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Mensaje 
del director

Hace cuarenta años, Andréi Tarkovsky, al inicio de El sacrificio, 
su última película, mostraba un paisaje nórdico a orillas del 
mar, en donde se ve al protagonista cómo intenta levantar y 
plantar un árbol marchito en compañía de su pequeño hijo. 
Erland Josephson actúa en el papel de Alexander, un perio-
dista y profesor que vive con su familia en la isla sueca de 
Gotland, y que cree en la importancia de la fe y los rituales 
en este mundo. Cuenta a su hijo la historia de un anciano 
monje ortodoxo que planta un árbol estéril en la ladera de 
una montaña, al tiempo que le pide a un joven monje que 
vaya a regarlo todos los días. Después de tres años, el árbol 
aparece cubierto de follaje y flores. Alexander cree que se 
puede salvar la vida del precipicio de la muerte y cosechar 
recompensas; cree que solo se encuentra la salvación de una 
civilización “al borde del abismo” en esas pequeñas acciones 
constantes que provocan cambios en su entorno.

De la misma manera, hace cuarenta años, el Dr. Pablo Gonzá-
lez Casanova, en nuestro campus universitario, se las ingenió 
para plantar un árbol, en espera de que las varias ramas del 
conocimiento surgieran y reverdecieran en un tronco inter-
disciplinario, que sirviera para “reformular —como señaló— 
algunas hipótesis nuevas sobre México y el mundo”, siempre 
en busca del pensamiento crítico “en términos de la explo-
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tación, la democracia y el pluralismo ideológico” (González 
Casanova, 1995). Un constante esfuerzo que, al paso de esas 
décadas, ha dejado por fruto un árbol joven con extensas y 
frondosas ramas, en cuya sombra nos cobijamos quienes he-
mos conformado esta Comunidad, en aras de continuar cre-
ciendo y contribuir a una Universidad del siglo XXI a través del 
pensamiento interdisciplinario.

Como el árbol de aquel monje, nuestro espacio se ha robus-
tecido a lo largo de estos cuarenta años. Debemos continuar 
cuidándolo para mantenerlo sano y fuerte. En él aprendemos 
la importancia de la paciencia y la constancia, para dar cara 
a los violentos vientos que vivimos en estos tiempos convul-
sos. Necesitamos, como guardabosques, estrategias dialógi-
cas que nos ayuden a la perseverancia y a enfrentar las nue-
vas complejidades con metas claras, divididas en objetivos 
pequeños pero alcanzables; con tácticas que nos ayuden a 
mantener el enfoque y la motivación, sin olvidar la importan-
cia de una mentalidad que valore el esfuerzo y el aprendizaje 
académico continuo de forma colectiva, en lugar de centrar-
nos en el éxito inmediato individual.

Comunidad CEIICH

En el último año, el Centro estuvo integrado por un padrón 
de 149 personas; de estas, 86 pertenecen al personal acadé-
mico (55 son personal de investigación; 31 personal técnico 
académico); y 63 realizaron actividades administrativas y de 
mantenimiento, de las cuales, 37 son personal de base y 26 
personal de confianza.

En el ámbito de la superación académica, compartimos la ob-
tención del título de doctorado, en 2025, de la investigadora 
María Haydée García Bravo, a quien felicito.

Por otra parte, lamentamos la partida del Dr. John Saxe-Fer-
nández, un pensador crítico que deja su obra y su impronta 
en el ceiich. Descanse en paz.

Vida académica del Centro y de la UNAM

Dentro del eje 1 del Plan de Desarrollo (pd-ceiich), “Vida acadé-
mica del Centro y de la unam”, se llevaron a cabo siete reunio-
nes con las y los coordinadores de Programas. Estas reuniones 
se consolidaron como un espacio central de trabajo colegiado 
y reflexión institucional. En ellas se revisaron y acordaron cri-
terios generales de evaluación académica; se dio seguimien-
to a su adecuación normativa y a su presentación ante las 
instancias correspondientes, al tiempo que se impulsó un 
ejercicio integral de autodiagnóstico de los programas de in-
vestigación. Además, dicho ejercicio permitió revisar la tra-
yectoria, estructura, líneas de investigación, metodologías, 
formas de colaboración y perspectivas de cada programa, 
así como identificar desafíos, necesidades y oportunidades 
de renovación y articulación interprogramas, en congruencia 
con el Plan de Desarrollo Institucional de la unam. En este 
mismo sentido, se discutieron estrategias para fortalecer la 
vida colectiva del Centro; reactivar seminarios, laboratorios, 
jornadas y espacios de diálogo interdisciplinario; fomentar la 
participación de nuevas generaciones académicas y generar 
insumos que orienten la planeación futura, la toma de deci-
siones y la gestión de recursos académicos del Centro.

Este proceso ha concluido una primera etapa con una se-
sión realizada en febrero de 2026, en la que se integraron y 
sistematizaron las conclusiones derivadas de las reuniones 
previas, a partir de los primeros resultados de los documen-
tos de autodiagnóstico presentados por cada Programa de 
Investigación, así como de la definición del programa de acti-
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vidades de reflexión y debate a realizarse en 2026 en el marco 
de nuestro 40 aniversario.

En el marco del proyecto “Integración y procesos de socializa-
ción de la vida académica”, del pd-ceiich, se desarrollaron los 
“Conversatorios Estacionales. Investigación interdisciplina-
ria”; dichos eventos, por demás ricos en ideas frescas y nove-
dosas, fueron coordinados desde la Dirección y la Secretaría 
Académica, con lo que se busca apoyar el avance del Plan de 
Desarrollo de la Rectoría en su línea 25, proyecto 8, “Programa 
de conferencias y galardonados Premio Universidad Nacional 
y Reconocimiento Distinción Universidad Nacional para Jóve-
nes Académicos”.

Durante este periodo concluyó la primera promoción del Di-
plomado “Desarrollo de Competencias Interdisciplinarias con 
Inteligencia Artificial”, coordinado por la doctora Ximena Gu-
tiérrez y los doctores Víctor Mireles y Josué Lugo, integrantes 
del Programa Macrodatos, Inteligencia Artificial e Internet. 
Esta primera emisión fue exitosa, ya que se logró completar 
el número de inscripciones previsto, lo que evidenció el alto 
interés en la propuesta académica. Como resultado de esta 
respuesta favorable, se abrió una segunda promoción del di-
plomado a partir del 27 de enero de 2026, en la cual se incor-
poró al grupo de coordinadores el doctor Juan Pablo Duque, 
de reciente ingreso al Centro y adscrito al mismo Programa.

Adicionalmente, en el marco de El Aleph, Festival de Arte y 
Ciencia 2025, tuvo lugar el Conversatorio “Ser red o no ser”, 
organizado por nuestro Centro, además de otras actividades 
académicas llevadas a cabo por los integrantes del mencio-
nado Programa. Todo lo anterior ha contribuido a fortalecer 
el proyecto “Consolidar el nuevo Programa Macrodatos, Inte-
ligencia Artificial e Internet” del eje 1 del pd-ceiich.

Por su relevancia, resulta pertinente destacar que el personal 
académico del ceiich ha sostenido una alta productividad y 
una dinámica constante en los ámbitos de la investigación, 
la docencia y la difusión, tal como se refleja en los informes 
anuales correspondientes. En promedio, las y los integran-
tes del personal académico del ceiich participan en 2 inves-
tigaciones individuales o colectivas. De febrero de 2025 a la 
fecha se reportaron más de 129 proyectos de investigación. 
Asimismo, para la convocatoria 2025 se aprobaron 5 proyectos 
papiit. Por parte del secihti, se registraron 3 proyectos nuevos. 
Puede decirse que además de los recursos materiales, dichos 
financiamientos significan un reconocimiento a la trayectoria 
y liderazgo del personal académico a quienes dichas instan-
cias ofrecieron su apoyo.

Cabe señalar que del total de la plantilla de investigación 
16 integrantes tienen nombramiento como Titular C; 17 como 
Titular B; 9 como Titular A; 11 como Asociado C y 2 como pro-
fesores Titular C. El 96% de la plantilla de investigación se 
encuentra incorporada al Programa de Primas al Desempeño 
del Personal Académico (pride). De dicho porcentaje, 9 per-
sonas son nivel D; 34 tienen nivel C, una persona nivel B y 5 
pertenecen a Equivalente B.

Hasta febrero de 2026, el 85% del personal de investigación 
adscrito al ceiich pertenece al snii. De este porcentaje, 8 per-
sonas son Nivel III; 23 cuentan con Nivel II; 15 son Nivel I; y 
una persona es Candidata. Destaca el reconocimiento como 
Investigadora Nacional Emérita de la Dra. Lucía Álvarez Enrí-
quez, consolidando una trayectoria académica de excelencia 
y contribuciones sobresalientes a la investigación. Asimismo, 
me congratulo por la renovación en el snii de las doctoras 
Paula López Caballero, Teresa Ordorika Sacristán y Medley Ai-
mée Vega Montiel; y de los doctores Raúl Hernán Contreras 
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Román y Enrique Contreras Suárez; así como por los ascensos 
de nivel de categoría de las doctoras Aleida Hernández Cer-
vantes, Alejandra Leal Martínez, Jahel López Guerrero y María 
de la Paz Ramos Lara.

De igual forma, deseo expresar una sincera felicitación a las aca-
démicas y los académicos del ceiich que durante 2025 fueron 
acreedores a distinciones, premios y reconocimientos. Por ra-
zones de tiempo, mencionaré de forma resumida los siguientes:

	• Dra. Guadalupe Valencia García. Premio Universidad Na-
cional 2025 en el Área Investigación en Ciencias Sociales.

	• Dr. John Saxe-Fernández. Premio en Ciencias Sociales en 
clacso 2025.

	• Dr. Jorge González. Premio Leloir 2025, en reconocimiento a 
su destacada labor y contribución a la cooperación cientí-
fica con Argentina.

	• Dr. Juan Pablo Duque Parra. Premio al Investigador Emer-
gente en la Décima Conferencia Internacional sobre Estu-
dios de Comunicación y Medios en la Universidad de París 
1 Panthéon Sorbonne.

	• Dra. Ximena Gutiérrez Vasquez. Primer lugar al Mejor Artí-
culo en el XVII Congreso Mexicano de Inteligencia Artificial, 
comia 2025; 2º lugar en pósters de investigación presenta-
dos en la Semana de la Complejidad y la celebración de 
los 10 años del C3, y khipux, beca para organizar eventos 
de difusión y formación de ia para las comunidades loca-
les de América Latina.

	• Dr. Julio Vicente Juárez Gámiz, Segundo Premio a Mejor 
Publicación 2025 en la categoría Medios, comunicación y 
periodismo, en la sección Media, Communication and Cul-
ture, de la Latin American Studies Association (lasa).

	• Dra. Paula López Caballero, Cátedra América Latina del Ins-
titut Pluridisciplinare pour les Études sur les Amériques à 
Toulouse (ipeat).

	• Dra. Aimée Vega Montiel, beca en la University of Liverpool 
Digital Center for Digital Politics, Media and Democracy Fellow. 

	• Reconocimiento Sor Juana Inés de la Cruz 2025 otorgado a 
la Mtra. Angeles Consuelo Alegre Schettino.

La formación profesional del personal técnico académico es 
evidente: una persona tiene pasantía; 8 cuentan con estudios 
de licenciatura; 4 tienen estudios de maestría; 12 cuentan con 
el grado de maestría; uno tiene estudios de doctorado y 5 
cuentan con grado de doctorado. Del personal técnico acadé-
mico del ceiich: 5 personas tienen nombramiento como Titu-
lar C; 4 como Titular B; 11 como Titular A; 9 como Asociado C y 
2 como Asociado B.

Actualmente, se encuentran realizando su estancia posdoc-
toral en el Centro 11 doctoras y doctores del programa seci-
hti y 11 del Programa de Becas Elisa Acuña. En cuanto a este 
último, se contó con el ingreso de 2 becarios posdoctorales 
nacionales y 1 becario posdoctoral internacional; 6 más reno-
varon sus estancias, dos de ellas de carácter internacional; 
mientras que 5 personas becarias concluyeron su estancia 
posdoctoral.

La participación de las y los posdoctorantes resulta funda-
mental ya que su labor fortalece no solo las líneas de investi-
gación de las asesoras y asesores que acompañan su proceso 
formativo, sino también el quehacer académico del Centro en 
su conjunto. Sus proyectos, de carácter multi e interdiscipli-
nario y con clara relevancia social, aportan significativamente 
innovaciones a las actividades sustantivas del ceiich. Con el 
fin de impulsar su desarrollo académico, en 2025 se llevaron 
a cabo las Jornadas Posdoctorales, integradas por seis mesas 
de trabajo en las que participó también el personal de inves-
tigación del Centro. Además, las y los posdoctorantes colabo-
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raron en actividades de educación continua promovidas por 
el ceiich, contribuyendo al fortalecimiento del Eje 1 del Plan 
de Desarrollo del Centro.

Asimismo, participaron 20 personas en estancias de investi-
gación en el Centro. Se sumaron 34 estudiantes como presta-
dores de servicio social y 4 de prácticas profesionales en las 
diferentes áreas, programas de investigación y departamen-
tos del ceiich.

El Programa de Becas de la unam, orientado a la formación de 
recursos humanos de alto nivel para la docencia y la investiga-
ción, otorgó durante el periodo referido 33 becas, distribuidas de 
la siguiente manera: una beca en el nivel doctorado, cuatro en 
maestría, siete en licenciatura y 21 para pasantes de licenciatura.

En 2026 se conmemora el 40 aniversario de la fundación del 
Centro, por lo que se ha hecho un llamado a la Comunidad a 
sumarse a las distintas actividades planeadas para desarro-
llar y dar cumplimiento al Eje 1 del Plan de Desarrollo. En este 
marco, se llevó a cabo como primera actividad de celebra-
ción la conferencia magistral titulada “La Ecología Mundial y 
el conocimiento Interdisciplinario”, impartida por el Dr. Jason 
Moore, de la Universidad de Binghamton, realizada el 22 de 
enero de 2026.

Por otro lado, como resultado de las actividades de investi-
gación, el personal académico publicó 17 libros, 45 capítulos 
y 36 artículos en revistas arbitradas, entre otros productos.

Entre febrero de 2025 a febrero de 2026, en el Centro se pu-
blicaron 12 libros impresos. De estos, en el rubro de las coe-
diciones, se realizaron los siguientes títulos: con el Colmex, 
Hacer bien las reglas. Técnica, política y burocracia de la mo-

vilidad en la Ciudad de México de Alejandra Leal Martínez; y 
con Fomento Editorial, ffyl y puic, El Resplandor del ser. Poe-
ma de Rosario Castellanos y su traducción a 18 voces.

También se publicaron 3 números de la revista INTERdiscipli-
na, y 2 números de la revista Mundo Nano, ambas en formato 
PDF y OJS.

Cobertura y calidad educativa

En el ámbito de la docencia, se identificó la necesidad de am-
pliar y diversificar la oferta académica de cursos, talleres, di-
plomados y seminarios impartidos en el Centro, a fin de que 
respondan de manera pertinente a los fenómenos y problemá-
ticas de mayor relevancia en el nivel nacional e internacional.

El ceiich continuó con una participación activa en los Progra-
mas de Posgrado en Estudios Latinoamericanos, Trabajo So-
cial y Estudios de Género. En congruencia con el Eje 2 del Plan 
de Desarrollo, cabe destacar que en este periodo se concretó 
la firma de las bases de colaboración con la Coordinación Ge-
neral de Estudios de Posgrado y la Coordinación del Programa 
de Posgrado en Ciencias Políticas y Sociales, mediante la cual 
el Centro está cumpliendo con las etapas de incorporación 
como entidad participante de dicho programa de posgrado.

Durante 2025, el personal académico impartió un total de 
115 asignaturas: 12 en bachillerato, 44 en licenciatura, 40 en 
maestría y 19 en doctorado. A lo anterior hay que sumar otras 
103 actividades docentes distribuidas en 46 diplomados y 
cursos, 20 cátedras y conferencias y 37 seminarios y talleres.

El personal académico del Centro participó en 253 direccio-
nes de tesis: 76 fueron de doctorado, 76 de maestría, 45 de 
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licenciatura y 56 de especialidad. Asimismo, el personal for-
mó parte de 133 comités tutoriales: 91 en doctorado y 42 en 
maestría. Dichas actividades fueron realizadas tanto en las 
aulas de la unam, como en otras instituciones de Educación 
Superior.

En el ámbito de la educación continua, durante el periodo de 
febrero de 2025 a la fecha, el ceiich organizó 48 actividades 
académicas: 9 diplomados, 21 seminarios, 5 seminarios-taller, 
5 cursos, 6 talleres, 1 ciclo de talleres y 1 círculo de lectura.

Como respuesta al pd-ceiich en el eje 2, “Cobertura y cali-
dad educativa”, se llevó a cabo con éxito el Ciclo de Talleres 
y Conferencias “La imaginación interdisciplinaria y tú: cómo 
dialogar entre campos de conocimiento”, desarrollado en las 
nueve Escuelas Nacionales Preparatorias de la unam, en co-
laboración con la Dirección General de la Escuela Nacional 
Preparatoria (dgenp).

Asimismo, el ceiich reconoció a los académicos que cumplie-
ron entre 10 y 40 años de antigüedad académica. Estos reco-
nocimientos son el resultado del trabajo constante y del alto 
nivel académico del Centro.

También se llevó a cabo una reunión de Claustro en la que 
se abordaron diversos temas académicos. Este ejercicio tiene 
como fin fomentar el diálogo interno con el personal acadé-
mico, lo que resultó en la implementación de diversas accio-
nes para promover el adecuado desarrollo de las actividades 
que se realizan en nuestro Centro.

Continuamos participando activamente en los 5 Seminarios 
Universitarios Interdisciplinarios en los que se interactúa 
como entidad participante: Sociedad, Medio Ambiente e Ins-

tituciones (susmai), sobre Racismo y Xenofobia (surxe), sobre 
Envejecimiento y Vejez (suiev), de Estudios Rurales (suier) y 
de Estudios sobre el Tiempo (suetis). Y al igual que los semi-
narios institucionales, la comunidad académica organizó el 
Seminario “Conocimientos en movimiento”. Asimismo, cele-
bro los 15 años del Seminario "Economía y Complejidad". Cabe 
señalar que estas actividades fortalecen la integración y los 
procesos de socialización de la vida académica dispuestos en 
los Ejes 1 y 3 del pd-ceiich.

Vinculación nacional e internacional

En el Eje 3, “Vinculación nacional e internacional”, nos congra-
tula informar que el personal académico del Centro participó 
en 313 encuentros académicos: 209 se llevaron a cabo en ins-
tituciones nacionales y 104 en internacionales. De estos últi-
mos, sobresale la presencia de nuestros académicos en diver-
sas universidades u organismos internacionales de Europa y 
Estados Unidos, así como de América Latina. Nuestras labores 
docentes se desarrollan en distintas Facultades, Escuelas y en-
tidades académicas de la unam y otras dependencias educati-
vas nacionales e internacionales. Además, por el aumento de 
las actividades de extensión y vinculación de nuestro personal 
académico, se ha logrado ampliar la inter- nacionalización del 
Centro, otro de los desafíos del pd-ceiich de esta Dirección.

Por otra parte, la comunidad académica del Centro tuvo pre-
sencia en más de un centenar de eventos producidos y dis-
tribuidos a través de medios de comunicación, como revistas 
y diarios, radio, televisión e Internet. Asimismo, se llevaron a 
cabo 113 actividades de divulgación, 102 fueron nacionales y 
11 de carácter internacional, de las cuales 28 se realizaron en 
formato presencial, 37 virtuales y 50 en modalidad híbrida, 
que comprenden conferencias, cursos, coloquios, etc. En es-



M
en

sa
je

 d
el

 d
ir

ec
to

r

19

tas actividades participaron 634 especialistas: 511 nacionales 
y 123 extranjeros.

En el marco del pd-ceiich, orientado a impulsar el estableci-
miento de colaboraciones internacionales para el desarrollo 
de temas de interés común en investigación y docencia, se 
llevaron a cabo diversas actividades y reuniones de trabajo 
con representantes de las Redes de Educación Continua de 
la unam (redec) y de la Red Universitaria de Responsables de 
Internacionalización de la UNAM (ruri). Estos encuentros tu-
vieron como propósito armonizar criterios y enfoques en ma-
teria de innovación, vinculación y educación continua, dentro 
del contexto universitario, en atención a los retos y oportuni-
dades que plantea el entorno actual.

En el Repositorio digital de Investigaciones Interdisciplinarias 
del ceiich se cuenta con más de 1 344 documentos en su acer-
vo. El objetivo es posicionarlo como un referente dentro de los 
repositorios nacionales con miras a lograr su reconocimiento 
internacional, acción que fortalece el Eje 3 del pd-ceiich.

Comunidad colegiada

Para apoyar el desarrollo de las actividades del Centro, resul-
ta indispensable la participación de diversos cuerpos cole-
giados. Durante el año que se reporta, el Consejo Interno del 
ceiich estuvo integrado por la Mtra. Laura Moncada y la Dra. 
Claudia del Río, en su carácter de consejeras representantes 
del personal técnico académico, así como por los doctores 
Lev Jardón y Carlos Hernández, como representantes del per-
sonal de investigación a quienes agradezco su trabajo cons-
tante y puntual. Asimismo, se gestionó la renovación de los 
integrantes de varios de estos cuerpos colegiados. En este 
proceso, se incorporó a la Comisión Dictaminadora el Mtro. 

Carlos Arturo Flores Villela, quien forma parte del personal 
técnico académico, y que por primera vez lleva a cabo esta 
participación en la estructura colegiada, lo que contribuye al 
cumplimiento a la reforma del epa en consonancia con otro 
de los propósitos del Eje 4 del pd-ceiich; es decir, el fortaleci-
miento de la participación constante y renovada de la planta 
académica en los diferentes cuerpos.

Durante el periodo reportado, cada uno de los cuerpos co-
legiados cumplió con sus actividades sustantivas, contribu-
yendo al fortalecimiento de la vida académica del Centro me-
diante la comunicación constante, el análisis y la evaluación 
de la información, así como la participación activa de sus in-
tegrantes. En este marco, la Comisión Interna para la Igualdad 
de Género (cinig) desempeñó un papel relevante en la pro-
moción de una cultura institucional orientada a la igualdad 
sustantiva, la prevención de la violencia de género y la sen-
sibilización de la comunidad. Como parte de estas acciones, 
se llevó a cabo con muy buenos resultados, el curso-taller 
“Historias de vida, inteligencia emocional y género”, dirigido 
a las mujeres de base del ceiich, cuyo objetivo fue analizar y 
reflexionar sobre las relaciones intersubjetivas —cognitivas, 
emocionales y conductuales— y su vínculo con la violencia 
de género, tanto en el ámbito universitario como en las re-
laciones personales. Agradezco a la cinig, particularmente a 
la Dra. Olivia Tena y a la especialista invitada, Dra. Patricia 
Valladares.

Administración y gestión universitaria

La Secretaría Académica ha cumplido un papel fundamental 
en la mejora de organización y atención a la comunidad. Du-
rante 2025, se lograron avances significativos al gestionar de 
manera eficaz las distintas solicitudes del personal académi-
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co: desde la conducción de concursos de oposición abiertos 
y cerrados hasta la reorganización de actas y documentos de 
trabajo para el Consejo Interno. Con ello se ha cumplido con 
una mejora considerable en la eficiencia y en la calidad de 
los procesos académico-administrativos del Centro conside-
rados en el Plan de Desarrollo (5.1 Planeación y simplificación 
en las gestiones administrativas).

Durante el periodo 2025-2026, el Departamento de Planea-
ción y Seguimiento Académico dio seguimiento al 100% de 
los programas y proyectos académicos institucionales, mo-
nitoreando de manera sistemática los indicadores del Plan 
de Desarrollo del ceiich con un alto nivel de cumplimiento 
anual. Asimismo, se elaboraron y entregaron en tiempo y for-
ma los informes institucionales requeridos por la unam, lo-
grando que el 100% de los entregables fueran aceptados sin 
observaciones. En materia de gestión académica, y en coordi-
nación con la Comisión Dictaminadora y la Comisión Evalua-
dora del pride, el Departamento acompañó los procesos co-
rrespondientes a 4 promociones, 5 definitividades, 1 Concurso 
de Oposición Abierto, 5 trámites de contratación conforme 
al Artículo 51 del Estatuto del Personal Académico y 14 pro-
cesos del pride, los cuales concluyeron de manera positiva. 
Estas acciones contribuyeron de manera directa al fortaleci-
miento de la planeación académica, la toma de decisiones y 
la rendición de cuentas del Centro. Agradezco al secretario 
académico este trabajo coordinado con el Departamento de 
Planeación y las Comisiones señaladas, a cuyos integrantes 
agradezco también su labor académico-administrativa.

Por su parte, el Departamento de Docencia del ceiich coordi-
nó y supervisó más de 48 actividades académicas orientadas 
a la docencia, la formación para la investigación, la actuali-
zación profesional y la educación continua, beneficiando a 

más de mil participantes. Asimismo, dio seguimiento y apoyo 
a los vínculos académicos con programas de posgrado de la 
unam y de otras instituciones. En el ámbito de formación pro-
fesional, el Departamento coordinó 21 programas de servicio 
social y 5 programas de prácticas profesionales, contribuyen-
do a la formación integral del estudiantado. En materia de 
vinculación institucional, representó al ceiich en la redec de 
la unam, en la ruri y en el Grupo de Enlaces del Voluntariado 
Universitario, además de gestionar 7 acciones de movilidad 
académica entrante y saliente. En conjunto, estas acciones 
fortalecieron de manera sustantiva las labores de investiga-
ción, docencia y difusión del Centro.

Durante 2025, la Secretaría Técnica se consolidó como un 
articulador estratégico entre la comunidad académica y los 
objetivos institucionales de la unam. En un contexto de ac-
tividades híbridas y presenciales, la gestión se orientó a la 
profesionalización de procesos, la actualización normativa y 
el fortalecimiento de la comunicación interna y externa, sen-
tando las bases organizativas y simbólicas para la conmemo-
ración del 40 aniversario del ceiich.

El Departamento de Publicaciones impulsó una transforma-
ción estructural del Comité Editorial, transitando de linea-
mientos operativos a un Reglamento Editorial con enfoque 
colegiado y estratégico, cumpliendo con el pd del Centro. La 
integración de nuevos miembros fortaleció los procesos de 
dictaminación y eficiencia editorial. Asimismo, el Taller de 
Inducción a la Publicación de Libros (mayo-junio) sentó las 
bases para la automatización del proceso editorial y el forta-
lecimiento de capacidades en la comunidad académica.

En el marco del 40 aniversario, el Departamento de Difusión 
lideró la renovación de la imagen institucional, incluyendo 
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el diseño del logotipo conmemorativo. Coordinó, además, la 
creación de un mural fotográfico institucional, integrando a la 
planta académica y administrativa en una narrativa visual de 
pertenencia y memoria colectiva.

La producción de contenidos audiovisuales y multimedia se 
diversificó mediante diferentes formatos digitales, destacan-
do el lanzamiento de los podcasts: “Cuentos comunicantes” y 
“Genética, ¿para qué?”. Asimismo, inició la producción técnica 
del video conmemorativo de aniversario, pieza central para la 
difusión de la trayectoria del Centro.

La gestión tecnológica priorizó la robustez de los servicios y 
la actualización de la infraestructura crítica. Se reactivó el Co-
mité Interno de Cómputo y se elaboró una propuesta de Re-
glamento interno en coordinación con el Área Legal. En cola-
boración con el catic, se adquirió equipo de alto rendimiento 
para la próxima inauguración de la Sala de Investigación Di-
gital Interdisciplinaria. Adicionalmente, se está trabajando en 
la migración de la nueva página web.

La biblioteca reafirmó su papel como custodia del acervo aca-
démico, oficializando el nombre de Biblioteca Pablo González 
Casanova, en honor al fundador del Centro. En ella se instaló 
un arco de seguridad y se llevó a cabo el Rally de Ordenación 
Topográfica, en colaboración con las bibliotecas de la Torre II 
de Humanidades.

Cabe mencionar que el 16 de febrero se llevó a cabo el acto con-
memorativo por los 30 años de la firma de los Acuerdos de San 
Andrés, en el marco del cual se suscribió un convenio entre la 
unam y la conai/Serapaz, mediante el cual la biblioteca del Cen-
tro recibirá 9,000 documentos históricos relacionados con este 
proceso fundamental en la historia reciente de nuestro país.

En esta misma línea, la Coordinación de Humanidades, con 
el apoyo de la Biblioteca y Hemeroteca Nacional, así como 
del Instituto de Investigaciones Antropológicas, preparó una 
exposición itinerante que se instaló en el hall de entrada a la 
biblioteca del ceiich.

La estrategia de distribución editorial se orientó a la exten-
sión y vinculación interinstitucional, mediante la iniciativa “El 
ceiich en tu Facultad/Escuela” y estamos buscando fortale-
cer la presencia del Centro en entidades como la Universidad 
Autónoma de la Ciudad de México (uacm) y la Universidad 
Rosario Castellanos. Asimismo, se estableció un acuerdo de 
comercialización con el Centro Peninsular en Humanidades y 
Ciencias Sociales (cephcis) en Mérida, ampliando el alcance 
territorial de nuestras publicaciones.

El repositorio avanzó en la optimización de la gestión de la 
propiedad intelectual, iniciando la tramitación de doi para 
publicaciones electrónicas y la obtención simultánea de isbn 
impreso y digital, en coordinación con la Dirección General de 
Asuntos Jurídicos.

De manera transversal, la Secretaría Técnica y sus departa-
mentos han contribuido a que el ceiich no solo preserve su 
excelencia, sino que se proyecte hacia el futuro como un refe-
rente en la gestión del conocimiento interdisciplinario.

Por su parte, la Secretaría Administrativa ha cumplido de 
manera puntual con sus funciones de servicio, gestionan-
do oportunamente los requerimientos internos de la planta 
académica y los externos provenientes de otras instancias de 
control administrativo de la Universidad.
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El Departamento de Presupuesto y Contabilidad mantuvo el 
ejercicio y la gestión de los trámites administrativos ante las 
dependencias coordinadoras de la unam, con la finalidad de 
cumplir con los objetivos de este Centro en estricto apego a 
la normatividad institucional, así como al Programa de Ra-
cionalidad Presupuestal 2025. El presupuesto anual adminis-
trado durante 2025 ascendió a la cantidad de $150 900 100.38 
(Ciento cincuenta millones novecientos mil cien pesos 38/100 
M. N.), de los cuales $142 795 006.27 (Ciento cuarenta y dos 
millones setecientos noventa y cinco mil seis pesos 27/100 M. 
N.) corresponden a remuneraciones del personal, así como 
prestaciones y estímulos. Asimismo, se administraron 11 pro-
yectos papiit, que en su conjunto recibieron un presupuesto 
anual de $2 194 323.00 (Dos millones ciento noventa y cuatro 
mil trescientos veintitrés pesos 00/100 M.N.).

En cumplimiento con el Plan de Desarrollo ceiich 2024-2028, 
particularmente con el Proyecto 1.5 “Conmemorar el 40 Ani-
versario de la Fundación del Centro”, inscrito en el Eje Rector 
1. Vida académica del Centro y de la unam, cuya celebración 
inició en enero de 2026, se canalizaron recursos propios pro-
venientes de ingresos extraordinarios obtenidos durante el 
periodo de febrero de 2025 a febrero de 2026, por un mon-
to de $450 434.84 (Cuatrocientos cincuenta mil cuatrocientos 
treinta y cuatro pesos 84/100 M. N.). Dichos recursos derivaron 
de las promociones de los diplomados en línea “Racismo y 
Xenofobia vistos desde México” (14.ª y 15.ª ediciones), del Di-
plomado “Desarrollo de Competencias Interdisciplinarias con 
Inteligencia Artificial”, así como de la venta de publicaciones.
 
Se gestionaron también apoyos ante la Administración Cen-
tral, para avanzar en la remodelación del Auditorio del 4º 
piso, con el objetivo de renovar y adecuar este espacio; no 
obstante, la actualización de los equipos audiovisuales conti-
nuará durante este año.

De manera paralela, durante 2025, el Centro dio continuidad 
a los trabajos de mantenimiento de sus instalaciones en los 
pisos 4, 5 y 6 de la Torre II de Humanidades, así como en el 
anexo y en el almacén de publicaciones ubicado en el Estadio 
Olímpico Universitario. Cabe destacar el avance significativo 
en la mejora del espacio de la Biblioteca.

En este 2º Informe se han señalado los logros llevados a 
cabo en sintonía con el Plan de Desarrollo del ceiich. No obs-
tante, quiero subrayar que quedan todavía metas por alcan-
zarse, mismas que se espera poder cumplir con el trabajo de 
toda la planta académica y administrativa en los próximos 
meses por venir.

Podemos afirmar que todos estos logros son resultado del 
trabajo de todas y todos. Podemos remitirnos aquí al poema 
de Octavio Paz, citado por Elena Poniatowska, pero parafra-
seado por nosotros:

Crece en nuestras frentes un árbol. / Creció hacia adentro, 
/ sus raíces son venas, / nervios sus ramas, / su confuso 
follaje pensamientos. / … / Allá adentro, en nuestras fren-
tes, el árbol habla. / Acércate, ¿lo oyes?

Sigamos extendiendo nuestro conocimiento multi e interdis-
ciplinario, aludiendo a la metáfora inicial, como una fraterni-
dad de árboles, que hace cuarenta años comenzó siendo uno 
solo plantado por don Pablo.

Agradecimientos

Agradezco al doctor Leonardo Lomelí Vanegas, Rector de la 
Universidad Nacional Autónoma de México, así como a la Dra. 
Patricia Dávila Aranda, secretaria general; al Mtro. Tomás Rubio 
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Pérez, secretario administrativo; al Mtro. Raúl Alberto, director 
general de Presupuesto y, muy especialmente, a nuestro coor-
dinador de Humanidades, el Dr. Miguel Armando López Leyva, 
por el apoyo brindado durante este año de gestión.

Mi reconocimiento y gratitud al Dr. Julio Juárez, a quien agra-
dezco su compromiso institucional, el cual ha facilitado el 
desarrollo de los trámites académico-administrativos. Asi-
mismo, a la Mtra. Yuritzi Arredondo, quien coordinó los de-
partamentos técnicos, labor que desempeña con un trabajo 
esmerado, coordinado y eficaz. Agradezco a la Mtra. Tabata 
Hernández, por su desempeño eficiente en la Secretaría Ad-
ministrativa.

Mi reconocimiento y gratitud a Alva Monterrubio por su apoyo 
en la Dirección; a Jenny Sámano, Samantha Cacique y Maribel 
Gómez, asistentes respectivas de las secretarías Académica, 
Técnica y Administrativa. Desde luego, también agradezco a 
todo el personal administrativo de base y de confianza del 
Centro por su disponibilidad y servicio prestado en este úl-
timo año, así como a las y los posdoctorantes, profesores y 
profesoras e investigadores e investigadoras invitadas, confe-
rencistas, estudiantes, becarios y becarias, quienes sumaron 
esfuerzos al desarrollo de las actividades del Centro.

Muchas gracias a todas y todos.
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Producción de Bienes y
Servicios Básicos
Enrique Contreras Suárez 
Coordinador
Felipe Contreras Molotla
Raúl Hernán Contreras Román
Rosalía López Paniagua

El Mundo en el Siglo XXI
José Guadalupe Gandarilla Salgado
Coordinador
María Elvira Concheiro Bórquez
John Saxe-Fernández 

Ciudades, Gestión, Territorio 
y Medio Ambiente
Ayari Genevieve Pasquier Merino
Coordinadora
Lucía Álvarez Enríquez
Gian Carlo Delgado Ramos
José Federico Morales Barragán
Alejandra María Leal Martínez 
 

Estudios Visuales
Elke Koppen Prubmann

Coordinadora
Carlos Arturo Flores Villela

Octavio Quesada García
Mauricio Sánchez Menchero

  

Macrodatos, Inteligencia 
Artif icial e Internet
María Ximena Gutiérrez Vasques
Coordinadora
Luis Josué Lugo Sánchez
Víctor Mireles Chávez
Juan Pablo Duque Parra

Área 
Fronteras
Disciplinarias

Cambio de adscripción temporal

Áreas y Programas de Investigación
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Mauricio
Sánchez Menchero

Director

Julio Vicente 
Juárez Gámiz 

Secretario Académico

Secretaría
  Técnica
    Yuritzi
     Arredondo 
      Martínez

             Secretaría
        Administrativa
    Tabata Esbeyde 
  Hernández
Galindez 

Departamento de Personal
y Servicios Generales

Luis Fernando Barroso Vargas

Departamento de
Presupuesto y Contabilidad

Trinidad Alejandra García Reyes

Área de Bienes
y Suministros

Elizabeth Ibánez Ortega

Departamento
de Docencia

Minerva Rojas Ruiz

Departamento 
de Publicaciones
María del Consuelo Yerena Capistrán

Departamento 
de Planeación y 
Seguimiento Académico
Andrea Torres Reyes

Departamento 
de Producción Audiovisual
y Multimedia
Victor Manuel Méndez Villanueva

Departamento de 
Venta y Distribución
de Publicaciones
Horacio León Pérez 

Departamento 
de Información y
Documentación
Adriana Cruz Romero
 

Departamento 
de Cómputo

Adrián Pineda Bedolla

  

Departamento 
de Difusión
Ernestina Álvarez Guillén

Secretaría 
Académica
Julio Vicente
Juárez Gámiz

Departamentos de apoyo a la Investigación





Comunidad 
CEIICH

Entre febrero de 2025 y febrero de 2026 nuestra Comunidad 
se integró por una plantilla de 149 personas, de las cuales 55 
(31 mujeres y 24 hombres) son personal de investigación; 31 
(22 mujeres y 9 hombres) son personal técnico académico y 
63 realizaron actividades administrativas y de mantenimien-
to: de estas 37 (21 mujeres y 16 hombres) son personal de 
base y 26 (21 mujeres y 5 hombres) son personal de confianza.

Lamentamos el sensible fallecimiento del 
Dr. John Saxe-Fernández.
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En 2025 se realizó la contratación de los siguientes académicos:

	• Dr. Juan Pablo Duque Parra como Investigador Asociado 
“C”, adscrito al Área Fronteras Disciplinarias dentro del 
Programa de Investigación Macrodatos, Inteligencia Arti-
ficial e Internet.

	• Dra. Carina Galar Martínez como Investigadora Asociada 
“C”, adscrita al Área Desarrollo, Derechos Humanos y Equi-
dad dentro del Programa de Investigación Poder, Subjeti-
vidad y Cultura.

	• Dra. Ana Victoria Morán Pérez como Investigadora Asocia-
da “C”, adscrita al Área Desarrollo, Derechos Humanos y 
Equidad dentro del Programa de Investigación Poder, Sub-
jetividad y Cultura.

	• Mtra. Natalia Rentería Nieto como Técnica Académica Aso-
ciada “C”, adscrita al Departamento de Difusión.

	• Lic. Brian Arturo Muñoz Sil como Técnico Académico Aso-
ciado “C”, adscrito al Departamento de Cómputo.

Durante este año se gestionaron dos Concursos de Oposición 
Abiertos: uno de Técnico Académico Titular “A”, y se encuen-
tra en proceso uno de Investigador Asociado “C”. Además, se 
llevaron a cabo dos Concursos de Oposición Cerrados para la 
obtención de la Definitividad y cuatro para Promociones; se 
apoyó a la Coordinación de Humanidades con tres concursos 
más para Definitividad.
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Personal de Investigación

Tipo de Contratación

De las 55 personas que integraron el personal de investiga-
ción 43 personas (25 mujeres y 18 hombres) tienen contrata-
ción definitiva; 5 son interinos (2 mujeres y 3 hombres); y 7 (4 
mujeres y 3 hombres) están por Artículo 51.

Formación académica

De los 55 integrantes del personal de investigación, 55 (31 mu-
jeres y 24 hombres) cuentan con estudios de doctorado; esto 
representa el 100%. La formación académica de los mismos 
abarca las cuatro áreas de conocimiento que contempla la 
UNAM, que a su vez conforman el carácter multi e interdisci-
plinario de los proyectos de investigación del CEIICH.
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Nombramientos

Del total de la plantilla de investigación, 16 integrantes (10 
mujeres y 6 hombres) tienen nombramiento Titular “C”; 17 (11 
mujeres y 6 hombres) como Titular “B”; 9 (3 mujeres y 6 hom-
bres) como Titular “A”; 11 (6 mujeres y 5 hombres) como Aso-
ciado “C” y 2 (1 mujer y 1 hombre) como Profesor Titular “C”.

Durante este periodo, 4 académicos obtuvieron su promoción:

	• Dra. Aleida Hernández Cervantes, a la categoría de Investi-
gadora Titular “B” de Tiempo Completo, Definitiva.

	• Dr. Lev Orlando Jardón Barbolla, a la categoría de Investi-
gador Titular “B” de Tiempo Completo, Definitivo.

	• Dra. María del Carmen Legorreta Díaz, a la categoría de In-
vestigadora Titular “C” de Tiempo Completo, Definitiva.

	• Dra. Rosa Angélica Morales Sarabia, a la categoría de In-
vestigadora Titular “B” de Tiempo Completo, Definitiva.

Además, 2 académicos obtuvieron su Definitividad:

	• Mtra. Yuritzi Arredondo Martínez, Técnica Académica Titu-
lar “A” de Tiempo Completo, Definitiva.

	• Dr. Raúl Hernán Contreras Román, Investigador Asociado 
“C” de Tiempo Completo, Definitivo.
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Programa de estímulos

Programa de Primas al Desempeño 
del Personal Académico (PRIDE)

El 96% (51 personas: 29 mujeres y 22 hombres) de la plantilla 
de investigación se encuentra incorporado al PRIDE. De dicho 
porcentaje, el 22% (11 personas: 7 mujeres y 4 hombres) es 
nivel D; el 69% (35 personas: 21 mujeres y 14 hombres) es ni-
vel C; y el 10% (5 personas: 1 mujer y 4 hombres) cuentan con 
estímulo Equivalente a PRIDE B.

Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII)

Hasta febrero de 2026, el 85% (47 personas: 31 mujeres y 24 
hombres) de las personas de investigación adscritas al CEI-
ICH pertenece al SNII. De este porcentaje, 17% (8 personas: 4 
mujeres y 4 hombres) se encuentran en el Nivel III; 45% (21 
personas: 15 mujeres y 6 hombres) en Nivel II; 30% (14 perso-
nas: 7 mujeres y 7 hombres) en el Nivel I; y el 9% (4 hombres) 
como Candidato. 

Cabe destacar el nombramiento como Investigadora Nacional 
Emérita de la Dra. Lucía Álvarez Enríquez. 
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Nuevos ingresos

Dr. Juan Pablo Duque Parra, Candidato, SNII, Secihti 2025.
Dr. Víctor Mireles Chávez, Candidato, SNII, Secihti 2025.
Dr. Leonardo Felipe Olivos Santoyo, Candidato, Secihti 2025.

Renovaciones

Dr. Raúl Hernán Contreras Román, Nivel I, SNII, Secihti 2025.
Dr. Enrique Contreras Suárez, Nivel II, SNII, Secihti 2025.
Dra. Paula López Caballero, Nivel II, SNII, Secihti 2025.
Dra. Teresa Ordorika Sacristán, Nivel II, Secihti 2025.
Dra. Medley Aimée Vega Montiel, Nivel II, Secihti 2025.

Renovaciones con ascenso de nivel

Dra. Lucía Álvarez Enríquez, Nivel III, Investigadora Nacional 
Emérita, SNII, Secihti, 2025.
Dra. Aleida Hernández Cervantes, Nivel II, SNII, Secihti 2025. 
Dra. Alejandra María Leal Martínez, Nivel II, SNII, Secihti 2025.
Dra. Jahel López Guerrero, Nivel II, SNII, Secihti 2025.
Dra. María de la Paz Ramos Lara, Nivel II, SNII, Secihti 2025.

Personal técnico académico

En el periodo reportado, la plantilla del personal técnico aca-
démico del CEIICH estuvo integrada por 31 personas, 22 son 
mujeres y 9 hombres. Todas y todos desempeñan actividades 
en distintas áreas: 11 (7 mujeres y 4 hombres) colaboran en 
5 de los 12 programas de investigación del CEIICH y 20 (15 
mujeres y 5 hombres) en los Departamentos a cargo de la 
Secretaría Técnica y la Secretaría Académica.

En 2025, la Dra. Dora Evangelina Mendizábal García se retiró 
por jubilación.

Tipo de Contratación

Del total de la plantilla técnica académica, 23 personas (16 
mujeres y 7 hombres) cuentan con Definitividad; 4 (3 mujeres 
y 1 hombre) son Interinas y 4 (3 mujeres y 1 hombre) están 
contratadas por Artículo 51.

Formación académica

La formación profesional del personal técnico académico tie-
ne un carácter interdisciplinario; esto debido a que abarca las 
cuatro áreas de conocimiento que contempla la UNAM. El 3% 
(1 académica) es pasante de licenciatura; el 26% (8 personas: 
4 mujeres y 4 hombres) tiene grado de licenciatura; el 13% (4 
personas: 3 mujeres y 1 hombre) es pasante de maestría; el 
39% (12 personas: 11 mujeres y 1 hombre) tiene grado de maes-
tría; el 3% (1 académico) es pasante de doctorado y el 16% (5 
personas: 3 mujeres y 2 hombres) tiene grado de doctorado. 
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Nombramientos

Del personal técnico académico del CEIICH, 5 personas (3 mu-
jeres y 2 hombres) tienen nombramiento como Titular C; 4 
(todas mujeres) como Titular B; 11 (9 mujeres y 2 hombres) 
como Titular A; 9 (5 mujeres y 4 hombres) como Asociado C y 
2 (1 mujer y 1 hombre) como Asociado B.

Programa de estímulos

Programa de Primas al Desempeño 
del Personal Académico (PRIDE)

El 94% (29 personas: 21 mujeres y 8 hombres) de la plantilla 
técnico académica del Centro está incorporada al PRIDE. Del 
total 4 personas (2 mujeres y 2 hombres) tienen nivel D; 18 per-
sonas (14 mujeres y 4 hombres) tienen nivel C; 4 personas (3 
mujeres y 1 hombre) tienen nivel B; 1 hombre cuenta con nivel 
A; y 2 mujeres cuentan con el estímulo Equivalente a PRIDE B.



34 Informe de actividades | Dr. Mauricio Sánchez Menchero | 2025-2026

Distinciones y reconocimientos al personal académico

	• Ceremonia de Entrega de Distinciones por Labor Académi-
ca y Docente en la UNAM, dentro del CEIICH (19 de mayo de 
2025). De esta forma, el CEIICH reconoció a 10 académicas y 
académicos que cumplieron 15, 20, 25, 30 y 35 años de an-
tigüedad académica. Estas distinciones reflejan el trabajo 
constante y el alto nivel académico del personal del Centro.

	• Dra. Maya Victoria Aguiluz Ibargüen, Visiting Faculty por 
School of Materialist Research (SMR)-Institute of Social 
Sciences and Humanities (IHHS).

	• Mtra. María de los Angeles Consuelo Alegre Schettino, Re-
conocimiento Sor Juana Inés de la Cruz, 2025.

	• Dra. Lucía Álvarez Enríquez, Investigadora Nacional Emérita.
	• Dr. Gerardo Jorge Cadena Roa, director de la Colección 

“Ciencias Sociales y Humanidades. Obras universitarias 
Clásicas”.

	• Dr. Juan Pablo Duque Parra, Premio al Investigador Emer-
gente en la Décima Conferencia Internacional sobre Estu-
dios de Comunicación y Medios en la Universidad de París 
1 Panthéon Sorbonne.

	• Dr. José Guadalupe Gandarilla Salgado, Mención Honorífica 
Premio Libertador al Pensamiento Crítico 2024, por el Mi-
nisterio para el Poder Popular de la Cultura de Venezuela.

	• Dra. Ximena Gutiérrez Vasques, Primer lugar al Mejor Artí-
culo en el XVII Congreso Mexicano de Inteligencia Artificial, 
COMIA 2025; 2º lugar en pósters de investigación presen-
tados en la Semana de la Complejidad y la celebración de 
los 10 años del C3 y KHIPUx; beca para organizar eventos 
de difusión y formación de IA para las comunidades loca-
les de América Latina.

	• Dr. Julio Vicente Juárez Gámiz, Segundo Premio a Mejor 
Publicación 2025 en la categoría Medios, comunicación y 

periodismo, en la sección Media, Communication and Cul-
ture, de la Latin American Studies Association (LASA).

	• Dra. Paula López Caballero, Cátedra América Latina del Ins-
titut Pluridisciplinaire pour les Études sur les Amériques à 
Toulouse (IPEAT).

	• Dr. Victor Manuel Méndez Villanueva, Selección en la 
Muestra Oficial en competencia del Festival Internacional 
de Cine y Medio Ambiente del Caribe Isla Verde 2025, para 
el documental Agroquímicos. La vida en peligro, Isla de la 
Juventud, Cuba”; Selección de Competencia en la categoría 
de Spot Certamen Internacional de Cortometrajes Roberto 
Di Chiara 17ª edición, Argentina, por los cortometrajes Mil-
pa y Agroquímicos, la vida en peligro.

	• Dra. Guadalupe Valencia García, Premio Universidad Na-
cional 2025 en el Área Investigación en Ciencias Sociales.

	• Dra. Medley Aimée Vega Montiel, beca en la University of 
Liverpool Digital Center for Digital Politics, Media and De-
mocracy Fellow.

Becarios y Becarias Posdoctorales CEIICH-UNAM

En correspondencia con la convocatoria del Programa de Be-
cas Posdoctorales “Elisa Acuña” en la UNAM 2025, el Centro 
aprobó la estancia de 3 becarias y becarios posdoctorales:

1.	 Dra. Valeria Cynthia Díaz Mondino (Argentina). 
Proyecto: El rol de las mujeres indígenas en la revitaliza-
ción de los saberes comunitarios: corpo-reflexiones sobre 
el saber hacer artesanal y su vinculación con el fortale-
cimiento de las lenguas maternas desde la performan-
ce-investigación colaborativa en Argentina y México.
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2.	 Dra. Paula Eugenia Reyes Núñez (México). 
Proyecto: “‘Cuerpo sin cabeza’: heterología y exceso en 
Latinoamérica, de los orígenes al neobarroco”.

3.	 Dra. Marina Téllez González (México).  
Proyecto: Las mujeres en los linajes de conquista: des-
cendientes mexicanas y tlaxcaltecas en la fundación de 
pueblos de expansión de la Nueva España, siglo XVI.

Además, 6 renovaron su estancia posdoctoral por un año más 
para continuar con el desarrollo de sus proyectos de inves-
tigación:

1.	 Dra. Edna Arévalo Marín (Colombia).  
Proyecto: Co-evolución genética y cultural de la guayaba 
(Psidium guajava L.): un estudio genómico de su adapta-
ción ambiental e historia biocultural.

2.	 Dra. Patricia Matus Alonso (México). 
Proyecto: Las mujeres binnizá en el Istmo de Tehuan-
tepec: manifestaciones somáticas y emocionales en un 
contexto de megaproyectos, violencia y militarización.

3.	 Dra. Ana Mines Cuenya (Argentina). 
Proyecto: Del biobanco al consultorio: traducciones de 
la información genética y genómica para el abordaje del 
riesgo genético en pacientes de la Ciudad de México y 
Buenos Aires.

4.	 Dra. Eleane Harin Proo Méndez (México). 
Proyecto: Del útero al frasco: apropiaciones de la placenta 
en las prácticas reproductivas.

5.	 Dr. Walter Raúl de Jesús Martínez Hernández (México).
Proyecto: Socialismo y antirreligión: la política anticlerical 
de Tomás Garrido Canabal en Tabasco 1923-1938.

Por otro lado, 5 becarias y becarios finalizaron su estancia 
posdoctoral:

1.	 Dra. Carina Galar Martínez (México). 
Proyecto: La paridad de género como escenario de la 
relación de dominio entre el Estado y las comunidades 
indígenas oaxaqueñas: una propuesta de tipología.

2.	 Dra. Grecia Guzmán Martínez (México). 
Proyecto: Saberes expertos por experiencia en/desde 
la red orgullo loco México: una aproximación desde la 
investigación-acción participativa.

3.	 Dra. Lidia Sofia Lanchimba Velastegui (Ecuador). 
Proyecto: Trayectorias de mujeres indígenas dirigentes en 
Ecuador: subjetivación y estrategias políticas. 

4.	 Dra. Leticia Sánchez García (México). 
Proyecto: Experiencias de intervención institucional para 
identificar la reducción de la violencia feminicida en la 
Ciudad de México, 2019-2024.

5.	 Dra. Ainhoa Suárez Gómez (México). 
Proyecto: Contagios cinestésicos: Diálogos entre la filo-
sofía, la neurociencia y la danza sobre el tocar(nos) en 
silencio.

6.	 Dr. Jorge Alejandro Vázquez Arana (México). 
Proyecto: Ciudadanía en interacción: escenas de acción 
dentro de una organización confesional.
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Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores

De las 9 personas becarias vigentes en el CEIICH, 3 pertenecen 
al SNII, como candidatos.

1.	 Dra. Edna Arévalo Marín, Candidata a Investigadora Nacio-
nal, SNII, Secihti 2025.

2.	 Dr. Walter Raúl de Jesús Martínez Hernández, Candidato a 
Investigador Nacional, SNII, Secihti 2025.

3.	 Dra. Ana Mines Cuenya, Candidata a Investigadora Nacio-
nal, SNII, Secihti 2025.

Publicaciones, docencia y actividades de difusión

Parte sustancial de las actividades desarrolladas por las y los 
becarios posdoctorales consiste en la publicación de los co-
nocimientos adquiridos. Durante este periodo, las personas 
becarias publicaron 1 capítulo en un libro, 25 artículos en re-
vistas y realizaron 14 dictámenes a publicaciones.

Como parte de las actividades de docencia organizadas por 
los becarios y becarias posdoctorales, se impartieron 7 asig-
naturas, 8 cursos y 4 talleres; se registraron 2 sínodos y 9 tu-
torías en tesis; se dictaron 37 ponencias y 6 conferencias; se 
coordinaron 4 eventos académicos, 3 mesas de trabajo, una 
conferencia, una jornada y un seminario. También asistieron 
a un total de 26 eventos académicos: 16 seminarios, 3 colo-
quios, 4 jornadas y otras 3 actividades.
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Estancias de investigación

De febrero de 2025 a febrero de 2026, 20 personas (10 nacio-
nales y 10 internacionales) realizaron estancias de investiga-
ción en el CEIICH, las cuales se realizaron de forma presencial. 
  

Investigadoras e Investigadores visitantes

Nacionales
	• Dra. Megumi Karina Córdova Reyes, Universidad Veracruza-

na, México (2025).
	• Mtro. Teodoro de la Cruz Ramos, Universidad Juárez Autó-

noma de Tabasco, México (2025).
	• Lic. Briseida Guadalupe Flores Chávez, Universidad Autó-

noma de Coahuila, México (2025).
	• Dra. María Aurelia Gómez Unamuno, Haverford College De-

partment of Spanish, México (2025).
	• Dra. Daniela Mabel Gloss Núñez, Universidad Jesuita de 

Guadalajara, México (2025).

	• Dra. Eugenia Iturriaga Acevedo, Universidad Autónoma de 
Yucatán, México (2025).

	• Dr. Johan Jahtzir Gordillo García, México (2025).
	• Dr. Humberto Muñoz Grandé, Universidad Anáhuac, México 

(2025).
	• Mtra. María Guadalupe Villegas Sánchez, Universidad Autó-

noma de Baja California, México (2025)
	• Mtra. María Luisa Gámez Tolentino, ESCUE-UNAM, México 

(2025).

América Central y del Sur
	• Dra. Hilda Paola Muñoz Pico, Universidad Internacional del 

Ecuador, Ecuador (2025).
	• Dra. María Fernanda Barrera Mansilla, Instituto de Estudios 

Avanzados de la Universidad de Santiago de Chile, Chile 
(2025).

	• Mtra. Noelen Alexandra Weise da Maia, Universidad Fede-
ral de Santa Catarina, Brasil (2025).

	• Mtra. Laura Catalina Sánchez López, Universidad de Antio-
quia, Colombia (2025).

 
América del Norte
	• Mtra. Nidia Melissa Bautista, Universidad de California, Es-

tados Unidos (2025).

Europa
	• Dra. Mathilde Kiening, Centre de recherche de l’Institut de 

démographie de Paris (CRIDUP) y Research Center Psy-
choanalysis, medicine and society, Francia (2025).

	• Dra. Magdalena Dominika Tozik, Nicolas Copernicus Cali-
fornia, Polonia (2025).

	• Dr. Eddie Soulier, Universidad Tecnológica de Troyes, Fran-
cia (2025).
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	• Mtra. Tzolkin Garduño Alvarado, Universidad Tecnológica 
de Troyes, Francia (2025).

	• Mtro. Carlos María Collado García, University College Du-
blin, Irlanda (2025).

. 
Estancias Posdoctorales por México Modalidad I, Secihti
	• Dra. Natalia Elena Martínez Ainsworth

Estancias Posdoctorales por México 2022-Estancia
Posdoctoral Académica Inicial 2022, Secihti 
	• Dra. Natalia Escalante Conde

Estancias Posdoctorales por México 2024, Modalidad 
Estancia Posdoctoral Académica Inicial 2024, Secihti
	• Dra. María del Carmen Salas Quesada 

Estancias Posdoctorales por México 2023, Modalidad 
Estancia Posdoctoral Académica Inicial 2023, Secihti
	• Dr. Mijangos Baltazar Ávila Quiroz

Estancias Posdoctorales por México 2023, Secihti
	• Dra. Marisol Romero Magallán

Estancias Posdoctorales por México 2022, Modalidad 
Estancia Posdoctoral Académica Inicial 2022, Secihti
	• Dr. Mitl Maqueda Silva 

Estancias Posdoctorales por México 2023, 
2º periodo, Secihti
	• Dra. Nancy Janet Tejeda Ruiz

Estancias Posdoctorales por México 2023, 
2º periodo, Secihti
	• Dr. Ramiro Hernández Romero

Estancias Posdoctorales por México 2024, Secihti
	• Dra. Brenda Paola Duarte Rivera

Estancias posdoctorales por México-Iniciales 2025, Secihti
	• Lidia Sofia Lanchimba Velastegui
	• Leticia Sánchez García
	• Grecia Guzmán Martínez

Servicio social

Entre febrero de 2025 y febrero de 2026, 34 estudiantes reali-
zaron su servicio social (16 mujeres y 18 hombres) y 4 prácticas 
profesionales (2 mujeres y 2 hombres) en las diferentes áreas, 
programas de investigación y departamentos del CEIICH.

El trabajo a distancia también se vio reflejado en las activi-
dades de nuestros prestadores de servicio social y becarios, 
lo que dio oportunidad para incursionar en la aplicación de 
nuevos procesos de colaboración.

Área Mundo y Globalización
Ciudades, Gestión, Territorio y Medio Ambiente
	• Iris Abril Hernández Vera, FES Zaragoza-UNAM.
	• Uriel Hernández Bernardino, FCPyS-UNAM.
	• Juan Alberto Francisco Escudero, FE-UNAM.
	• Marco Iván Rojas Zuleta, FFyL-UNAM.

Área Desarrollo, Derechos Humanos y Equidad
Poder, Subjetividad y Cultura
	• Marco Antonio Herrera Martínez, FCPyS-UNAM.
	• Amaury Grehe Abarca Cupich, FFyL-UNAM.
	• Noemí Jiménez Torres, FPSI-UNAM.
	• Fátima Eliane Gil Aguilar, UAM-Iztapalapa.
	• Zianya Michelle Zúñiga Tornez, UAM-Iztapalapa.
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	• Rubén Tristan Blancas Vázquez, FFyL-UNAM.
	• Jesús Ernesto Rivas Carrillo, UNIR.
	• Tadeo Raúl Salgado Vázquez, FCPyS-UNAM.
	• Iran Frias Moreno, FFyL-UNAM.
	• Alim Michelle Vázquez Trejo, FCPyS-UNAM.
	• Margarita Clemente Ortiz, FFyL-UNAM.
	• Carlos Raúl Rivero Padilla, UAM-Iztapalapa.
	• José Manuel Jiménez Leal, FCPyS-UNAM.
	• Alfonso Humberto Camilo Gómez Valdez, FFyL-UNAM.

Investigación Feminista
	• Bárbara Meléndez Sánchez, FCPyS-UNAM.
	• Zeleste Xadani Miranda González, FFyL-UNAM.
	• Roberto Rodríguez Munive, ENTS-UNAM.
	• Leonardo Alcántara Reyes, ENTS-UNAM.

Área Teoría y Metodología
Estudios Visuales
	• Katya Álvarez Santos, FFyL-UNAM.

Historia de la Ciencia
	• Ilana Anguano Rivera, FES Acatlán-UNAM.

Área Fronteras Disciplinarias
Macrodatos, Inteligencia Artificial e Internet
	• Luis Francisco Mendoza Álvarez, FC-UNAM.
	• Daniel John Hartung Sáenz, FCPyS-UNAM.
	• Sameth Ramos Sánchez, FCPyS-UNAM.
	• Aldo Banda Lugo, FCPyS-UNAM.
	• Jessika Marisol Ortiz Villa, FFyL-UNAM.
	• Lizbeth Labastida Coria, FES Acatlán-UNAM.
	• Ingrid Desiree Hernández Villanueva, FCPyS-UNAM.
	• Leslie Itzel Mateos Montes de Oca, FC-UNAM.
	• Luisa Jimena Torres Reyes, FCPyS-UNAM.
	• Franciso Javier Casillas Pérez, UVEG.

Prácticas profesionales

Área Desarrollo, Derechos Humanos y Equidad
Producción de Bienes y Servicios Básicos
	• María Sorroza Hernández, FFyL-UNAM.

Área Desarrollo, Derechos Humanos y Equidad
Poder, Subjetividad y Cultura
	• Lida Miren Mondragón González, FES-Acatlán-UNAM.
	• Juan Ramírez Vázquez, FCPyS-UNAM.
	• César Santillán Ramírez, FCPyS-UNAM.

Programa de Becas CEIICH

El programa tiene como objetivo la formación de recursos 
humanos de alto nivel; apoya a estudiantes y recién egre-
sados para que puedan continuar, permanecer y concluir su 
formación académica en los grados de licenciatura, maestría 
y doctorado; sus conocimientos contribuyen a las actividades 
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de los diferentes Programas de Investigación, Departamentos 
y Secretarías del Centro.

Durante el periodo, el Programa otorgó 33 becas, las cuales se 
distribuyeron de la siguiente manera: 1 becaria con grado de 
doctora, 4 becarios con grado de maestría (3 mujeres y 1 hom-
bre), 7 becarios con grado de licenciatura (5 mujeres y 2 hom-
bres) y 21 pasantes de licenciatura (9 mujeres y 12 hombres).

Área Teoría y Metodología
Ciencia y Tecnología
	• Pas. Nelly Fernanda Gallegos Plata, FFyL-UNAM.

Ciencias Sociales y Literatura
	• Pas. José Oliver Guzmán Cook, FFyL-UNAM.

Historia de la Ciencia
	• Mtra. Diana Galván Escobar, FFyL-UNAM.
	• Mtra. Diana Alethia Guerrero Hernández, FFyL-UNAM.
	• Mtro. Aldo Federico Palafox Hernández, FFyL-UNAM.

	• Pas. Brenda Alexa López Triana, FCPyS-UNAM.

Estudios Visuales
	• Dra. Ana Paula Montes Ruiz, FA-UNAM.
	• Pas. Kevin Israel Nochebuena Sosa, FI-UNAM.

Área Desarrollo, Derechos Humanos y Equidad
Investigación Feminista
	• Mtra. Carolina Pacheco Luna, FCPyS-UNAM.
	• Lic. Sofía Inés Morales Trejo, FCPyS-UNAM.
	• Lic. Hugo Mora Mora, FCPyS-UNAM.

Derecho y Sociedad
	• Lic. Ma. Isabel Hernández Hernández, FCPyS-UNAM.
	• Lic. Manuel Alfredo Márquez Suriano, FD-UNAM.
	• Pas. Adriana Morales Rojas, FCPyS-UNAM.
	• Pas. Luis Eduardo Ruiz Hernández, FFyL-UNAM.

Poder, Subjetividad y Cultura
	• Lic. Andrea Montserrat González Peribán, FPSI-UNAM.
	• Pas. Alejandra Palacios Rodríguez, FCA-UNAM.
	• Pas. Fátima Michel Mendoza Velazquez, FCPyS-UNAM.
	• Pas. Gail Keegan López Monares, FCA-UNAM.
	• Pas. Roberto Holguín Carrillo, FFyL-UNAM.

Producción de Bienes y Servicios
	• Pas. Luis Enrique García Varela, FCPyS-UNAM.
	• Pas. José de Jesús Martínez Martín, FCPyS-UNAM.

Área Mundo y Globalización
Ciudades, Gestión, Territorio y Medio Ambiente
	• Lic. Irene Sofía Espinosa Bonifaz, FC-UNAM.



C
o

m
un

id
ad

 C
EI

IC
H

41

El Mundo en el Siglo XXI
	• Pas. Tania Peña Morales, FCPyS-UNAM.

Área Fronteras Disciplinarias
Macrodatos, Inteligencia Artificial e Internet
	• Lic. Enrique Martínez Moreno, FCPyS-UNAM.
	• Pas. Arlette Xitlali Morales Diego, FCPyS-UNAM.
	• Pas. Mikel Segura Elizalde, FC-UNAM.
	• Pas. Alejandro Said Santes Ortega, FPSI-UNAM. 

Secretaría Académica
	• Pas. Fernanda Chávez Sánchez, FI-UNAM.
	• Pas. Arael Fernando Márquez Mora, FFyL-UNAM.

Secretaria Técnica
	• Pas. Adriana Aimme Peñaloza Soto, FCPyS-UNAM.
	• Pas. Jesús Eduardo Hernández Lara, FI-UNAM.
	• Pas. Carlos David Cabrera Palacios, FCPyS-UNAM.

Personal administrativo de base y de confianza

El personal administrativo del CEIICH está integrado por 37 
personas de base (21 mujeres y 16 hombres), que realizaron 
labores de limpieza, distribución de correspondencia, captura 
de información, servicios de fotocopiado, vigilancia, transpor-
tación, operación de aparatos audiovisuales y labores secre-
tariales.

Asimismo, cuenta con 26 personas de confianza (21 mujeres y 
5 hombres); uno es funcionario de Secretaría, 8 son jefes de 
departamento, 2 son jefes de área, 8 son asistentes ejecuti-
vas y 6 colaboran en actividades de Dirección, Presupuesto y 
Contabilidad y en los departamentos de Publicaciones y Pro-
ducción Audiovisual y Multimedia.
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Investigación Área Teoría y Metodología

Historia de la Ciencia

El programa investiga los fundamentos históricos tanto de las 
condiciones sociales, económicas, políticas y culturales que 
condicionan la dinámica de la práctica científica, como de las 
contribuciones teóricas y metodológicas más destacadas de 
las y los científicos en el desarrollo de la ciencia en México.
Está integrado por:

María Haydeé García Bravo (Coordinadora)
Elementos para la construcción de un marco est(éti-
co)-epistémico común. Co-rrespondencias interdisciplinarias 
entre ciencias y artes.
Racialización y colonialidad. Historias, casos, imágenes.
Perspectivas fundantes de la interdisciplina crítica en y desde 
América Latina y el Caribe.
Epistemologías feministas multiespecie en el capitaloceno.

Siobhan Fenella Guerrero Mc Manus
Filosofía y transfeminismo.



46 Informe de actividades | Dr. Mauricio Sánchez Menchero | 2025-2026

Lev Orlando Jardón Barbolla
	• Domesticación y diversificación de plantas en Mesoaméri-

ca: evolución y valor de uso.

Paula López Caballero
	• Expertos del día a día. La historia del trabajo de campo 

antropológico en México.
	• Indigeneidades en la era del desarrollo.

Gisela Tamhara Mateos González
	• Connecting three worlds: socialism, medicine and global 

health after WWII.

Rosa Angélica Morales Sarabia
	• Los proyectos iconográficos durante la modernidad tem-

prana novohispanos (siglos XVI-XVIII).

Sergio Niccolai Salvadori
	• Fundamentos teóricos y metodológicos para el estudio, la 

conservación y la valorización del patrimonio industrial 
histórico.

	• Fuentes para la historia de las empresas de México: re-
construcción de la geografía económica con base en docu-
mentos iconográficos y cartográficos (siglos XIX y XX).
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Ciencia y Tecnología

El programa se ocupa de los estudios filosóficos, sociales, 
económicos, políticos y culturales de la ciencia y la tecno-
logía desde distintas perspectivas críticas; busca una mayor 
integración del conocimiento, así como nuevas posibilidades 
de generación, comunicación y desarrollo de la interacción de 
la ciencia y la tecnología. Está integrado por:

María de la Paz Ramos Lara (Coordinadora)
	• Historia de la Ciencia en América Latina.
	• Introducción de la energía eléctrica en México.
	• Recientes aportaciones a la historia de la química en México.

Norma Blazquez Graf (Funcionaria, Coordinadora para la 
Igualdad de Género a partir de diciembre de 2023).
	• Interdisciplina en Ciencias y Humanidades.
	• El Sistema de Ciencia y Tecnología en México: miradas de 

género.
	• Estrategias de intervención sociofamiliar y comunitaria 

ante el impacto social de la pandemia COVID-19 desde la 
perspectiva de género en la Ciudad de México.

Guillermo Agustín Guajardo Soto
	• Flujos materiales y cambios sociotécnicos en América La-

tina: un estudio sobre los actores, espacios y procesos de 
las cadenas de suministros.

Ricardo Lino Mansilla Corona (Cambio de adscripción temporal)
	• Redes y mundos pequeños en ciencias sociales.
	• Física Estadística de los mercados financieros.
	• Termodinámica de los sistemas complejos.
	• Fenómenos No Lineales en Ciencias y Sociedad.
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Aquiles Negrete Yankelevich
	• La divulgación científica a través de medios culturales.
	• Narrativas SciComm para la producción audiovisual.
	• Audiencias Transmedia.
	• El uso de la narrativa en la enseñanza de las ciencias y las 

humanidades.

Personal técnico académico

Alejandro Labrador Sánchez
Mario Rogelio López Torres
Rosa María Mendoza Rosas
Alma Laura Moncada Marín
Juan Carlos Villa Soto

Ciencias Sociales y Literatura

El programa busca dar una contribución a la discusión plural 
y a la producción de conocimiento sobre enfoques, dominios 
de estudio y teorías de las ciencias sociales y la literatura, ha-
ciendo énfasis en la reflexión y la investigación de problemas 
emergentes en ambos campos. Está integrado por:

Gloria Patricia Cabrera López (Coordinadora)
	• Literatura, cultura y política en América Latina.

Maya Victoria Aguiluz Ibargüen
	• Mundos animales, mundos vegetales, cuerpos y ánimas en 

la Tierra.
	• Relacionalidades y ontologías plurales: las (re)existencias 

humanas, vegetales y animales entre las revueltas con-
temporáneas de los cuerpos.

	• El vegetal que se lleva dentro: una visita a la emocionali-
dad de las plantas.

Guadalupe Valencia García
	• La temporalidad social.
	• Grupo de Trabajo de Estudios sobre el Tiempo y las Tem-

poralidades

Personal técnico académico

María Elena Olivera Córdova
Dulce María Vélez Esquivel
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Cibercultura y Desarrollo de Comunidades de Conocimiento

El programa de investigación aborda la relación compleja entre 
tecnología, organización social y tres dimensiones de las eco-
logías simbólicas de la sociedad: la información, la comunica-
ción y los procesos de construcción del conocimiento, tanto 
científico como no especializado, desde las formulaciones de 
la epistemología genética frente a problemas concretos anali-
zados con las perspectivas y enfoques de los sistemas comple-
jos. Está integrado por:

José Antonio Amozurrutia de Maria y Campos (Coordinador)
	• Desarrollo de modelos matemáticos para la simulación de 

fenómenos sociales.
	• Sociocibernética, Cibercultur@ y Comunidades Emergen-

tes de Investigación Interdisciplinaria.
	• Capacitación interdisciplinaria de la Facultad de Planea-

ción de la Universidad de Costa Rica y generación de una 
comunidad emergente de conocimiento.

	• Actualización del plan de trabajo en doctorado en ciencias 
y humanidades para el desarrollo interdisciplinario.

	• Desarrollo de modelo de neurociencia del cerebro y mo-
delos asociados a la epistemología genética.

	• Construcción de una Comunidad Emergente de Conocimien-
to Epistémico en la Universidad Nacional de Costa Rica.

	• Desarrollo de Modelos Matemáticos para la simulación de 
fenómenos sociales.

	• Configuración de una Comunidad Emergente de Conoci-
miento en cibercultura para las ciencias sociales en la Uni-
versidad Nacional de Costa Rica.

Tommaso Daviz Gravante
	• El papel de las emociones en el activismo urbano frente a 

la crisis socioambiental.
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	• El activismo de base post-pandemia en México desde el en-
foque sociocultural e interdisciplinario de las emociones.

Jorge Alejandro González Sánchez
	• Investigación y Desarrollo de Cibercultur@ en México y 

Brasil.
	• La dimensión simbólica de los sistemas alimentarios como 

sistemas complejos.
	• La dimensión simbólica de los sistemas alimentarios.

Elisa Margarita Maass Moreno
	• Nutrición, salud y bienestar. Mejoramiento de la calidad de 

vida en adultos mayores.
	• Cibercultur@, Sociocibernética y Sociedad.
	• Cohousing: Vivienda colaborativa para el mejoramiento de 

la calidad de vida de personas adultas mayores.

Estudios Visuales

El programa involucra el análisis teórico-metodológico de las 
representaciones culturales y sus expresiones visuales des-
de una perspectiva interdisciplinaria en diferentes soportes 
materiales que van desde los libros y las fotografías hasta el 
cine e Internet. Está integrado por:

Elke Koppen Prubmann (Coordinadora)
	• La información visual en la producción y transmisión del 

conocimiento.
	• Visualidades de Xoco: tradición, modernidad, supermo-

dernidad.
	• Fotografía y sociedad.

Octavio Quesada García
	• Las imágenes sagradas del México Antiguo.
	• Base de Datos Iconográficos de Mesoamérica.
	• Iconografía de Los Andes y el Área Intermedia.

Mauricio Sánchez Menchero
	• El coleccionismo de Carlos Monsiváis. Biografía intelec-

tual, redes y crítica social en las publicaciones periódicas 
(Biblioteca de México y Museo del Estanquillo).

	• Dalton Trumbo 19051976.
	• El coleccionismo en el Segundo Imperio.

Personal técnico académico

Carlos Arturo Flores Villela
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Área Mundo y Globalización

El mundo en el Siglo XXI

Este programa analiza los principales retos y oportunidades 
civilizatorias que enfrenta la Humanidad; se enfoca particu-
larmente en México y América Latina, partiendo de estudiar 
teórica y empíricamente las dinámicas actuales del capitalis-
mo, sus contradicciones, los procesos de resistencia social y 
la construcción de alternativas. Está integrado por:

José Guadalupe Gandarilla Salgado (Coordinador)
	• Claroscuros en la batalla contra el neoliberalismo en Amé-

rica Latina.
	• Reestructuración de la Universidad y del conocimiento.
	• Pensamiento Latinoamericano y sociologías del sistema 

mundial.
	• Perspectivas críticas de la interdisciplina en y desde Amé-

rica Latina.

María Elvira Concheiro Bórquez 
	• Los comunistas del Siglo XX.
	• The Global History of Marx’s ‘Capital.
	• Herencias y perspectivas del marxismo en América Latina.

John Saxe-Fernández
	• Riesgos existenciales para la vida en el planeta: omnicidio 

nuclear y colapso ecológico. Lecciones para la transición 
hegemónica del Siglo XXI.
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Ciudades, Gestión, Territorio y Medio Ambiente

Este programa aborda el estudio interdisciplinario de las gran-
des ciudades como eje de los procesos de agrupamiento huma-
no en asentamientos urbanos en relación con las características 
biofísicas, ecológicas, socioeconómicas y políticas de los territo-
rios; da cuenta del diseño institucional de la gestión y la cons-
trucción de los espacios urbanos socioambientales; considera 
nociones propias del metabolismo urbano, la ecología política y 
el cambio climático. Está integrado por:

Alejandra María Leal Martínez
	• El suelo de conservación en la Ciudad de México: gobierno, 
experticia y conflicto.

Lucía Álvarez Enríquez
	• Ciudad, Ciudadanía e informalidad.

Gian Carlo Delgado Ramos (cambio de adscripción temporal)
	• Innovación tecnológica, medio ambiente y sociedad.
	• Ecología política, metabolismo socioeconómico y alterna-

tivas.
	• Transformación urbana sustentable, resiliente, incluyente 

y justa: retos, oportunidades y contradicciones.

José Federico Morales Barragán (cambio de adscripción 
temporal)
	• Hábitos y rutinas en el desarrollo territorial.

Ayari Genevieve Pasquier Merino (Coordinadora)
	• Alimentación, sustentabilidad y desigualdad social en 

contextos urbanos. Retos y oportunidades para construir 
estrategias incluyentes de alimentación sustentable des-
de la universidad.

	• La “Dieta de la milpa” como proyecto alimentario. Transi-
ciones alimentarias y desigualdad en la Ciudad de México.

	• Proyecto de documentación colectiva “Así se ve el área de 
suelo de conservación de la Ciudad de México”.

	• Canasta del bien comer. Milpa Alta.
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Área Desarrollo, Derechos Humanos y Equidad

Producción de Bienes y Servicios Básicos

El presente programa concentra sus líneas de investigación 
en el estudio de diagnósticos y experiencias innovadoras lo-
cales, sectoriales y de programas compensatorios, para ser 
utilizados en el diseño de políticas sociales duraderas en 
términos éticos, económicos, sociales, administrativos y am-
bientales. Está integrado por:

Enrique Contreras Suárez (Coordinador)
	• Organización comunitaria para la protección del bosque 

comunal y las actividades ecoturísticas.
	• Posibilidades y retos de la organización económica y am-
biental comunitaria y la influencia microrregional. El caso 
de la Sierra Juárez de Oaxaca después de la pandemia de 
COVID-19.

	• Desigualdad social, formación para el trabajo de jóvenes 
rurales y urbanos mexicanos.

Felipe Contreras Molotla
	• Patrones de consumo de alimentos en los hogares de Mé-

xico. Una aproximación a las condiciones de nutrición y 
salud.

Raúl Hernán Contreras Román
	• Migración y futuro: ideal de retorno, modos de pertenencia 

y orientaciones temporales en la migración mezquitalense 
a Estados Unidos.

Rosalía López Paniagua (comisión académica)
	• Gobierno y gestión local sustentable.
	• Universidad y desarrollo local sustentable.
	• Hacia la soberanía alimentaria en regiones lacustres del 

estado de Michoacán desde la responsabilidad social.
	• Vivienda adecuada para una comunidad autónoma: Estra-

tegia de autogestión social del hábitat en un contexto bio-
cultural indígena.
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Poder, Subjetividad y Cultura

El presente programa aborda el estudio del poder como variable 
central desde sus diferentes dimensiones sociales, económicas 
y políticas para explicar los problemas y desafíos relacionados 
con los procesos de democratización y desarrollo social. Está 
integrado por:

María del Carmen Legorreta Díaz 
	• Perspectivas teóricas sobre subjetividad y poder en la ac-

ción colectiva.
	• Estrategias para el Fortalecimiento de la gestión social y 

sustentable de ecosistemas forestales y territorios en re-
giones de los estados de Chiapas y Puebla.

	• Empoderamiento para el desarrollo sostenible: el caso del 
sistema cañero de Tlaltizapán de Zapata, Morelos.

Gerardo Jorge Cadena Roa
	• Laboratorio de análisis de organizaciones y movimientos 

sociales (LAOMS).

Olivia Joanna Gall Sonabend
	• Nos rebelaremos si es necesario. Opositores de centro y 

de izquierda en México y la URSS (1920-1940).
	• Los antirracismos en México en el Siglo XXI: trayectorias y 

debates.

Julio Vicente Juárez Gámiz
	• Psicología política en México.
	• Estudio comunicacional de las campañas electorales en 

México.

Laura Loeza Reyes
	• Identidades, memoria y cambio social en México.
	• Relaciones entre las organizaciones de la sociedad civil y 

el Estado: capacidad de incidencia y derechos humanos: 
2018-2024.

	• Las percepciones sociales sobre las víctimas de desapari-
ción forzada en México.
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Ana Victoria Morán Pérez
	• Saberes alimentarios, saber biomédico y diabetes en po-

blación indígena de la Ciudad de México. Un diálogo in-
tercultural en torno a los conceptos de estilo de vida y 
alimentación saludable.

Carolina Sánchez García
	• Etnicidades de Mayas multi situadas en Estados Unidos y 

México.
	• Migración indígena y COVID-19.
	• Inmigración y Diversidad Cultural. Los mexicanos que nos 

dio el mundo.
	• Estado del Desarrollo Económico y Social de la Región To-

tonaca (EDESRT).
	• Diálogo intercultural para una convivencia pacífica. Grupo 

Especial CLACSO.
	• Modelo Educativo para la Escuela de Medicina Tradicional 

Totonaca.
	• Sistema de información bibliográfica sobre salud indígena, 

afromexicana y medicina tradicional durante cinco siglos 
(1552-2025).

Carina Galar Martínez
	• La organización de las mujeres indígenas y su influencia 

en los procesos de ciudadanía diferenciada en la demo-
cracia mexicana: casos Oaxaca.

Personal técnico académico

Lucia Patricia Carrillo Velázquez
Claudia Gabriela del Río Rodríguez (Coordinadora)

Derecho y Sociedad

Estudio del derecho y sus intersecciones con las acciones co-
lectivas globales, regionales y nacionales que permiten expli-
car el ejercicio del poder, con la posibilidad de influir en el 
pensamiento jurídico contemporáneo mediante la crítica de 
la ideología jurídica y el institucionalismo. Está integrado por:

Aleida Hernández Cervantes (Coordinadora)
	• La emergencia de un pluralismo jurídico trasnacional: sus 

relaciones de interlegalidad con el sistema jurídico estatal 
mexicano y la afectación a derechos sociales.

María Eugenia Alvarado Rodríguez
	• Educación indígena una visión interdisciplinaria desde la 

UNAM.
	• Concepciones de ciencia su enseñanza y Pluralismo Jurídico.

Carlos Hernández Alcántara 
	• Pluralismo democrático, campañas electorales y comuni-

cación.
	• Gobernanza educativa: un modelo interdisciplinario para 

la Educación Media Superior. El caso de los bachilleratos 
tecnológicos en México, 2019-2024.

	• Política Educativa y Agenda de Gobierno 2018-2024.



56 Informe de actividades | Dr. Mauricio Sánchez Menchero | 2025-2026

Investigación Feminista

El programa busca la generación de conocimientos en di-
ferentes disciplinas y problemas de investigación desde la 
perspectiva de género, incorporando las propuestas teóricas 
y epistemológicas del feminismo contemporáneo a la inves-
tigación y a la docencia desde un enfoque interdisciplinario. 
Está integrado por:

Teresa Ordorika Sacristán (Coordinadora)
	• La salud mental de las mujeres desde la sociología.
	• Análisis de las transformaciones afectivas y la construc-
ción de nuevos significados y prácticas sociales en el con-
texto de la pandemia de COVID-19.

Leonardo Olivos Santoyo (Coordinador)
	• La generización de las relaciones políticas: una visión so-

bre el género, la participación y las emociones, desde una 
perspectiva teórica feminista.

	• Conceptos claves para la elaboración de un diccionario 
sobre la condición genérica de los hombres.

Martha Patricia Castañeda Salgado (cambio de adscripción 
temporal) 
	• Herederas. El acceso de las mujeres a la herencia.
	• Cartografías de las antropologías feministas en México, 

Centroamérica y el Caribe.
	• Nada sobre nosotras sin nosotras. Indigenous Women’s 

Digital Histories and Storytelling for Communal Survival.

Jahel López Guerrero
	• Investigación para la revitalización y fortalecimiento de los 

saberes comunitarios del territorio en el Municipio Indíge-
na nahua de Hueyapan, Morelos, México.
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Olivia Tena Guerrero 
	• Trayectorias de vida de varones en grupos feministas.

Medley Aimée Vega Montiel 
	• Repositorio de Género y Comunicación.
	• Violencia sociodigital contra las Mujeres en la Universidad.
	• Engendering National Mechanisms for the Safety of Jour-

nalists.
	• Transforming journalism education: training educators in 

the application of the New Syllabi.

Personal técnico académico

Hermelinda Mendoza Villavicencio

Área Fronteras Disciplinarias

Macrodatos, Inteligencia Artificial e Internet

El presente programa aborda el estudio de macrodatos, inte-
ligencia artificial e Internet con el fin de analizar los alcances 
y limitaciones de las tecnologías generadoras de conocimien-
to y su impacto en la reorganización de los procesos sociocul-
turales. Está integrado por:

María Ximena Gutiérrez Vasques (Coordinadora)
	• Lenguaje natural: un puente entre la IA y las humanidades.

Luis Josué Lugo Sánchez
	• Seminario Internacional de Inteligencia Artificial en Cien-

cias Sociales (SIPIACSO).
	• Taller participativo: La IA ante un mundo multilingüe y plu-

ricultural.

Víctor Mireles Chávez
	• Aumentando la Uniformidad de las Posiciones Epistémicas 

Observadas en la Exploración de Productos de Investigación.
	• Grafos de Conocimiento para la Organización de Informa-

ción Documental Relevante a las Ciencias Sociales.

Juan Pablo Duque Parra
	• La Inteligencia artificial y los datos personales: estudio so-

bre los efectos psicoemocionales y la salud mental en el 
derecho a la privacidad en jóvenes de la Ciudad de México.
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Proyectos DGAPA (PAPIIT)

Vigentes
	• Riesgos existenciales para la vida en el planeta: omnicidio 

nuclear y colapso ecológico. Lecciones para la transición 
hegemónica del siglo XXI.

	 Responsable: John Saxe-Fernández.
	• Historizar el desarrollo: (Re)localizando la cultura material 

de la ciencia y la tecnología (1950-1990). 
	 Responsables: Gisela Tamhara Mateos González y 
	 Edna María Suárez Díaz.

Nuevos
	• Saliendo del bosque: Interacción organismo-ambiente en 

la domesticación del chile (Capsicum annuum).
	 Responsable: Lev Orlando Jardón Barbolla.
	• Educación Media Superior Tecnológica: gobernanza edu-

cativa y vinculación con los mercados laborales en México, 
2019-2025.

	 Responsables: Carlos Hernández Alcántara y Julio Vicente 	
	 Juárez Gámiz.
	• El coleccionismo en la segunda mitad del siglo XIX a través 

de los objetos de Francisco Kaska.
	 Responsable: Rosa Angélica Morales Sarabia.
	• Fortaleciendo la diversidad en las tecnologías del lengua-

je: procesamiento automático de las lenguas de México.
	 Responsable: María Ximena Gutiérrez Vasques.
	• Detección y diversificación de posiciones epistémicas en un 
corpus académico utilizando redes neuronales artificiales. 

	 Responsable: Víctor Mireles Chávez.

Concluidos
	• El cambio social y el archivo indígena otomí: Etnografía 

histórica de la transformación del Valle del Mezquital.
	 Responsable: Raúl Hernán Contreras Román.

	• Violencia familiar en el marco del COVID-19. Hacia la crea-
ción de un modelo de intervención dirigido a hombres.

	 Responsable: Carolina Sánchez García.
	• Epistemologías del odio y Movimientos Antigénero.

	 Responsable: Siobhan Fenella Guerrero Mc Manus.

Proyectos con financiamiento externo

Vigentes:

	• KHIPU Taller participativo: La IA ante un mundo multilin-
güe y pluricultural (Track B). 

	 Responsable: María Ximena Gutiérrez Vasques.
	• Ruta crítica y ruta asistencial de salud para la atención 

integral a mujeres en situación de violencia. Diseño de un 
modelo conceptual genérico y prototipo de plataforma 
tecnológica para la gestión y el seguimiento con enfoque 
centrado en la persona. 

	 Responsable: Lucia Patricia Carrillo Velázquez 
	 (financiamiento secihti).
	• Métodos avanzados de topología de datos para la inteligen-
cia artificial: Ecosistemas económicos como caso de estudio. 

	 Responsable: Ricardo Lino Mansilla Corona 
	 (financiamiento secihti).

Concluidos:

	• Secretaría de Desarrollo Institucional, Coordinación de 
Humanidades y Centro de Investigaciones Interdisciplina-
rias en Ciencias y Humanidades. Implementación actuali-
zada de los programas pedagógicos, contenidos académi-
cos, materiales audiovisuales y la plataforma virtual de “El 
Diplomado” durante los semestres 2025-1 y 2025-2. 

	 Responsable: Olivia Joanna Gall Sonabend 
	 (financiamiento SDI).



Secretaría
Académica

Julio Vicente Juárez Gámiz
Secretario Académico
J. Patricia Sámano Luna
Asistente Ejecutiva

Durante 2025, la Secretaría Académica desempeñó un papel 
central en el fortalecimiento de las funciones académicas y ad-
ministrativas del Centro, al brindar apoyo permanente al per-
sonal académico y a la Dirección. Actuó como principal vínculo 
entre la Dirección y la comunidad del Centro, el personal de 
investigación y las distintas Secretarías, además de supervisar 
y coordinar los trámites internos. Participó activamente en la 
organización y desarrollo de actividades académicas y admi-
nistrativas, y su titular se desempeñó como secretario del Con-
sejo Interno en todas sus sesiones, colaborando también en la 
elaboración de planes y proyectos de desarrollo, en la coordi-
nación de los procesos de dictaminación de textos académicos 
y en la representación institucional ante diversas instancias.

Asimismo, intervino en la integración del programa presupues-
tal y en la elaboración del Informe Anual de Labores; convocó, 
por instrucción de la Dirección, a comisiones, subcomisiones y 
comités para la atención de asuntos específicos; y dirigió los 
programas de superación académica, estancias de investiga-
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ción y estancias posdoctorales. De igual forma, coordinó las 
actividades de los Departamentos de Planeación y Seguimien-
to Académico y de Docencia.

A lo largo del año se consolidaron avances relevantes me-
diante una gestión eficiente de las solicitudes de la comu-
nidad, que incluyeron desde la conducción de concursos de 
oposición —abiertos y cerrados— hasta la reorganización de 
actas y documentos de trabajo del Consejo Interno, contribu-
yendo a mejorar sustancialmente la eficiencia y calidad de 
los procesos académico-administrativos previstos en el Plan 
de Desarrollo (5.1 Planeación y simplificación en las gestiones 
administrativas). La adopción de nuevas estrategias organi-
zativas y la optimización de los flujos de trabajo redujo los 
tiempos de respuesta y elevó la precisión en la atención de 
trámites, lo que permitió ofrecer un servicio más oportuno y 
fortalecer una gestión ágil y eficaz en beneficio del ciclo aca-
démico y de los objetivos institucionales.

En términos cuantitativos, durante el año se gestionaron con 
éxito un concurso de oposición abierto y nueve concursos de 
oposición cerrados orientados a promociones y obtención de 
definitividad.

Finalmente, realizó la gestión institucional colegiada de los 
asuntos académicos, como la firma de los siguientes instru-
mentos jurídicos consensuales: 4 bases de colaboración, una 
carta de intención, 2 contratos de cesión de derechos y un 
convenio de colaboración, además de todas las actividades 
inherentes a las actividades de la Secretaría Académica.

Docencia

Este Departamento organiza y supervisa actividades de docen-
cia, formación para la investigación, actualización profesional 
y de educación continua; apoya la gestión de vínculos con los 
Posgrados de la UNAM y de otras universidades; participa en 
el proceso de enseñanza en otras entidades universitarias y 
coordina el servicio social, las prácticas profesionales y el vo-
luntariado universitario de la entidad. También representa al 
CEIICH en la Red de Educación Continua de la Universidad; 
realiza labores de internacionalización y gestión de movilidad 
entrante y saliente, y representa al Centro en la Red Univer-
sitaria de Responsables de Internacionalización de la UNAM 
y en el Grupo de Enlaces del Voluntariado Universitario. De 
esta forma se fortalecen tanto las labores de investigación 
del Centro como su difusión. 

Integrantes del Departamento 

Minerva Rojas Ruiz 
Jefa del Departamento 
Beatriz Rodríguez Soto 
Técnica Académica 
Laura Juana Alanís Pacheco 
Personal Administrativo 

Actualización profesional 

Minerva Rojas Ruiz 
	• Taller “Metodologías COIL (Collaborative Online Internatio-

nal Learning)”. Impartido por el Lic. Carlos Maza (DGECI), 
organizado por DGECI-CEIICH, realizado en el CEIICH, el 20 
de enero de 2025, 2 horas. 
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la Secretaría de Desarrollo Institucional y la REDEC, del 3 al 
7 de marzo de 2025, en la plataforma Zoom, 10 horas.

	• Curso “Políticas universitarias para la igualdad de género”. 
Organizado por la CIGU, del 11 marzo al 10 abril de 2025, en 
la plataforma Zoom, 21 horas. 

	• Taller “Seguridad en Aulas Virtuales Zoom”, impartido por el 
Ing. José Leopoldo Vega Correa (DGTIC). Organizado por la RE-
DEC, en la plataforma Zoom, el 29 de abril de 2025, 2 horas. 

	• International Week UNAM “Staff Training” 2025. Organizado 
por la Coordinación de Relaciones y Asuntos Internaciona-
les, la Dirección General de Cooperación e Internacionali-
zación y el Centro de Enseñanza para Extranjeros, del 2 al 6 
de junio de 2025, realizada en el Centro de Enseñanza para 
Extranjeros y el Jardín Botánico. 

	• Seminario TIC “Estrategias de gestión para proyectos ágiles”. 
Impartido por el Mtro. Leonel Zapien López. Organizado por 
DGTIC-UNAM, en la plataforma Zoom, el 22 de agosto de 2025. 

	• Curso “Industrias Culturales. Teorías y Metodologías para su 
estudio en América del Norte”. Organizado por el Centro de 
Investigaciones sobre América del Norte, coordinado por el 
Dr. Alejandro Mercado Celis (CISAN), en la plataforma Zoom, 
del 18 de septiembre al 9 de octubre de 2025, 20 horas. 

	• Jornada de Buenas Prácticas 2025, organizada por la REDEC, 
6 de noviembre de 2025, realizada en el Museo Universum. 

	• 3ª Jornada COIL-UNAM 2025, Colaboración sin fronteras 
para el aprendizaje global, SDI, DGECI, CRAI, RURI, modali-
dad híbrida, 12 y 13 de noviembre de 2025, realizada en las 
Facultades de Contaduría y Administración e Ingeniería. 

	• 3ª Jornada de la IA Generativa en Educación, UNAM 2025, 
Coordinación de Universidad Abierta y Educación Digital, 
Grupo de Trabajo sobre Inteligencia Artificial (IAGen) de la 
UNAM, en la plataforma Zoom, 20 y 21 de noviembre de 2025. 

	• Taller “Instancias Receptoras: Renovación de Programas de 
Servicio Social”, organizado por la DGOAE-UNAM, imparti-
do por la Lic. Socorro Becerril (DGOAE), en la plataforma 
Zoom, el 27 de noviembre de 2025.

Beatriz Rodríguez Soto 
	• Taller “Metodologías COIL (Collaborative Online Internatio-

nal Learning)”. Impartido por el Lic. Carlos Maza (DGECI), 
organizado por DGECI-CEIICH, realizado en el CEIICH, el 20 
de enero de 2025, 2 horas. 

	• Diplomado de Preparación para la Investigación en Cien-
cias de la Administración 25-01, modalidad a distancia, 
FCA-UNAM, del 11 de febrero al 3 de julio de 2025, 168 horas. 

	• Seminario Conocimientos en movimiento 2025-II, con el 
tema: “IA, nuevos objetos y tecnociencia: retos interdisci-
plinarios en tiempos disruptivos”, CEIICH-UNAM, modalidad 
presencial, del 19 de febrero al 04 de junio de 2025, 10 horas. 

	• Taller “Uso de Inteligencia Artificial para la investiga-
ción. De la crítica a la praxis”, modalidad presencial, CEI-
ICH-UNAM, de 7 de marzo al 17 de mayo de 2025, 30 horas. 

	• 3er Encuentro de Técnicos Académicos de la UNAM, modali-
dad a distancia, del 4 al 6 de junio de 2025, 27 horas. 

	• Seminario Permanente de Investigación Cualitativa (SPIC), 
IIS-UNAM, modalidad presencial, del 15 de agosto al 21 de 
noviembre de 2025, 24 horas. 

	• Curso Six Sigma (Nivel Green Belt), FCA-UNAM, modalidad a 
distancia, del 25 de agosto al 5 de septiembre de 2025, 18 horas. 

	• Taller Mapeo bibliométrico del estado del arte, FCA-UNAM, 
Educación Continua de la Coordinación General de Estu-
dios de Posgrado, modalidad a distancia, del 2 al 11 de 
septiembre de 2025, 10 horas. 

	• Curso Inteligencia Artificial Aplicada a los Negocios y la Gestión 
Empresarial 25-01, FCA-UNAM, modalidad a distancia, 26 de 
septiembre al 17 de octubre de 2025, con duración de 21 horas. 



62 Informe de actividades | Dr. Mauricio Sánchez Menchero | 2025-2026

	• Curso “Estadística Aplicada a la Investigación Social. Con 
el tema: Procesamiento de datos”, CEIICH-UNAM, modali-
dad presencial, del 06 de noviembre al 04 de diciembre de 
2025, 12 horas.

	• 3ª Jornada COIL-UNAM 2025, Colaboración sin fronteras 
para el aprendizaje global, SDI, DGECI, CRAI, RURI, modali-
dad híbrida, 12 y 13 de noviembre de 2025, realizada en las 
Facultades de Contaduría y Administración e Ingeniería.

	• 3ª Jornada de la IA Generativa en Educación, UNAM 2025, 
Coordinación de Universidad Abierta y Educación Digital, 
Grupo de Trabajo sobre Inteligencia Artificial (IAGen) de la 
UNAM, realizada en la plataforma Zoom, 20 y 21 de noviem-
bre de 2025. 

	• Taller “Instancias Receptoras: Renovación de Programas de 
Servicio Social”, organizado por la DGOAE-UNAM, imparti-
do por la Lic. Socorro Becerril, impartido en la plataforma 
Zoom, el 27 de noviembre de 2025.

Laura Juana Alanís Pacheco 
	• Jornada de Buenas Prácticas 2025, organizada por la REDEC, 

6 de noviembre de 2025, realizada en el Museo Universum. 
	• 3ª Jornada de la IA Generativa en Educación, UNAM 2025, 

Coordinación de Universidad Abierta y Educación Digital, 
Grupo de Trabajo sobre Inteligencia Artificial (IAGen) de 
la UNAM, realizada en la plataforma Zoom, 20 y 21 de no-
viembre de 2025. 

	• Taller “Instancias Receptoras: Renovación de Programas de 
Servicio Social”, organizado por la DGOAE-UNAM, imparti-
do por la Lic. Socorro Becerril, impartido en la plataforma 
Zoom, el 27 de noviembre de 2025. 

Comité de Educación Continua 

En el periodo comprendido entre febrero de 2025 y febrero de 
2026, el CEIICH organizó 47 actividades, con el dictamen favo-
rable del Comité de Educación Continua (CEC) de este Centro 
de Investigaciones: 9 diplomados, 20 seminarios, 5 semina-
rios-taller, 5 cursos, 6 talleres, 1 ciclo de talleres y 1 círculo de 
lectura (38 concluyeron, 4 continúan efectuándose y 5 dieron 
inicio en enero o febrero de este año). 

Diplomados 

Durante el periodo febrero 2024-febrero 2026 el CEIICH orga-
nizó 9 diplomados: 7 a distancia y 2 en modalidad híbrida. De 
estos, 6 se impartieron en 2025 y 3 dieron inicio este año. 

	• Híbrida. Diplomado Especialización en Estudios de Género 
Feministas, XXII Promoción, coordinación académica: Dra. 
Martha Patricia Castañeda Salgado (CEIICH-UNAM) y Lic. 
María Teresa Rodríguez Blandón (Fundación Guatemala). 
En colaboración interinstitucional entre el CEIICH-UNAM y 
la Fundación Guatemala, del 27 de mayo de 2024 al 11 de 
agosto de 2025. 

	• A distancia. Diplomado Desarrollo de Competencias In-
terdisciplinarias con Inteligencia Artificial, primera pro-
moción, coordinación académica: Dra. Ximena Gutiérrez 
Vasques, Dr. Víctor Mireles Chávez y Dr. Luis Josué Lugo 
Sánchez (todos del CEIICH-UNAM), del 12 de noviembre de 
2024 al 29 de abril de 2025. 

	• A distancia. Diplomado en línea El Racismo y la Xenofobia 
vistos desde México, Semestre 2025-2, en su modalidad: Di-
plomado como opción a titulación, coordinación académi-
ca: Dra. Olivia Joanna Gall Sonabend (CEIICH-UNAM), Dra. 
Eugenia Iturriaga Acevedo (Universidad Autónoma de Yu-
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de Investigación Afrodescendientes y Diversidad Cultural 
del INAH), del 10 de febrero al 30 de junio de 2025. 

	• A distancia. Diplomado en línea Racismo y Xenofobia vis-
tos desde México, XIVª (décimo cuarta) promoción, Semes-
tre 2025-2, coordinación académica: Dra. Olivia Joanna Gall 
Sonabend (CEIICH-UNAM), Dra. Eugenia Iturriaga Acevedo 
(Universidad Autónoma de Yucatán) y Mtra. Gabriela Itu-
rralde Nieto (Programa Nacional de Investigación Afrodes-
cendientes y Diversidad Cultural del INAH), del 10 de febre-
ro al 30 de junio de 2025. 

	• Híbrida. Diplomado Género, Violencia, Interculturalidad y 
Políticas Públicas, V promoción, coordinación académica: 
Dra. Martha Patricia Castañeda Salgado (CEIICH-UNAM), 
Dra. Paloma Bonfil Sánchez, Mtra. Patricia Rosete Xotlani-
hua y Dra. Verónica Velázquez Guerrero (CNAN-INAH) y Dra. 
Natalia de Marinis, (CIESAS Golfo), del 28 de mayo al 27 de 
noviembre de 2025. 

	• A distancia. Diplomado en línea Racismo y Xenofobia vis-
tos desde México, XVª (décimo quinta) promoción, Semes-
tre 2026-1, coordinación académica: Dra. Olivia Joanna Gall 
Sonabend (CEIICH-UNAM), Dra. Eugenia Iturriaga Acevedo 
(Universidad Autónoma de Yucatán) y Mtra. Gabriela Itu-
rralde Nieto (Programa Nacional de Investigación Afrodes-
cendientes y Diversidad Cultural del INAH), del 11 de agos-
to al 15 de diciembre de 2025. 

	• A distancia. Diplomado en línea Racismo y Xenofobia vis-
tos desde México, XVI (décimo sexta) promoción, Semestre 
2026-2, coordinación académica: Dra. Olivia Gall Sonabend 
(CEIICH-UNAM), Dra. Eugenia Iturriaga Acevedo (Universi-
dad Autónoma de Yucatán) y la Mtra. Gabriela Iturralde 
Nieto (INAH), del 16 de febrero al 5 de julio de 2026. 

	• A distancia. Diplomado en línea El Racismo y la Xenofobia 
vistos desde México, Semestre 2026-2, en su modalidad: Di-

plomado como opción a titulación, coordinación académi-
ca: Dra. Olivia Gall Sonabend (CEIICH-UNAM), Dra. Eugenia 
Iturriaga Acevedo (Universidad Autónoma de Yucatán) y la 
Mtra. Gabriela Iturralde Nieto (INAH), del 16 de febrero al 5 
de julio de 2026. 

	• A distancia. Diplomado Desarrollo de Competencias In-
terdisciplinarias con Inteligencia Artificial, Segunda pro-
moción, coordinación académica: Dra Ximena Gutiérrez 
Vasques, Dr. Juan Pablo Duque Parra, Dr. Luis Josué Lugo 
Sánchez, Dr. Víctor Mireles Chávez (CEIICH-UNAM), del 27 de 
enero de 2026 al 30 de junio de 2026. 

Seminarios 

En el transcurso del periodo, el CEIICH organizó 20 semina-
rios: 5 presenciales, 6 a distancia y 9 en modalidad híbrida. 

	• Híbrida. Seminario de Investigación Memoria-Esperanza-Uto-
pía: Interculturalidad Crítica en la Educación de América La-
tina, coordinación académica: Dra. María Eugenia Alvarado 
Rodríguez (CEIICH-UNAM) y Lic. Mario Aldair Arciaga Santos, 
del 30 de agosto de 2024 al 27 de junio de 2025. 

	• Presencial. Seminario Existir, nombrar, crear: invenciones 
políticas, creaciones teóricas y escrituras poéticas de los 
feminismos lesbianos, coordinación académica: Dra. Jahel 
López Guerrero y Dra. María Elena Olivera Córdova (ambas 
del CEIICH-UNAM), del 25 de septiembre de 2024 al 11 de 
junio de 2025. 

	• Presencial. Seminario Taxonomías Sociales en Disputa, coordi-
nación académica: Dra. Paula López Caballero (CEIICH-UNAM) 
y Dra. Diana Alejandra Méndez Rojas del (CIALC-UNAM), del 20 
de agosto de 2024 al 30 de mayo de 2025. 

	• Híbrida. Seminario de Investigación La presencia de una 
ausencia: las izquierdas partidarias en el último tramo del 



64 Informe de actividades | Dr. Mauricio Sánchez Menchero | 2025-2026

Siglo XX, coordinación académica: Dra. Nancy Janet Tejeda 
Ruiz (posdoctorante secihti adscrita al CEIICH), del 23 de 
abril al 01 de octubre de 2025. 

	• Híbrida. Seminario Impactos de la Inteligencia Artificial 
en la Sociedad, coordinación académica: Dr. Víctor Mireles 
Chávez (CEIICH-UNAM) y Dra. Mariana Esther Martínez Sán-
chez (Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias), 
del 27 de enero al 19 de mayo de 2025.

	• Presencial. Seminario Feminismo y Estado. Aproximacio-
nes desde la teoría de la reproducción social y la violencia 
feminicida, coordinación académica: Dra. Natalia Escalante 
Conde y Dra. Leticia Sánchez García (posdoctorantes ads-
critas al CEIICH), del 20 de febrero al 19 de junio de 2025. 

	• Híbrida. Seminario Ser Humanx en la era de la IA: Reflexio-
nes críticas desde Iberoamérica, coordinación académica: 
Dr. Luis Josué Lugo Sánchez (CEIICH-UNAM), del 19 de fe-
brero al 04 de junio de 2025. 

	• Híbrida. Seminario Salud global y derechos humanos, 
coordinación académica: Dra. Medley Aimeé Vega Montiel, 
Mtra. Yuritzi Arredondo Martínez (ambas del CEIICH-UNAM) 
y Dr. Mauricio Rodríguez Álvarez (Facultad de Medicina de 
la UNAM), del 26 de febrero al 8 de abril de 2025. 

	• Presencial. Seminario Permanente del Programa de Inves-
tigación Poder, Subjetividad y Cultura, coordinación acadé-
mica: Dra. María del Carmen Legorreta Díaz y la Dra. Clau-
dia Gabriela del Río Rodríguez (ambas del CEIICH-UNAM), 
del 10 de enero al 5 de diciembre de 2025. 

	• A distancia. Seminario Economía y Complejidad, con el 
tema: El modelo económico de México en la actualidad, 
escenarios, posibilidades y complejidades, coordinación 
académica: Lic. Rosa María Mendoza Rosas y Dr. Ricardo 
Mansilla Corona (ambos del CEIICH-UNAM), del 4 de marzo 
al 24 de junio de 2025. 

	• Presencial. Seminario Conocimientos en movimiento 2025-
II, con el tema: IA, nuevos objetos y tecnociencia: retos 
interdisciplinarios en tiempos disruptivos, coordinación 
académica: Dra. Ximena Gutiérrez Vasques y los doctores 
Víctor Mireles Chávez y Luis Josué Lugo Sánchez. Coordina-
ción técnica: Dra. Gisela Tamhara Mateos Gónzalez y el Dr. 
Lev Orlando Jardón Barbolla (todos del CEIICH-UNAM), del 
19 de febrero al 04 de junio de 2025. 

	• Híbrida. Seminario Interinstitucional Los Hombres: Mira-
das Críticas desde el Feminismo, coordinación académica: 
Dr. Leonardo Olivos Santoyo (CEIICH-UNAM), Dr. Luis Fer-
nando Gutiérrez Domínguez (Benemérita Universidad Au-
tónoma de Puebla) y Mtro. Fernando Huerta Rojas (Univer-
sidad Autónoma de la Ciudad de México), del 05 de febrero 
al 10 de diciembre de 2025. 

	• A distancia. Seminario Prospectiva Interdisciplinaria frente 
al Estudio de la Comunicación en Democracia, coordina-
ción académica: Dr. Julio Juárez Gámiz (CEIICH-UNAM), del 
28 de febrero al 21 de noviembre de 2025. 

	• A distancia. Seminario Inteligencia Artificial, datos perso-
nales y salud mental. Estructuraciones Cognitivas, Jurídicas 
y Emocionales en la Sociedad Tecnológica, coordinación 
académica: Dr. Juan Pablo Duque Parra, del 02 de mayo al 
29 de agosto de 2025. 

	• Híbrida. Seminario Permanente de Estudios de la Cultura 
Visual, Periodo Primer Semestre 2025, coordinación acadé-
mica: Dra. Elke Koppen Prubmann, del 25 de febrero al 30 
de julio de 2025. 

	• A distancia. Seminario Historiografía y Género. Diálogos en 
torno a las agencias, sentires y saberes de los hombres de 
las izquierdas en México y América Latina. Parte 4, coordi-
nación académica: Dr. Francisco Ávila Coronel (posdocto-
rando secihti adscrito al CEIICH), del 21 de agosto al 04 de 
diciembre de 2025. 



65

S
ec

re
ta

rí
a 

A
ca

d
ém

ic
a	• Híbrida. Seminario Ser Humanx en la era de la IA: Re-

flexiones críticas desde Iberoamérica. Segunda edición, 
coordinación académica: Dr. Luis Josué Lugo Sánchez (CEI-
ICH-UNAM), Mtro. Carlos Carrizales (FCPyS-UNAM), del 20 
de agosto al 03 de diciembre de 2025. 

	• A distancia. Seminario Economía y Complejidad, con el 
tema: Los procesos de gentrificación desde la perspectiva 
de los sistemas complejos, coordinación académica: Lic. 
Rosa María Mendoza Rosas y Dr. Ricardo Mansilla Corona 
(ambos del CEIICH-UNAM), del 19 de agosto al 2 de diciem-
bre de 2025. 

	• Híbrida. Seminario de investigación Horizontes de Sabi-
duría: Educación Indígena, interculturalidad y educación 
para la Paz en México, coordinación académica: Dra. María 
Eugenia Alvarado Rodríguez (CEIICH-UNAM), Dr. Óscar Fer-
nando Gutiérrez Arriaga y Lic. Mario Aldair Arciaga Santos, 
del 22 de agosto de 2025 al 27 de febrero de 2026. 

	• A distancia. Seminario Modernismos políticos, siglos XIX-
XXI: reflexiones conceptuales y estudios de caso, coordi-
nación académica: Dr. Walter Raúl de Jesús Martínez Her-
nández (becario postdoctoral CEIICH-UNAM), Dr. Franco 
Savarino Roggero (ENAH) y Mtra. Viridiana Rivera Solano 
(ENAH), del 30 de septiembre de 2025 al 2 de junio de 2026. 

Seminarios-Taller 

Durante el periodo, el CEIICH organizó 5 seminarios-taller: 1 
de ellos presencial y 4 a distancia. 

	• A distancia. Seminario-Taller Epistemología Genética y 
Construcción de Objetos de Estudio, coordinación acadé-
mica: Dr. Jorge Alejandro González Sánchez (CEIICH-UNAM), 
del 19 de febrero al 25 de junio de 2025.

	• A distancia. Seminario-Taller Epistemología Genética y 
Sistemas complejos. Teoría y metodología, coordinación 

académica: Dr. Jorge Alejandro González Sánchez (CEI-
ICH-UNAM), del 20 de agosto al 3 de diciembre de 2025. 

	• Presencial. Seminario-Taller Cuidar y cuidarse en la inves-
tigación etnográfica, coordinación académica: Dra. Patricia 
Matus Alonso (posdoctorante adscrita al CEIICH), del 14 al 
30 de octubre de 2025. 

	• A distancia. Seminario-Taller I Ruta crítica y Ruta asistencial 
a la salud de mujeres en situación de violencia. Perspectiva 
de género con enfoque centrado en la persona, coordina-
ción académica: Dra. Lucia Patricia Carrillo Velázquez (CEI-
ICH-UNAM), del 10 de noviembre al 10 de diciembre de 2025. 

	• A distancia. Seminario-Taller Epistemología Genética y 
Construcción de Objetos de Estudio, coordinación acadé-
mica: Dr. Jorge Alejandro González Sánchez (CEIICH-UNAM), 
del 4 de febrero al 27 de mayo de 2026. 

Cursos 

Se organizaron 5 cursos: 2 de ellos a distancia, 2 presenciales 
y 1 más en modalidad híbrida. 

	• A distancia. Curso Estudios feministas de la locura: una in-
troducción, coordinación académica: Dra. Teresa Ordorika 
Sacristán (CEIICH-UNAM), y Dra. Grecia Guzmán Martínez 
(posdoctorante UNAM adscrita al CEIICH), del 07 de febrero 
al 07 de marzo de 2025. 

	• A distancia. Curso Introducción a la práctica etnográfica a tra-
vés de sus encuentros con la alimentación, coordinación aca-
démica: Dra. Ayari G. Pasquier Merino (CEIICH-UNAM), y Dra. 
María del Carmen Salas Quesada (posdoctoranda secihti ads-
crita al CEIICH), del 12 de agosto al 02 de septiembre de 2025. 

	• Híbrida. Curso Iconología de las imágenes sagradas de 
Mesoamérica y Los Andes Centrales, coordinación acadé-
mica: Dr. Octavio Quesada García (CEIICH-UNAM), del 27 de 
agosto al 12 de noviembre de 2025. 
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	• Presencial. Curso de Educación Continua Emociones y ac-
ciones climáticas: una introducción, coordinación acadé-
mica: Dr. Tommaso Gravante (CEIICH-UNAM) y Dra. Alice 
Poma (Instituto de Investigaciones Sociales-UNAM), del 24 
de septiembre al 26 de noviembre de 2025. 

	• Presencial. Curso Estadística Aplicada a la Investigación 
Social, con el tema: Procesamiento de datos, coordinación 
académica: Dr Felipe Contreras Molotla (CEIICH-UNAM), del 
06 de noviembre al 04 de diciembre de 2025. 

Talleres 

Se organizaron 6 talleres: 1 de ellos a distancia, 4 presenciales 
y 1 en modalidad híbrida. 

	• Presencial. Taller Uso de Inteligencia Artificial para la in-
vestigación. De la crítica a la praxis, coordinación acadé-
mica: Dr. Luis Josué Lugo Sánchez (CEIICH-UNAM), del 07 de 
marzo al 17 de mayo de 2025. 

	• A distancia. Taller Herramientas metodológicas para la 
elaboración de trabajos de investigación jurídica inter-
disciplinaria (tesis, tesina, artículos académicos), coordi-
nación académica: Dra. Aleida Hernández Cervantes (CEI-
ICH-UNAM), del 26 de febrero al 30 de abril de 2025. 

	• Híbrida. Taller Aproximación a la administración en salud, 
coordinación académica: Dra. Lucia Patricia Carrillo Veláz-
quez (CEIICH-UNAM) y Mtra. Mónica Patricia Rivas Carrillo 
(Secretaría de la Defensa Nacional), del 17 de febrero al 4 
de marzo de 2025.

	• Presencial. Tercera promoción del Taller Uso de la Inteli-
gencia Artificial para la Investigación. De la crítica a la pra-
xis, coordinación académica: Dr. Luis Josué Lugo Sánchez 
(CEIICH-UNAM) y Mtro. Carlos Carrizales (FCPyS-UNAM), del 
19 de septiembre al 21 de noviembre de 2025. 

	• Presencial. Taller participativo La IA ante un mundo multi-
lingüe y pluricultural, coordinación académica: Dra. Xime-
na Gutiérrez Vasques y Dr. Luis Josué Lugo Sánchez (CEI-
ICH-UNAM), 11 horas, 8 y 9 de diciembre de 2025. 

	• Presencial. Taller La IA como fenómeno social y asistente 
de investigación en las ciencias sociales: Aproximaciones 
desde la metodología cualitativa, coordinación académica: 
Dr. Juan Pablo Duque Parra (CEIICH-UNAM), Dra. Jacqueline 
Torres Ruiz (FCPyS-UNAM) y Dra. Mariel Zasso (BUAP), 20 de 
enero al 30 de enero de 2026. 

Ciclo de Talleres 

En el periodo antes referido, se organizó 1 ciclo compuesto 
por 21 talleres, todos presenciales, en los 9 planteles de la 
Escuela Nacional Preparatoria (ENP). 

	• Presencial. Ciclo de Talleres La imaginación interdiscipli-
naria y tú: cómo dialogar entre campos de conocimien-
to, en colaboración con la Escuela Nacional Preparatoria 
(ENP), responsable académico: Dr. Julio Vicente Juárez Gá-
miz (CEIICH-UNAM); coordinación general: Dra. Minerva Ro-
jas Ruiz (CEIICH-UNAM) y Lic. Enrique Alejandro González 
Cano (ENP-UNAM), del 24 de marzo al 9 de abril de 2025. 

Círculo de lectura 

	• A distancia. Círculo de lectura sobre Historiografía Posco-
lonial, coordinación académica: Dra. Angélica Morales Sa-
rabia (CEIICH-UNAM) y Dra. Helena Serrano (Universidad 
Autónoma de Barcelona), del 26 de marzo al 02 de sep-
tiembre de 2025. 
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partamento de Docencia elaboró durante 2025 un total de 1 
012 documentos de acreditación: 33 diplomas y 979 constan-
cias, a través del Sistema de Gestión de Constancias (SIGECO) 
de la Coordinación de Universidad Abierta, Innovación Educa-
tiva y Educación a Distancia (CUAIEED) de la UNAM.

Actividad

Constancias

Participantes Docentes

M H M H NoB

Seminarios 215 121 56 70

Seminarios-Taller 35 21 3 7 1

Cursos 76 30 20 22 2

Ciclo de talleres 10 5 79 43

Talleres 23 19 5 7

Totales 359 196 163 149 3

M=Mujeres  H=Hombres  NoB= No Binario
                               
 

Actividad Diplomas 
Participantes

Constancias 
Docentes

M H NoB M H

Diplomados 19 13 1 56 53

Totales 19 13 1 56 53

M=Mujeres  H=Hombres  NoB= No Binario 

Circulación de convocatorias y 
uso de medios digitales y tecnológicos 

Se difundieron 6 convocatorias de apoyo a la investigación.

No. Convocatoria Institución 
convocante

1 PAECI 1.a convocatoria 2025 DGECI-UNAM

2 UI System/UNAM Joint Research 
Partnership Program

UNAM-University 
of Illinois System

3 PAECI 2.a Convocatoria 2025 DGECI-UNAM

4 

12.º Congreso Científico UDELAS 
“Investigación para el Cambio, Trans-
formación y Sostenibilidad: el conoci-
miento al servicio de la sociedad”

Universidad 
Especializada
de las Américas 
(UDELAS- Panamá)

5 BECAS CORUÑA***

6 
Convocatoria Mexican Chair Studies 
de COMEXUS Fulbright García-Robles 
para Primavera 2027

COMEXUS

Gestión de movilidad entrante y saliente 

	• Se integraron 6 expedientes de personas académicas que so-
licitaron el apoyo del Programa para Actividades Especiales 
de Cooperación Interinstitucional (PAECI) con fines de Interna-
cionalización para el desarrollo de proyectos de cooperación, 
que ofrece la Dirección General de Cooperación Internacional 
(DGECI) de la UNAM. La académica beneficiada fue la Dra. Lucia 
Patricia Carrillo Velázquez (segunda convocatoria 2025). 

	• Se integró 1 expediente de la estudiante María Camila Cubi-
llos Espitia, inscrita en el Programa de Pregrado en Nutrición 
y Dietética de la Facultad de Medicina, Sede Bogotá, de la 
Universidad Nacional de Colombia, para realizar una estan-
cia en modalidad investigación-semestral, bajo la tutoría de 
la Dra. Ayari Genevieve Pasquier Merino, realizada del 1 de 
febrero al 2 de junio de 2025. 
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Posgrado en la UNAM 

El CEIICH forma parte de los Comités Académicos de 3 posgra-
dos: A) Programa de Posgrado en Estudios Latinoamericanos; 
B) Programa de Maestría en Trabajo Social, y C) Posgrado en 
Estudios de Género. Adicionalmente, existen el D) Proyecto 
de Ingreso al Programa de Posgrado en Ciencias Políticas y 
Sociales y el E) Proyecto de Ingreso al Posgrado en Ciencias 
de la Sostenibilidad. 

Programa de Posgrado en Estudios Latinoamericanos 
Dentro de este posgrado, 9 investigadores del Centro forman 
parte del padrón de tutores y 7 son docentes. El programa es 
coordinado por el Dr. Efraín León Hernández. 

Programa de Maestría en Trabajo Social
Dentro de este posgrado, 14 investigadores del Centro forman 
parte del padrón de Tutores y 4 son Docentes. El programa es 
coordinado por la Dra. Julia del Carmen Chávez Carapia. 

Programa de Estudios de Género 
Dentro de este Posgrado, 11 investigadores del Centro forman 
parte del padrón de Tutores. Es coordinado por la Dra. Leticia 
Flores Farfán. 
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Se asistió a diversas actividades y reuniones de trabajo con 
los representantes de las Redes de Educación Continua de 
la UNAM (REDEC) y la Red Universitaria de Responsables de 
Internacionalización de la UNAM (RURI), para homologar con-
ceptos en materia de innovación, vinculación y educación 
continua, dentro del marco universitario, y en atención a los 
retos y oportunidades actuales del entorno. 

Organizadas por la REDEC:
Se llevaron a cabo 10 sesiones ordinarias de la Comisión de 
Diversidad, Equidad e Igualdad de la REDEC, en las cuales se 
tuvo participación a distancia. 

Organizadas por RURI: 
Se llevaron a cabo 7 reuniones de la RURI, la sesión informá-
tica sobre PAECI 2025, la International Week UNAM “Staff Tra-
ining” 2025, Organizado por la Coordinación de Relaciones y 
Asuntos Internacionales, la Dirección General de Cooperación 
e Internacionalización y el Centro de Enseñanza para Extran-
jeros, y la 3.a Jornada COIL-UNAM 2025, Colaboración sin fron-
teras para el aprendizaje global coordinada por SDI, DGECI, 
CRAI, RURI.

Programas de Servicio Social 

En 2025 se registraron 21 programas de servicio social.
No. Responsable del Programa Nombre del Programa  Clave

1 Dra. Siobhan Fenella Guerrero Mc Manus Abordajes interdisciplinarios entre ciencia, filosofía 
y pensamiento crítico SS-2025-12/28-5651

2 Dr. Víctor Mireles Chávez Aplicaciones de redes neuronales al 
procesamiento de textos en ciencias sociales SS-2025-12/28-4892

3 Mtra. Leonor García Urbano Desarrollo de colecciones del Repositorio de 
Investigaciones Interdisciplinarias, CEIICH-UNAM SS-2025-12/28-7447

4 Dra. Olivia Joanna Gall Sonabend Difusión y divulgación del trabajo de investigación 
sobre racismo y xenofobia en México y el mundo SS-2025-12/28-3833

5 Dra. María Eugenia Alvarado Rodríguez Educación indígena una visión interdisciplinaria 
desde la UNAM  SS-2025-12/28-5273 

6 Dr. Mauricio Sánchez Menchero El coleccionismo de Carlos Monsiváis: textos, imágenes 
y sonidos SS-2025-12/28-3451

7 Dra. María Ximena Gutiérrez Vasques Enfoques interdisciplinarios para el desarrollo de 
tecnologías del lenguaje SS-2025-12/28-2927 
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8 Dr. Julio Vicente Juárez Gámiz Estudio comunicacional de procesos político-electorales SS-2025-12/28-9045

9  Dra. Jahel López Guerrero
Investigación para la revitalización y fortalecimiento de los 
saberes comunitarios del territorio en el Municipio Indígena 
nahua de Hueyapan, Morelos, México

SS-2025-12/28-3920

10 Dra. Laura Loeza Reyes Justicia transicional, organizaciones civiles y derechos 
humanos en México SS-2025-12/28-467

11 Dr. Gerardo Jorge Cadena Roa Laboratorio de Análisis de Organizaciones y 
Movimientos Sociales (LAOMS) SS-2025-12/28-3824

12 Dr. Luis Josué Lugo Sánchez Laboratorio de Inteligencia Artificial, sociedad e 
interdisciplina SS-2025-12/28-4800

13 Dra. Lucia Patricia Carrillo 
Velázquez

Laboratorio GC-TIDI: gestión del conocimiento y tecnología 
para la investigación-docencia Interdisciplinaria SS-2025-12/28-3166

14 Lic. Victor Manuel Méndez
Villanueva

Producción de materiales audiovisuales, multimedia y 
podcast para la investigación y la divulgación SS-2025-12/28-7073

15 Lic. Fernanda Da Paixão Verçosa Profesionalízate en la comunicación del centro de referencia 
en investigaciones interdisciplinarias de la UNAM SS-2025-12/28-6865

16 Lic. María del Consuelo Yerena Capistrán Programa Editorial 2025 SS-2025-12/28-2992

17 Dra. Patricia Cabrera López Proyecto: Literatura, Cultura y Política en América Latina SS-2025-12/28-7325

18 Lic. Rosa María Mendoza Rosas Redes y mundos pequeños en ciencias sociales SS-2025-12/28-3694

19 Mtra. Liliana Josefina Muñiz Zafra 

Soporte técnico en la administración, seguridad informática 
y mantenimiento de las redes de voz, datos y servidores del 
Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y 
Humanidades de la UNAM

SS-2025-12/28-2321

20 Ing. F. Adrián Pineda Bedolla Soporte técnico a equipo de cómputo y comunicaciones 
del CEIICH SS-2025-12/28-6690

21 Dra. Ayari Genevieve PasquierMerino Transformación de los sistemas alimentarios en México 
y América Latina SS-2025-12/28-7059

Durante el periodo del 1 de enero al 5 de diciembre de 2025, 
34 estudiantes iniciaron su servicio social dentro de los 21 
programas del CEIICH registrados ante la Dirección General de 
Orientación y Atención Educativa (DGOAE-UNAM), de los cua-

les 26 han concluido totalmente su servicio social (incluidos 
años anteriores) y 1 registro de listado de servicio social fue 
cancelado. 
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En 2025 se registraron 5 programas de prácticas profesionales.
No. Responsable del Programa Nombre del Programa Clave

1 Dr. F. Adrián Pineda Bedolla Desarrollo, documentación y mantenimiento a 
aplicaciones Web del CEIICH PP-2025-12/28-7175

2 Dr. Gerardo Jorge Cadena Roa Laboratorio de Análisis de Organizaciones y Movimientos 
Sociales (LAOMS) PP-2025-12/28-4023

3 Dr. Luis Josué Lugo Sánchez Macrodatos, IA e Internet PP-2025-12/28-4869

4 Lic. Víctor Manuel Méndez Producción de materiales audiovisuales, multimedia 
y podcast para la investigación y la divulgación. PP-2025-12/28-7101

5 Lic. Fernanda da Paixão Verçosa Profesionalízate en la comunicación del Centro de referencia 
en investigaciones interdisciplinarias de la UNAM PP-2025-12/28-7102

Del 1 de enero al 5 de diciembre de 2025, 1 estudiante inició 
sus prácticas profesionales; dentro de los 5 programas del 
CEIICH registrados ante la Dirección General de Orientación 
y Atención Educativa (DGOAE-UNAM), 3 han concluido total-
mente su práctica profesional (incluidos años anteriores) y 1 
registro del listado de prácticas profesionales fue cancelado 
(por medio del responsable del programa). 

Voluntariado Universitario 

En octubre de 2025 el CEIICH se incorporó al Grupo de Enlaces 
del Voluntariado Universitario (GEVU). Las gestiones en torno 
a estas actividades se realizan en el Departamento de Docen-
cia. Se asistió a las siguientes sesiones: 

	• Sesión de inducción con la Lic. Erika Karina Jiménez Flores (GE-
VU-DGOAE), el 23 de octubre de 2025, en la plataforma Zoom. 

	• 9ª sesión del Grupo de Enlaces del Voluntariado Universi-
tario (GEVU), el 11 de noviembre de 2025, organizada en la 
plataforma Zoom. 

Uso de plataformas digitales 

Con el propósito de automatizar los procesos, ahorrar papel y 
atender las necesidades derivadas de la contingencia sanita-
ria por COVID-19, el Departamento de Docencia se incorporó 
en 2020 al SIGECO, Sistema de Gestión de Constancias (SIGECO) 
digitales, que emite la Coordinación de Universidad Abierta, 
Innovación Educativa y Educación a Distancia (CUAIEED) de la 
UNAM. Desde enero de 2021, todos los diplomas y constancias 
son emitidos bajo este sistema.

Otras actividades realizadas por integrantes 
del Departamento de Docencia

Con el propósito de ajustar las actividades del Departamen-
to para contribuir al cumplimiento de las metas del Plan de 
Desarrollo Institucional 2024-2028, se realizaron algunas acti-
vidades específicas: 
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Internacionalización 

En adición a las reuniones organizadas por la Red Universi-
taria de Responsables de Internacionalización, se llevaron a 
cabo las siguientes actividades: 

	• Se organizó el Curso “Metodologías COIL (Collaborative 
Online International Learning)” impartido por el Mtro. Car-
los Maza de la DGECI al personal del CEIICH, el 14 de enero 
de 2025, en las instalaciones del Centro. Responsable: Mi-
nerva Rojas Ruiz. 

	• Se gestionaron ante DGECI las constancias del Curso Colla-
borative Online International Learning (COIL) “Sostenibilidad 
y alimentación en América Latina”, impartido en 2024 por la 
Dra. Ayari G. Pasquier Merino (CEIICH-UNAM) en colaboración 
con el Dr. Gonzalo Rodolfo Saavedra Gallo (Universidad Aus-
tral de Chile). Responsable: Minerva Rojas Ruiz. 

	• Se asistió a la Sesión informativa sobre becas y oportu-
nidades de financiamiento en Europa, impartida por re-
presentantes de la Universidad da Coruña y de la Red de 
Científicos Españoles en México, y organizada por la Coor-
dinación de Humanidades, en colaboración con la Coordi-
nación de la Investigación Científica y la Dirección General 
de Cooperación e Internacionalización, el 28 de abril de 
2025, en el Auditorio Jorge Carpizo de la Coordinación de 
Humanidades. Responsable: Minerva Rojas Ruiz. 

Institucionalización 

	• Se avanzó en la redacción del Manual de Procedimientos del 
Departamento de Docencia: Responsable: Minerva Rojas Ruiz. 

Colaboración interinstitucional 

	• Se realizó el enlace y coordinación de las Actividades de 
Colaboración con el Bachillerato Universitario entre el CEI-
ICH y la Escuela Nacional Preparatoria (ENP). En el ciclo de 
talleres “La imaginación interdisciplinaria y tú”; se trabajó, 
durante 2025, con 27 grupos y 1 485 estudiantes de nivel 
medio superior de la UNAM. Se contó también con el apo-
yo de 16 académicos del CEIICH y 79 docentes de la ENP. 
Asimismo, se gestionaron las bases de colaboración res-
pectivas y las constancias correspondientes. Responsable: 
Minerva Rojas Ruiz. 

	• A petición de la Coordinación de Humanidades, en el mar-
co del programa Jóvenes hacia la Investigación en Ciencias 
Sociales y Humanidades, se gestionaron las visitas al CEI-
ICH de 16 estudiantes y 2 profesores de la ENP, Plantel 1 
“Gabino Barreda”, el 12 de marzo de 2025; y de 11 estudian-
tes y 2 profesores de la ENP, Plantel 4 “Vidal Castañeda y 
Nájera”, el 19 de noviembre de 2025. Responsable: Minerva 
Rojas Ruiz.

Formación de profesionistas

	• El Departamento de Docencia contó con el apoyo de un 
becario, Arael Fernando Márquez Mora, estudiante de la 
Licenciatura en Desarrollo y Gestión Interculturales (FFyL), 
para realizar actividades de apoyo a la docencia del 1 de 
septiembre al 1 de noviembre de 2025. Responsable: Bea-
triz Rodríguez Soto. 
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otras actividades docentes 

	• Se dio apoyo y seguimiento a la gestión del pago de activi-
dades a los docentes del Diplomado “Desarrollo de Com-
petencias Interdisciplinarias con Inteligencia Artificial”, 
primera promoción, coordinado por la Dra. Ximena Gutié-
rrez Vasques, el Dr. Víctor Mireles Chávez y el Dr. Luis Josué 
Lugo Sánchez. Responsable: Minerva Rojas Ruiz. 

	• Se dio apoyo y seguimiento a la presentación del programa 
académico del Diplomado “Desarrollo de Competencias 
Interdisciplinarias con Inteligencia Artificial”, segunda pro-
moción, coordinado por la Dra. Ximena Gutiérrez Vasques, 
el Dr. Víctor Mireles Chávez, el Dr. Luis Josué Lugo Sánchez 
y el Dr. Juan Pablo Duque Parra. Asimismo, se realizaron 
actividades de promoción, información e inscripción. Res-
ponsables: Minerva Rojas Ruiz y Beatriz Rodríguez Soto. 

	• Se presentó a la Comisión de Diversidad, Equidad e Igual-
dad de la REDEC el Seminario-taller Cuidar y cuidarse en la 
investigación etnográfica, coordinado por la Dra. Patricia 
Matus Alonso (posdoctorante adscrita al CEIICH), del 14 al 
30 de octubre de 2025, para su acogida por parte de la Red 
en las actividades institucionales de la UNAM relativas a la 
conmemoración de “Octubre, mes de los cuidados” 2025. 
Responsable: Minerva Rojas Ruiz. 

	• En el marco de las actividades de educación continua se 
elaboraron 146 cartas de invitación para el personal do-
cente participante. Responsables: Minerva Rojas Ruiz y 
Beatriz Rodríguez Soto.

UNAM en línea 

	• Se actualizaron mensualmente la plataforma de la Red 
de Educación Continua y el Facebook de la Red con las 

actividades de educación continua que realiza el CEIICH. 
Responsables: Minerva Rojas Ruiz y Beatriz Rodríguez Soto. 

Transparencia 

	• Se integró el fondo documental del Departamento de Docen-
cia del año 2025, correspondiente a los archivos de trámite y 
concentración de las áreas que atiende el Departamento: Edu-
cación Continua, Servicio Social, Prácticas Profesionales. Res-
ponsables: Minerva Rojas Ruiz y Laura Juana Alanís Pacheco. 

Docencia del personal académico

Impartición de asignaturas

El personal académico impartió un total de 97 asignaturas: 
fueron registradas 18 en doctorado, 40 en maestría, 38 en li-
cenciatura y una de bachillerato.

Dirección de tesis

Se participó en 253 direcciones de tesis: 76 de doctorado, 76 
de maestría, 45 de licenciatura y 56 de especialidad.

Participación en Comités Tutoriales

El personal académico del Centro participó en 133 comités 
tutoriales: 91 fueron en doctorado y 42 en maestría.

Otras actividades docentes

Como parte de otras actividades académicas docentes, nues-
tro personal académico participó en 103, de las cuales 46 
fueron cursos y diplomados, 20 cátedras y conferencias y 37 
seminarios y talleres.
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Departamento de Planeación y Seguimiento Académico

El Departamento de Planeación y Seguimiento Académico del 
Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Hu-
manidades (CEIICH) de la UNAM tiene como objetivo diseñar 
y coordinar estrategias que fortalezcan la planeación, evalua-
ción y seguimiento de las actividades académicas e institu-
cionales del Centro, así como facilitar el funcionamiento de 
sus Órganos Colegiados. Asimismo, brinda apoyo permanente 
a la Dirección y a la Secretaría Académica en la integración de 
información estratégica, la preparación de informes, el acom-
pañamiento de procesos académicos y la toma de decisiones. 
Sus funciones se orientan a consolidar procesos de gestión, 
sistematizar información estratégica, impulsar la vinculación 
institucional y contribuir a la toma de decisiones basada en 
indicadores, en concordancia con el Plan de Desarrollo del 
CEIICH y las directrices de la UNAM.

Integrantes del Departamento 
Andrea Torres Reyes
Jefa de Departamento
Maricruz Navarro Rosales
Asistente de Procesos
Ana Elisa Villarreal Barrón
Técnica Académica

Actualización profesional

Andrea Torres Reyes
	• Taller “Anteproyecto de Presupuesto 2026 y Seguimiento 

Programático”, DGPO, mayo 2025.
	• Curso “PNL para el Mejoramiento Profesional”, DGP, agosto 2025.
	• Taller “Inducción a la publicación de libros”, agosto 2025.
	• Curso “Protección Civil”, CEIICH, noviembre 2025.
	• Impartición del Taller “Reinventemos la Navidad: ideas para 

una celebración sostenible”, CEIICH, 28 de noviembre de 2025. 

Maricruz Navarro Rosales
	• Curso Ética y valores universitarios en el ámbito laboral, 

DGPO, marzo 2025.
	• Curso Inducción a la UNAM, DGPO, marzo 2025.
	• Curso La UNAM un espacio igualitario, plural e incluyente, 

DGPO, marzo 2025.
	• Curso Administración aplicada al trabajo, DGPO, julio 2025.

Ana Elisa Villarreal Barrón
	• Curso “Gestión Documental y Organización de los Archi-

vos de la UNAM”, Área Coordinadora de Archivos ACAUNAM, 
agosto 2025.

	• Curso “¿Cómo usar los Recursos de Información de la 
UNAM?”, Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en 
Ciencias y Humanidades, junio 2025.

	• Curso “Protección Civil”, Centro de Investigaciones Interdis-
ciplinarias en Ciencias y Humanidades, noviembre 2025.

	• Curso “Curso Primeros Auxilios I”, Centro de Investigaciones In-
terdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, noviembre 2025.

	• Taller “Digitalización de CV con herramientas Google Wor-
kspace”, Encuentro de personas Técnicas Académicos de la 
UNAM, septiembre 2025.

	• Taller “Uso y manejo de Extintores”, Centro de Investigaciones 
Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, diciembre 2025.
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a los primeros auxilios psicológicos desde la biblioteca”, 
Dirección General de Bibliotecas y Servicios Digitales de 
Información, diciembre 2025.

	• Taller en línea “Introducción al uso de pictogramas para la 
comprensión y comunicación”, Dirección General de Biblio-
tecas y Servicios Digitales de Información, noviembre 2025.

	• Taller en línea “Sistema Braille en línea”, Dirección Gene-
ral de Bibliotecas y Servicios Digitales de Información, no-
viembre 2025.

	• Seminario “Conocimientos en movimiento. Seminario inter-
no CEIICH 2026-I”, Centro de Investigaciones Interdisciplina-
rias en Ciencias y Humanidades, de agosto a noviembre 2025.

	•  Seminario Conocimientos en movimiento 2025II, con el 
tema: “IA, nuevos objetos y tecnociencia: retos interdis-
ciplinarios en tiempos disruptivos”, Centro de Investiga-
ciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, de 
febrero a junio 2025.

	• Jornada “XXIII Jornadas Archivísticas RENAIESBUAP”, Be-
nemérita Universidad Autónoma de Puebla y la RENAIES, 
octubre 2025.

	• Congreso “1.er Congreso Internacional de Inteligencia Arti-
ficial: retos y oportunidades”, Instituto de Investigaciones 
en Matemáticas Aplicadas y en Sistemas, abril 2025.

	• Conversatorio “CInIG-CEIICH nueva etapa: Charlando con la 
CIGU”, Coordinación para la Igualdad de Género, enero 2025.

Actividades realizadas

Entre las principales actividades desarrolladas en el periodo 
se encuentran:

	• Elaboración, seguimiento y evaluación del Plan Anual de 
Superación Académica del Centro.

	• Integración de información y apoyo en la elaboración del 
Informe para la Rectoría y de la memoria institucional di-
rigida a la Coordinación de Humanidades.

	• Preparación y sistematización del Informe Anual de la 
Dirección del CEIICH, incluyendo integración de reportes 
SIAH, actualización de bases de datos, generación de es-
tadísticas y numeralias, y recopilación de información de 
todas las áreas académicas y administrativas.

	• Seguimiento integral al cien por ciento de los programas 
y proyectos académicos institucionales durante 2025-2026, 
con monitoreo sistemático de los indicadores del Plan de 
Desarrollo del CEIICH y alto nivel de cumplimiento anual.

	• Elaboración y entrega en tiempo y forma del cien por cien-
to de los informes institucionales requeridos por la UNAM, 
todos aceptados sin observaciones.

	• Apoyo y coordinación de las actividades del Consejo Inter-
no, la Comisión Dictaminadora, la Comisión Evaluadora del 
PRIDE y la Subcomisión de Superación Académica.

	• Acompañamiento, en coordinación con la Comisión Dicta-
minadora y la Comisión Evaluadora del PRIDE, de 4 promo-
ciones, 5 definitividades, 1 Concurso de Oposición Abierto, 
5 contrataciones conforme al Artículo 51 del Estatuto del 
Personal Académico (EPA) y 14 procesos del PRIDE, todos 
con resolución favorable.

	• Atención y seguimiento de convocatorias gestionadas ante 
la Dirección General de Asuntos del Personal Académico 
(DGAPA), la Coordinación de Humanidades y otras instan-
cias, incluyendo programas como PREI, PASPA y POSDOC.

	• Seguimiento y reporte de los Indicadores del CEIICH ante 
la Dirección General de Presupuesto (DGPO) de la UNAM.

	• Actualización del Nivel Máximo de Estudios del personal 
académico ante la DGAPA.

	• Integración del Anteproyecto anual del Centro y automati-
zación de su proceso mediante plataformas digitales que 
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concentran las solicitudes presupuestales del personal 
académico.

	• Implementación de plataformas digitales para la recep-
ción y evaluación de informes anuales del personal aca-
démico (SIAH).

	• Apoyo a procesos relacionados con la formalización de 
instrumentos jurídicos, como convenios de colaboración 
académica y coediciones.

	• Colaboración en la organización y entrega de los inventa-
rios del archivo institucional 2025 al Área Coordinadora de 
Archivo (ACA-UNAM).

	• Sistematización y actualización permanente de procesos 
internos y bases de datos académicas.

Archivo institucional

En cumplimiento de la Ley General de Archivos que establece 
los criterios para la organización, conservación, administración 
y preservación homogénea de los acervos documentales en 
las instituciones públicas y en cualquier entidad que ejerza re-
cursos públicos o realice actos de autoridad, el CEIICH, a través 
del Departamento de Planeación y Seguimiento Académico, ha 
desarrollado desde 2015 acciones sistemáticas para la integra-
ción, organización, registro y control del archivo institucional 
de las distintas áreas productoras del Centro. Estas labores 
tienen como propósito garantizar la correcta elaboración y en-
trega anual de los Inventarios Generales y las Guías de Archivo 
Documental al Área Coordinadora de Archivos (ACA-UNAM).

En los años recientes, y particularmente hacia 2025, los pro-
cesos se han fortalecido a partir de las actualizaciones nor-
mativas y técnicas emitidas por el ACA, lo que ha implicado la 
armonización de criterios de clasificación archivística, la me-

jora en los instrumentos de control y consulta, y la incorpora-
ción de lineamientos para la gestión documental en entornos 
digitales. Estos cambios han representado nuevos retos insti-
tucionales, como la depuración y valoración documental más 
rigurosa, la capacitación continua del personal, la estandari-
zación de prácticas entre áreas y la transición progresiva hacia 
esquemas de archivo híbrido (físico-digital).

De manera complementaria, el Departamento ha brindado 
asesoría y capacitación al personal del Centro para fortalecer 
el cumplimiento normativo y la cultura archivística, además 
de realizar revisiones físicas y técnicas de los expedientes en 
todas las áreas, asegurando la integridad, trazabilidad y ade-
cuada conservación del patrimonio documental del CEIICH.

Órganos Colegiados vinculados 
con la Secretaría Académica

Consejo Interno

El Consejo Interno actúa como instancia reguladora y de de-
liberación en los procesos académicos y administrativos del 
Centro. Entre los asuntos que analiza y dictamina se encuen-
tran el otorgamiento y diferimiento de años sabáticos, licen-
cias y comisiones; promociones y renovaciones; estancias de 
investigación; contrataciones; becas Posdoctorales y becas 
CEIICH; aprobación de planes de trabajo y estímulos académi-
cos, entre otros. Su función central es atender y resolver los 
temas vinculados con la trayectoria y el desarrollo académico 
del personal. Su actuación se rige conforme a lo establecido 
en el Estatuto del Personal Académico (EPA) de la UNAM. Re-
sultado de sus 27 sesiones, se realizaron 69 actas. 

*Para integrantes véase sección de cuerpos colegiados.
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La Comisión Dictaminadora del Centro es la instancia respon-
sable de resolver los asuntos vinculados con los concursos 
de oposición para el ingreso, la promoción y la permanencia 
del personal académico, así como de dictaminar sobre las 
condiciones y renovaciones contractuales correspondientes. 
Asimismo, emite opinión respecto a las solicitudes de cambio 
de adscripción del personal académico, entre otras atribucio-
nes establecidas en la normatividad universitaria.

Se llevaron a cabo 15 sesiones en modalidad híbrida y presen-
cial; los expedientes se revisaron de forma digital. Es así como 
la Comisión Dictaminadora se ocupó de 4 casos de promoción 
de investigadores y 2 Definitividades; se apoyó a la Coordina-
ción de Humanidades con la gestión de la Definitividad de 1 
investigadora y 2 Técnicas Académicas; además, se realizaron 
5 contrataciones de 3 investigadores y de 2 Técnicos Acadé-
micos por Art. 51 del EPA; y hubo 2 Concursos de Oposición 
Abierto del CEIICH (1 en proceso).

*Para integrantes véase sección de cuerpos colegiados.

Comisión Evaluadora PRIDE

La Comisión Evaluadora del PRIDE es la instancia encargada 
de analizar y dictaminar las solicitudes de ingreso, permanen-
cia y promoción en el Programa de Primas al Desempeño del 
Personal Académico de Tiempo Completo, conforme a las Re-
glas de Operación vigentes que regulan dicho programa.

Durante 2025 se llevaron a cabo 2 reuniones de la Comisión 
Evaluadora, en las que se atendieron 14 solicitudes del per-
sonal académico. 

*Para integrantes véase sección de cuerpos colegiados.

Subcomisión de Superación Académica

La Subcomisión de Superación Académica del Centro tiene la 
función de evaluar y proponer precandidaturas al Programa 
de Apoyo para la Superación del Personal Académico (PASPA), 
en sus distintas modalidades, tales como estudios de maes-
tría o doctorado —tanto en la UNAM como en otras institu-
ciones nacionales o extranjeras— y estancias sabáticas en el 
extranjero, en otra entidad universitaria o en instituciones 
públicas de educación superior e investigación del país. Asi-
mismo, colabora con el Consejo Interno en la revisión y análi-
sis de las solicitudes de estancias posdoctorales en la UNAM.

En 2025 se integró el expediente de la Dra. Elisa Margarita 
Maass Moreno, quien solicitó el otorgamiento del Programa 
de Apoyo para la Superación del Personal Académico (PASPA), 
con la finalidad de realizar una estancia sabática de investi-
gación en el extranjero.

*Para integrantes véase sección de cuerpos colegiados.





Actividades
Académicas

Publicaciones del personal académico

Como resultado de las actividades de investigación, el per-
sonal académico publicó 137 obras, de las cuales: 18 libros; 
45 capítulos de libro; 35 artículos en revistas arbitradas; 4 
ponencias en memoria y 3 notas de investigación; 9 coordi-
naciones de dossier y 2 editoriales; 8 reseñas; 1 antología; 6 
introducciones y 1 prólogo.

Libros
Libros como autor o coautor

1.	 Delgado Ramos, Gian Carlo (coautor), Learning from CO-
VID-19 for climate-ready urban transformation, Universi-
dad de Columbia, EUA, Cambridge University Press, 104 pp., 
Gran Bretaña (Reino Unido), febrero, 2025.

2.	 Leal Martínez, Alejandra María (coautora), Hacer bien las 
reglas. Técnica y política en la gobernanza de la movilidad 
de la Ciudad de México, Centro de Investigaciones Inter-
disciplinarias en Ciencias y Humanidades, UNAM, 280 pp., 
México, mayo, 2025.

3.	 Loeza Reyes, Laura (coautora), Procesos de autocratización 
en Venezuela, México, Nicaragua, El Salvador y Hungría, 
184 pp., México, agosto, 2025.
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4.	 Mansilla Corona, Ricardo Lino (coautor), Termodinámica, 
370 pp., Cuba, junio, 2025.

5.	 Negrete Yankelevich, Aquiles, Cuentos Comunicantes, Cen-
tro de Investigaciones interdisciplinarias en Ciencias y Hu-
manidades, UNAM, 134 pp., México, junio, 2025.

6.	 Olivos Santoyo, Leonardo Felipe, Reescribir en el cuerpo. 
Trazos de historias del activismo, el sida y su política en 
Buenos Aires y la ciudad de México, Centro de Investigacio-
nes interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, UNAM, 
358 pp., México, febrero, 2025.

7.	 Sánchez Menchero, Mauricio, Carlos Monsiváis: contravi-
sualidades, coleccionismo y redes culturales, Centro de 
Investigaciones interdisciplinarias en Ciencias y Humani-
dades, UNAM, 154 pp., México, noviembre, 2025.

Libros como coordinador

1.	 Cadena Roa, Gerardo Jorge (coautor), Las ciencias sociales 
y los retos para la democracia mexicana (20 vol), COMECSO, 
México, junio, 2025.

2.	 Castañeda Salgado, Martha Patricia (coautor), Antropolo-
gías hechas en México, vol. II, Universidad Autónoma Me-
tropolitana y Colegio de Etnólogos y Antropólogos Sociales 
AC, 759 pp., Uruguay, diciembre, 2024.

3.	 Castañeda Salgado, Martha Patricia (coautor), Antropolo-
gías hechas en México, vol. I, Universidad Autónoma Me-
tropolitana y Colegio de Etnólogos y Antropólogos Sociales 
A. C., 660 pp., Uruguay, diciembre, 2024.

4.	 Contreras Román, Raúl Hernán (coautor), Migrar y pertenecer. 
Abordajes a la migración mezquitalense contemporánea, CEI-
ICH-UNAM/ Centro de Investigaciones interdisciplinarias en 
Ciencias y Humanidades, UNAM, 299 pp., México, abril, 2025.

5.	 López Caballero, Paula, Más allá de la identidad indígena. 
Reflexiones contra el esencialismo, CEIICH-UNAM, 335 pp., 
México, marzo, 2025.

6.	 Mansilla Corona, Ricardo Lino, Actas de Economía y Compleji-
dad V, Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Cien-
cias y Humanidades, UNAM, 134 pp., México, diciembre, 2025.

7.	 Mateos González, Gisela Tamhara (coautor), Interrogating 
development: the mobilization of sciences, technologies, 
and technical assistance in postwar Mexico, 289 pp., Gran 
Bretaña (Reino Unido), mayo, 2025.

8.	 Morales Sarabia, Rosa Angélica (coautor), La memoria de 
los sentidos. Los sentidos menores y el Nuevo Mundo, Siglo 
XXI Editores, 301 pp., México, diciembre, 2024.

9.	 Sánchez García, Carolina (coautor), Medicina tradicional 
indígena y afrodescendiente en México: una aproximación 
diagnóstica. Orientaciones y tendencias desde una pers-
pectiva bibliográfica, Instituto Nacional de Pueblos Indíge-
nas (INPI), México, mayo, 2025.

10.	Sánchez Menchero, Mauricio, Carlos Monsiváis: Bibliofilia, 
coleccionismo y redes culturales, Centro de Investigacio-
nes Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, UNAM, 
140 pp., México, marzo, 2025.

11.	Saxe-Fernández, John, Las amenazas del capitalismo. Gue-
rra, colapso climático, combustibles fósiles y ciudades ex-
tremas, UNAM, México, octubre, 2025.

Capítulos de libro

1.	 Álvarez Enríquez, Lucía, Crisis de lo doméstico y de lo pú-
blico en tiempos de pandemia, Bonilla y Artigas Editores, p. 
41, México, noviembre, 2024.

2.	 Álvarez Enríquez, Lucía, La ciudad y la universidad. Crisol 
de diversidades, Programa Universitario de Estudios Sobre 
la Ciudad, p. 43, México, febrero, 2025.

3.	 Álvarez Enríquez, Lucía, La reinvención de lo urbano. Las 
ciudades latinoamericanas en el siglo XXI, Istituto di studi 
politici S.PIO V, p. 276, Ecuador, marzo, 2025.
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as4.	 Álvarez Enríquez, Lucía, Más allá de la democracia neoli-

beral. Los horizontes del segundo piso, Programa Universi-
tario de Estudios sobre Democracia, Justicia y Sociedad, p. 
267, México, noviembre, 2025.

5.	 Blazquez Graf, Norma, Paridad de Género en Educación 
Superior y Ciencia: Avances Institucionales y Experiencias 
de las Académicas, Universidad Autónoma Metropolitana 
Unidad Lerma, p. 125, México, diciembre, 2024.

6.	 Cabrera López, Gloria Patricia, La metáfora en contexto. 
Perspectivas interdisciplinarias, Bibliotecas Litorales Lite-
rarios, p. 157, México, abril, 2025.

7.	 Catañeda Salgado, Martha Patricia, Resistir en la sombra de 
la pandemia: la violencia de género en México, Universidad 
Autónoma de San Luis Potosí, p. 105, México, junio, 2025.

8.	 Contreras Román, Raúl Hernán, Migrar y pertenecer abor-
dajes a la migración mezquitalense contemporánea, Cen-
tro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Hu-
manidades, p. 25, México, abril, 2025.

9.	 Gall Sonabend, Olivia Joanna, Historia a contrapelo. Adolfo 
Gilly y el oficio de historiar, PUEDJS/UNAM, p. 109, México, 
septiembre, 2025.

10.	Gall Sonabend, Olivia Joanna, Diccionario crítico sobre dis-
criminación, Editorial Tirant Lo Blanch, p. 223, México, no-
viembre, 2025.

11.	Gravante, Tommaso Daviz, The Oxford Handbook of Climate 
Action, Oxford University Press, p. 1, Gran Bretaña (Reino 
Unido), marzo, 2025.

12.	Gravante, Tommaso Daviz, Handbook of Gender and Acti-
vism, Edward Elgar Publishing, p. 263, Gran Bretaña (Reino 
Unido), septiembre, 2025.

13.	Guajardo Soto, Guillermo Agustín, Historia mínima de la 
expansión ferroviaria en América Latina, El Colegio de Mé-
xico, p. 317, Argentina, febrero, 2025.

14.	Guajardo Soto, Guillermo Agustín, Historias de ingenieros 
en América Latina. Entre el Estado, la empresa y los desa-

fíos productivo, El Colegio de México-Centro de Estudios 
Históricos, p. 267, México, marzo, 2025.

15.	Guajardo Soto, Guillermo Agustín, Interrogating Develop-
ment the Mobilisation of Science, Technologies, and Tech-
nical Assistance in Postwar Mexico, Palgrave Macmillan, p. 
251, Singapur, abril, 2025.

16.	Guajardo Soto, Guillermo Agustín, Tren Maya más allá de 
las vías: promesas, conflictos y oportunidades, p. 15, Méxi-
co, noviembre, 2025.

17.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, Encrucijadas del Géne-
ro y la Diversidad Sexual. Tomo 1. Complejidades Corporales, 
Interseccionalidad y Diversidad Sexual, Centro de Investiga-
ciones y Estudios de Género, p. 35, México, enero, 2024.

18.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, Senderos de los estu-
dios feministas del género en América Latina, Universidad 
Iberoamericana Puebla, p. 305, México, diciembre, 2024.

19.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, Teoría queer/cuir en 
México: disidencias, diversidades, diferencias, Universidad 
Autónoma Metropolitana, p. 49, México, abril, 2025.

20.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, Conceptos Clave en los 
Estudios de Género, Vol. 3, Utópicas, p. 75, México, mayo, 2025.

21.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, Disidencias sexoge-
néricas: identidades, cuerpos, voces e historias de nuestra 
América, Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas, p. 26, 
México, mayo, 2025.

22.	Jardón Barbolla, Lev Orlando, Tiempo de Chinampas, 
UNAM-San Antonio, p. 127, México, abril, 2025.

23.	Jardón Barbolla, Lev Orlando, Biodiversity management 
and domestication in the Neotropics, Springer, p. 1, Estados 
Unidos, mayo, 2025.

24.	Juárez Gámiz, Julio Vicente, La reforma electoral que viene, 
Instituto de Investigaciones Jurídicas, México, abril, 2025.

25.	Koppen Prubmann, Elke, Entre visualidades y contravisua-
lidades: reflexiones desde ópticas diversas, Centro de In-
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vestigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humanida-
des, p. 61, México, diciembre, 2024.

26.	Koppen Prubmann, Elke, Fotografía, imagen e inteligencia 
artificial: del daguerrotipo a la era de los algoritmos, Uni-
versidad Autónoma de San Luis Potosí, p. 47, México, no-
viembre, 2025.

27.	Loeza Reyes, Laura, Procesos de autocratización en Vene-
zuela, México, Nicaragua, El Salvador y Hungría, Centro de 
Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humani-
dades, p. 57, México, agosto, 2025.

28.	López Paniagua, Rosalía, Capacidad de Agencia, Políticas 
Públicas y Seguridad Humana. Hacia un enfoque transdisci-
plinario, Universidad de Guadalajara, México, octubre, 2025.

29.	López Paniagua, Rosalía, La primera Ley General en Materia 
de HCTI comentada por la comunidad para el pueblo de 
México. Hermenéutica e interpretación de una ley transfor-
madora, CONAHCYT/FCE, p. 99, México, octubre, 2025.

30.	Mansilla Corona, Ricardo Lino, Actas de Economía y Com-
plejidad V, Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en 
Ciencias y Humanidades, p. 11, México, noviembre, 2025.

31.	Mansilla Corona, Ricardo Lino, Actas de Economía y Com-
plejidad V, Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en 
Ciencias y Humanidades, p. 37, México, noviembre, 2025.

32.	Mansilla Corona, Ricardo Lino, Nonlinear Systems-Practical 
Applications and Contemporary Challenges, IntechOpen, p. 
1, Gran Bretaña (Reino Unido), noviembre, 2025.

33.	Mateos González, Gisela Tamhara, Interrogating Develop-
ment: the mobilization of sciences, technologies, and tech-
nical assistance in postwar México, Palgrave Macmillan, p. 
201, Gran Bretaña (Reino Unido), mayo, 2025.

34.	Mireles Chávez, Víctor, Handbook on Neurosymbolic AI and 
Knowledge Graphs IOS, p. 900, Países Bajos, abril, 2025.

35.	Morales Barragán, José Federico, Diseño institucional del 
comercio no formal en regiones fronterizas de América La-

tina, Publicaciones CDCHTA-Universidad de Los Andes, p. 
12, Venezuela, febrero, 2025.

36.	Morales Sarabia, Rosa Angélica, La memoria de los sen-
tidos. Los sentidos menores y el Nuevo Mundo, Siglo XXI 
Editores, p. 163, México, diciembre, 2025.

37.	Morales Sarabia, Rosa Angélica, Retórica de la alteridad, 
imágenes de la diferencia. Perspectivas contemporáneas 
en la historiografía, Universidad Autónoma Metropolita-
na-Azcapotzalco, p. 159, México, diciembre, 2024.

38.	Morán Pérez, Ana Victoria, Antropologías hechas en Méxi-
co, Vol. III, Universidad Autónoma Metropolitana, Colegio 
de Etnólogos y Antropólogos Sociales, Asociación Latinoa-
mericana de Antropología, p. 615, México, julio, 2025.

39.	Negrete Yankelevich, Aquiles, Komunikacija o Znanosti, 
Universid de Zagreb, p. 23, Croacia, mayo, 2025.

40.	Pasquier Merino, Ayari Genevieve, Urban Food Systems in 
Latin America: Actors, Territories, Mobilities and Governan-
ce., Routledge, p. 79, Gran Bretaña (Reino Unido), mayo 2025.

41.	Pasquier Merino, Ayari Genevieve, Comer fuera en América 
Latina, El Colegio de México, p. 125, México, julio, 2025.

42.	Ramos Lara, María de la Paz, La cátedra que profesionali-
zó la Historia de la Ciencia en México. Contribución de la 
FFyL-UNAM a América Latina, Facultad de Filosofía y Le-
tras-UNAM, p. 47, México, diciembre, 2024.

43.	Sánchez Menchero, Mauricio, Carlos Monsiváis: Bibliofilia, 
coleccionismo y redes culturales, Centro de Investigacio-
nes Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, p. 23, 
México, marzo, 2025.

44.	Sánchez Menchero, Mauricio, Carlos Monsiváis: contra vi-
sualidades, coleccionismo y redes culturales, Centro de 
Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humani-
dades, p. 13, México, noviembre, 2025.

45.	Vega Montiel, Medley Aimée, Periodismo Feminista: la im-
portancia de la comunicación con perspectiva de género, 
Tirant Lo Blanch, p. 117, España, junio, 2025.
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asArtículos en revistas arbitradas

1.	 Álvarez Enríquez, Lucía, “La izquierda en los gobiernos lo-
cales progresistas de América Latina”, Studi politici, Revista 
italiana studi politici y FLACSO, Ecuador, pp. 65-73, Ecuador, 
febrero, 2025.

2.	 Castañeda Salgado, Martha Patricia (coautora), “El diplo-
mado Género, violencia, interculturalidad y políticas pú-
blicas: notas sobre un proyecto colaborativo”, Diario de 
Campo, Instituto Nacional de Antropología e Historia, pp. 
225-237, México, diciembre, 2024.

3.	 Delgado Ramos, Gian Carlo (coautor), “Mexico City’s Ra-
inwater Harvesting Programa (Cosecha de Lluvia)”, UCCRN 
Case Study Docking Station, Universidad de Columbia, pp. 
1-4, Estados Unidos, marzo, 2025.

4.	 Delgado Ramos, Gian Carlo (coautor), “Mexico’s nearsho-
ring: unraveling the transformations and impacts of a new 
development paradigm”, Geopolítica(s). Revista de estu-
dios sobre el espacio y poder, Universidad Complutense, 
pp. 189-210, España, noviembre, 2025.

5.	 Delgado Ramos, Gian Carlo, “Sustainable mobility indica-
tors based on micro-scale urban form: the case of Monte-
rrey City, Mexico”, Frontiers in Sustainable Cities, Frontiers, 
pp. 1-18, Suiza, junio, 2025.

6.	 Delgado Ramos, Gian Carlo (coautor), “México en el Pa-
nel Intergubernamental de Cambio Climático (1988-2021)”, 
Foro Internacional, El Colegio de México, pp. 1-39, México, 
septiembre, 2025.

7.	 Delgado Ramos, Gian Carlo (coautor), “Bioeconomía: narra-
tivas, retos e implicaciones para América Latina y el Caribe”, 
Realidad Económica, Instituto Argentino para el Desarrollo 
Económico, pp. 33-72, Argentina, septiembre, 2025.

8.	 Duque Parra, Juan Pablo, “El Otro en la crónica y la foto-
grafía de Ryszard Kapuscinski como corresponsal en África 

(1959 al 2000)”, Historia y Comunicación, Universidad Com-
plutense de Madrid, pp. 297-313, España, junio, 2025.

9.	 Duque Parra, Juan Pablo, “Narrativas de riesgo, confianza y 
responsabilidad en el uso de Inteligencia Artificial Genera-
tiva (IAg): estudio de caso en jóvenes estudiantes mexica-
nos”, Psicoperspectivas, Universidad Católica de Valparaí-
so, pp. 1-15, Chile, julio, 2025.

10.	Gall Sonabend, Olivia Joanna, “De las utopías rotas al reino 
de las distopías: normas, narrativas y realidades del ge-
nocidio”, Revista Mexicana de Ciencias Políticas y Sociales, 
pp. 327-359, México, noviembre, 2025.

11.	Gravante, Tommaso Daviz (coautor), “Placemaking, crisis 
climática y activismo urbano. El caso del Huerto Roma Ver-
de en la Ciudad de México”, Sociedad y Ambiente, El Cole-
gio de la Frontera Sur, pp. 1-15, México, junio, 2025.

12.	Gravante, Tommaso Daviz (coautor), “Apego al lugar y mar-
co de injusticia en la defensa del último río vivo de la 
Ciudad de México”, Water and Landscape, Universidad de 
Jaén, pp. 385-401, España, febrero, 2025.

13.	Guajardo Soto, Guillermo Agustín (coautor), “Technical 
Education and Development in Hispanic America and 
Spain, 19th and 20th centuries”, History of Education Jour-
nal of the History of Education Society, Taylor & Francis - 
UK History of Education Society, pp. 243-252, Gran Bretaña 
(Reino Unido), abril, 2025.

14.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella (coautora), “El (Cis)
tema de Educación Superior en Sonora: Acceso de las Per-
sonas Trans”, Cultura y Representaciones Sociales, pp. 1-35, 
México, octubre, 2025.

15.	Gutiérrez Vasques, María Ximena (coautora), “Sesgos in-
ductivos relacionales en mecanismos de atención”, Re-
search in Computing Science, Centro de Investigación en 
Computación, IPN, pp. 61-76, México, agosto, 2025.

16.	Gutiérrez Vasques, María Ximena (coautora), “Py-Elotl: A 
Python NLP package for the languages of Mexico”, Proce-
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edings of the Fifth Workshop on NLP for Indigenous Lan-
guages of the Americas (AmericasNLP). Association for 
Computational Linguistics, Association for Computational 
Linguistics (ACL), pp. 38-47, Estados Unidos, mayo, 2025.

17.	Gutiérrez Vasques, María Ximena, “Languages Through the 
Looking Glass of BPE Compression”, Computational Lin-
guistics, MIT Press Direct, pp. 943-1001, Estados Unidos, 
enero, 2025.

18.	Gutiérrez Vasques, María Ximena, “FSTs vs. ICL: Generalisa-
tion in LLMs for an under-resourced language”, Findings of 
the Association for Computational Linguistics: EMNLP 2025 
(Conferencia), Association for Computational Linguistics 
(ACL), pp. 5998-6006, Estados Unidos, noviembre, 2025.

19.	Jardón Barbolla, Lev Orlando (coautor), “Biases and epis-
temic injustice in taxonomy: the case of arvense and semi-
wild plants flattened in domestication literature”, Biology 
and Philosophy, Springer-Nature, pp. 1-23, Países Bajos, 
septiembre, 2025.

20.	Koppen Prubmann, Elke (coautora), “Pintas contra la gen-
trificación:   los palimpsestos de Xoco”, Artefacto Visual, 
Red de Estudios Visuales Latinoamericanos, pp. 115-129, 
España, diciembre, 2024.

21.	Koppen Prubmann, Elke (coautor), “El cuerpo desnudo en 
los archivos fotográficos: entre el acceso y el ocultamien-
to”, Documentación de las Ciencias de la Información, Uni-
versidad Complutense, pp. 117-124, España, agosto, 2025.

22.	Leal Martínez, Alejandra María, “Governing with technical 
care.  Data, politics, and corruption in Mexico City’s Secre-
tary of Mobility”, Political and Legal Anthropology Review, 
American Anthropological Association, pp. 1-9, Estados 
Unidos, marzo, 2025.

23.	Legorreta Díaz, María del Carmen (coautora), “(des)empo-
deramiento y riesgo a la salud y el ambiente por plaguici-
das altamente peligrosos en Tlaltizapán, Morelos”, Revista 

Internacional de Contaminación Ambiental de México, pp. 
137-150, México, noviembre, 2025.

24.	López Caballero, Paula, “‘Significant indeterminacy’ in 
Mexico’s racial identities. Vernacular dynamics of race 
identification in the era of the ideology of mestizaje (1940-
1950)”, Critique of Anthropology, Sage Journals, pp. 188-208, 
Gran Bretaña (Reino Unido), junio, 2025.

25.	López Guerrero, Jahel, “Prácticas espaciales de mujeres 
indígenas jóvenes ante el miedo, las violencias y la dis-
criminación en la Ciudad de México”, Nueva Antropología, 
Instituto Nacional de Antropología e Historia, pp. 107-132, 
México, diciembre, 2024.

26.	López Paniagua, Rosalía (coautora), “The use of social ne-
tworks and cell phones in the context of the reading and 
writing workshop subject”, Gamification and Augmented 
Reality, AG Editor, pp. 1-5, Argentina, febrero, 2025.

27.	Mansilla Corona, Ricardo Lino (coautor), “New Sigmoid 
Curves: Beyond the Traditional Logistic Models”, Revista 
Cubana de Física, Universidad de La Habana, pp. 44-50, 
Cuba, junio, 2025.

28.	Mansilla Corona, Ricardo Lino (coautor), “Non-efficiency in 
Automated Markets for the US and Mexico”, The Anáhuac 
Journal, Universidad Anáhuac, pp. 1-19, México, marzo, 2025.

29.	Mansilla Corona, Ricardo Lino (coautor), “Ferroptosis as 
a Biological Phase Transition III: Ephitelial-Mesenchymal 
Transition”, Discontinuity, Nonlinearity, and Complexity, 
L&H Scientific Publishing, LLC, pp. 549-558, Gran Bretaña 
(Reino Unido), julio, 2025.

30.	Morales Barragán, José Federico (coautor), Diseño institu-
cional del comercio no formal en regiones fronterizas de 
América Latina, https://ru.iiec.unam.mx/5744/, 143 pp., Ve-
nezuela, febrero, 2025.

31.	Negrete Yankelevich, Aquiles (coautor), “Low visibility of 
female youtubers addressing environmental matters: a 
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asquestion of discursive strategies?”, Journal of Media and 

Mass Communication, pp. 59-79, India, agosto, 2025.
32.	Ordorika Sacristán, Teresa (coautora), “Evento masivo de 

muerte, inseguridad ontológica y orientaciones emociona-
les: por una lectura crítica de la pandemia por la Covid-19 
desde las ciencias sociales”, INTER DISCIPLINA, CEIICH, pp. 
225-250, México, mayo, 2025.

33.	Pasquier Merino, Ayari Genevieve (coautora), “Les para-
doxes de la durabilité en tant que choix alimentaire. Une 
étude sur les initiatives alimentaires alternatives à Mexi-
co”, Anthropology of food, FrenchInstitute for Humanities 
and Social Sciences (INSHS), pp. 1-19, Francia, abril, 2025.

34.	Ramos Lara, María de la Paz, “Pasos iniciales para la ense-
ñanza de la física en Chihuahua”, Boletín de la Sociedad 
Mexicana, SMF, pp. 43-46, México, marzo, 2025.

35.	Sánchez Menchero, Mauricio, “Un acercamiento a la his-
toriofotía y la contravisualidad de las representaciones 
visuales afroamericanas”, INTER DISCIPLINA, CEIICH, pp. 45-
66, México, enero, 2025.

Ponencias en memoria

1.	 Contreras Suárez, Enrique, Memoria del 56 congreso Inter-
nacional de Americanistas, Universidad de Salamanca, Es-
paña, 2025.

2.	 Contreras Suárez, Enrique, Memorias del Congreso Latinoa-
mericano de Sociología Rural, Asociación Latinoamericana 
de Sociología Rural, Montevideo, Uruguay, 2025.

3.	 Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, Memorias del Semi-
nario Permanente de Derecho y Ciencia, El Colegio Nacio-
nal, México, septiembre, 2025.

4.	 Quesada García, Octavio, 4.a Semana de la Complejidad 
“10 años del C3”, Centro de Ciencias de la Complejidad, C3, 
UNAM, México, 2025.

Notas de investigación

1.	 Aguiluz Ibargüen, Maya Victoria, “A modo de cierre: la rela-
ción de las coexistencias. En Dossier: Socialidades en los 
territorios: ecologías políticas y saberes andinos y amazó-
nicos”, M. Aguiluz y Juan Vicente Iborra (eds.), Universitat 
degli Studi di Cagliari, América Crítica, Vol. 6 (1), Italia, 2025.

2.	 Delgado Ramos, Gian Carlo, “La contaminación por plásti-
cos, un amor tóxico aún sin resolver”, El País, pp. 1-2, Espa-
ña, agosto, 2025.

3.	 Sánchez Menchero, Mauricio, “Bibliotecas personales”, Uni-
versidad Nacional Autónoma de México, Dirección General 
de Publicaciones y Fomento Editorial, pp. 79-79, México, no-
viembre, 2025.

Coordinación de Dossier

1.	 Aguiluz Ibargüen, Maya Victoria, “Dossier: Socialidades 
en los territorios: ecologías políticas y saberes andinos y 
amazónicos. M. Aguiluz y Juan Vicente Iborra”, Universitat 
degli Studi de Cagliari, Italia, 2025.

2.	 Blazquez Graf, Norma, “Mujeres, Literatura y Ciencia”, Red 
de Ciencia, Tecnología y Género A. C., México, 2025.

3.	 Guajardo Soto, Guillermo Agustín, “Technical Education 
and Development in Hispanic America and Spain, Ninete-
enth and Twentieth Centuries”, Taylor & Francis-UK History 
of Education Society, 54, pp. 243-361, Gran Bretaña (Reino 
Unido), abril, 2025.

4.	 Hernández Cervantes, Aleida, “Editora invitada al Dossier 
Pensamiento jurídico crítico de la Revista Estudios de De-
recho Universidad de Antioquia”, Universidad de Antioquia, 
Facultad de Derecho y Ciencias Políticas, 82, pp. 1-12, Co-
lombia, enero, 2025.
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5.	 Hernández Cervantes, Aleida, “Editora invitada del número 
16 Hombres, violencias y narcotráfico”, Universidad Autó-
noma de Sinaloa, Vol. 7, pp. 1-223, México, enero, 2025.

6.	 Moncada Marín, Alma Laura, “Plantas medicinales”, INTER DIS-
CIPLINA, Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Cien-
cias y Humanidades, Vol. 13, pp. 7-279, México, agosto, 2025.

7.	 Moncada Marín, Alma Laura, “Educación intercultural”, IN-
TER DISCIPLINA, Centro de Investigaciones Interdisciplina-
rias en Ciencias y Humanidades, Vol. 13, pp. 7-319, México, 
mayo, 2025.

8.	 Moncada Marín, Alma Laura, “Visualidades y metodolo-
gías”, INTER DISCIPLINA, Centro de Investigaciones Interdis-
ciplinarias en Ciencias y Humanidades, Vol. 13, pp. 7-314, 
México, enero, 2025.

9.	 Morán Pérez, Ana Victoria, “Medicamentos en América Lati-
na: perspectivas antropológicas”, Alteridades, Universidad 
Autónoma Metropolitana, México, 2025.

Editoriales

1.	 Aguiluz Ibargüen, Maya Victoria, “Introducción al Dossier: 
‘Socialidades en los territorios: ecologías políticas y sa-
beres andinos y amazónicos’”, Universitat degli Studi de 
Cagliari, Italia, 2025.

2.	 Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, “Dismantling scien-
ce, dismantling human rights: President Donald Trump’s 
‘anti-woke’ crusade”, Taylor & Francis, 8, pp. 1-4, Gran Bre-
taña (Reino Unido), marzo, 2025.

Reseñas

1.	 Gall Sonabend, Olivia Joanna, “Cristina Masferrer León. Ra-
cismo y antirracismo costeño. Memoria, educación y niñez 
de personas mixtecas y afromexicanas”, pp. 347 - 350, Mé-
xico, julio, 2025.

2.	 Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, “Reseña de Los pro-
tocolos para el voto trans en América Latina de Ericka 
López Sánchez”, Universidad Autónoma Metropolitana Az-
capotzalco, pp. 277-281, México, julio, 2025.

3.	 Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, “Who’s afraid of Gen-
der? De Judith Butler”, pp. 701-706, México, julio, 2025.

4.	 Koppen Prubmann, Elke, “Imagen y método”, pp. 279-286, 
México, enero, 2025.

5.	 López Caballero, Paula, “Stephanie Baker, Cold War Anthropo-
logist. Isabel Kelly and Rural Development in Mexico”, Ameri-
can Historical Association, Estados Unidos, noviembre, 2025.

6.	 Morales Sarabia, Rosa Angélica, Donat, Francisco (ed.), “La 
menstruación. De la biología al símbolo”. Valencia: Univer-
sidad de Valencia, 2023, ISBN: 978-84-1118-131-0, Revista 
Dynamis, España, 2025.

7.	 Morales Sarabia, Rosa Angélica, Díaz Burgos, Ana María, 
“Tráfico de saberes. Agencia femenina, hechicería e inqui-
sición en Cartagena de Indias (1610-1614)”, España, Tiempo 
Emulado, 2020. ISBN 978-84-9192-120-2, European Journal 
for the History of Medicine and Health, Gran Bretaña (Rei-
no Unido), 2025.

8.	 Morales Sarabia, Rosa Angélica, “Boyle, Margaret E., Owns, Sa-
rah E. (eds.), Health and Healing in the Early Modern Iberian 
World. A Gendered Perspective. Toronto: Buffalo, London: Uni-
versity of Toronto Press, 2021”, Dynamis. Acta Hispanica ad Me-
dicinae Scientiarumque Historiam Illustrandam, España, 2025.

Antologías

1.	 González Sánchez, Jorge Alejandro, “Historia oral, antropo-
nimia y etnosociología en la obra de Daniel Bertaux. Una 
fresca mirada fuera de foco”, Centro de Investigaciones In-
terdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, México, 2025.
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1.	 Contreras Román, Raúl Hernán, “Migrar y pertenecer. Abor-
dajes a la migración mezquitalense contemporánea”, Cen-
tro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Hu-
manidades, p. 13, México, abril, 2025.

2.	 Loeza Reyes, Laura, “Procesos de autocratización en Vene-
zuela, México, Nicaragua, El Salvador y Hungría”, Centro de 
Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humani-
dades, p. 14, México, agosto, 2025.

3.	 López Caballero, Paula, “Más allá de la identidad indígena. 
Reflexiones contra el esencialismo”, Centro de Investiga-
ciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, p. 
18, México, marzo, 2025.

4.	 Mateos González, Gisela Tamhara, “Interrogating Develop-
ment: the mobilization of sciences and technologies, and 
technical assistance in postwar Mexico”, Palgrave Macmi-
llan, p. 30, Gran Bretaña (Reino Unido), mayo, 2025.

5.	 Sánchez Menchero, Mauricio, “Carlos Monsiváis: contravi-
sualidades, coleccionismo y redes culturales”, Centro de 
Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humani-
dades, p. 4, México, noviembre, 2025.

6.	 Sánchez Menchero, Mauricio, “Carlos Monsiváis: Bibliofilia, 
coleccionismo y redes culturales”, Centro de Investigacio-
nes Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, p. 12, 
México, marzo, 2025.

Prólogo

1.	 Blazquez Graf, Norma, “La economía en morado: los retos 
del desarrollo en México desde las miradas de las mujeres 
economistas”, Universidad de Guanajuato, México, 2025.

Participación en encuentros académicos

El personal académico del Centro participó en 313 encuentros 
académicos: 209 se llevaron a cabo en instituciones naciona-
les y 104 en instituciones internacionales.

1.	 Alvarado Rodríguez, María Eugenia, “Educación, pandemia 
y transiciones tecnológicas. reflexiones”, presencial, Argen-
tina, octubre, 2025.

2.	 Álvarez Enríquez, Lucía, “Participación y gobernanza terri-
torial en la zona oriental del Estado de México”, Programa 
Universitario de Estudios Sobre la Ciudad, presencial, Mé-
xico, noviembre, 2025.

3.	 Álvarez Enríquez, Lucía, “Pueblos originarios y comuni-
dad política en la Ciudad de México”, presencial, México, 
octubre, 2025.

4.	 Álvarez Enríquez, Lucía, “Planeación participativa en la pla-
neación del desarrollo”, presencial, México, julio, 2025.

5.	 Álvarez Enríquez, Lucía, “Megaproyectos e intervenciones 
urbanas”, presencial, México, octubre, 2025.

6.	 Álvarez Enríquez, Lucía, “Estrategias de apropiación del es-
pacio urbano, de construcción de ciudadanía y de dere-
chos”, presencial, Canadá, octubre, 2025.

7.	 Álvarez Enríquez, Lucía, “Participación y democracia urba-
na”, distancia, Ecuador, noviembre, 2025.

8.	 Álvarez Enríquez, Lucía, “Construcción, deconstrucción, y 
reconstrucción de derechos sociales en América Latina” 
(Presentación libro), presencial, México, marzo, 2025.

9.	 Blazquez Graf, Norma, “Memoria histórica de nuestro an-
dar feminista en la UNAM”, Escuela Nacional de Trabajo 
Social, presencial, México, marzo, 2025.

10.	Blazquez Graf, Norma, “Gender in Higher Education and 
Science: Perspectives from Latin America”, presencial, Mé-
xico, octubre, 2025.
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11.	Blazquez Graf, Norma, “Políticas de Cuidados en la UNAM”, 
presencial, México, agosto, 2025.

12.	Blazquez Graf, Norma, “Políticas de igualdad de género en 
las instituciones de educación superior. El caso de cinco 
universidades públicas”, presencial, México, agosto, 2025.

13.	Blazquez Graf, Norma, “Logros y Contribuciones. Homenaje 
a Eulalia Pérez Sedeño”, presencial, República Dominicana, 
mayo, 2025.

14.	Blazquez Graf, Norma, “Estudios de Ciencia y Género”, en 
la Materia Género y Ética, Facultad de Ciencias, presencial, 
México, agosto, 2025.

15.	Blazquez Graf, Norma, “Filosofía de la Ciencia y Género”. 
Cátedra Extraordinaria Maestros del Exilio Español de 1939. 
Filosofía Política de la Ciencia y la Tecnología desde Ibe-
roamérica”, Facultad de Filosofía y Letras, presencial, Méxi-
co, noviembre, 2025.

16.	Blazquez Graf, Norma, “Saber y Poder: Primeros espacios y 
sus protagonistas”. Seminario de Estudios de Ciencia, Tec-
nología y Género, Facultad de Ciencias, presencial, México, 
septiembre, 2025.

17.	Cabrera López, Gloria Patricia, “La tortura literaturizada”, 
Facultad de Derecho, presencial, México, octubre, 2025.

18.	Cabrera López, Gloria Patricia, “Con las armas de la ficción. 
El imaginario novelesco de la guerrilla en México”, presen-
cial, México, junio, 2025.

19.	Cadena Roa, Gerardo Jorge, “Evaluar la democracia: ¿dónde 
estamos y hacia dónde vamos?”, Programa Universitario de 
Estudios sobre Democracia, Justicia y Sociedad, presencial, 
México, septiembre, 2025.

20.	Cadena Roa, Gerardo Jorge, “Reflexiones sobre el estudio de 
las protestas y los movimientos sociales a la vuelta del pri-
mer cuarto del Siglo XXI”, presencial, México, octubre, 2025.

21.	Castañeda Salgado, Martha Patricia, “Feminismos y contra 
hegemonías. Reflexiones interdisciplinarias”, distancia, Co-
lombia, junio, 2025.

22.	Castañeda Salgado, Martha Patricia, “Cuidados e intersec-
cionalidad en la UNAM”, presencial, México, marzo, 2025.

23.	Castañeda Salgado, Martha Patricia, “Alianzas y tensiones 
creativas en las relaciones entre feministas, mujeres in-
dígenas y activistas afrodescendientes”, distancia, Estados 
Unidos, mayo, 2025.

24.	Castañeda Salgado, Martha Patricia, “Violencia contra las mu-
jeres por razones de género”, presencial, Colombia, junio, 2025.

25.	Castañeda Salgado, Martha Patricia, “Androcentrismo en 
antropología”, distancia, Guatemala, noviembre, 2025.

26.	Castañeda Salgado, Martha Patricia, “Presentación de la 
Coordinación para la Igualdad de Género en la UNAM”, pre-
sencial, Uruguay, septiembre, 2025.

27.	Castañeda Salgado, Martha Patricia, “Violencia por razo-
nes de género en las Instituciones de Educación Superior”, 
presencial, Colombia, junio, 2025.

28.	Castañeda Salgado, Martha Patricia, “Avances y retos para 
la igualdad sustantiva”, presencial, México, agosto, 2025.

29.	Castañeda Salgado, Martha Patricia, “Bibliotecas feminis-
tas”, Instituto de Geografía, presencial, México, agosto, 2025.

30.	Castañeda Salgado, Martha Patricia, “Cartografía de las an-
tropologías feministas en México, Centroamérica y el Cari-
be”, presencial, México, octubre, 2025.

31.	Castañeda Salgado, Martha Patricia, “Transformar la inves-
tigación, transformar a las instituciones: la investigación 
feminista como recurso para el cambio”, presencial, Méxi-
co, noviembre, 2025.

32.	Castañeda Salgado, Martha Patricia, “Investigaciones an-
tropológicas feministas en México y Centroamérica: prota-
gonistas, temas y perspectivas”, Centro de Investigaciones 
Multidisciplinarias sobre Chiapas y la Frontera Sur, presen-
cial, México, octubre, 2025.

33.	Castañeda Salgado, Martha Patricia, “Compromisos universi-
tarios con la igualdad y el derecho de las mujeres y las niñas 
a una vida libre de violencia”, presencial, México, marzo, 2025.
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as34.	Castañeda Salgado, Martha Patricia, “Epistemologías femi-

nistas en movimiento: diálogos y controversias”. Conferen-
cia magistral, distancia, México, octubre, 2025.

35.	Contreras Molotla, Felipe, “Jóvenes rurales, migración y 
condiciones laborales en México, 1990 y 2020”, distancia, 
México, junio, 2025.

36.	Contreras Molotla, Felipe, “Vulnerabilidad social en hoga-
res con adultos mayores en los municipios despoblados 
de México”, distancia, México, junio, 2025.

37.	Contreras Román, Raúl Hernán, “Por una antropología afir-
mativa del futuro”, distancia, Alemania, noviembre, 2025.

38.	Contreras Román, Raúl Hernán, “El Valle del Mezquital 
como región”, presencial, México, marzo, 2025.

39.	Contreras Román, Raúl Hernán, “El Acontecimiento bloque 
a bloque. Infraestructura, construcción y cambio social en-
tre los otomíes”, distancia, México, septiembre, 2025.

40.	Contreras Román, Raúl Hernán, “Antropología y optimismo: 
por una teoría afirmativa del futuro”, distancia, Colombia, 
agosto, 2025.

41.	Contreras Román, Raúl Hernán, “Los sueños humildes y el 
cambio social en una región indígena de México”, Centro 
de Investigaciones sobre América del Norte, presencial, 
México, febrero, 2025.

42.	Contreras Román, Raúl Hernán, “I Coloquio Internacional de 
Estudios sobre el Tiempo social: ¿Otros tiempos posibles? 
Las disputas por la temporalidad en el mundo contemporá-
neo”, Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Cien-
cias y Humanidades, presencial, México, octubre, 2025.

43.	Contreras Román, Raúl Hernán, “Hacia una antropología 
del futuro”, presencial, México, mayo, 2025.

44.	Delgado Ramos, Gian Carlo, “Challenges and opportunities 
in implementing open and FAIR data in Intergovernmental 
Panel on Climate Change (IPCC) Seventh Assessment Re-
port (AR7)”, presencial, Austria, abril, 2025.

45.	Delgado Ramos, Gian Carlo, “Ecología Política en la Edu-
cación y Cultura Ambiental: una lectura desde lo urbano”, 
presencial, México, junio, 2025.

46.	Delgado Ramos, Gian Carlo, “Transformación urbana resi-
liente y de bajo carbono”, Instituto de Investigaciones So-
ciales, presencial, México, mayo, 2025.

47.	Delgado Ramos, Gian Carlo, “El papel de la educación am-
biental en la transición urbana sostenible y resiliente”, dis-
tancia, México, agosto, 2025.

48.	Delgado Ramos, Gian Carlo, “Integrating Metrics into Cir-
cular Economy Policy Making”, presencial, Corea del Sur, 
junio, 2025.

49.	Delgado Ramos, Gian Carlo, “Conferencia magistral “De la 
igualdad a la equidad: la regulación del agua subterránea 
en California”, Instituto de Geografía, presencial, México, 
febrero, 2025.

50.	Delgado Ramos, Gian Carlo, “Cuando la ciudad se acerca: el 
poder de la proximidad”, Instituto de Geografía, presencial, 
México, octubre, 2025.

51.	Delgado Ramos, Gian Carlo, “Opportunities through the 
IPCC Special Report on Climate Change and Cities”, presen-
cial, Argentina, julio, 2025.

52.	Delgado Ramos, Gian Carlo, “SR Cities assessment process 
for urban climate solutions. Workshop From practice to 
science”, presencial, Kenia, julio, 2025.

53.	Duque Parra, Juan Pablo, “El acontecimiento como ruptura 
en tiempos de IA: Deleuze, Badiou y Chat.GPT”, Centro de 
Investigaciones sobre América del Norte, presencial, Méxi-
co, octubre, 2025.

54.	Duque Parra, Juan Pablo, “Los LLMs como emotecnologías”, 
Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y 
Humanidades, presencial, México, octubre, 2025.

55.	Duque Parra, Juan Pablo, “IA, nuevos objetos y tecnocien-
cia: retos interdisciplinarios en tiempos disruptivos”, Cen-
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tro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Hu-
manidades, distancia, México, mayo, 2025.

56.	Duque Parra, Juan Pablo, “Salud mental, redes sociodigi-
tales y cerebro”, Escuela Nacional Preparatoria Plantel 8, 
Miguel E. Schultz, presencial, México, mayo, 2025.

57.	Duque Parra, Juan Pablo, “IA, legislación y datos persona-
les”, Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Cien-
cias y Humanidades, distancia, México, abril, 2025.

58.	Duque Parra, Juan Pablo, “¿Cómo está cambiando la IA a la 
política?”, Facultad de Ciencias Políticas y Sociales, presen-
cial, México, abril, 2025.

59.	Duque Parra, Juan Pablo, “Narrativas de riesgo confianza y 
responsabilidad en el uso de Inteligencia Artificial Gene-
rativa: estudio de caso de jóvenes estudiantes mexicanos”, 
presencial, México, marzo, 2025.

60.	Duque Parra, Juan Pablo, “Seminario: Inteligencia Artificial, 
datos personales y salud mental. Estructuraciones Cogni-
tivas, Jurídicas y Emocionales en la Sociedad Tecnológica”, 
Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y 
Humanidades, presencial, México, agosto, 2025.

61.	Duque Parra, Juan Pablo, “De la interacción social al algo-
ritmo: desafíos psicosociales de la Inteligencia Artificial”, 
Facultad de Psicología, presencial, México, octubre, 2025.

62.	Duque Parra, Juan Pablo, “Mente, Máquina y Sociedad: IA en la 
Salud y las Ciencias Sociales”, distancia, España, mayo, 2025.

63.	Duque Parra, Juan Pablo, “La región más fantástica-Mitos 
occidentales y no occidentales e inteligencia artificial: Es-
tudio de caso de ChatGPT y CyberKnife”, presencial, Fran-
cia, septiembre, 2025.

64.	Duque Parra, Juan Pablo, “Riesgo, confianza y responsabili-
dad. El papel de las emociones en la apropiación social de 
la IA generativa”, distancia, Chile, noviembre, 2025.

65.	Duque Parra, Juan Pablo, “Seminario Internacional Subje-
tividad, Poder e Inteligencia Artificial”, presencial, España, 
noviembre, 2025.

66.	Duque Parra, Juan Pablo, “¿Qué es la IA? Versiones técnicas y 
psicosociales”, Unidad de Investigación sobre Representacio-
nes Culturales y Sociales, presencial, México, octubre, 2025.

67.	Duque Parra, Juan Pablo, “Narrativas de riesgo, confianza y 
responsabilidad en el uso de Inteligencia Artificial Gene-
rativa (IAg): estudio de caso en jóvenes estudiantes mexi-
canos”, presencial, México, junio, 2025.

68.	Galar Martínez, Carina, “El impacto de la paridad de géne-
ro en los cabildos con sistemas normativos indígenas en 
Oaxaca, México”, Facultad de Estudios Superiores Acatlán, 
presencial, México, noviembre, 2025.

69.	Gall Sonabend, Olivia Joanna, “Racismo y xenofobia en el siste-
ma educativo mexicano”, presencial, México, noviembre, 2025.

70.	Gall Sonabend, Olivia Joanna, “Crisis civilizatoria global y au-
toritarismos neofascistas: racismos, supremacismos y disto-
pías contemporáneas”, presencial, Guatemala, julio, 2025.

71.	García Bravo, María Haydeé, “Difracciones de la estética de 
la liberación con las estéticas decoloniales. Hacia una trans-
modernidad estética”, presencial, México, diciembre, 2025.

72.	García Bravo, María Haydeé, “Aspectos teóricos y filosófi-
cos para la descolonización”, con José Guadalupe Ganda-
rilla Salgado, Instituto de Investigaciones Filológicas, pre-
sencial, México, abril, 2025.

73.	García Bravo, María Haydeé, “Compostar y mutar en huma-
nidad. Aportes de las epistemologías feministas críticas”, 
presencial, México, mayo, 2025.

74.	García Bravo, María Haydeé, “Vínculos tentaculares entre el 
Chthuluceno de Haraway y la Transmodernidad de Dussel”, 
dentro del Panel 10. Feminismos y resistencias desde Amé-
frica Ladina”, presencial, Colombia, junio, 2025.

75.	García Bravo, María Haydeé, “Línea de color, zona del no-
ser y capitalismo racial dentro del Panel 9. Racismo y des-
igualdades enfoques debates y resistencias desde la pers-
pectiva interseccional”, presencial, Colombia, junio, 2025.
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as76.	García Bravo, María Haydeé, “Denise Ferreira Da Silva: crí-

tica a la democracia racial tropical y análisis de la deuda 
impagable”, Programa Universitario de Estudios sobre De-
mocracia, Justicia y Sociedad, distancia, México, mayo, 2025.

77.	García Bravo, María Haydeé, “América Latina: de las disci-
plinas a la interdisciplina”, Facultad de Ciencias Políticas y 
Sociales, presencial, México, septiembre, 2025.

78.	García Bravo, María Haydeé, “Difracciones sobre lo latinoa-
mericano, miradas cruzadas, en la mesa Retos, fortalezas y 
oportunidades del PPELA”, Programa de Posgrado en Estu-
dios Latinoamericanos, presencial, México, abril, 2025.

79.	García Bravo, María Haydeé, “Deconstruyendo las grandes 
historias, descolonizando las epistemologías visuales he-
gemónicas desde los restos, la restance, las resistencias”, 
presencial, Estados Unidos, noviembre, 2025.

80.	García Bravo, María Haydeé, “Fabulando porvenires alter-
nativos: diálogos y desafíos de la interdisciplina crítica la-
tinoamericana y las epistemologías feministas multiespe-
cie”, presencial, Chile, octubre, 2025.

81.	García Bravo, María Haydeé, “Biopolítica colonial” del Dr. 
Carlos A. Jáuregui (University of Notre Dame), Centro de 
Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humani-
dades, presencial, México, septiembre, 2025.

82.	García Bravo, María Haydeé, “Litio y minerales críticos para 
la transición energética. Un abordaje interdisciplinario en 
el Altiplano potosino y la Ruta Histórico Cultural del Pue-
blo Wixarika” de la Dra. Iracema Gavilán Galicia (Becaria 
posdoctoral secihti-COLSAN y profesora FFyL), Centro de 
Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humani-
dades, presencial, México, octubre, 2025.

83.	García Bravo, María Haydeé, “¿Por qué proponer una eco-
nomía para la vida?” por el Dr. Henry Mora (Universidad 
Nacional de Costa Rica), Centro de Investigaciones Inter-
disciplinarias en Ciencias y Humanidades, presencial, Mé-
xico, octubre, 2025.

84.	García Bravo, María Haydeé, Participación en el Foro in-
ternacional “Desde Chocontá, el legado de Orlando Fals 
Borda para nuestra América comunal”, en el marco del 
centenario del natalicio de Orlando Fals Borda, presencial, 
Colombia, junio, 2025.

85.	González Sánchez, Jorge Alejandro, “La dimensión simbó-
lica de la alimentación: comer, sanar y convivir en Nuestra 
América. Una agenda bottom-up para la buena vida”, pre-
sencial, México, octubre, 2025.

86.	González Sánchez, Jorge Alejandro, “Avistamientos de la di-
mensión simbólica de los sistemas alimentarios. Diagnósticos, 
un remedio y un trapito”, presencial, México, octubre, 2025.

87.	González Sánchez, Jorge Alejandro, “De meteoros, despojos y 
‘vacíos’. El altiplano como territorio dual”, Instituto de Inves-
tigaciones Antropológicas, presencial, México, octubre, 2025.

88.	González Sánchez, Jorge Alejandro, “O legado de Daniel 
Bertaux”, presencial, Brasil, mayo, 2025.

89.	González Sánchez, Jorge Alejandro, “Taller ¿Qué comemos 
hoy?”, Escuela Nacional Preparatoria Plantel 2, Erasmo Cas-
tellanos Quinto, presencial, México, abril, 2025.

90.	González Sánchez, Jorge Alejandro, “Soberanía alimentaria 
¿Qué comemos?”, presencial, Costa Rica, enero, 2025.

91.	Gravante Gravante, Tommaso Daviz, “Hacia una cultura emo-
cional prefigurativa”, distancia, Argentina, octubre, 2025.

92.	Gravante Gravante, Tommaso Daviz, “Toward a prefigura-
tive emotional culture to challenging nonhuman animal 
exploitation”, distancia, Australia, octubre, 2025.

93.	Guajardo Soto, Guillermo Agustín, “La terminal intermodal 
de Pantaco-Azcapotzalco: orígenes conceptuales y materia-
les de la ciudad logística mexicana”, Instituto de Investiga-
ciones Económicas, presencial, México, septiembre, 2025.

94.	Guajardo Soto, Guillermo Agustín, “La Maestranza. Notas para 
una historia del mantenimiento tecnológico y la industriali-
zación en Chile,1850-1930”, presencial, Chile, agosto, 2025.
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95.	Guajardo Soto, Guillermo Agustín “Orígenes conceptuales 
y materiales de la “ciudad logística” mexicana”, Programa 
Universitario de Estudios Sobre la Ciudad, distancia, Méxi-
co, noviembre, 2025.

96.	Guajardo Soto, Guillermo Agustín, “Logística y manteni-
miento en la historia de la tecnología: una agenda igno-
rada en América Latina”, Instituto de Investigaciones en 
Matemáticas Aplicadas y en Sistemas, presencial, México, 
septiembre, 2025.

97.	Guajardo Soto, Guillermo Agustín, “Los trenes como mega-
proyectos: una nueva agenda para la historia ferroviaria de 
México”, distancia, México, octubre, 2025.

98.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, “Anti-Gender Ecosys-
tems and Trans Ontopolitics”, presencial, Austria, agosto, 2025.

99.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, “Movimientos Anti-
género”, Instituto de Investigaciones Filosóficas, presen-
cial, México, marzo, 2025.

100.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, “The Anti-gender 
Movement as a threath to trans rights”, presencial, Esta-
dos Unidos, marzo, 2025.

101.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, “Política Ontológica 
Trans”, distancia, Francia, mayo, 2025.

102.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, “Género y Diver-
sidades”, Escuela Nacional de Trabajo Social, distancia, 
México, abril, 2025.

103.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, “Teoría Queer”, Progra-
ma Universitario de Bioética, presencial, México, junio, 2025.

104.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, “Ecología Queer”, 
presencial, España, febrero, 2025.

105.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, “Evento por el Día 
Internacional en contra de la Homofobia, Transfobia y Bi-
fobia”, Instituto de Investigaciones en Materiales, presen-
cial, México, mayo, 2025.

106.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, “Sex Eliminativism. 
Its promises, its limits”, presencial, Portugal, julio, 2025.

107.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, “Cuidados Trans”, 
presencial, Estados Unidos, junio, 2025.

108.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, “Géneros y Antigé-
neros: movilizaciones intersex en la encrucijada”, Centro 
de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Hu-
manidades, presencial, México, febrero, 2025.

109.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, “Narrativas en Tran-
sición: la representación de las masculinidades trans en 
las series originales de Netflix”, Centro de Investigaciones 
Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, presen-
cial, México, octubre, 2025.

110.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, “Literatura Trans. 
Testimoniar el dolor, imaginar el futuro”, presencial, Mé-
xico, mayo, 2025.

111.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, “Situación actual 
de los derechos humanos de la comunidad LGBTIQ+ en 
México”, Dirección General de Divulgación de las Humani-
dades, presencial, México, junio, 2025.

112.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, “Reconociendo la dis-
criminación hacia personas LGBTI en contextos universita-
rios”, Facultad de Ciencias, distancia, México, junio, 2025.

113.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, “Movimiento An-
ti-Género y discurso fascista: Una lectura Transfeminista”, 
presencial, Perú, abril, 2025.

114.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, “De la Teoría Queer 
a la Ecología Queer”, Facultad de Ciencias, distancia, Mé-
xico, julio, 2025.

115.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, “La filosofía frente 
al auge del fascismo”, distancia, México, marzo, 2025.

116.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, “Ser mujer trans en 
México”, presencial, México, marzo, 2025.

117.	Guerrero Mc Manus, Siobhan Fenella, “Debates Contem-
poráneos sobre metafísica del Sistema Sexo-Género”, 
presencial, Perú, abril, 2025.
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as118.	Gutiérrez Vasques, María Ximena, “Ser red o no ser. Con-

versatorio dell Aleph. Festival de Arte y Ciencia de la 
UNAM”, Coordinación de Difusión Cultural, presencial, 
México, mayo, 2025.

119.	Gutiérrez Vasques, María Ximena, “Diversidad lingüística 
(y de otros tipos): el gran reto de la IA generativa”, presen-
cial, México, febrero, 2025.

120.	Gutiérrez Vasques, María Ximena, “¿Qué es la inteligencia 
artificial?”, Facultad de Ciencias Políticas y Sociales, dis-
tancia, México, octubre, 2025.

121.	Gutiérrez Vasques, María Ximena, “Natural language: a 
bridge between the humanities and the AI”, presencial, 
Estados Unidos, noviembre, 2025.

122.	Gutiérrez Vasques, María Ximena, “La IA y las lenguas mi-
norizadas”, Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en 
Ciencias y Humanidades, presencial, México, mayo, 2025.

123.	Gutiérrez Vasques, María Ximena, “Lenguaje natural: un 
puente entre la IA y las humanidades”, Centro de Investi-
gaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, 
presencial, México, abril, 2025.

124.	Gutiérrez Vasques, María Ximena, “Advances in Language 
Technologies for Underrepresented Languages”, presen-
cial, Estados Unidos, octubre, 2025.

125.	Gutiérrez Vasques, María Ximena, “¿Cómo generan lenguaje 
humano las IAs actuales?”, Colegio de Ciencias y Humani-
dades Dirección General, distancia, México, mayo, 2025.

126.	Gutiérrez Vasques, María Ximena, “Procesando el lenguaje: 
tecnologías actuales de IA generativa”, Facultad de Ciencias 
Políticas y Sociales, distancia, México, septiembre, 2025.

127.	Gutiérrez Vasques, María Ximena, “Tecnologías del len-
guaje e IA”, Facultad de Filosofía y Letras, presencial, Mé-
xico, noviembre, 2025.

128.	Gutiérrez Vasques, María Ximena, “Py-Elotl: Una paquete-
ría de Python para procesar texto de lenguas habladas en 
México”, presencial, México, septiembre, 2025.

129.	Gutiérrez Vasques, María Ximena, “The future of AI is in-
terdisciplinary”, Coordinación de Humanidades, presen-
cial, México, mayo, 2025.

130.	Hernández Alcántara, Carlos, “Las premisas del método 
comparado en los estudios políticos”, distancia, México, 
junio, 2025.

131.	Hernández Alcántara, Carlos, “Política y educación: del 
asistencialismo a las oportunidades educativas”, Facul-
tad de Estudios Superiores Acatlán, presencial, México, 
octubre, 2025.

132.	Hernández Alcántara, Carlos, “Las contradicciones de la 
política educativa”, Facultad de Ciencias Políticas y Socia-
les, distancia, México, abril, 2025.

133.	Hernández Cervantes, Aleida, “Estructuras jurídicas del 
despojo y bienes comunes como alternativa”, presencial, 
México, agosto, 2025.

134.	Hernández Cervantes, Aleida, “Neoliberalismo, procesos 
de desnacionalización y estructuras jurídicas del despo-
jo”, presencial, Colombia, junio, 2025.

135.	Hernández Cervantes, Aleida, “Bienes comunes y dere-
cho”, presencial, México, junio, 2025.

136.	Hernández Cervantes, Aleida, “Reformas neoliberales 
como violencia política de Estado. Afectaciones a la de-
mocracia sustantiva”, presencial, México, diciembre, 2025.

137.	Hernández Cervantes, Aleida, “Reforma judicial en México: 
retos y perspectivas”, presencial, Argentina, noviembre, 2025.

138.	Hernández Cervantes, Aleida, “Elección democrática de 
los jueces: oportunidades y desafíos en México”, distan-
cia, Venezuela, diciembre, 2025.

139.	Hernández Cervantes, Aleida, “Neoliberalismo, procesos 
de desnacionalización y estructuras jurídicas del despo-
jo”, presencial, Colombia, junio, 2025.

140.	Hernández Cervantes, Aleida, “Reforma judicial en Méxi-
co. Resultados”, distancia, México, diciembre, 2025.
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141.	Hernández Cervantes, Aleida, “De la desnacionalización a la 
renacionalización: análisis de las últimas reformas en ma-
teria energética en México”, presencial, México, junio, 2025.

142.	Hernández Cervantes, Aleida, “Conferencia 8M Ayer y hoy”, 
presencial, México, marzo, 2025.

143.	Hernández Cervantes, Aleida, “Caso Digna Ochoa y otros vs. 
México”, Facultad de Derecho, presencial, México, marzo, 2025.

144.	Jardón Barbolla, Lev Orlando, “A Marxist interpretation of 
plant and animal domestication”, presencial, Gran Breta-
ña (Reino Unido), noviembre, 2025.

145.	Jardón Barbolla, Lev Orlando, “La centralidad del valor de 
uso: horizontes emancipatorios y el llamado por el co-
mún”, presencial, México, diciembre, 2025.

146.	Jardón Barbolla, Lev Orlando, “Estructuración genómica 
del chile capsicum annuum (solanales: solanaceae) a lo 
largo del gradiente de domesticación en su centro de ori-
gen”, presencial, Argentina, julio, 2025.

147.	Jardón Barbolla, Lev Orlando, “De la construcción de ni-
cho a la perspectiva agroecológica: reflexiones entre chi-
nampas y chicuarotes”, distancia, Colombia, agosto, 2025.

148.	Juárez Gámiz, Julio Vicente, “El CEIICH y su vocación inter-
disciplinaria”, presencial, México, mayo, 2025.

149.	Juárez Gámiz, Julio Vicente, “Consideraciones sobre co-
municación y política en el umbral de una reforma elec-
toral”, Instituto de Investigaciones Jurídicas, presencial, 
México, octubre, 2025.

150.	Juárez Gámiz, Julio Vicente, “Backsliding as transforma-
tion: drivers of popular support for anti-democratic po-
licies in Mexico”, presencial, República Checa, julio, 2025.

151.	Koppen Prubmann, Elke, “Por respeto a la virgen, no rayar. 
Graffiti en San Luis Potosí”, distancia, México, octubre, 2025.

152.	Leal Martínez, Alejandra María, “La movilidad de las po-
líticas urbanas: historias y localizaciones”, Instituto de 
Investigaciones Sociales, presencial, México, marzo, 2025.

153.	Leal Martínez, Alejandra María, “Resistencias frente a la 
gentrificación desde la Ciudad de México”, presencial, 
México, octubre, 2025.

154.	Legorreta Díaz, María del Carmen, “Southern Mexico Far-
mers’ empowerment against highly hazarous pesticides”, 
presencial, Francia, junio, 2025.

155.	Loeza Reyes, Laura, “Comentarista de la ponencia de Car-
los Gabriel Torrealba Méndez El colapso democrático ve-
nezolano”, Centro Peninsular en Humanidades y Ciencias 
Sociales, distancia, México, septiembre, 2025.

156.	Loeza Reyes, Laura, “La escuela como espacio de creación 
de ciudadanía”, Colegio de Ciencias y Humanidades Di-
rección General, distancia, México, mayo, 2025.

157.	López Caballero, Paula, “Significant indeterminacy in 
Mexico´s identities. Vernacular dynamics of race identi-
fication in the era ideology of mestizaje (1940s-1950s)”, 
presencial, Francia, febrero, 2025.

158.	López Caballero, Paula, “Faire du terrain ethnographique 
dans un village du Chiapas en 1942: chercher les tru-
chemnts dans le quotidien des femmes de Zinacantan”, 
presencial, Francia, febrero, 2025.

159.	López Caballero, Paula, “Más allá de la alteridad”, distan-
cia, Colombia, febrero, 2025.

160.	López Caballero, Paula, “Mesa inaugural. Luz Jiménez, bo-
ceto para una genealogía pendiente en el arte y la litera-
tura indígena”, presencial, México, agosto, 2025.

161.	López Caballero, Paula, “La jungla de las identificaciones. 
Etnografía histórica de la alteridad y de sus categorías”, 
Facultad de Ciencias Políticas y Sociales, presencial, Mé-
xico, septiembre, 2025.

162.	López Caballero, Paula, “Indigenismo, Estado y autode-
terminación. Debates en el México de 1930s”, Centro de 
Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humani-
dades, presencial, México, junio, 2025.
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as163.	López Caballero, Paula, “Conferencia Magistral EPO 254”, 

presencial, México, noviembre, 2025.
164.	López Caballero, Paula, “Comentarios a la conferencia de 

Tony Wood”, Centro de Investigaciones Interdisciplinarias 
en Ciencias y Humanidades, presencial, México, junio, 2025.

165.	López Guerrero, Jahel, “Reflexiones acerca del cuidado 
desde la experiencia de las mujeres jóvenes indígenas”, 
Centro Regional de Investigaciones Multidisciplinarias, 
distancia, México, septiembre, 2025.

166.	López Guerrero, Jahel, “Investigar con la comunidad: 
avances y desafíos de la metodología colaborativa”, dis-
tancia, México, febrero, 2025.

167.	López Guerrero, Jahel, “Mujeres que proponen y constru-
yen para un mejor vivir: Una experiencia colaborativa en 
Hueyapan, Morelos (Soameh Non Tlahtlahtoah Tlatogah 
An Tlachihchihuah Panpa Tihnenehmiskeh Ogachih Gua-
leh: Seh Teguitl Tlamach Tlamatlanilistle Neh Hueyapan, 
Morelos)”, distancia, Guatemala, noviembre, 2025.

168.	López Guerrero, Jahel, “Formas de participación de las 
mujeres en la construcción de un proyecto autonómico 
de una comunidad nahua en el centro de México”, pre-
sencial, Colombia, junio, 2025.

169.	López Guerrero, Jahel, “Prácticas Colaborativas de Investi-
gación para la Co-Creación de la memoria de un espacio 
comunitario de revitalización de la Lengua Materna”, dis-
tancia, Guatemala, noviembre, 2025.

170.	López Paniagua, Rosalía, “Políticas de soberanía alimen-
taria y de investigación incidencia”, presencial, México, 
noviembre, 2025.

171.	López Paniagua, Rosalía, “Diseño curricular y planeación 
didáctica”, presencial, México, septiembre, 2025.

172.	López Paniagua, Rosalía, “Educación para la sustentabili-
dad”, presencial, México, diciembre, 2025.

173.	López Paniagua, Rosalía, “Modalidades y fases de la evalua-
ción en el bachillerato”, distancia, México, diciembre, 2025.

174.	López Paniagua, Rosalía, “Intervención e innovación edu-
cativa a distancia en bachillerato”, presencial, México, no-
viembre, 2025.

175.	López Paniagua, Rosalía, “Incidencia en materia de sobe-
ranía alimentaria para infancias de comunidades lacus-
tres indígena en Michoacán, México”, presencial, México, 
junio, 2025.

176.	López Paniagua, Rosalía, “Crisis ecológica, productiva y 
alimentaria en los territorios lacustres de México”, pre-
sencial, México, junio, 2025.

177.	López Paniagua, Rosalía, “La responsabilidad social de 
los actores locales en la soberanía alimentaria”, presen-
cial, México, junio, 2025.

178.	López Paniagua, Rosalía, “Aprendizaje cooperativo una 
propuesta de Ferreiro para el Bachillerato”, distancia, Mé-
xico, octubre, 2025.

179.	López Paniagua, Rosalía, “La vivienda sustentable desde 
un gobierno comunitario indígena”, presencial, México, 
octubre, 2025.

180.	López Paniagua, Rosalía, “Política de soberanía alimenta-
ria en territorios lacustres de México desde la investiga-
ción-incidencia”, presencial, México, junio, 2025.

181.	López Paniagua, Rosalía, “Investigación-incidencia en so-
beranía alimentaria”, presencial, México, abril, 2025.

182.	Lugo Sánchez, Luis Josué, “Mesa 2 del Coloquio Jóvenes 
hacia la Investigación en Humanidades, Ciencias Socia-
les y Artes 2025”, Escuela Nacional Preparatoria Plantel 5, 
José Vasconcelos, presencial, México, mayo, 2025.

183.	Lugo Sánchez, Luis Josué, “Grupos de Trabajo Estética y 
transformación digital de la sociedad: la relevancia del 
laboratorio estético para el análisis y la crítica de la co-
munidad virtual y el capitalismo de la atención”, presen-
cial, México, mayo, 2025.
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184.	Lugo Sánchez, Luis Josué, “Uso ético de la IA en entor-
nos académicos: entre imaginarios y simbolizaciones por 
construir. Análisis de casos”, presencial, México, noviem-
bre, 2025.

185.	Lugo Sánchez, Luis Josué, “Ética y uso de la IA en la in-
vestigación en Ciencias de la Sostenibilidad”, Programa 
de Posgrado en Ciencias de la Sostenibilidad, distancia, 
México, agosto, 2025.

186.	Lugo Sánchez, Luis Josué, “La subjetividad de ‘lo humano’ 
frente a la Inteligencia Artificial: cuerpo, dolor y deseo en 
el capitalismo cognitivo. Un análisis de ‘The Entire History 
of You (Black Mirror)’”, presencial, México, octubre, 2025.

187.	Lugo Sánchez, Luis Josué, “Estratificación de las bioecono-
mías reproductivas: la ovodonación en México. Análisis de 
estrategias de reclutamiento desde la etnografía digital”, 
Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y 
Humanidades, presencial, México, septiembre, 2025.

188.	Lugo Sánchez, Luis Josué, “Apuntes sobre un concepto 
en construcción: apropiaciones disruptivas de la IA: De 
las Brechas a las apropiaciones disruptivas (Estudios de 
caso)”, distancia, México, agosto, 2025.

189.	Lugo Sánchez, Luis Josué, “Dilemas de la IA en la Univer-
sidad”, Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en 
Ciencias y Humanidades, presencial, México, octubre, 2025.

190.	Lugo Sánchez, Luis Josué, “Paradojas de la IA en la Inves-
tigación”, distancia, México, noviembre, 2025.

191.	Lugo Sánchez, Luis Josué, “Mesa 11: Éticas afectivas sobre 
el capitalismo tecnológico”, presencial, México, mayo, 2025.

192.	Lugo Sánchez, Luis Josué, “Conversatorio: El papel de la 
Ciencia Abierta en la revolución de la IA”, distancia, Méxi-
co, abril, 2025.

193.	Lugo Sánchez, Luis Josué, “IA, nuevos objetos y tecno-
ciencia: retos interdisciplinarios en tiempos disruptivos”, 
Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias 
y Humanidades, presencial, México, febrero, 2025.

194.	Lugo Sánchez, Luis Josué, “Apropiaciones disruptivas de 
la inteligencia artificial: ciberseguridad, memoria y dere-
chos humanos”, presencial, México, octubre, 2025.

195.	Lugo Sánchez, Luis Josué, “Uso ético, crítico y creativo de 
la Inteligencia Artificial”, Escuela Nacional Preparatoria 
Plantel 5, José Vasconcelos, presencial, México, abril, 2025.

196.	Lugo Sánchez, Luis Josué, “Otras IAs son posibles: Diá-
logos entre Proyecto Regresa y LIASI”, Centro de Investi-
gaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, 
presencial, México, diciembre, 2025.

197.	Lugo Sánchez, Luis Josué, “Retos Contemporáneos de la 
Tecnología e Inteligencia Artificial”, Centro de Investiga-
ciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, 
presencial, México, abril, 2025.

198.	Lugo Sánchez, Luis Josué, “Apropiaciones disruptivas de 
la IA en el Sur Global: experiencias desde el Laboratorio 
LIASI (2023-2025)”, distancia, México, octubre, 2025.

199.	Lugo Sánchez, Luis Josué, “Más allá del algoritmo: 10 cla-
ves para una investigación crítica en la era de la IA”, dis-
tancia, México, noviembre, 2025.

200.	Lugo Sánchez, Luis Josué, “Uso ético de la Inteligencia 
artificial en la investigación”, Programa Universitario de 
Bioética, presencial, México, noviembre, 2025.

201.	Lugo Sánchez, Luis Josué, “Uso ético de la IA en la inves-
tigación: riesgos, posibilidades y protocolos necesarios”, 
presencial, México, octubre, 2025.

202.	Lugo Sánchez, Luis Josué, “Panel de IA, innovación, soste-
nibilidad y género”, Facultad de Ciencias Políticas y Socia-
les, distancia, México, mayo, 2025.

203.	Lugo Sánchez, Luis Josué, “Implicaciones de la Inteligen-
cia Artificial en la investigación formativa y académica”, 
distancia, Chile, junio, 2025.

204.	Lugo Sánchez, Luis Josué, “Trabajo, algoritmo y posiciona-
miento en las economías de contenidos: una comparación 
etnográfica España-México”, Instituto de Investigaciones 
Sociales, presencial, México, noviembre, 2025.
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as205.	Maass Moreno, Elisa Margarita, “El Cohousing o modelo 

de elegir vivir la vejez en comunidad”, presencial, México, 
abril, 2025.

206.	Maass Moreno, Elisa Margarita, “Magistral: Cohousing, 
vivienda colaborativa para el bienestar de las personas 
mayores. Una propuesta para generar un espacio comu-
nitario sostenible”, distancia, México, abril, 2025.

207.	Maass Moreno, Elisa Margarita, “Cohousing: Vivienda cola-
borativa para el mejoramiento de la calidad de vida de per-
sonas adultas mayores”, presencial, Marruecos, julio, 2025.

208.	Maass Moreno, Elisa Margarita, “Cohousing en España”, 
Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias 
y Humanidades, distancia, México, octubre, 2025.

209.	Maass Moreno, Elisa Margarita, “Cohousing: Vivienda co-
laborativa para el mejoramiento de la calidad de vida de 
personas adultas mayores”, Centro de Investigaciones In-
terdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, distancia, 
México, marzo, 2025.

210.	Maass Moreno, Elisa Margarita, “Cohousing vivienda cola-
borativa Intergeneracional”, Instituto de Investigaciones 
Sociales, presencial, México, octubre, 2025.

211.	 Maass Moreno, Elisa Margarita, “Cohousing or collaborative 
housing for the elderly and its relation to the Sustainable 
Development Goals (ODs)”, presencial, Marruecos, julio, 2025.

212.	Maass Moreno, Elisa Margarita, “Cohousing: Vivienda cola-
borativa para el mejoramiento de la calidad de vida de 
personas adultas mayores”, distancia, México, agosto, 2025.

213.	Maass Moreno, Elisa Margarita, “Cohousing: Vivienda co-
laborativa para el mejoramiento de la calidad de vida de 
personas adultas mayores”, Instituto de Investigaciones 
Sociales, presencial, México, octubre, 2025.

214.	Mansilla Corona, Ricardo Lino, “Acerca de las Humanida-
des Digitales. Casos de Estudio”, presencial, Estados Uni-
dos, mayo, 2025.

215.	Mansilla Corona, Ricardo Lino, “Reflexiones sobre la fun-
dación y desarrollo del CEIICH”, distancia, Uruguay, octu-
bre, 2025.

216.	Mansilla Corona, Ricardo Lino, “El uso de la inteligencia 
artificial en la investigación literaria”, Centro Peninsular 
en Humanidades y Ciencias Sociales, distancia, México, 
marzo, 2025.

217.	Mateos González, Gisela Tamhara, “Mexican physicists na-
vigating IAEA´s technical assistance (1957-1975)”, distancia, 
Nueva Zelanda, julio, 2025.

218.	Mateos González, Gisela Tamhara, “Experimenting with 
Public Health: Local Trajectories and Local Policies”, pre-
sencial, Alemania, agosto, 2025.

219.	Mateos González, Gisela Tamhara, “Nuclear technical as-
sistance programs and development in Latin America”, 
presencial, Brasil, agosto, 2025.

220.	Mireles Chávez, Víctor, “La Epistemología Automatizada: 
Sesgos, silencios y poder en la era de la IA”, Programa 
Universitario de Bioética, presencial, México, agosto, 2025.

221.	Mireles Chávez, Víctor, “Ser red o no ser: de la plasticidad 
a las redes neuronales artificiales”, Dirección General de 
Divulgación de la Ciencia, presencial, México, marzo, 2025.

222.	Mireles Chávez, Víctor, “Reconstrucción computacional de 
grafos sobre desaparición forzada de personas”, Facultad 
de Ingeniería, presencial, México, septiembre, 2025.

223.	Mireles Chávez, Víctor, “AI for the Science of Science: from 
Robustness to Hypothesis Generation”, Centro de Investi-
gaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, 
presencial, México, noviembre, 2025.

224.	Mireles Chávez, Víctor, “Economic Ecosystems and their 
Reconstruction from Textual Data”, Centro de Investiga-
ciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, 
presencial, México, noviembre, 2025.
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225.	Morales Barragán, José Federico, “Análisis territorial y es-
pacial: distinciones metodológicas y articulaciones de-
seables”, presencial, México, noviembre, 2025.

226.	Morales Barragán, José Federico, “Gobernanza multiniveles 
y diseño institucional”, distancia, México, octubre, 2025.

227.	Morales Sarabia, Rosa Angélica, “Pearls on the Jesuit Road 
Through Old California”, distancia, Suecia, septiembre, 2025.

228.	Morales Sarabia, Rosa Angélica, “La flora en papel: las 
colecciones de iconografía botánica del Instituto Médico 
Nacional (1888-1915)”, Instituto de Investigaciones Biblio-
gráficas, presencial, México, octubre, 2025.

229.	Morán Pérez, Ana Victoria, “Diabetes y saberes alimenta-
rios indígenas. Una reflexión desde la interculturalidad 
crítica en salud”, distancia, Guatemala, noviembre, 2025.

230.	Morán Pérez, Ana Victoria, “Resistencia antimicrobiana: 
aportes desde la Antropología Médica”, presencial, Méxi-
co, noviembre, 2025.

231.	Morán Pérez, Ana Victoria, Presentación de proyecto de 
investigación “Saberes alimentarios, saber biomédico y 
diabetes en población indígena de la Ciudad de México. 
Un diálogo intercultural en torno a los conceptos de esti-
lo de vida y alimentación saludable”, Programa Universi-
tario de Estudios de la Diversidad Cultural e Intercultura-
lidad, presencial, México, agosto, 2025.

232.	Morán Pérez, Ana Victoria, “Trayectorias de atención de 
usuarios de consultorios adyacentes a farmacias en la 
Ciudad de México”, presencial, México, octubre, 2025.

233.	Morán Pérez, Ana Victoria, “El surgimiento de la antropo-
logía como ciencia”, distancia, México, agosto, 2025.

234.	Negrete Yankelevich, Aquiles, “TikTok Health Science: eva-
luating videos effectiveness to convey cutting-edge re-
search”, presencial, Gran Bretaña (Reino Unido), mayo, 2025.

235.	Negrete Yankelevich, Aquiles, “Cuenta Cuánta Ciencia Cuen-
ta un Cuento”, Coordinación de Evaluación, Innovación y 
Desarrollo Educativos, distancia, México, febrero, 2025.

236.	Negrete Yankelevich, Aquiles, “The Use of Comics as a 
Means to Communicate Scintific Environmental Informa-
tion”, Centro de Enseñanza de Lenguas Extranjeras, pre-
sencial, México, junio, 2025.

237.	Olivos Santoyo, Leonardo Felipe, “Hombres, izquierda y ma-
chismo en México”, distancia, Estados Unidos, mayo, 2025.

238.	Olivos Santoyo, Leonardo Felipe, “El campus universitario. 
Un espacio generalizado”, distancia, México, octubre, 2025.

239.	Olivos Santoyo, Leonardo Felipe, “Derechización, emocio-
nes y masculinidad”, Centro Regional de Investigaciones 
Multidisciplinarias, distancia, México, octubre, 2025.

240.	Olivos Santoyo, Leonardo Felipe, “Pensar la ciudad desde 
sus dinámicas ciudadanas. La obra de Lucía Álvarez En-
ríquez”, Programa Universitario de Estudios Sobre la Ciu-
dad, distancia, México, febrero, 2025.

241.	Olivos Santoyo, Leonardo Felipe, “Los estudios de género 
en Trabajo Social. Seminario Internacional a 100 años de 
Trabajo Social en América Latina y México”, Escuela Nacio-
nal de Trabajo Social, presencial, México, noviembre, 2025.

242.	Olivos Santoyo, Leonardo Felipe, “Ser hombre en el si-
glo XXI: mandatos, cambios y responsabilidad”, distancia, 
México, noviembre, 2025.

243.	Olivos Santoyo, Leonardo Felipe, “Jornada de diálogo y 
reflexión. Sin etiquetas:  derribando mitos, construyendo 
respeto”, presencial, México, mayo, 2025.

244.	Olivos Santoyo, Leonardo Felipe, “Género y masculinida-
des en el Seminario Permanente Internacional de Pers-
pectiva de Género”, Escuela Nacional de Trabajo Social, 
distancia, México, marzo, 2025.

245.	Olivos Santoyo, Leonardo Felipe, “Diálogo crítico para el 
trabajo con hombres”, Centro de Investigaciones Interdis-
ciplinarias en Ciencias y Humanidades, presencial, México, 
noviembre, 2025.

246.	Ordorika Sacristán, Teresa, “Distinguiendo la locura y la 
posesión femenina en la España de los siglos XVI y XVII”, 
distancia, Brasil, octubre, 2025.
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as247.	Pasquier Merino, Ayari Genevieve, “La transformación de 

los sistemas alimentarios en México: un imperativo ur-
gente para la salud, la sostenibilidad y la equidad”, pre-
sencial, México, mayo, 2025.

248.	Pasquier Merino, Ayari Genevieve, “Reivindicaciones en 
torno a la provisión de alimentos en campus universita-
rios”, presencial, Guatemala, noviembre, 2025.

249.	Pasquier Merino, Ayari Genevieve, “Prácticas de produc-
ción y consumo del maíz rojo en Milpa Alta, CDMX. Notas 
sobre la tradición, el gusto y el consumo solidario”, pre-
sencial, México, noviembre, 2025.

250.	Pasquier Merino, Ayari Genevieve, “Aproximaciones a la 
agroecología desde el suelo de conservación de la Ciu-
dad de México”, presencial, México, junio, 2025.

251.	Pasquier Merino, Ayari Genevieve, “La defensa de la justicia 
alimentaria y de las identidades culturales locales a través 
del patrimonio alimentario”, Programa Universitario de Es-
tudios Sobre la Ciudad, distancia, México, febrero, 2025.

252.	Pasquier Merino, Ayari Genevieve, “La ‘Dieta de la milpa’ como 
propuesta de salud pública”, Centro Regional de Investigacio-
nes Multidisciplinarias, distancia, México, octubre, 2025.

253.	Pasquier Merino, Ayari Genevieve, “Comprender los siste-
mas alimentarios para su transformación” y el taller “La 
complejidad de los sistemas alimentarios locales: de la 
teoría a la práctica para un diálogo transformador”, Cen-
tro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y 
Humanidades, presencial, México, mayo, 2025.

254.	Pasquier Merino, Ayari Genevieve, “Agroecología(s) en la 
zona periurbana de la Cd. de México: Principios y técnicas 
en espacios de producción ‘alternativa’”, Centro de Inves-
tigaciones sobre América Latina y el Caribe, presencial, 
México, mayo, 2025.

255.	Pasquier Merino, Ayari Genevieve, “Las Redes Alimenta-
rias Alternativas como espacios de intercambio para la 

transformación”, Centro de Investigaciones sobre Améri-
ca Latina y el Caribe, presencial, México, mayo, 2025.

256.	Quesada García, Octavio, “La hipótesis cosmogónica de 
Mesoamérica y el método iconográfico y textual”, distan-
cia, Argentina, junio, 2025.

257.	Quesada García, Octavio, “El lenguaje plástico de lo sa-
grado en Mesoamérica, Los Andes Centrales y el Área In-
termedia”, presencial, Serbia, julio, 2025.

258.	Quesada García, Octavio, “Descolonización de las imáge-
nes sagradas de Los Andes Centrales”, Instituto de Investi-
gaciones Filológicas, presencial, México, noviembre, 2025.

259.	Quesada García, Octavio, “El Lenguaje visual mesoameri-
cano de lo divino”, Centro de Investigaciones Interdisci-
plinarias en Ciencias y Humanidades, presencial, México, 
septiembre, 2025.

260.	Ramos Lara, María de la Paz, “The institutionalization of 
the History of Science in Mexico”, presencial, Nueva Ze-
landa, junio, 2025.

261.	Ramos Lara, María de la Paz, “Complex systems approach in 
the history of physics”, presencial, Nueva Zelanda, junio, 2025.

262.	Ramos Lara, María de la Paz, “La preparación científica 
del Ingeniero de Minas mexicano a mediados del siglo 
XIX”, Facultad de Filosofía y Letras, presencial, México, 
septiembre, 2025.

263.	Ramos Lara, María de la Paz, “Mesa redonda: 100 años de 
la Revolución Cuántica”, Facultad de Ciencias, presencial, 
México, febrero, 2025.

264.	Ramos Lara, María de la Paz, “Francisco Díaz Covarrubias, 
catedrático de la Escuela Nacional Preparatoria”, Escuela 
Nacional Preparatoria Plantel 6, Antonio Caso, presencial, 
México, febrero, 2025.

265.	Sánchez García, Carolina, “Procesos de resistencia, orga-
nización y subjetivación de mixtecos migrantes multi si-
tuados en Estados Unidos y México: reflexiones sobre la 
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etnicidad desde las epistemologías del Sur”, presencial, 
España, julio, 2025.

266.	Sánchez García, Carolina, “Estigmas Sobre La Otredad Y 
Discriminación Racial En Contextos De Migración”, pre-
sencial, Guatemala, noviembre, 2025.

267.	Sánchez García, Carolina, Presentación del proyecto “Etni-
cidades de Mayas de Quintana Roo, multi situados en Esta-
dos Unidos y México”, presencial, México, septiembre, 2025.

268.	Sánchez García, Carolina, “Mesa 3. Estado actual percep-
ciones y consecuencias de las migraciones en y desde 
México”, presencial, México, octubre, 2025.

269.	Sánchez García, Carolina, “Las lenguas indígenas presen-
tes en el libro y su importancia”, Dirección General de 
Publicaciones y Fomento Editorial, presencial, México, 
agosto, 2025.

270.	Sánchez García, Carolina, “Situación de los derechos hu-
manos de las y los migrantes en México”, presencial, Mé-
xico, julio, 2025.

271.	Sánchez García, Carolina, “La población Indígena de Mé-
xico y los recursos hídricos frente al cambio climático”, 
presencial, Colombia, julio, 2025.

272.	Sánchez García, Carolina, “Movilidades, migraciones y 
pluriculturalidad”, presencial, Colombia, junio, 2025.

273.	Sánchez García, Carolina, “Migraciones, género y familia, re-
flexiones multidisciplinarias”, presencial, España, julio, 2025.

274.	Sánchez García, Carolina, “Migraciones, familias y racis-
mo: desafíos y alternativas”, presencial, Argentina, sep-
tiembre, 2025.

275.	Sánchez García, Carolina, “Conferencia magistral Coo-
peración internacional y filantropía intercultural: Caso 
Pawanka Fund y Land Tenure Facility”, Programa Univer-
sitario de la Diversidad Cultural y de la Interculturalidad, 
presencial, México, mayo, 2025.

276.	Sánchez García, Carolina, “Cooperación internacional y 
filantropía intercultural: Caso Pawanka Fund y Land Te-

nure Facility”, Programa Universitario de Estudios de la 
Diversidad Cultural e Interculturalidad, presencial, Méxi-
co, mayo, 2025.

277.	Sánchez García, Carolina, “Conferencia Servicios ambien-
tales culturales en relación con la mitigación y adaptación 
al cambio climático”, Programa Universitario de Estudios 
de la Diversidad Cultural e Interculturalidad, presencial, 
México, mayo, 2025.

278.	Sánchez García, Carolina, “Migraciones laborales agríco-
las en la frontera sur e intervención social: diagnóstico 
con familias indígenas de Chiapas en la zafra de Quintana 
Roo”, Programa Universitario de Estudios de la Diversidad 
Cultural e Interculturalidad, distancia, México, junio, 2025.

279.	Sánchez García, Carolina, “Conferencia Megaproyectos, 
pobreza, exclusión y movimientos étnico-territoriales en 
comunidades rarármuri”, Programa Universitario de Estu-
dios de la Diversidad Cultural e Interculturalidad, presen-
cial, México, agosto, 2025.

280.	Sánchez García, Carolina, “Transformaciones de la familia 
en las sociedades contemporáneas”, presencial, México, 
noviembre, 2025.

281.	Sánchez Menchero, Mauricio, “Senderos y laberintos del 
tiempo social. Guadalupe Valencia. Premio Universidad 
Nacional 2025” (coordinador) Centro de Investigaciones 
Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, presen-
cial, México, noviembre, 2025.

282.	Sánchez Menchero, Mauricio, “La hexis corporal: las expre-
siones visuales de emociones en silencio”, Instituto de In-
vestigaciones Históricas, presencial, México, octubre, 2025.

283.	Sánchez Menchero, Mauricio, “Historiofotía”, Centro de 
Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humani-
dades, presencial, México, marzo, 2025.

284.	Sánchez Menchero, Mauricio, “Las huellas del coleccio-
nismo furtivo del Segundo Imperio en el Museo de Histo-
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asria de México (1863-1867). Avances de trabajo”, presencial, 

República Checa, octubre, 2025.
285.	Sánchez Menchero, Mauricio, “Inside and Outside: Carlos 

Monsiváis: Bibliophilia, Dedications, and Cultural Networ-
ks”, distancia, Estados Unidos, julio, 2025.

286.	Valencia García, Guadalupe, “Tiempo y política en el 2018 
mexicano”, distancia, Colombia, agosto, 2025.

287.	Valencia García, Guadalupe, “Los aportes de Pablo Gon-
zález Casanova y Leopoldo Zea al campo de los estudios 
latinoamericanos”, Facultad de Filosofía y Letras, presen-
cial, México, septiembre, 2025.

288.	Valencia García, Guadalupe, “Saberes que se cuentan. 
Aportes desde las Ciencias Sociales y Humanidades”, Coor-
dinación de Humanidades, presencial, México, agosto, 2025.

289.	Valencia García, Guadalupe, “Conferencia magistral. Sen-
deros y laberintos del tiempo social”, Centro de Investi-
gaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, 
presencial, México, noviembre, 2025.

290.	Valencia García, Guadalupe, “Las disputas por el futu-
ro: presentismo, aceleración del tiempo y temporalida-
des-otras. Reflexiones desde el sur global”, distancia, Ale-
mania, febrero, 2025.

291.	Valencia García, Guadalupe, “Conferencia magistral. Con-
sideraciones para el estudio del tiempo social”, Centro de 
Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humani-
dades, presencial, México, octubre, 2025.

292.	Valencia García, Guadalupe, “Los laberintos del tiempo 
social”, distancia, Alemania, noviembre, 2025.

293.	Vega Montiel, Medley Aimée, “Women and the Media: hi-
ghlighting a future agenda for the post-Beijing Platform 
for Action+30”, distancia, Singapur, julio, 2025.

294.	Vega Montiel, Medley Aimée, “Violencia contra las Muje-
res en México”, presencial, México, mayo, 2025.

295.	Vega Montiel, Medley Aimée, “Violencia contra las Muje-
res en México”, presencial, Suiza, junio, 2025.

296.	Vega Montiel, Medley Aimée, “Launch of the 2025 UNESCO UNI-
TWIN Campaign ‘J is for Justice’”, distancia, Italia, enero, 2025.

297.	Vega Montiel, Medley Aimée, “Gender Justice, AI and Di-
gital governance. Building capacity to promote gender 
equality in media and technology though the UNESCO 
UNITWIN Network”, distancia, Italia, enero, 2025.

298.	Vega Montiel, Medley Aimée, Ciclo internacional de con-
ferencias, “La estratificación de la reproducción en las 
bioeconomías reproductivas. El caso de la ovodonación 
y la gestación comercial en México”, Centro de Investi-
gaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, 
distancia, México, febrero, 2025.

299.	Vega Montiel, Medley Aimée, “Section J: Safeguarding Wo-
men’s Communication & Digital Rights”, presencial, Esta-
dos Unidos, marzo, 2025.

300.	Vega Montiel, Medley Aimée, “Resistencias feministas glo-
bales y locales. Retos y aprendizajes”, presencial, Estados 
Unidos, marzo, 2025.

301.	Vega Montiel, Medley Aimée, “La trampa del Consenti-
miento en los casos de mujeres víctimas de violencia di-
gital”, presencial, México, agosto, 2025.

302.	Vega Montiel, Medley Aimée, “Violencia sociodigital con-
tra las mujeres: un análisis integral para su eliminación”, 
presencial, México, noviembre, 2025.

303.	Vega Montiel, Medley Aimée, “Ciberviolencia contra las 
mujeres”, Dirección General de Cooperación e Internacio-
nalización, presencial, México, diciembre, 2025.

304.	Vega Montiel, Medley Aimée, “Medios digitales y explota-
ción sexual infantil”, distancia, México, agosto, 2025.

305.	Vega Montiel, Medley Aimée, “Violencia sociodigital con-
tra las mujeres: un análisis integral para su eliminación”, 
presencial, México, noviembre, 2025.

306.	Vega Montiel, Medley Aimée, “Violencia mediática y vio-
lencia digital contra las Mujeres”, presencial, México, no-
viembre, 2025.
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307.	Vega Montiel, Medley Aimée, “Digital violence against wo-
men: A holistic approach”, presencial, Gran Bretaña (Rei-
no Unido), junio, 2025.

308.	Vega Montiel, Medley Aimée, “The Status of the Beijing 
Platform for Action Section J in its 30th Anniversary”, dis-
tancia, Italia, agosto, 2025.

309.	Vega Montiel, Medley Aimée, “The UNESCO UNITWIN 
Agenda at 30 Years of the BPfA”, Centro de Estudios Mexi-
canos-Francia, presencial, México, septiembre, 2025.

310.	Vega Montiel, Medley Aimée, “Women’s Communication 
Rights in the Digital Era. The Beijing Platform for Action: 
30 years on”, presencial, Portugal, septiembre, 2025.

311.	Vega Montiel, Medley Aimée, “Violencia digital contra las 
Mujeres en México: la construcción de espacios seguros”, 
Colegio de Ciencias y Humanidades Plantel Vallejo, dis-
tancia, México, agosto, 2025.

Participación en medios de comunicación

Revistas y diarios 31

Participación en radio y televisión 31

Productos electrónicos e Internet 21

Total 83

Revistas y Diarios

1.	 Aguiluz Ibargüen, Maya Victora, “Conversación con Maya 
Aguiluz Ibargüen y Ainhoa Suárez Gómez”, Centro de Inves-
tigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, 
distancia, México, enero, 2025.

2.	 Cabrera López, Gloria Patricia, “Ya no se lucha por la toma 
del poder, sino por el control de territorios específicos, 
señala investigadora”, El sur, Acapulco, cultura, presencial, 
México, mayo, 2025. 

3.	 Duque Parra, Juan Pablo, “Usuarios recurren a la IA como 
terapeuta”, El Sol de México, Tendencias, distancia, México, 
mayo, 2025. 

4.	 Duque Parra, Juan Pablo, “¿Herramienta o máquina de pla-
gio? Controversia por imágenes realizadas con IA”, El Uni-
versal, Cultura, distancia, México, abril, 2025. 

5.	 Mansilla Corona, Ricardo Lino, “Retos virales en Yucatán: 
Los niños ahora están más solos que nunca”, Diario de Yu-
catán, presencial, México, septiembre, 2025. 

6.	 Mireles Chávez, Víctor, “Centros de Datos se asientan en Mé-
xico entre la falta de regulación, opacidad y el optimismo 
gubernamental por las inversiones”, Animal Político, https://
animalpolitico.com/sociedad/centros-datos-mexico-fal-
ta-regulacion-inversion, distancia, México, junio, 2025. 

7.	 Sánchez García, Carolina, “Escuela de Medicina Tradicional 
Totonaca y el papel y apoyo que ha hecho el PUIC, UNAM 
en ese proyecto”, Organización Panamericana de la Salud, 
Clayton Conn. Reportaje, distancia, Estados Unidos, sep-
tiembre, 2025. 

8.	 Sánchez García, Carolina, “Cuatro de cada 10 indígenas no 
asisten a la escuela”, El país, Educación en México, presen-
cial México, marzo,2025. 

9.	 Saxe-Fernández, John, “Trump y sus recursos de poder”, La 
Jornada, distancia, México, enero, 2025.

10.	Saxe-Fernández, John, “Trump, a tambor batiente”, La Jor-
nada, distancia, México, enero 2025.

11.	Saxe-Fernández, John, “El T-MEC tiene futuro”, La Jornada, 
distancia, México, febrero, 2025.

12.	Saxe-Fernández, John, “La insoportable levedad de Euro-
pa”, La Jornada, distancia, México, febrero, 2025.

13.	Saxe-Fernández, John, “Trump: recetas fallidas”, La Jorna-
da, distancia, México, marzo, 2025.

14.	Saxe-Fernández, John, “Entre el dislate y la crueldad”, La 
Jornada, distancia, México, marzo, 2025.

15.	Saxe-Fernández, John, “EU, Regresiones y descalabros”, La 
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asJornada, distancia, abril, 2025.

16.	Saxe-Fernández, John, “Ecuador: elecciones en estado de 
excepción”, La Jornada, abril, 2025.

17.	Saxe-Fernández, John, “Trump, de polo a polo”, La Jornada, 
distancia, México, mayo, 2025.

18.	Saxe-Fernández, John, “Trump y su política nuclear”, La Jor-
nada, distancia, México, mayo, 2025.

19.	Saxe-Fernández, John, “Escenarios bélicos”, La Jornada, 
distancia, México, junio, 2025.

20.	Saxe-Fernández, John, “Cambio de régimen”, La Jornada, 
distancia, México, junio, 2025.

21.	Saxe-Fernández, John, “La tragedia de Texas”, La Jornada, 
distancia, México, julio, 2025.

22.	Saxe-Fernández, John, “Subalternidad incómoda”, La Jor-
nada, distancia, México, julio, 2025.

23.	Saxe-Fernández, John, “Soberanía o vasallaje”, La Jornada, 
distancia, México, agosto, 2025.

24.	Saxe-Fernández, John, “Entre la alta política y los golpes 
bajos”, La Jornada, distancia, México, agosto, 2025.

25.	Saxe-Fernández, John, “Petróleo: dominio estratégico”, La 
Jornada, distancia, México, septiembre, 2025.

26.	Saxe-Fernández, John, “Cuando la batalla cultural se con-
vierte en guerra”, La Jornada, distancia, México, septiem-
bre, 2025.

27.	Saxe-Fernández, John, “Escenario de guerra interna”, La 
Jornada, distancia, México, octubre, 2025.

28.	Saxe-Fernández, John, “Cambio de régimen violento”, La 
Jornada, distancia, México, octubre, 2025. 

29.	Sánchez Menchero, Mauricio, “Construir la memoria: Carlos 
Monsiváis y el coleccionismo”, La Jornada Semanal, Méxi-
co, febrero, 2026.

30.	Vega Montiel, Medley Aimée, “Más allá del caso Sister Hong: 
¿Cuáles son las consecuencias psicológicas de la violencia 
digital?”, Milenio, General, distancia, México, julio, 2025. 

31.	Vega Montiel, Medley Aimée, “De los foros a los ataques: 
el discurso incel prende alarmas en México”, El Universal, 
Primera plana, distancia, México, octubre, 2025. 

32.	Vega Montiel, Medley Aimée, “La sede UNAM-Francia, anfi-
triona en el aniversario de una red de la UNESCO. El grupo 
académico internacional estudia las relaciones entre los 
derechos humanos de las mujeres y el ecosistema digital”, 
Gaceta UNAM, General, distancia, México, octubre, 2025. 

Radio y televisión

1.	 Castañeda Salgado, Martha Patricia, “Violeta y Oro”, pre-
sencial, Coordinación para la igualdad de género, México, 
abril, 2025.

2.	 Contreras Román, Raúl Hernán, “Su Casa y otros viajes”, 
distancia, Dirección General de Divulgación de las Huma-
nidades, México, abril, 2025.

3.	 Delgado Ramos, Gian Carlo, “Agua-Cero”, distancia, UAM, 
México, febrero, 2025.

4.	 Duque Parra, Juan Pablo, “Juventudes en Acción. Jóvenes e 
IA”, Radio Educación, Programa Especial, distancia, México, 
septiembre, 2025. 

5.	 Duque Parra, Juan Pablo, “Ser Humano”, distancia, Radio 
UAM, México, mayo, 2025.

6.	 Duque Parra, Juan Pablo, “Noticiero”, distancia, ADN40, Mé-
xico, agosto, 2025

7.	 González Sánchez, Jorge Alejandro, “¿Qué comemos? Expe-
riencias territoriales para una buena alimentación”, distancia, 
Universidad Nacional de Quilmes, Argentina, febrero, 2025.

8.	 Gutiérrez Vasques, María Ximena, “Frecuencia Ciencia”, dis-
tancia, Radio Educación, México, junio, 2025.

9.	 Gutiérrez Vasques, María Ximena, “Su casa y otros viajes, 
noticiero cultural”, distancia, Radio Educación, México, 
enero, 2025.
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10.	Hernández Cervantes, Aleida, “La disputa por el Derecho”, 
presencial, Centro de Investigaciones Interdisciplinarias 
en Ciencias y Humanidades, México, mayo, 2025.

11.	Hernández Cervantes, Aleida, “RompevientoTV”, presencial, 
Rompeviento TV, México, octubre, 2025.

12.	Hernández Cervantes, Aleida, “Masiosare”, presencial, Ca-
nal Once, México, marzo, 2025.

13.	Hernández Cervantes, Aleida, “La disputa por el Derecho”, 
presencial, Centro de Investigaciones Interdisciplinarias 
en Ciencias y Humanidades, México, mayo, 2025.

14.	Jardón Barbolla, Lev Orlando, “Programa de la Revista de 
la Universidad de México”, Presencial, Revista de la Univer-
sidad de México, Nueva Época, México, septiembre, 2025.

15.	Juárez Gámiz, Julio Vicente, “Las noticias con Leonardo Cur-
zio”, distancia, Radio Fórmula, México, abril, 2025.

16.	Juárez Gámiz, Julio Vicente, “Las noticias con Leonardo Cur-
zio”, distancia, Radio Fórmula, México, septiembre, 2025.

17.	López Caballero, Paula, “Más allá de la identidad indíge-
na: reflexiones contra el esencialismo”, Radio UNAM, Reco-
mendaciones Literarias del programa Primer Movimiento, 
presencial, México, agosto, 2025. 

18.	Leal Martínez, Alejandra María, “Transmisión en el marco de 
FILUNI 2025”, Presencial, Centro de Investigaciones Interdis-
ciplinarias en Ciencias y Humanidades, México, agosto, 2025.

19.	Maass Moreno, Elisa Margarita, “Hablando en Plata”, dis-
tancia, Hablando en Plata, México, noviembre, 2025.

20.	Maass Moreno, Elisa Margarita, “Cohousing, vivienda cola-
borativa para mayores”, Entrecanos, México, 2025.

21.	Maass Moreno, Elisa Margarita, “UNAM Global”, distancia, 
Dirección General de Divulgación de las Humanidades, 
México, febrero, 2025.

22.	Maass Moreno, Elisa Margarita, “UNAM Global”, distancia, 
Dirección General de Divulgación de las Humanidades, 
México, octubre, 2025.

23.	Pasquier Merino, Ayari Genevieve, “Desperdicio de alimen-
tos”, Radio Educación, Su casa y otros viajes, distancia, Mé-
xico, septiembre, 2025. 

24.	Quesada García, Octavio, “Mirador Universitario de CUAED”, pre-
sencial, Coordinación de Humanidades, México, agosto, 2025.

25.	Sánchez García, Carolina, “El resplandor del ser. Poema de 
Rosario Castellanos a 18 voces”, Radio Jalisco, Feria del li-
bro de Guadalajara, presencial, México, diciembre, 2025. 

26.	Sánchez García, Carolina, “Primer Festival de Danza Indíge-
na y Afromexicana de la UNAM”, Radio UNAM, Primer Movi-
miento, presencial, México, septiembre, 2025. 

27.	Sánchez Menchero, Mauricio, “Entrevista sobre la presenta-
ción editorial del libro Carlos Monsiváis: Bibliofilia, colec-
cionismo y redes culturales”, Radio UNAM, Podcast Radio 
UNAM/Edición FILUNI 2025, presencial, México, agosto, 2025. 

28.	Valencia García, Guadalupe, “Seminario Universitario de 
Estudios sobre el Tiempo Social”, Tiempo de Análisis, Pro-
grama Radiofónico de la Facultad de Ciencias Políticas y 
Sociales, presencial, México, octubre, 2025. 

29.	Vega Montiel, Medley Aimée, “Medios de comunicación y 
derechos humanos de las Mujeres”, Radio Educación, Ra-
dio Educación, distancia, México, marzo, 2025. 

30.	Vega Montiel, Medley Aimée, “Seminario Salud Global y 
Derechos Humanos”, Radio UNAM, Radio UNAM, distancia, 
México, febrero, 2025. 

31.	Vega Montiel, Medley Aimée, “Violencia de género en México”, 
Cablenoticias Colombia, distancia, Colombia, noviembre, 2025. 

Productos electrónicos e Internet

1.	 Cabrera López, Gloria Patricia, “Narraciones izquierdistas 
desde México”, Página web, Centro de Investigaciones In-
terdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, https://iz-
quierdistas.unam.mx, 2025.
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as2.	 Carrillo Velázquez Lucia Patricia, “RASE, red de acción so-

cial efectiva”, Página web, Centro de Investigaciones In-
terdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, http://ase.
unam.mx/, 2025.

3.	 Carrillo Velázquez Lucia Patricia, “Gestión del proyecto De-
sarrollo de un prototipo de sistema de inteligencia artifi-
cial para la evaluación de actividades de aprendizaje con 
lenguaje natural escrito”, Video, Centro de Investigaciones 
Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, 2025.

4.	 Méndez Villanueva, Victor Manuel, “Cosmos binarios, seres 
múltiples: las formas de los géneros entre los nahuas | Fe 
Navarrete”, Video, Centro de Investigaciones Interdiscipli-
narias en Ciencias y Humanidades, 2025.

5.	 Méndez Villanueva, Victor Manuel, “Carlos Monsiváis. Co-
leccionista de lo habitual”, Video, Centro de Investigacio-
nes Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, 2025.

6.	 Méndez Villanueva, Victor Manuel, “¿Genética para qué? 
Debates interdisciplinarios más allá del mapa”. (Podcast 6 
episodios), Audio, Centro de Investigaciones Interdiscipli-
narias en Ciencias y Humanidades, 2025.

7.	 Méndez Villanueva, Victor Manuel, “Ondas gravitacionales 
y colisiones de agujeros negros | Miguel Alcubierre”, Video, 
Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y 
Humanidades, 2025.

8.	 Méndez Villanueva, Victor Manuel, “John Saxe-Fernández, 
un homenaje”, Video, Centro de Investigaciones Interdisci-
plinarias en Ciencias y Humanidades, 2025.

9.	 Méndez Villanueva, Victor Manuel, “La disputa por el de-
recho: Aportes al debate sobre la elección judicial en Mé-
xico” (6 episodios), Video, Centro de Investigaciones Inter-
disciplinarias en Ciencias y Humanidades, 2025.

10.	Méndez Villanueva, Victor Manuel, “Capitalismo Omnicida: 
European Rearmament Policies in the Context of the Rus-
sia-Ukraine War | Birgit Mahnkopf”, Video, Centro de Investi-
gaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, 2025.

11.	Méndez Villanueva, Victor Manuel, “Capitalismo Omnicida: 
Armas nucleares e inteligencia artificial: amenazas para la 

vida en el planeta | Omar Ernesto Cano”, Video, Centro de 
Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humani-
dades, 2025.

12.	Méndez Villanueva, Victor Manuel, “Hombres del CEIICH 
que cuidan en casa”, Video, Centro de Investigaciones In-
terdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, 2025.

13.	Méndez Villanueva, Victor Manuel, “Cuentos Comunicantes | 
Recuento de una Bar Mittzvah Hawaiana”, Audio, Centro de 
Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humanida-
des, 2025.

14.	Méndez Villanueva, Victor Manuel, “Cuentos Comunicantes | 
Tomar distancia ¡Ya!”, Audio, Centro de Investigaciones Inter-
disciplinarias en Ciencias y Humanidades, 2025.

15.	Méndez Villanueva, Victor Manuel, “Cuentos Comunicantes | 
Los ecos del amor profano”, Audio, Centro de Investigaciones 
Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, 2025.

16.	Méndez Villanueva, Victor Manuel, “CEIICH. Miradas interdis-
ciplinarias (Spot)”, Video, Centro de Investigaciones Interdis-
ciplinarias en Ciencias y Humanidades, 2025.

17.	Méndez Villanueva, Victor Manuel, “Cuentos Comunicantes | 
Cuca”, Audio, Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en 
Ciencias y Humanidades, 2025.

18.	Méndez Villanueva, Victor Manuel, “Cuentos Comunicantes | 
Imágenes Especulares”, Audio, Centro de Investigaciones In-
terdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, 2025.

19.	Méndez Villanueva, Victor Manuel, “Capitalismo Omnicida: 
Amenazas del sistema corporativo agroalimentario | Po-
lette Rivero Villaverde”, Video, Centro de Investigaciones 
Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, 2025.

20.	Negrete Yankelevich, Aquiles, “Serie de Podcast (Cuentos 
Comunicantes)”, Audio, Centro de Investigaciones Interdis-
ciplinarias en Ciencias y Humanidades, 2025.

21.	Quesada García, Octavio, “Museo Virtual de la Cosmogonía 
Antigua Mexicana”, Página web, Centro de Investigaciones 
Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, https://bi-
gbangmex.unam.mx, 2025.





Organización 
de Actividades 

Académicas

En 2025 hubo un incremento del 13% de las actividades aca-
démicas de difusión realizadas en el CEIICH. El Departamento 
de Difusión proporcionó el apoyo a 113 actividades académi-
cas organizadas por el CEIICH, siendo por lo menos 11 de ellas 
con invitados e invitadas internacionales. Adicionalmente, se 
registra que las actividades fueron realizadas en las siguientes 
modalidades: 50 en formato híbrido, 37 de manera virtual y 28 
presenciales, las cuales comprenden charlas académicas, ciclos, 
coloquios, conferencias, conversatorios, cursos, diplomados, en-
cuentros, foros, jornadas, mesas redondas, presentaciones de 
libros, seminarios, sesiones de trabajo y talleres. De este total, 
28 actividades académicas fueron coorganizadas por el CEI-
ICH. Participaron 634 especialistas (+10, 45% respecto al año 
anterior), siendo 511 nacionales y 123 del extranjero.

Respecto a la difusión de actividades académicas cocoordina-
das por el CEIICH o en las que participó nuestra Comunidad, se 
llevaron a cabo 17 presentaciones de libros (en el marco de El 
Traspatio Librería, 46 FIL Palacio de Minería, Librería U-tópicas, 
Fiesta del Libro y la Rosa 2025, Exilio, memorias y reencuentros, 
VII FILUNI, 36 Feria Internacional del Libro de Antropología e 
Historia. Derechos y diversidad cultural, FIL Guadalajara 2025, 
por mencionar algunos), así como la presentación de 3 docu-
mentales producidos por el CEIICH.
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Actividades académicas de divulgación

	• Charla CInIG, 16 de enero de 2025 (2 horas). Coordinación: 
Dulce Vélez y Jahel López.

	• El maíz transgénico en México: contexto actual y perspec-
tivas de futuro (Ciclo de conferencias ILAR), 29 de enero de 
2025 (2 horas). Coordinación: Ayari Pasquier.

	• John Saxe-Fernández: Un pensamiento crítico y latinoame-
ricano a sus 85 años, 22 de enero de 2025 (2 horas). Coor-
dinación: Mauricio Sánchez Menchero.

	• Taller Métodos en la encrucijada: hacia investigaciones de 
incidencia en tiempos de IA. 31 de enero de 2025 (2 horas). 
Coordinación: Josué Lugo Sánchez.

	• Diplomado en línea de promoción Racismo y xenofobia 
vistos desde México, 14ª promoción, 10 de febrero de 2025 
(180 horas). Coordinación: Olivia Gall.

	• Los sistemas alimentarios en Colombia: entre la resisten-
cia y la adaptación (Ciclo de conferencias ILAR), 12 de fe-
brero de 2025 (2 horas). Coordinación: Ayari Pasquier.

	• Presentación de libro/Conferencia de Ann Helen Curry 
(Georgia Tech): Endangered Maize Industrial Agriculture 
and the Crisis of Extinction, 20 de febrero de 2025 (2 horas). 
Coordinación: Paula López.

	• Ciclo de conferencias en línea: Bioeconomías reproducti-
vas y neoliberalismo, 24 de febrero al 3 de junio de 2025 
(5.5 horas). Coordinación: Eleane Harin Proo Méndez (be-
caria Aimée Vega).

	• Curso Estudios feministas de la locura: una introducción, 7, 
14, 21 y 28 de febrero. 7 de marzo de 2025 (15 horas). Coor-
dinación: Grecia Guzmán y Teresa Ordorika.

	• Coloquio Modernismos políticos XIX–XX: reflexiones con-
ceptuales y casos en México, 8 y 9 de mayo de 2025 (10 
horas). Coordinación: Walter Raúl Martínez y Olivia Gall.

	• Seminario Salud global y derechos humanos. Inició el 26 
de febrero de 2025 (14 horas). Coordinación: Yuritzi Arre-
dondo y Aimée Vega.

	• Seminario Ser Humanx en tiempos de IA: reflexiones críti-
cas desde Iberoamérica, 19 de febrero al 4 de junio de 2025 
(30 horas). Coordinación: Josué Lugo Sánchez.

	• Uso de Inteligencia Artificial para la investigación. De la crí-
tica a la praxis. Segunda promoción, 7 de marzo al 16 de 
mayo de 2025 (30 horas). Coordinación: Josué Lugo Sánchez.

	• Conferencia Géneros y antigéneros: movilizaciones in-
tersex en la encrucijada, 26 de febrero de 2026 (3 horas). 
Coordinación: Siobhan Guerrero McManus.

	• Seminario La presencia de una ausencia: las izquierdas par-
tidarias en el último tramo del siglo XX, 26 de febrero al 3 de 
septiembre de 2026; se reagendó del 23 de abril al 1 de octu-
bre (12 horas). Coordinación: Nancy Tejeda y Patricia Carrillo.

	• Seminario/Taller de Epistemología Genética y Construc-
ción de Objetos de Estudio, 19 de febrero de 2026 (64 ho-
ras). Coordinación: Jorge González.

	• Seminario Feminismo y Estado. Aproximaciones desde la 
teoría de la reproducción social y la violencia feminicida, 
20 de febrero al 19 de junio de 2025 (27 horas). Coordina-
ción: Leticia Sánchez García y Natalia Escalante Conde, con 
la participación de Aleida Hernández y Patricia Castañeda.

	• Seminario en Economía y Complejidad, 4 de marzo al 24 de 
junio de 2025, de 11:00 a 13:00 h (40 horas). Coordinación: 
Rosa María Mendoza Rosas y Ricardo Mansilla.

	• Canastas regionales, 12 de marzo de 2025, de 16:30 a 18:30h 
(2 horas). Coordinación: Ayari Pasquier.

	• Seminario Impactos de la Inteligencia Artificial en la Sociedad, 
20 de febrero de 2025 (12 horas). Coordinación: Víctor Mireles.

	• Curso ¿Cómo usar los Recursos de Información de la 
UNAM?, 26 de marzo al 25 de junio de 2025 (8 horas). Coor-
dinación: Adriana Cruz Romero.



109

O
rg

an
iz

ac
ió

n 
d

e 
A

ct
iv

id
ad

es
 A

ca
d

ém
ic

as	• Ensamble Citaciones del cuerpo negro (Zora Neale Hurs-
ton). Viernes 21 de febrero de 2025 (3 horas). Coordinación: 
Maya Aguiluz Ibargüen.

	• Presentación del número 16 de Internacionales. Revista de 
Ciencias Sociales del Pacífico Mexicano: “Hombres, violen-
cia y narcotráfico”. Martes, 18 de marzo de 2025 (2 horas). 
Coordinación: Leonardo Olivos y Aleida Hernández.

	• Conversatorio: Mundos y vidas, cosmopolíticamente con-
certados, 6 de marzo de 2025 (3 horas). Coordinación: 
Maya Aguiluz Ibargüen.

	• Presentación de la Revista de Ciencias Sociales del Pacífico 
Mexicano: hombres, violencia y narcotráfico, 18 de marzo 
de 2025 (2 horas). Coordinación: Leonardo Olivos y Aleida 
Hernández.

	• Taller Aproximación a la administración en salud, 4 de 
marzo de 2025 (8 horas). Coordinación: Patricia Carrillo.

	• Presentación del número “Mujeres Migrantes” de la Revis-
ta INTER DISCIPLINA, 6 de marzo de 2025 (2 horas). Coordi-
nación: Laura Moncada.

	• Colegio del Personal Académico CEIICH, 5 de marzo de 
2025. Coordinación: Dulce Vélez.

	• Seminario interinstitucional permanente “Antropología e 
historia de los racismos, las discriminaciones y las des-
igualdades”. Ciclo 2025: “Antirracismos”, 20 de marzo de 2025 
(12 horas) Coordinación: Olivia Gall y Jimena Rodríguez.

	• Presentación de la Academia Mexicana de Estudios de la 
Diversidad Sexual y de Género, 10 de junio de 2025 (3 ho-
ras). Coordinación: Siobhan Guerrero McManus.

	• Taller Herramientas metodológicas para la elaboración de 
trabajos de investigación jurídica interdisciplinaria (tesis, 
tesina, artículos académicos), 12 y 26 de marzo; 9 y 30 de 
abril de 2025 (la primera sesión fue el 26 de febrero) (15 
horas). Coordinación: Aleida Hernández.

	• Conversatoria entre Mujeres Universitarias sobre los Proce-
sos Organizativos Estudiantiles 2019-2020 en la UNAM, 25 de 
marzo de 2025 (2 horas). Coordinación: Norma Blaquez Graf.

	• Ciclo ILAR Conferencias: Los mercados locales de la costa chi-
lena, 9 de abril de 2025 (2 horas). Coordinación: Ayari Pasquier.

	• Conferencia Comprender los Sistemas Alimentarios, 8 de 
mayo de 2025 (2 horas). Coordinación: Ayari Pasquier.

	• Taller La complejidad de los sistemas alimentarios locales, 12 
y 13 de mayo de 2025 (6 horas). Coordinación: Ayari Pasquier.

	• Ciclo de talleres “La imaginación interdisciplinaria y tú: 
cómo dialogar entre campos de conocimiento”, 24 al 28 
de marzo de 2025 (20 horas). Coordinación: Minerva Rojas.

	• Visita académica. Estudiantes de la Escuela Superior de 
Actopan de la Universidad Autónoma de Hidalgo, 2 de 
mayo de 2025. Coordinación: Olivia Tena.

	• Capitalismo omnicida en el siglo XXI. Geopolítica, imperia-
lismo fósil y luchas hegemónicas, 22 y 23 de abril de 2025 
(10 horas). Coordinación: John Saxe.

	• Feminismos, seguridad y justicia. Retos y resistencias ante 
el contexto internacional actual, 8 de abril de 2025 (8 h 30). 
Coordinación: Olivia Tena.

	• Última conferencia del Seminario Economía y Compleji-
dad, 17 de abril de 2025 (2 horas). Coordinación: Ricardo 
Mansilla y Rosa María Mendoza.

	• Beyond Mestizaje: conversaciones en torno a la traducción 
de debates sobre “raza” y mestizaje entre México y Estados 
Unidos, 21 de abril de 2025 (3 horas). Coordinación: Olivia Gall

	• ¿Cómo nos está cambiando la IA? De subjetividades, infan-
cias y neoescrituras. 22, 24 y 25 de abril de 2025 (8 horas).
Coordinación: Josué Lugo Sánchez.

	• Taller de Derechos de Autor con la DGAJ, 3 de abril de 2025 
(2 horas). Coordinación: Yuritzi Arredondo.

	• Ciclo ILAR Conferencias: La importancia de la seguridad 
hídrica para la seguridad alimentaria y nutricional, 14 de 
mayo de 2025 (2 horas). Coordinación: Ayari Pasquier.

	• La representación de la mujer indígena como frontera in-
dómita: estereotipos desbordados, imaginarios vitales, 7 
de mayo de 2025 (3 horas). Coordinación: Jahel López.
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	• Inteligencia Artificial, datos personales y salud mental, 2 
de mayo al 29 de agosto de 2025 (30 horas). Coordinación: 
Juan Pablo Duque

	• El fantasma de la ciencia racial en la genómica indígena, 
20 de mayo de 2025 (2.3 horas). Coordinación: Olivia Gall.

	• Conversatorio a propósito del libro Ensayos de Teoría del 
Derecho y Filosofía Política. Dimensión material e ideológi-
ca, de Antonio Carlos Wolkmer, viernes, 9 de mayo de 2025 
(2 horas). Coordinación: Aleida Hernández.

	• Conferencia de clausura “Inteligencias Artificiales Autócto-
nas” (Desarrollo de Competencias Interdisciplinarias con 
Inteligencia Artificial), 29 de abril de 2025 (3 horas). Coordi-
nación: Ximena Gutiérrez, Josué Lugo y Víctor Mireles.

	• 15ª promoción del Diplomado Virtual Racismo y Xenofobia 
vistos desde México, 11 de agosto al 15 de diciembre de 
2025 (180 horas). Coordinación: Olivia Gall.

	• Coloquio ILAR 2025 América Latina en la mesa: tensiones y 
transformaciones en la alimentación, 11 al 13 de junio de 
2025 (18 horas). Coordinación: Ayari Pasquier.

	• Coloquio Reciprocidad en el México contemporáneo: dis/
continuidad, intimidad y alteridad, 5 de junio de 2025 (6 
horas). Coordinación: Alejandro Vázquez Arana.

	• Curso Introducción a la práctica etnográfica a través de sus 
encuentros con la alimentación, 12 de agosto al 2 de di-
ciembre de 2025 (48 horas). Coordinación: Ayari Pasquier.

	• Curso Indigenismo y autodeterminación de los pueblos 
indígenas. Debates en el México de los años treinta, 3 de 
junio de 2025 (2 horas). Coordinación: Paula López.

	• Taller de verano IA: prompteo, asistentes GPT y visualiza-
ción de datos digitales, 16 al 19 de junio de 2025 (20 horas). 
Coordinación: Josué Lugo Sánchez.

	• Conversatorio de Primavera “Estudio de la imagen e inter-
disciplina”,  24 de junio de 2025 (2 horas). Coordinación: 
Mauricio Sánchez Menchero y Julio Juárez Gámiz.

	• Seminario interinstitucional permanente “Antropología e 
historia de los racismos, las discriminaciones y las des-
igualdades”. Ciclo 2025: “Antirracismos”, 21 de agosto al 13 
de noviembre de 2025 (12 horas). Coordinación: Olivia Gall.

	• Mujeres que aman a otras mujeres: investigaciones lésbicas, 
30 de junio de 2025 (2 horas). Coordinación: CInIG-CEIICH.

	• Presentación de libro – Conferencia Paula López Caballero 
y Ariadna Acevedo Rodrigo: Más allá de la identidad indí-
gena. Reflexiones contra el esencialismo, 20 de agosto de 
2025 (2 horas). Coordinación: Paula López.

	• Conferencia en el marco del cierre del Seminario Interna-
cional de Inteligencia Artificial, datos personales y salud 
mental, 29 de agosto de 2025 (2 horas). Coordinación: Juan 
Pablo Duque.

	• Salud mental y capacidad jurídica: del juicio de interdicción 
a los apoyos en la toma de decisiones, 4 de julio de 2025 
(2 horas). Coordinación: Grecia Guzmán y Siobhan Guerrero

	• Exposición Documental – Diversidad Sexual, 30 de mayo al 
30 de junio de 2025. Coordinación: CInIG-CEIICH y Adriana 
Cruz Romero.

	• El papel de los sistemas agroalimentarios y el desarrollo 
territorial (Ciclo de Conferencias ILAR 2025), 13 de agosto 
de 2025 (2 horas). Coordinación: Ayari Pasquier.

	• Agentes de cambio: el papel de los cocineros en la transi-
ción hacia una economía circular alimentaria, 22 de agosto 
de 2025 (2 horas). Coordinación: Ayari Pasquier.

	• ¿Se puede gobernar algorítmicamente lo social? Reflexiones 
etnográficas en torno al diseño de “ciudades inteligentes”, 7 
de agosto de 2025 (1.5 horas). Coordinación: Ayari Pasquier.

	• Palestina, Irán y el mundo: escenarios de la devastación, 
posibilidades de otros futuros, 13 de agosto de 2025 (2 ho-
ras). Coordinación: Lev Jardon.

	• Presentación del libro Sex is a Spectrum: The Biological 
Limits of Binary. 25 de agosto de 2025 (2 horas). Coordina-
ción: Siobhan Guerrero McManus.
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as	• Seminario permanente interinstitucional en emociones, 
activismo y cambio social, 18 de septiembre, 21 de octubre 
y 20 de noviembre de 2025 (6 horas). Coordinación: Tom-
maso Gravante

	• Seminario Historiografía y género. Parte 4, 21 de agosto al 
4 de diciembre de 2025 (40 horas). Coordinación: Francisco 
Ávila Coronel.

	• Seminario en Economía y Complejidad, 19 de agosto al 2 
de diciembre de 2025 (40 horas). Coordinación: Rosa María 
Mendoza Rosas y Ricardo Mansilla.

	• Seminario-Taller Epistemología Genética y Sistemas Com-
plejos. Teoría y metodología, 20 de agosto al 3 de diciem-
bre de 2025 (64 horas). Coordinación: Jorge González.

	• Conferencia Biopolítica colonial, de Carlos A. Jáuregui, 25 de 
agosto de 2025 (2 horas). Coordinación: Haydeé García Bravo.

	• Coloquio Racismo y xenofobia hacia las infancias y juven-
tudes: experiencias, perspectivas y desafíos, 27 y 28 de no-
viembre de 2025. Coordinación: Olivia Gall.

	• Curso Iconología de las imágenes sagradas de Mesoaméri-
ca y los Andes Centrales, 27 de agosto al 12 de noviembre 
de 2025 (48 horas). Coordinación: Octavio Quesada.

	• Conoce los Recursos de Información que la UNAM tiene 
para ti (bases de datos, repositorios, catálogos, entre otros), 
29 de agosto de 2025 (3 horas). Coordinación: Adriana Cruz.

	• Seminario “Cuerpo sin cabeza”: analogías entre lo profano 
y el mundo al revés, 9 de septiembre de 2025 (4.5 horas). 
Coordinación: Maya Aguiluz Ibargüen.

	• Mesa redonda Extractivismo, trabajo y movilidad en Cen-
troamérica. 10 de septiembre de 2025 (2 horas). Coordina-
ción: Ayari Pasquier.

	• Charla Encuentro UNAM El lenguaje visual mesoamericano 
de lo divino, 12 de septiembre de 2025 (1 hora). Coordina-
ción: Octavio Quesada.

	• Taller Encuentro UNAM “¡No es justo!... pero podemos cam-
biarlo. Leer para cuidarnos, imaginar para transformarnos”, 

19 de septiembre de 2025 (1 hora). Coordinación: Clara Eli-
zabeth Castillo Álvarez

	• Itinerante. Seminario de Historia e Historiografía de las 
Ciencias y las Tecnologías con la charla “El conocimiento 
botánico en los jardines del siglo XVI”. 30 de septiembre de 
2025 (2 horas). Coordinación: Angélica Morales.

	• Conferencia Narrativas en transición. La representación de 
las masculinidades trans en las series originales de Ne-
tflix, 30 de octubre de 2025 (2 horas). Coordinación: Sio-
bhan Guerrero McManus.

	• Curso-taller Historias. Coordinación: Adriana Cruz.
	• Jornadas posdoctorales CEIICH 2025, 11 y 12 de octubre de 

2025 (9 h). Coordinación: Grecia Guzmán y Ana Mines Cuenya.
	• Seminario Taller Cuidar y cuidarse en la investigación et-
nográfica, 14, 16, 21, 23, 28 y 30 de octubre de 2025 (20 ho-
ras). Coordinación: Patricia Matus y Jahel López.

	• Conferencia Litio y minerales críticos para la transición ener-
gética. Un abordaje interdisciplinario en el Altiplano potosino 
y la Ruta Histórico-Cultural del Pueblo Wixarika, 1 de octubre 
de 2025 (2 horas). Coordinación: Haydeé García Bravo.

	• Seminario EmoAcciones climáticas. Coloquio de investiga-
ción sobre emociones y crisis climática, 21, 22 y 23 de oc-
tubre de 2025 (6 horas). Coordinación: Tommaso Gravante.

	• Conferencia ¿Por qué proponer una economía para la 
vida?, miércoles, 15 de octubre de 2025 (2 horas). Coordi-
nación: Haydeé García Bravo.

	• Workshop Miradas múltiples sobre el coleccionismo y las 
colecciones (1810-1918), 10 de octubre de 2025. Coordina-
ción: Angélica Morales.

	• Coloquio SUETIS, 7 al 9 de octubre de 2025. Coordinación: 
Raúl Contreras y Dulce Vélez.

	• Seminario Modernismos políticos XIX-XX: reflexiones con-
ceptuales y casos en México, 30 de septiembre de 2025 (18 
horas). Coordinación: Walter Raúl Martínez y Olivia Gall.
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	• Ciclo de conversatorios Saberes expertos por experiencia y 
estudios locos, 10 al 31 de octubre de 2025 (8 horas). Coor-
dinación: Grecia Guzmán.

	• Taller Encuentro UNAM Dilemas de la IA en la Universidad, 
3 de octubre de 2025 (2 horas). Coordinación: Josué Lugo 
Sánchez.

	• Seminario Cuerpos (neo)barrocos-neobarrosos: rutas y ge-
nealogías, 17 de octubre de 2025 (4 horas). Coordinación: 
Maya Aguiluz Ibargüen.

	• Mesa redonda Proyecto Aterrar, miércoles, 15 de octubre 
de 2025. Coordinación: Ayari Pasquier.

	• Taller Encuentro UNAM Reciclar para encuadernar, 10 de 
octubre de 2025 (2.5 horas). Coordinación: Fernanda da 
Paixão Verçosa y Rebeca A. Hernández Domínguez.

	• Conversatorios estacionales Investigación interdisciplina-
ria en artes, 23 de octubre de 2025. Coordinación: Mauricio 
Sánchez y Julio Juárez Gámiz

	• Coloquio Utopía, interculturalidad y educación indígena, 
18 de noviembre de 2025 (5.5 horas). Coordinación: María 
Eugenia Alvarado.

	• Conferencia Comer en la tercera etapa de la vida: prácticas 
alimentarias y vejeces en la Ciudad de Buenos Aires, 19 de 
noviembre de 2025 (2 horas). Coordinación: Ayari Pasquier.

	• Panel Violencia estructural en la atención a la salud de 
mujeres en situación de violencia, 7 de noviembre de 2025. 
Coordinación: Patricia Carrillo.

	• Plática Economic ecosystems and their reconstruction 
from textual data, 11 de noviembre de 2025 (1.5 horas). 
Coordinación: Víctor Mireles.

	• Conversatorio Realidad Política y Social Argentina, 10 de no-
viembre de 2025 (2 horas). Coordinación: Yuritzi Arredondo.

	• Conferencia Regeneración local, nuevas trayectorias para 
pensar el mundo de mañana, 24 de noviembre de 2025. 
Coordinación: Ayari Pasquier.

	• Conferencia magistral de Guadalupe Valencia, Premio Uni-
versidad Nacional 2025, 25 de noviembre de 2025 (1 hora). 
Coordinación: Yuritzi Arredondo.

	• Diálogo entre universitarixs “Pensamiento crítico para el tra-
bajo con hombres. Una mirada feminista y decolonial”, 14 de 
noviembre de 2025 (2 horas). Coordinación: Leonardo Olivos.

	• Taller Reinventemos la Navidad: ideas para una celebra-
ción sostenible, 28 de noviembre de 2025 (2 horas). Coor-
dinación: Yuritzi Arredondo.

	• Coordinación de Humanidades. 2 de diciembre de 2025. 
Coordinación: Coordinación de Humanidades.

	• Conferencia Fascismos, con Jaques Lezra, 5 de diciembre 
de 2025 (2 horas). Coordinación: Maya Aguiluz Ibargüen

	• Curso Introducción a la práctica etnográfica a través de sus 
encuentros con la alimentación, 8 de diciembre de 2025. 
Coordinación: Carmen Salas.

	• Taller: La IA ante un mundo multilingüe y pluricultural, 8 y 
9 de diciembre de 2025. Coordinadores: Ximena Gutiérrez, 
Josué Lugo y Víctor Mireles.

Presentación de productos editoriales

En el periodo de enero a diciembre de 2025, se llevaron a cabo 
presentaciones de libros publicados por el CEIICH en el marco 
de ferias literarias y presentaciones individuales en librerías:

El Traspatio Librería
	• Mujeres en la policía. Miradas feministas sobre su expe-

riencia y entorno laboral. Olivia Tena Guerrero.

46 FIL Palacio de Minería
	• Entre visualidades y contravisualidades: reflexiones desde 

ópticas diversas. Carlos Arturo Flores Villela (coord.).
	• Con las armas de la ficción. El imaginario novelesco de la gue-

rrilla en México (Vol. II). Gloria Patricia Cabrera López (coord.).
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menores. Angélica Morales Sarabia.

	• Informalidad(es), realidades alternas, derechos y gestión 
urbana. Lucía Álvarez Enríquez (coord.).

	• Expresiones de violencia en el entorno universitario. Casos, 
protocolos y estrategias para su erradicación. Martha Pa-
tricia Castañeda Salgado (coord.). 

Librería U-tópicas
	• Más allá de la identidad indígena. Reflexiones contra el 

esencialismo. Paula López Caballero, Ariadna Acevedo-Ro-
drigo (eds.).

Fiesta del Libro y la Rosa 2025
Exilio, memorias y reencuentros
	• Migrar y pertenecer. Abordajes a la migración mezquitalen-

se contemporánea. Raúl H. Contreras Román, María Félix 
Quezada Ramírez y Ámbar Itzel Paz Escalante (coords.).

	• Reescribir en el cuerpo: Trazos de historia del activismo del 
SIDA y su política en Buenos Aires y la Ciudad de México. 
Leonardo Felipe Olivos Santoyo.

VII FILUNI
	• Carlos Monsiváis: bibliofilia, coleccionismo y redes cultura-

les. Mauricio Sánchez Menchero (coord.).
	• Hacer bien las reglas: Técnica, política y burocracia de la 

movilidad en la Ciudad de México. Alejandra Leal Martínez, 
Arturo Díaz Cruz y Verónica Crossa Niell.

	• Revista INTER DISCIPLINA.
	• Revista Mundo Nano.

36 Feria Internacional del Libro de Antropología e 
Historia. Derechos y diversidad cultural
	• Con las armas de la ficción. El imaginario novelesco de la 

guerrilla en México (Vol. II). Gloria Patricia Cabrera López 
(coord.).

FIL Guadalajara 2025
	• Con las armas de la ficción. El imaginario novelesco de la 

guerrilla en México (Vol. II). Gloria Patricia Cabrera López 
(coord.).

	• El resplandor del ser. Poema de Rosario Castellanos y su 
traducción a 18 voces.

	• Más allá de la identidad indígena. Reflexiones contra el 
esencialismo. Paula López Caballero, Ariadna Acevedo-Ro-
drigo (eds.).

Presentación de productos documentales

1.	 Agroquímicos. La vida en peligro. Proyección en el Festival 
Internacional de Cine y Medio Ambiente Isla Verde 2025, el 
7 de abril de 2025.

2.	 Agroquímicos. La vida en peligro. Proyección en el Certa-
men Internacional de Cortometrajes Roberto Di Chiara 17ª 
edición, en noviembre de 2025.

3.	 Agroquímicos. La vida en peligro y Quelites, historia de sa-
bores y saberes. Proyección en el Coloquio de los Desier-
tos, Casas Grandes, Chihuahua, en octubre de 2025.





Área Legal Mario Iván Bernabé González
Jefe de Área
Humberto García Rodríguez
Técnico Académico

El Área Legal tiene como objetivo brindar asesoría y acompa-
ñamiento jurídico integral a la Dirección y a las distintas áreas 
académicas y administrativas del Centro, asegurando que sus 
actividades se desarrollen en estricto apego a la normativi-
dad universitaria y al marco legal vigente.
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Bases de colaboración

Se concretó la firma de cuatro bases de colaboración con:

	• La Dirección General de Divulgación de las Humanidades.
	• El Centro Peninsular en Humanidades y Ciencias Sociales.
	• Escuela Nacional Preparatoria.
	• La Coordinación General de Estudios de Posgrado y  

la Coordinación del Programa de Posgrado en Ciencias Po-
líticas y Sociales

Cartas intención

Se suscribió una carta intención con la siguiente institución 
y municipio:

	• Instituto Municipal de las Mujeres y Municipio de Ciudad 
Juárez, Chihuahua.

Contrato de Cesión de Derechos

Se suscribieron dos contratos de cesión de derechos patri-
moniales de dos obras a favor de la UNAM con:

	• El Centro de Estudios Jurídicos y Sociales Mispat, A. C.

Actualización Profesional

Humberto García Rodríguez
	• Curso “Principios básicos de la propiedad intelectual”, Direc-

ción General de Publicaciones y Fomento Editorial, marzo 2025.
	• Taller “Derechos de Autor y Propiedad Intelectual”, Centro 

de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Huma-
nidades, abril 2025.

	• Curso “Normatividad de convenios y contratos”, Dirección 
General de Estudios de Legislación Universitaria, abril 2025.

	• Seminario Permanente del Programa Poder Subjetividad 
y Cultura, Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en 
Ciencias y Humanidades, de enero a diciembre 2025.

	• Reunión “Asesoría de Derechos de Autor y Propiedad In-
telectual”, Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en 
Ciencias y Humanidades, septiembre 2025. Vinculación

Vinculación 

En el periodo evaluado entre febrero 2025 y febrero 2026, se 
trabajaron convenios y bases de colaboración, así como otros 
instrumentos consensuales, para impulsar actividades de 
investigación, docencia y difusión, como parte del fortaleci-
miento de cooperación con diversas entidades de la UNAM y 
otras Universidades, Instituciones y Organismos nacionales e 
internacionales.
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Se concretó la firma de un convenio de colaboración con:

	• El Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en An-
tropología Social (CIESAS) y el Instituto Nacional de Antro-
pología e Historia (INAH).

En proceso:
	• Carta de entendimiento con Universidad Rafael Landívar.
	• Memorándum de Entendimiento con Investigaciones y 

Estudios Superiores, S. C., Sociedad Administradora de la 
Universidad Anáhuac México.

	• Bases de Colaboración con la Dirección General de Publi-
caciones y Fomento Editorial, Programa Universitario de 
Estudios de la Diversidad Cultural y la Interculturalidad, y 
la Facultad de Filosofía y Letras.

	• Contrato de Prestación de Servicios con Abracadabra, Es-
tudio de Diseño.

	• Convenio de Colaboración Académica con Fundación 
Guatemala.

	• Convenio Modificatorio a Bases de Colaboración con el Insti-
tuto de Investigaciones Sobre la Universidad y la Educación 
y el Centro Peninsular en Humanidades y Ciencias Sociales.

	• Convenio de Colaboración con el Colegio de México, A. C, 
Universidad Autónoma de la Ciudad de México, Universidad 
Autónoma Metropolitana Unidad Xochimilco, Universidad 
Federal de Bahía, Brasil y Universidad Nacional de Colombia.

	• Convenio Específico de Colaboración con Comisión Nacional 
para el Conocimiento y Uso de la Biodiversidad, Nacional Fi-
nanciera y Universidad Autónoma de la Ciudad de México.

	• Licencia de uso para traducción al mandarín de obra con 
CENTRAL COMPILATION & TRANSLATION PRESS CO., LTD.

Redes de investigación

	• Red de Científicos Españoles en México.
	• Red Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales.
	• Red Currículum Latinoamericano.
	• Red Desigualdad y Movilidad Social en América Latina 

(Red DEMOSAL).
	• Red Interuniversitaria de Estudios sobre Políticas Públicas 

y Seguridad Democrática.
	• Red de Estudios sobre Desempeño Asociativo (REDA).
	• Red de Estudios Intergeneracionales de Familias Migrantes 

en México.
	• Red Española de Estudios del Desarrollo.
	• Red de Formadores en Educación Intercultural en  

América Latina.
	• Red de Comunidades Emergentes de Investigación.
	• Red de Investigadoras por la Vida y la Libertad de las Mujeres.
	• Red de Investigación en la Dimensión Simbólica de los Sis-

temas Alimentarios.
	• Red de Investigación Interdisciplinaria y Difusión sobre Iden-

tidades, Racismo y Xenofobia en América Latina. INTEGRA.
	• Red de Investigación sobre Discriminación.
	• Red Iberoamericana de Género, Ciencia y Tecnología (CyTED).
	• Red Iberoamericana de educación artística.
	• Red Iberoamericana de Economía de la Cultura (RIEC).
	• Red Iberoamericana de Investigación en Comunicación y 

Feminismo para la Justicia Social.
	• Red Iberoamericana de Investigación en Cultura y Conoci-

miento de los Sistemas Alimentarios.
	• Red Iberoamericana de Teoría y Estudios Literarios (REDITEL).
	• Red Iberoamericana de Historia de la Psiquiatría.
	• Red Iberoamericana de Investigación en Comunicación y 

Feminismo para la Justicia Social.
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	• Red Interuniversitaria de Educación Superior y Pueblos  
Indígenas y Afrodescendientes en América Latina.

	• Red de historiadores de la educación.
	• Red Latinoamericana de Cultura Gráfica.
	• Red mexicana de estudios de los movimientos sociales.
	• Red Mexicana de Ciencia, Tecnología y Género.
	• Red Mexicana de Científicos(as) por el Clima.
	• Red Mexicana de Investigación en Política Social (REMIPSO).
	• Red Mundial de Universidades UNESCO UniTWIN en  

Género, Medios y TIC.
	• Red de las Naciones Unidas sobre Migración.
	• Red Nacional de Investigación Urbana.
	• Red de Nanociencias y Nanotecnología.
	• Red Temática Género, Sociedad y Medio Ambiente.
	• Red Universitaria de Responsables de Internacionalización.
	• Red de Popularización de la Ciencia.

Asociaciones

	• American Political Science Association (APSA).
	• American Sociological Association (ASA).
	• Asociación Americana de Antropología.
	• Asociación Antropólogos Iberoamericanos en Red.
	• Asociación Brasileña de Antropología.
	• Asociación Chilena de Historia Económica.
	• Asociación Etnobiológica Mexicana.
	• Asociación de Estudios Latinoamericanos.
	• Asociación Filosófica de México.
	• Asociación de Historiadores de las Ciencias y las  

Humanidades.
	• Asociación de Historiadores Latinoamericanistas.
	• Asociación Ibérica de Historia Ferroviaria.
	• Asociación Iberoamericana de Filosofía de la Biología.
	• Asociación Iberoamericana de Historia Urbana.

	• Asociación Interamericana de Estudios sobre el Tiempo.
	• Asociación Investigadores Italianos Residentes en México.
	• Asociación Mexicana de Ciencias para el Desarrollo Regional.
	• Asociación Mexicana de Ciencia Política (AMECIP).
	• Asociación Mexicana de Derecho a la Información.
	• Asociación Mexicana de Estudios de Género de los Hombres.
	• Asociación Mexicana de Estudios Rurales.
	• Asociación Mexicana de Estudios Regionales.
	• Asociación Mexicana de Estudios del Trabajo.
	• Asociación Mexicana de Ex-Becarios Fulbright-García Robles.
	• Asociación Mexicana de Investigación en Comunicación.
	• Asociación Mexicana de Investigadores de la Comunicación.
	• Asociación Mexicana de Historia Económica.
	• Asociación Latinoamericana de Ciencia Política.
	• Asociación Latinoamericana de Sociología (ALAS).
	• Associazione Italiana per il Patrimonio Archeologico Industriale.
	• Association of Computational Linguistics.
	• Association for Latin American, Chinano, Latinx & Iberin 

Studies/WSSA.
	• Colegio de Etnólogos y Antropólogos Sociales.
	• Consejo Latinoamericano de Administración para el Desarrollo.
	• Consejo Mexicano de Investigación en Ciencia Política.
	• International Sociological Association (ISA).
	• International Society of Political Psychology.
	• Latin American Studies Association (LASA).
	• Social Science History Association (SSHA).
	• Society for the Social Studies of Science.
	• Society for the History of Technology.
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	• Núcleo de trabajo del seminario de investigación avanza-
da en estudios del cuerpo (ESCUE).

	• Seminario de Estudios Centroamericanos.
	• Seminario de Estudios de Internet.
	• Seminario Interdisciplinario de Bibliología (SIB).
	• Seminario Institucional “Perspectiva Democrática”.
	• Seminario Institucional “Movimiento e instituciones”.
	• Seminario Universitario de Estudios sobre Desplazamiento 

Interno, Migración, Exilio y Repatriación (SUDIMER).
	• Seminario de Estudios de la Cultura Visual (SECUV).
	• Seminario Universitario de Historia, Filosofía y Estudios de 

las Ciencias y la Medicina (SUHFECIM).
	• Seminario Universitario Interdisciplinario sobre racismo y 

xenofobia (SURXE).
	• Seminario Universitario de Sustentabilidad, Medio Am-

biente e Instituciones (SUSMAI).

Laboratorios

Se tiene presencia académica en los siguientes laboratorios:

	• Laboratorio Nacional Diversidades. Dra. Siobhan Fenella 
Guerrero Mc Manus.

	• Plataforma tecnológica del Laboratorio de Organizaciones y 
Movimientos Sociales (LAOMS). Dr. Gerardo Jorge Cadena Roa.





Programa
Editorial

De acuerdo con el Programa Anual de Publicaciones aproba-
do por el Comité Editorial, el Centro publicó 13 libros impresos 
(9 títulos nuevos e impresos editados por el CEIICH-UNAM, 1 
segunda edición y 3 coediciones con editoriales externas) y 5 
libros electrónicos de acceso abierto.

También se publicaron 3 números de la revista INTER DIS-
CIPLINA y 2 números de la Revista Mundo Nano, ambas en 
soporte electrónico, disponibles en PDF, y acceso a consulta 
en el portal de Revistas UNAM en Open Journal System (OJS).
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Títulos de libros y números de revistas publicados

Libros impresos

Colección Alternativas

1.	 Entre la globalización y el trabajo, los derechos en entredi-
cho. Aleida Hernández Cervantes.

2.	 Migrar y pertenecer. Abordajes a la migración mezquitalense 
contemporánea. Raúl Hernán Contreras Román, María Félix 
Quezada Ramírez y Ámbar Itzel Paz Escalante (coords.).

3.	 Llevamos un mundo nuevo en nuestros corazones. Guía para 
construir una cultura emocional prefigurativa. Alice Pomma.

Colección Debate y Reflexión

4.	 Procesos de autocratización en Venezuela, México, Nicara-
gua, el Salvador y Hungría. Laura Loeza Reyes, Carlos Ga-
briel Torrealba Méndez (coords.).

5.	 Carlos Monsiváis, Contravisualidades, coleccionismo y re-
des culturales. Mauricio Sánchez Menchero.

6.	 Carlos Monsiváis. Bibliofilia, coleccionismo y redes cultura-
les. Mauricio Sánchez Menchero (coord.).

Colección Diversidad Feminista

7.	 Reescribir en el cuerpo. Trazos de historias del activismo, 
en el sida y su política en Buenos Aires y la Ciudad de Mé-
xico. Leonardo Felipe Olivos Santoyo (coord.).



123

P
ro

g
ra

m
a 

Ed
it

or
ia

l

Colección El Mundo Actual

8.	 Las amenazas del capitalismo. Guerra, colapso climático, 
combustibles fósiles y ciudades extremas, John Saxe-Fer-
nández (coord.).

Colección Ciencia y Tecnología en la Historia de México

9.	 Entre dibujos, calcas, fotografías y cianotipias. Las Coleccio-
nes de iconografía botánica del Instituto Médico Nacional 
(1888-1915), Rosa Angélica Morales Sarabia y Lev Orlando 
Jardón Barbolla (coords.).

Coedición con editoriales externas

10.	Más allá de la identidad indígena. Reflexiones contra el esen-
cialismo. Paula López Caballero y Ariadna Acevedo-Rodrigo 
(coords.). CEIICH-UNAM, Grano de sal. Financiamiento PAPIIT.

11.	Hacer bien las reglas. Técnica, política y burocracia de la 
movilidad en la Ciudad de México. Alejandra María Leal 
Martínez, Arturo Díaz Cruz, Verónica Crossa Niell. CEI-
ICH-UNAM, Colegio de México.

12.	El Resplandor del ser. Poema de Rosario Castellanos y su 
traducción a 18 voces. Presentado por Rosa Beltrán, Fran-
ces Rodríguez Van Gort y Carolina Sánchez García. Dirección 
General de Publicaciones y Fomento Editorial (DGPyFE), Fa-
cultad de Filosofía y Letras, CEIICH, Programa Universitario 
de Estudios de la Diversidad Cultural y la Interculturalidad 
(PUIC) UNAM. Publicación de distribución gratuita.
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Segunda edición impresa

1.	 Cuentos comunicantes. Aquiles Negrete Yankelevich.

PDF de acceso abierto

1.	 Materialidades semióticas. Ciencia y cuerpo sexuado. Sio-
bhan Guerrero y Lucía Ciccia (coords.).

2.	 Mundos y vidas, vol. I Relaciones entre las literaturas lati-
noamericanas. Maya Aguiluz (coord.).

3.	 Entre visualidades y contravisualidades: reflexiones desde 
ópticas diversas. Carlos Flores (coord.).

4.	 Otros saberes, otros mundos. Andrea Meza y Guadalupe 
Valencia (coords.).

5.	 La memoria de los sentidos. El nuevo mundo y los sentidos 
menores. Angélica Morales Sarabia, Juan Pimentel, Jana 
Černá (edit.). Edición electrónica, EPUB.

Publicaciones periódicas

Frecuencia cuatrimestral

	• INTER DISCIPLINA vol. 13, núm. 36, mayo-agosto 2025. “Edu-
cación intercultural”. Eligio Cruz Leandro, editor invitado.

	• INTER DISCIPLINA vol. 13, núm. 37, septiembre-diciembre 
2025. “Plantas medicinales”. Aarón Díaz Mendiburo, editor 
invitado.

	• INTER DISCIPLINA vol. 14, núm. 38, enero-abril 2026. Ainhoa 
Suárez Gómez, editora invitada.

Editor: Ricardo Lino Mansilla Corona.
Editor invitado: Eligio Cruz Leandro.
Asistente del editor: Alma Laura Moncada Marín.
Coordinación editorial: María del Consuelo Yerena Capistrán.

Cuidado editorial: Concepción Alida Casale Núñez.
Editor técnico: Isauro Uribe Pineda.

Frecuencia semestral

	• Mundo Nano. Vol. 18, núm. 34 enero-junio 2025. “Bionano-
materiales”.

	• Mundo Nano. Vol. 18, núm. 35 julio-diciembre 2025. “Na-
nomateriales como sistemas de liberación de fármacos y 
biomoléculas”.

Editor en jefe: Rodolfo Zanella Specia.
Editores: Gian Carlo Delgado Ramos y Leonel Cota Araiza.
Editor asociado: Mario Rogelio López Torres. 
Formato electrónico (OJS y PDF).



Videoteca La preservación de la memoria audiovisual del Centro tiene 
como propósito conformar un acervo documental que garan-
tice la consulta y aprovechamiento de estos materiales en un 
contexto donde las tecnologías de la información y la comu-
nicación se han consolidado como canales centrales para la 
difusión del conocimiento. Durante el periodo reportado se 
dio continuidad a las labores de registro, catalogación y res-
guardo de los materiales audiovisuales generados en los en-
cuentros académicos, los cuales se realizaron en su mayoría 
en modalidad mixta, tras la reapertura de los espacios físicos 
del CEIICH para el desarrollo de actividades académicas.

Este año se incorporaron 86 nuevas producciones entre documen-
tales, series, cápsulas, promocionales, videoconferencias, mismas 
que alcanzaron 231 874 reproducciones en YouTube. Iniciamos la 
producción de dos series de podcast que a la fecha cuentan con 
2 116 vistas en YouTube y 1 091 reproducciones en Spotify.
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Documentales

	• Carlos Monsiváis. Coleccionista de lo habitual.
	• John Saxe-Fernández, un homenaje (Cápsula documental).
	• Hombres del CEIICH que cuidan en casa (Corto documental).
	• Inteligencia Artificial, algoritmos y sesgo racista | Sarah 

Abel (Cápsula documental).
	• Profesar el Islam en México: entre la exotización y la isla-

mofobia | Jatziri García Linares (Cápsula documental).
	• Definiciones necesarias: Blancura, blanquita y blanquea-

miento | Eugenia Iturriaga (Cápsula documental).

Material de apoyo a la docencia:

	• Ondas gravitacionales y colisiones de agujeros negros | 
Miguel Alcubierre (Videoconferencia).

	• Cosmos binarios, seres múltiples: las formas de los géne-
ros entre los nahuas | Fe Navarrete (Videoconferencia).

	• Ser Humanx en tiempos de IA: Reflexiones críticas desde 
Iberoamérica (Serie de 15 Videoconferencias).

	• Seminario: Conocimientos en movimiento (9 Videoconfe-
rencias).

Materiales promocionales
	• CEIICH. Miradas interdisciplinarias (Promocional).

Podcast 

	• ¿Genética para qué? Debates interdisciplinarios más allá 
del mapa. 6 episodios.

	• Cuentos Comunicantes | Recuento de una Bar Mittzvah 
Hawaiana.

	• Cuentos Comunicantes | Tomar distancia ¡Ya!
	• Cuentos Comunicantes | Los ecos del amor profano.
	• Cuentos Comunicantes | Cuca.
	• Cuentos Comunicantes | Imágenes Especulares.

Entrevistas

	• Capitalismo Omnicida: European Rearmament Policies in 
the Context of the Russia-Ukraine War | Birgit Mahnkopf.

	• Capitalismo Omnicida: Amenazas del sistema corporativo 
agroalimentario | Polette Rivero Villaverde.

	• Capitalismo Omnicida: Armas nucleares e inteligencia artifi-
cial: amenazas para la vida en el planeta | Omar Ernesto Cano.

	• Aportes al debate sobre la elección judicial en México. 6 
episodios de la serie: La disputa por el derecho.



Interdisciplina Interdisciplina en el CEIICH-UNAM

Presentación de Becarias y Becarios Posdoctorales CEIICH 
(2025). Se realizó un encuentro de bienvenida dirigido a las y 
los nuevos becarios posdoctorales con el propósito de inte-
grarlos a la comunidad académica del Centro y fortalecer la 
articulación entre jóvenes investigadores. Durante la sesión, 
además de propiciar el establecimiento de vínculos académi-
cos, se les proporcionó información relevante de carácter aca-
démico y administrativo para facilitar el adecuado desarrollo 
de su estancia.

Seminario de Becarias y Becarios Posdoctorales CEIICH 
(2025). Impulsado y coordinado por las y los propios beca-
rios posdoctorales, este seminario constituye un espacio per-
manente de análisis, diálogo e intercambio académico. Su fi-
nalidad es someter a discusión colegiada los avances de las 
investigaciones posdoctorales, favoreciendo la retroalimenta-
ción entre pares y el conocimiento de las distintas líneas de 
investigación y enfoques teórico-metodológicos presentes en 
el Centro. El seminario se integra por las y los becarios ads-
critos al CEIICH, quienes realizan sesiones mensuales en las 
instalaciones del Centro y organizan de manera rotativa un 
calendario para la presentación de sus trabajos en curso.
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Claustro CEIICH (19 de marzo de 2025). El 19 de marzo de 2025 
se llevó a cabo, de manera presencial en el Auditorio del 
CEIICH, una sesión del Claustro concebida como un espacio 
informativo y de diálogo abierto entre la comunidad acadé-
mica. Este encuentro favoreció el intercambio de ideas y la 
construcción colectiva de propuestas orientadas a fortalecer 
y consolidar la vida académica del Centro, así como a optimi-
zar los procesos de gestión interna y el funcionamiento de los 
departamentos técnicos.

Reuniones de Dirección con los Coordinadores de los Progra-
mas de Investigación del CEIICH (7 de abril, 12 de mayo, 26 de 
mayo, 19 de septiembre, 25 de septiembre y 11 de noviembre 
de 2025). Se llevaron a cabo seis reuniones con los Coordina-
dores de Programas. Estas reuniones se consolidaron como 
un espacio central de trabajo colegiado y reflexión institucio-
nal. En ellas se revisaron y acordaron criterios generales de 
evaluación académica; se dio seguimiento a su adecuación 
normativa y a su presentación ante las instancias correspon-
dientes, y se impulsó un ejercicio integral de autodiagnóstico 
de los programas de investigación. Dicho ejercicio permitió 
revisar la trayectoria, estructura, líneas de investigación, me-
todologías, formas de colaboración y perspectivas de cada 
programa, así como identificar desafíos, necesidades y opor-
tunidades de renovación y articulación interprogramas, en 
congruencia con el Plan de Desarrollo Institucional de la 
UNAM. Asimismo, se discutieron estrategias para fortalecer 
la vida colectiva del Centro, reactivar seminarios, jornadas y 
espacios de diálogo interdisciplinario, fomentar la participa-
ción de nuevas generaciones académicas y generar insumos 
que orienten la planeación futura, la toma de decisiones y la 
gestión de recursos académicos del Centro.

Multi e Interdisciplina en la UNAM, en México y en el Mundo. 
Se pretende fomentar, impulsar y consolidar la colaboración 
entre distintas entidades académicas para el desarrollo de 
proyectos de investigación en las áreas de ciencias y huma-
nidades, aplicando enfoques multi, inter y transdisciplinarios 
que permitan abordar problemas complejos. En este contex-
to, el CEIICH organizó y participó de manera activa en los si-
guientes eventos académicos:

	• Celebración a John Saxe-Fernández: Un pensamiento 
crítico y latinoamericano a sus 85 años, 22 de enero de 
2025 (3 horas). Coordinación: Mauricio Sánchez Menchero. 
Evento de celebración por el aniversario 85 del investiga-
dor John Saxe-Fernández. Se realizó una mesa de discu-
sión sobre su vida y obra, con su presencia y la de toda la 
comunidad CEIICH.

	• Ciclo de talleres La imaginación interdisciplinaria y tú: 
cómo dialogar entre campos de conocimiento, 24 al 28 de 
marzo de 2025. Coordinación: Minerva Rojas Ruiz. Personal 
académico del CEIICH impartió los talleres, con distintas 
temáticas, en 9 planteles de la Escuela Nacional Preparato-
ria. Actividad impulsada por el Departamento de Docencia.

	• Inteligencia Artificial, datos personales y salud mental, 2 de 
mayo al 29 de agosto de 2025 (30 horas). Coordinación: Juan 
Pablo Duque. El seminario abrió un espacio de reflexión, a 
partir de la teoría, investigaciones recientes y casos prácti-
cos, sobre cómo la inteligencia artificial, los algoritmos y los 
macrodatos están transformando la vida social, la forma en 
que pensamos, la privacidad, las maneras de interactuar, la 
salud mental y los afectos en la convivencia humana.
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vas y neoliberalismo, 24 de febrero al 3 de junio de 2025 
(5.5 horas). Coordinación: Eleane Harin Proo Méndez (be-
caria de la Dra. Aimée Vega). Desde una perspectiva fe-
minista, este ciclo de conferencias mensuales y en línea 
permitió un acercamiento interdisciplinario para analizar 
cómo, en el contexto neoliberal y global actual, se mer-
cantilizan las tecnologías reproductivas y los biomateria-
les obtenidos de los cuerpos de las mujeres.

	• Curso Indigenismo y autodeterminación de los pueblos 
indígenas. Debates en el México de los años treinta, 3 de 
junio de 2025 (2 horas). Coordinación: Paula López. El cur-
so, basado en la investigación del Dr. Tony Wood, abordó el 
pensamiento marxista sobre la autodeterminación de las 
naciones soviéticas y su influencia como modelo para la 
organización de los pueblos indígenas en México durante 
la década de 1930.

	• Presentación de la Academia Mexicana de Estudios de la 
Diversidad Sexual y de Género, 10 de junio de 2025 (3 ho-
ras). Coordinación: Siobhan Fenella Guerrero Mc Manus. Se 
presentó la recién creada Academia Mexicana de Estudios 
de la Diversidad Sexual y de Género (AMEDISEG) y su plan 
de acción para 2025, así como sus objetivos, misión y visión.

	• Primer Coloquio Internacional de Estudios sobre el Tiem-
po social: “¿Otros tiempos posibles? Las disputas por la 
temporalidad en el mundo contemporáneo”, 7 al 10 de 
octubre de 2025. Coordinación: Raúl Contreras. 

	• Conferencia magistral Senderos y laberintos del tiempo 
social, de Guadalupe Valencia, Premio Universidad Nacio-
nal 2025, 25 de noviembre de 2025 (1 hora). Coordinación: 
Yuritzi Arredondo. Conferencia magistral, dictada por la Dra. 
Guadalupe Valencia García, destacada investigadora del 
CEIICH, por haber sido galardonada con el Premio Univer-
sidad Nacional 2025, en la categoría de Ciencias Sociales.

Se fomenta y fortalece la articulación y el desarrollo de pro-
yectos de investigación en colaboración con diversas entida-
des académicas, tanto en el ámbito de las ciencias como de 
las humanidades, bajo enfoques multi, inter y transdiscipli-
narios orientados a atender problemáticas complejas. 





Secretaría
Técnica

Mtra. Yuritzi Arredondo Martínez
Encargada de Despacho de la Secretaría Técnica
Mtra. Leonor García Urbano
Técnica académica
Samantha Cacique García
Asistente ejecutiva

El equipo de trabajo que integra la Secretaría Técnica funge 
como un puente de soporte e innovación entre el personal 
académico del Centro y el cumplimiento de los objetivos y las 
funciones sustantivas de la Universidad. 

Durante 2025, la Secretaría respondió a las demandas de ac-
tividades y eventos tanto en formato híbrido como presen-
ciales, con los objetivos de proporcionar soporte técnico y 
tecnológico, apoyar la publicación de revistas y libros aca-
démicos de calidad, difundir eventos de alcance nacional e 
internacional, gestionar la comunicación a través de redes 
sociales, fortalecer los canales de comunicación interna y ex-
terna, y fomentar la colaboración activa de toda la comuni-
dad académica del CEIICH.
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Logros y proyectos en marcha

Durante el periodo reportado, se destacan los siguientes lo-
gros y avances de proyectos:

	• Dando continuidad al trabajo desarrollado previamente, 
se culminó el proyecto de Manuales de procedimientos de 
los departamentos técnicos del CEIICH, en corresponden-
cia con las actividades actuales de la Secretaría.

Departamento de Publicaciones

	• El Comité Editorial redactó, revisó y aprobó su Reglamento 
de funcionamiento.

	• Se renovaron 3 integrantes del órgano colegiado.
	• Se desarrolló el proyecto de automatización del proceso 

editorial, a través del taller “Inducción a la publicación de 
libros”, impartido del 14 de mayo al 26 de junio de 2025 a 
la comunidad académica del CEIICH, con un total de 7 se-
siones impartidas semanalmente.

	• Se participó en la iniciativa Encuentro UNAM, impulsada 
por la DGACO, con dos talleres: “¡No es justo!... pero po-
demos cambiarlo. Leer para cuidarnos, imaginar transfor-
marnos”, impartido por Clara Elizabeth Castillo Álvarez; y el 
taller “Ilusiones ópticas”, impartido por Martha Laura Mar-
tínez Cuevas y Angeles Consuelo Alegre Schettino.

Departamento de Difusión

	• Se trabajó en la nueva identidad gráfica del CEIICH y logo 
conmemorativo, a propósito de la celebración del 40 ani-
versario del Centro.

	• Se coordinó el proyecto de un mural conmemorativo en el 
marco de los 40 años del CEIICH, con fotografías de quienes 
integramos la planta académica y administrativa del Centro.

Departamento de Producción Audiovisual y multimedia

	• Durante 2025 se publicaron 2 proyectos de podcast: Cuen-
tos comunicantes (coordinación académica de Aquiles Ne-
grete Yankelevich) y Genética para qué (coordinación aca-
démica de Ana Mines Cuenya, becaria posdoctoral).

	• Se trabajó en el video conmemorativo de los 40 años del 
CEIICH.

Departamento de Cómputo

	• Se reactivó el Comité Interno de Cómputo, celebrando una 
sesión ordinaria. Asimismo, se redactó una propuesta de 
Reglamento, en colaboración con el Área legal del Centro.

	• En colaboración con la Secretaría Administrativa y gracias 
a la convocatoria del Consejo Asesor de Tecnologías de In-
formación y Comunicación (CATIC) se adquirieron nuevos 
equipos de cómputo, que serán utilizados en el proyecto 
de Sala de Investigación Digital.

	• Se trabajó en la actualización de infraestructura para me-
jorar los servicios de cómputo a la comunidad del Centro: 
migración de voz a voz sobre IP, actualización de instala-
ción de AP para optimizar red interna (se prevén 12 ubica-
ciones estratégicas) y seguimiento al proyecto SIID, sobre 
adquisición de equipo de cómputo.

Departamento de Información y Documentación

	• Se llevó a cabo el Rally de ordenación Topográfica, proyec-
to gestado durante un año, el 28 de noviembre de 2025. La 
actividad contó con la participación de las bibliotecas de 
todas las entidades de la Torre II de Humanidades.

	• Se está trabajando en el proyecto de Sala de Investigación 
Digital, en colaboración con el Departamento de Cómputo.
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biblioteca, que pasa a denominarse “Biblioteca Pablo Gon-
zález Casanova”.

	• Se instaló un arco de seguridad para preservar el acervo 
que resguarda la Biblioteca.

	• Se participó en la iniciativa Encuentro UNAM, con el taller 
“Conoce los recursos de información que la UNAM tiene 
para ti”, impartido por Adriana Cruz Romero y Nicolasa Ra-
mírez Vicente.

Departamento de Venta y Distribución de Publicaciones

	• Se impulsó la iniciativa del programa de donaciones “El 
CEIICH en tu Facultad/Escuela”, cuyo objetivo es acercar 
a jóvenes estudiantes al conocimiento producido por el 
personal académico del CEIICH.

	• Se estableció un acuerdo de venta de publicaciones con la 
librería del Centro Peninsular en Humanidades y Ciencias 
Sociales (CEPHCIS).

	• Se estableció comunicación con las personas responsa-
bles de biblioteca de la Universidad Autónoma de la Ciu-
dad de México (UACM) y la Universidad Rosario Castella-
nos, para invitarlas a sumarse al programa de donaciones 
en el nivel institucional.

	• El departamento participó en la iniciativa Encuentro UNAM 
con un stand permanente de libros y revistas en donación.

Actualización profesional

Yuritzi Arredondo Martínez
	• Diplomado Desarrollo de Competencias Interdisciplinarias 
con Inteligencia Artificial. Primera promoción. Centro Inter-
disciplinarias en Ciencias y Humanidades, 12 de noviem-
bre de 2024 al 29 de abril de 2025 (150 horas).

	• Seminario Universidad y Reforma. Una constante histórica. 
IISUE, Coordinación de Reforma Institucional y prospectiva 
universitaria, 15 de agosto al 21 de noviembre de 2025.

	• Organizadora Facilitadora del Taller de Inducción a la pu-
blicación de libros, Centro de Investigaciones Interdiscipli-
narias en Ciencias y Humanidades de la UNAM, 14 de mayo 
al 26 de junio de 2025 (14 horas).

Leonor García Urbano
	• Asistente al XIV Encuentro Latinoamericano de Cataloga-
ción y Metadatos. Reflexiones en torno al RDA Toolkit Ofi-
cial. Celebrado por el Instituto de Investigaciones Bibliote-
cológicas y de la Información de la UNAM, 1 al 3 de octubre 
de 2025 (13 horas).

	• Asistente a Asesoría sobre Derechos de Autor y Propiedad 
intelectual, Departamento de Derechos de Autor, Dirección 
General de Asuntos Jurídicos de la UNAM, 2 de abril y 2 de 
septiembre de 2025 (4 horas).

	• Facilitadora del Taller de Inducción a la publicación de li-
bros, Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Cien-
cias y Humanidades de la UNAM, 14 de mayo al 26 de junio 
de 2025 (14 horas).

Samantha Cacique García
	• Curso La administración al servicio de las funciones sustan-

tivas de la UNAM, DGPe, 10 al 14 de marzo de 2025 (15 horas).
	• Webinar Desarrollo del asistente ejecutivo para la alta di-

rección, DGPe, 20 de marzo de 2025 (1 hora).
	• Curso Diseño de presentaciones en Canva, DGPe, 31 de 

marzo al 4 de abril de 2025 (10 horas).
	• Webinar Técnicas de negociación y gestión de objeciones, 

DGPe, 8 de abril de 2025 (3 horas).
	• Curso Identificación y análisis de procesos para la me-

jora del sistema organizacional, DGPe, 12 al 19 de mayo 
de 2025 (15 horas).
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	• Apoyo en la logística del Taller de Inducción a la publica-
ción de libros, Centro de Investigaciones Interdisciplina-
rias en Ciencias y Humanidades de la UNAM, 14 de mayo al 
26 de junio de 2025 (14 horas).

	• Curso Uso de tableros para la gestión de tareas y proyec-
tos, DGPe, 2 al 6 de julio de 2025 (15 horas).

	• Curso 5 minutos de gimnasia cerebral en el trabajo, DGPe, 
2 de julio de 2025 (3 horas).

	• Curso Introducción a la Transparencia, Acceso a la Infor-
mación y Protección de Datos Personales, DGPe, 14 de 
agosto de 2025 (3 horas).

	• Diplomado Ética, Inclusión y Perspectiva de Género en la 
UNAM, DGPe, 20 de mayo al 23 de octubre de 2025 (90 horas).

Repositorio de Investigaciones Interdisciplinarias 

El Repositorio de Investigaciones Interdisciplinarias (RII) se 
ha constituido como una herramienta digital que ofrece un 
servicio de acceso abierto a los trabajos publicados bajo el 
sello de este Centro de investigaciones. Actualmente, el acer-
vo cuenta con 1 344 registros (141 obras nuevas respecto al 
año pasado: 52 libros, 53 números de revista y 36 artículos).

Frente a los retos impuestos por los nuevos esquemas para la 
circulación del conocimiento científico, el Plan de trabajo para 
2026 consistirá en regularizar normativa y administrativamen-
te las colecciones que ya se encuentran registradas en nues-
tro Repositorio; ingresar las ediciones del CEIICH que aún se 
encuentran en formato impreso y mantener el crecimiento de 
las colecciones conforme a la solicitud de las obras a publi-
car para el año entrante. Con esta meta, también se pretende 
ingresar la mayor cantidad del acervo que conserva el fondo 
editorial del CEIICH para dar mayor visibilidad al quehacer 
que realiza nuestra comunidad de investigadores.

En correspondencia con el Plan de Desarrollo Institucional de 
la UNAM, nuestra plataforma contribuye a difundir el cono-
cimiento que se gesta desde nuestra comunidad. Mediante 
la disponibilidad del material en línea coadyuva a fomentar 
la lectura y el intercambio del conocimiento académico. Re-
presenta una herramienta que fortalece el trabajo docente y 
de investigación en las ciencias y las humanidades, y gracias 
a la disponibilidad gratuita del acervo, dirigido al público en 
general, ayudamos a retribuir a la sociedad mexicana parte 
del respaldo económico que nuestra Universidad ha recibido 
para atender sus compromisos académicos.

Responsables del Repositorio

Adriana Cruz Romero
Departamento de Información y Documentación
Leonor García Urbano
Responsable administrativa 
Fidel Adrián Pineda Bedolla
Responsable técnica
Yuritzi Arredondo Martínez
Responsable jurídica

Acervo

El acervo se encuentra organizado en tres ejes básicos que 
concentran las actividades de esta entidad: investigación, 
docencia y eventos académicos. Dentro de estos rubros las 
colecciones se distribuyen por formatos, conforme a los tra-
bajos publicados y derivados de las actividades que realiza la 
comunidad académica como sigue: 

	• Investigación: artículos, capítulos, libros, folletos y revistas.
	• Docencia: tesis dirigidas por el personal académico en el 

nivel licenciatura, maestría y doctorado.
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simposios, encuentros y demás actividades formales de 
difusión.

Durante 2024 los procesos de publicación e integración de los 
contenidos digitales se sometieron a un proceso de revisión y 
actualización normativa y jurídica, a fin de proteger y respal-
dar la producción académica disponible en línea. Se trata de 
un proceso gradual que ha implicado varias etapas de ges-
tión para la publicación de contenidos digitales, el cual tendrá 
continuidad para 2026. Al respecto, cabe mencionar que, de 
los materiales disponibles en el acervo, se realizó la petición 
del ISBN electrónico y Digital Object Indicator (DOI) de 11 li-
bros, los cuales aún se encuentran pendientes y serán actua-
lizados en los meses siguientes. Los nuevos lineamientos a 
los que se apegan las gestiones y los registros del repositorio, 
se establecieron en respuesta a las nuevas modalidades de 
disponibilidad y acceso a los recursos de nuestra Universidad 
y de acuerdo con las tendencias digitales de nuestro tiempo.

Vinculación internacional

Las estadísticas del servicio sumaron 2 920 vistas en el nivel 
nacional e internacional. Los 10 países con un mayor ranking 
fueron México (1 732), Estados Unidos (229), Chile (220), Perú 
(178), Argentina (141), España (140), Colombia (113), Ecuador 
(97), Brasil (37) y Costa Rica (33). Esto significa que se trata de 
una herramienta utilizada por un público en su mayoría de 
habla hispana, procedente principalmente de América.

Impacto de publicaciones

Las publicaciones con mayores consultas son de temáticas y 
enfoques variados, lo que expresa un amplio espectro de ofer-
ta e interés en las publicaciones que integran el Repositorio:

1.	 Investigación feminista. Epistemología, metodología y repre-
sentaciones sociales. Norma Blazquez Graf, Fátima Flores Pa-
lacios y Maribel Ríos Everardo (coordinadoras) (357 consultas).

2.	 Perspectivas en las teorías de sistemas. Santiago Ramírez 
(284 consultas).

3.	 Homofobia: laberinto de la ignorancia. Julio Muñoz Rubio 
(coord.) (274 consultas).

4.	 Buena vida, buen vivir: imaginarios alternativos para el 
bien común de la humanidad. Gian Carlo Delgado Ramos 
(149 consultas).

5.	 Perspectivas feministas para fortalecer los liderazgos de 
mujeres jóvenes. Martha Patricia Castañeda Salgado (64 
consultas).

6.	 Generando conciencia sobre el cambio climático. Nuevas 
miradas desde México. Alice Poma y Tommaso Gravante 
(coords.) (59 consultas).

7.	 Contra el oscurantismo: defensa de la laicidad, la educa-
ción sexual y el evolucionismo. Julio Muñoz Rubio (coordi-
nador) (49 consultas).

8.	 Las Ciencias sociales y el coronavirus. Jorge Cadena Roa 
(coord.) (46 consultas).
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9.	 Jornadas anuales investigación 2006. María Eugenia Alva-
rado Rodríguez, Gisela Tamhara Mateos González y Rosa 
Angélica Morales Sarabia (coords.) (45 consultas).

10.	Locura en el archivo: fuentes y metodologías para el estu-
dio de las disciplinas psi. Teresa Ordorika Sacristán y Aída 
Alejandra Golcman (coords.) (44 consultas).

Funcionamiento y continuidad

El RII está alojado en un servidor asignado por la Dirección 
General de Cómputo y Tecnologías de Información y Comu-
nicación (DGTIC) de la UNAM, el cual cuenta con una capaci-
dad de almacenamiento de un terabyte (TB), susceptible de 
escalar al ritmo de crecimiento del propio acervo. En la web, 
es localizable a través de la URL https://ru.ceiich.unam.mx/ 
donde se han habilitado sus recursos y servicios.

Respecto al funcionamiento, cabe comentar de manera ge-
neral que contiene un explorador para realizar búsquedas 
simples y avanzadas, permite descargar contenidos en texto, 
video y audio; facilita el despliegue de estadísticas tanto del 
material capturado como de las consultas realizadas, y se ha 
configurado como un servicio que opera las 24 horas del día 
por los 7 días de la semana.
Se proyecta continuar integrando el resto de las coleccio-
nes disponibles en acceso abierto, generar los manuales de 
procedimiento interno para las gestiones correspondientes y 
promover entre el personal de investigación la incorporación 
de su producción en soporte digital.



Departamentos de 
colaboración con 

las Actividades 
Académicas
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El Departamento de Cómputo proporciona los servicios para 
el control y mantenimiento de equipo especializado, de cóm-
puto y comunicaciones (voz y datos); analiza, diseña y elabora 
sistemas automatizados de gestión informática y adminis-
trativa; mantiene, opera y administra la red de cómputo del 
Centro, y brinda la asesoría especializada para el desarrollo 
de actividades académicas, en beneficio de los programas de 
investigación, la Dirección, las Secretarías y los Departamen-
tos de la institución.

Integrantes del Departamento

Fidel Adrián Pineda Bedolla
Jefe de Departamento 
Brisa Jésica Luna Sabás
Técnica Académica
Jorge Pantaleón Martínez hasta el 31 de julio de 2025.
Brian Arturo Muñoz Sil a partir del 1 de agosto de 2025.
Técnico Académico 
Diana Paulina Gallegos Vera
Programadora

Actualización profesional

Ing. Fidel Adrián Pineda Bedolla
	• De la búsqueda a la publicación: Redacción asistida con 

Mendeley.
	• Biblioteca Digital de la UNAM y ChatGPT– DGTIC-UNAM.
	• Análisis de referencias formales en el proceso de escritura 

académica de un reporte técnico CTUD – DGTIC-UNAM.
	• Del proyecto al reporte: cómo documentar metodológica-

mente tu contribución técnica – DGTIC-UNAM.
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	• Ética y valores universitarios en el ámbito laboral – DGPE.
	• La UNAM un espacio igualitario, plural e incluyente – DGPE.

Lic. Brian Muñoz Sil
	• Curso en línea Sitios web institucionales.
	• Encuentro ANUIES-TIC UNAM 2025.
	• Congreso Internacional de Supercómputo.

Mtra. Liliana Josefina Muñiz Zafra
	• Taller virtual “Sensibilización sobre los Derechos de Acce-

so a la Información y Protección de Datos Personales.
	• Plática de Evaluación de la Calidad de Cursos en Línea.
	• Seminario TIC RoadMap para el desarrollo de software.
	• Taller: Ciberseguridad: vulnerabilidad del gobierno y su 

impacto en el ciudadano.
	• Seminario TIC Preservación de sitios WEB.
	• 1er Congreso Internacional de Inteligencia Artificial: retos y 

oportunidades.
	• Seminario TIC Innovación y Gestión Agile para desarrollar 

software en la era de la IA.
	• Seminario TIC Del dato al cerebro: privacidad y seguridad 

en un mundo conectado.
	• Seminario TIC Diseña clases innovadoras con IA.
	• Taller Prevención de la violencia digital en espacios uni-

versitarios.
	• Taller Aliado digital: asistente de escritura con IAGen.
	• Taller Juegos serios para la enseñanza de las ciencias so-

ciales.
	• Seminario Buenas prácticas en la aplicación del estándar 

ISO.
	• Seminario SQUARE para el desarrollo de proyectos de sof-

tware.
	• Curso en línea “Introducción al desarrollo de Políticas de 

preservación digital.”

	• Seminario TIC: Seguridad de las nuevas tecnologías en el 
dominio de las redes móviles inalámbricas.

	• Seminario TIC Gestión de la comunicación: clave en el éxi-
to de un proyecto

Ing. Brisa Jessica Luna Sabás
	• Sensibilización sobre los derechos de acceso a la informa-

ción y protección de datos personales.
	• Innovación y escalabilidad en persistencia de datos con Spring.
	• Resiliencia y estrés en proyectos de T.I
	• Empoderamiento digital: construyendo soluciones.
	• No-Code para todos. 
	• RoadMap para el desarrollo de software.
	• Wolfram en las artes y el diseño gráfico.
	• Ciberseguridad para no informáticos.
	• Innovación y Gestión Agile para desarrollar software en la 

era de la IA.
	• Visualización de datos con Power BI: El caso de la Encuesta 

Nacional de Ocupación y Empleo. 
	• Estrategias de gestión para proyectos Ágiles.
	• Seguridad de las nuevas tecnologías en el dominio de las 

redes móviles inalámbricas.
	• 4º Foro Universitario contra la Violencia Digital.
	• Congreso Internacional de Supercómputo.

Ing. Diana Paulina Gallegos Vera
	• ChatGPT para líderes de proyecto.
	• 1er Congreso Internacional de Inteligencia Artificial: retos y 

oportunidades.
	• Diseña clases innovadoras con IA.
	• Estrategias de gestión para proyectos Ágiles.
	• Seguridad de las nuevas tecnologías en el dominio de las 

redes móviles inalámbricas.
	• Congreso Internacional de Supercómputo.
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El Comité de Cómputo tiene como objetivos asesorar a la 
Dirección del CEIICH en el establecimiento de políticas de 
adquisición y mantenimiento de equipo de cómputo que 
permitan optimizar el aprovechamiento de los recursos dis-
ponibles; proponer programas de capacitación de acuerdo 
con las necesidades del personal del Centro en torno a las 
nuevas tecnologías de la información y comunicación, y defi-
nir los requerimientos de recursos financieros, humanos, ma-
teriales y tecnológicos para cumplir con los objetivos. Todo 
esto cumpliendo las políticas y normatividades dictadas por 
el Consejo Asesor en Tecnologías de Información y Comuni-
cación de la UNAM.

El Comité celebró una sesión ordinaria durante el periodo, 
retomando los siguientes puntos:

1.	 Propuesta de Reglamento del Comité Interno de Cómputo.
2.	 Sala de Investigación Interdisciplinaria Digital (SIID). 
3.	 Migración de voz a Voz sobre IP (VoIP) para el CEIICH.
	 - Prerrequisitos.
	 - Estatus de las visitas de inspección. 
	 - Fecha estimada de migración. 
4.	 Migrar la red de datos de 1Gbps a 10Gbps.
	 - Prerrequisitos.
5.	 Equipos adicionales para fortalecer nuestra red Inalám-

brica WiFi.
	 - Presentar estatus actual.
	 - Propuesta futura.
	 - Recomendaciones para optimizar la red.

Los puntos anteriores nos permitirán prepararnos para reci-
bir las nuevas tecnologías (VoIP) y asegurarnos que cumpli-
mos con los requisitos mínimos para su implementación. El 

CEIICH maneja una importante cantidad de seminarios, co-
loquios, talleres y cursos, que se realizan de manera simul-
tánea demandando “ancho de banda” de nuestro enlace de 
Internet, incluyendo las transmisiones en vivo que cada día 
se hacen más comunes, por lo que es importante reforzar la 
red e incrementar la velocidad de 1Gbps a 10Gbps. El per-
sonal académico y comunidad CEIICH, en general, hacen un 
uso más extensivo de las herramientas tecnológicas, por lo 
que demandan paquetería especializada para desarrollar sus 
actividades como lo son: Microsoft Office, Adobe Pro, Creative 
Cloud Pro; requieren espacio en Drive para compartir, colabo-
rar y respaldar información. La red WiFi es parte de la infraes-
tructura relevante del Centro para mantener conectados los 
dispositivos móviles y el acceso a las aplicaciones e Internet, 
por lo que se hace relevante el ir creciendo nuestra red de 
manera consistente para ir cerrando las áreas sin servicio.

* Para integrantes véase sección de cuerpos colegiados.

Desarrollo de sistemas y WEB

	• Sistema de Gestión de Espacios. Se migra el sistema a un 
servidor con más memoria y con mejores características, con 
lo cual se logra mayor estabilidad; se realizan mejoras solici-
tadas a la aplicación y se actualizan versiones de software.

	• Espacio Informativo Interno. Se realiza la actualización pe-
riódica de información, para que la comunidad del CEIICH 
pueda accesarla en línea.

	• Proyecto Big Bang Museo Virtual de la Cosmogonía Anti-
gua Mexicana. Se gestiona el aprovisionamiento del ser-
vidor; se construye el acceso al equipo que permite que 
los programadores ingresen de forma segura para cargar 
y configurar el sistema; se gestiona la certificación de 
seguridad del sitio y se activa el servicio a producción. 
https://bigbangmex.unam.mx/
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	• Página Web “Diplomado Desarrollo de Competencias 
Interdisciplinarias con Inteligencia Artificial”. Se actualiza 
la página web con la información para la 2ª promoción 
(banner, contenidos y estilos).	  
https://diplomado-ia.ceiich.unam.mx/IA/

	• Página Web “I Coloquio de Estudios sobre el Tiempo 
Social”. Se da mantenimiento y actualizado el sitio web  
https://coloquio-tiempo.unam.mx/

	• Página Web “Red Cohousing”. Se trabaja en las primeras 
fases del proyecto. Levantamiento de información. Recep-
ción de fotos y contenido del sitio. Se realiza el aprovisio-
namiento del servidor, se construye los accesos. En etapa 
de desarrollo inicial.

	• Página Web “TV CEIICH”. Mantenimiento al sitio web; 
se realizan nuevas configuraciones al sistema para 
permitir la correcta carga de archivos multimedia. 
https://tv.ceiich.unam.mx

Página Web del CEIICH (Sitio actual)
	• Mantenimiento continuo y atención a incidencias de com-

patibilidad derivadas del uso de versiones desactualiza-
das de la plataforma en funcionamiento.

	• Se generan programas de monitoreo, para identificar el es-
tatus de la página web y reiniciarla de ser necesario.

	• Se aplican configuraciones que permitan mantener la es-
tabilidad de la plataforma.

	• Se aplica un plan de respaldos adicional para contar con 
versiones estables de la plataforma, incluyendo la confi-
guración del servidor.

Numeralia página web

Usuarios activos 
Incremento del 13.6% anual en usuarios activos

+ Incremento del 12.3% anual en usuarios en idioma español
+ Incremento de un 23.6% anual en idioma inglés 
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Sitio nuevo

Se instala y configura un servidor local para el desarrollo de 
una nueva página institucional web.
	• Se configura la plataforma de diseño sobre la que se inicia 

el nuevo desarrollo.
	• Ventajas: versiones de programas actualizados de apache, 

wordpress y los “plugins” requeridos para la funcionalidad.
	• Se integra la nueva identidad del CEIICH, cambio de Look 

and Feel-“L&F” acorde al nuevo diseño.
	• Se tendrá la administración y el código fuente del sistema, 

lo que nos permitirá una compatibilidad a largo plazo.

Redes y Seguridad

	• Se adquirieron switches de red de nueva tecnología, lo que 
nos permitió actualizar 144 nodos de la red de datos el CEI-
ICH y migrarlos de una red de 100 Mbps a una de 1000 Mbps, 
mejorando sensiblemente el desempeño de la red LAN.

	• Se realizó el monitoreo constante de la red de datos y se 
realizaron actividades de mantenimiento preventivo a los 
servidores del Centro alojados en los sites de telecomu-
nicaciones del piso 5 de la Torre II de Humanidades y del 
Departamento de Cómputo en el Anexo del CEIICH.

	• Se mantiene la organización de cableado estructurado en 
los dos sites de telecomunicaciones del Centro de Inves-
tigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades.

	• Actualización de listas de equipos autorizados para uso de 
la red del Centro.

	• Se actualizan cables de red que se identifican dañados ya 
sea por reporte directo por parte del usuario o por identi-
ficación durante las visitas de soporte técnicos. 
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	• Detección y eliminación de software malicioso, así como 
el asesoramiento a los usuarios en casos sospechosos de 
vulnerabilidad de su información.

	• Configuración y pruebas de redes inalámbricas, monitoreo 
de actividad y colaboración con el Departamento de Redes 
de la DGTIC para la detección, solución a fallas, así como la 
reconfiguración de Access Points Aruba.

	• Instalación de actualizaciones de parches de seguridad en 
los equipos de salas y auditorios y apoyo a usuarios para 
mantener sus equipos actualizados.

	• Se instalaron 4 nuevos puntos de acceso a la red inalám-
brica (WiFi) del Centro que están integradas a las redes de 
la UNAM.

Compra de equipos y hardware

	• Se adquirieron 20 discos de estado sólido, que se instala-
ron en 20 equipos PC del Centro, mejorando el desempeño 
de las computadoras para fortalecer la capacidad operati-
va de las áreas.

	• Se realizaron 13 corrimiento de equipos, reemplazando 
equipos que ya no cuentan con la capacidad de actualizar 
el sistema operativo, mejorando el rendimiento, la estabi-
lidad y la seguridad de los servicios tecnológicos, minimi-
zando fallas derivadas de obsolescencia.

	• Se adquirieron 18 equipos de escritorio con procesado-
res Intel i7 y 32 GB en RAM, para reemplazar equipo que 
requiere actualización tecnológica, que nos permite me-
jorar de manera significativa el rendimiento y facilita la 
ejecución eficiente de las aplicaciones y sistemas institu-
cionales, disminuyendo riesgos asociado a fallas críticas 
por obsolescencia.

	• En el proceso de depuración de equipo obsoletos o daña-
dos, solicitando la baja de 25 equipos de escritorio PC, 7 
impresoras, 32 monitores, 4 laptops.

	• Se reemplazó un aproximado de 40 cables dañados, e in-
cluyó cambios para mejorar la tecnología de tipo de cable 
para manejar 1Gbps en la red.

	• Se coordinó una visita a la DGTIC, para una demostración 
de realidad aumentada y sus aplicaciones, con el apoyo 
de la Mtra. Carmen Ramos (jefa del Departamento de Re-
cursos Digitales DGTIC). Su equipo nos dio una demostra-
ción de la tecnología y sus aplicaciones para enriquecer la 
experiencia de los trabajos, integrando contenidos audio-
visuales en realidad aumentada: Participaron los departa-
mentos de Cómputo, Producción Audiovisual y Multimedia, 
Difusión y la Secretaría Técnica.

     
Control y Mantenimiento

Se dio mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos 
del CEIICH, del 20 de octubre al 5 de diciembre del 2025 a 
314 equipos, para mantener en buen estado los equipos del 
Centro y prolongar la vida útil, así como mantener los equipos 
limpios y actualizados que nos permitan prevenir fallas. Se 
contempló el mantenimiento a las computadoras de escrito-
rio con sus respectivos monitores y teclados, equipos portáti-
les (Mac y Windows), escáneres, impresoras y multifunciona-
les. La actividad consistió en limpieza externa e interna con 
productos antiestáticos, reparación o sustitución de partes 
dañadas (botones de encendido, unidades de DVD, fuentes 
de poder, pilas CR2032, teclados y mouse).

Computadoras, monitor, teclado y mouse 168

Impresoras / escáner 98

Laptop 48

Total 314 equipos
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Las actividades del departamento de Difusión durante el perio-
do de febrero de 2025 a marzo de 2026 estuvieron orientadas a 
fortalecer la comunicación institucional del CEIICH, ampliar su 
presencia pública y consolidar la comunidad interna. Entre los 
logros más destacados se encuentra la generación de la versión 
digital del Calendario 2025 del CEIICH, disponible para descarga 
gratuita en la página web y acompañada de una estrategia de di-
fusión en redes para reforzar el vínculo con nuestras audiencias.

Se promovió el sentido de comunidad mediante coberturas de 
encuentros internos, incluidos los festejos por los 85 años del 
Doctor John Saxe-Fernández. La visita de la Secretaría Técnica 
y sus departamentos a la DGTIC y la tradicional reunión para 
compartir los tamales. Asimismo, se documentaron y difun-
dieron actividades académicas y conmemorativas relevantes, 
como la develación de la placa de la Biblioteca Pablo González 
Casanova y el conversatorio de la CInIG-CEIICH en el marco del 
Mes del Orgullo. En esta línea, también se brindó apoyo en la 
producción y logística de los eventos de la CInIG-CEIICH.

Se desarrolló el lanzamiento y el plan de difusión del podcast 
Genética para qué: debates interdisciplinarios más allá del 
mapa, y se impulsó la distribución de libros y presencia en 
redes como parte del programa El CEIICH en tu Facultad. De 
igual forma, se integró de manera permanente en la agenda 
digital del Centro la difusión del Repositorio de Investigacio-
nes Interdisciplinarias, tanto en redes sociales como en el 
Semanario del CEIICH.

La estrategia de contenidos se robusteció con una cobertura 
audiovisual más amplia: reels y cápsulas sobre actividades 
internas como la ofrenda de Día de Muertos de la Biblioteca 
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Pablo González Casanova; entrevistas con ponentes del I Co-
loquio Internacional de Estudios sobre el Tiempo Social; y la 
difusión semanal de las actividades del stand del CEIICH en 
el Encuentro UNAM. Además, el Departamento dio acompa-
ñamiento a diversas entidades universitarias que utilizaron 
espacios del Centro durante el paro estudiantil.

Otro eje fundamental del periodo fue el desarrollo de la nueva 
página web del CEIICH, en colaboración con los Departamentos 
de Cómputo y Publicaciones. Finalmente, se concretaron im-
portantes mejoras estructurales dentro del Departamento de 
Difusión, entre estas, la adquisición de una cuenta Premium de 
MailChimp, lo cual permitió que siguiéramos agregando nue-
vos contactos a la base de datos de difusión del Centro, para 
ampliar el alcance de nuestra newsletter y demás comunica-
ciones vía correo electrónico; una impresora a color, el ingreso 
de un becario para fortalecer las producciones audiovisuales, 
la renovación de equipos de cómputo, la producción de nue-
vos banners tipo roll-up con la identidad gráfica actualizada y 
el diseño de elementos visuales para materiales digitales, así 
como la implementación de una agenda planificadora para la 
organización y seguimiento integral de los contenidos.

Integrantes del Departamento

Ernestina Álvarez Guillén a partir del 15 de febrero de 2026
Fernanda da Paixão Verçosa hasta el 31 de enero de 2026
Jefa del Departamento
Natalia Rentería Nieto
Técnica Académica
Paulo César Vázquez Pacheco
Técnico Académico
Rebeca Alejandra Hernández Domínguez hasta el 30 de sep-
tiembre de 2025
Asistente ejecutiva 

Actualización profesional

Fernanda da Paixão Verçosa
	• Inducción a la UNAM.
	• Uso de Tableros para la Gestión de Tareas y Proyectos.
	• Estrategias de Negociación Efectivas.
	• PNL para el Mejoramiento Profesional.
	• Manejo de las Plataformas, Redes Sociales y Tecnologías 

de la Información.
	• Cómo Leer un Libro en una Semana.
	• Herramientas para Potencializar el Desarrollo Cogniti-

vo-Conductual.
	• Administración de Procesos Estrategias y Mejoras Prácticas.
	• Administración del Tiempo en el Trabajo.
	• Gestión de Procesos y Adaptación al Cambio con Efectividad.
	• Análisis de Problemas y Toma de Decisiones.

Paulo César Vázquez Pacheco
	• Coloquio Internacional Capitalismo Omnicida en el Siglo 

XXI. Geopolítica, imperialismo fósil y luchas hegemónicas.
	• 3a Jornada de Inteligencia Artificial Generativa en Educación.
	• Tercer Encuentro de Técnicos Académicos de la UNAM, 4 y 

6 de junio de 2025.

Organización y estructura departamental

A raíz de las formaciones propuestas por el DGPE, concluidas 
exitosamente desde la jefatura de este departamento, se im-
plementaron algunas herramientas de planificación y gestión 
de proyectos.

Como herramienta de control de números y estrategia de con-
tenidos, se empezó a hacer el seguimiento de performance 
mensual de las redes sociales del CEIICH a través de un reporte 
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démico, responsable de las comunidades digitales del Centro.

En 2025 también se diseñaron flujogramas de procesos inter-
nos e interdepartamentales, con el fin de simplificar y hacer 
más visibles los principales procedimientos operativos del 
Departamento. Se automatizaron procesos de transcripción 
de grabaciones con la herramienta PinPoint de Google, ade-
más de la implementación de planillas de seguimiento de 
cada etapa del proceso de solicitud de difusión de activida-
des académicas en el Centro.

Eventos difundidos

Aumento de 16 a 37 actividades en modalidad 
exclusivamente virtual, respecto a 2024
 
En 2025, hubo un incremento del 13% de las actividades aca-
démicas de difusión realizadas en el CEIICH. El Departamento 
de Difusión proporcionó el apoyo a 113 actividades académi-
cas organizadas por el CEIICH, siendo por lo menos 11 de estas 
con invitados e invitadas internacionales. Adicionalmente, se 
registra que las actividades fueron realizadas en las siguientes 
modalidades: 50 en formato híbrido, 37 de manera virtual y 
28 presenciales, las cuales comprenden charlas académicas, 
ciclos, coloquios, conferencias, conversatorios, cursos, diplo-
mados, encuentros, foros, jornadas, mesas redondas, presen-
taciones de libros, seminarios, sesiones de trabajo y talleres. 
De este total, 28 actividades académicas fueron coorganizadas 
por el CEIICH.

Participaron 634 especialistas (+10, 45% respecto al año ante-
rior), siendo 511 nacionales y 123 del extranjero.

Presencia en los medios de comunicación

Mayor presencia del CEIICH en medios externos 
con temas de IA

Se destaca la vinculación del Departamento con la Dirección 
General de Comunicación Social de la UNAM a través del sec-
tor Enlace y Relaciones Públicas. Con esta aproximación, se 
logró ampliar la imagen pública del CEIICH, en particular de 
su Programa de Investigación Macrodatos, Inteligencia Artifi-
cial e Internet, que abarca las principales temáticas consul-
tadas por medios de comunicación externos a la UNAM junto 
a la DGCS-UNAM. En este sentido, los investigadores e inves-
tigadoras integrantes de dicho programa participaron de di-
versas notas informativas y de programas de entrevistas para 
abordar temáticas acerca de la IA y la sociedad.

En el periodo que se registraron 103 impactos en medios de 
comunicación, que comprenden notas informativas, boleti-
nes, reseñas, entrevistas, artículos de opinión y reportajes.

Entre los medios de comunicación que dieron alcance a las 
actividades y aportes de la comunidad se encuentran medios 
universitarios como Gaceta UNAM, TV UNAM, Radio UNAM, 
Radio Educación, la Dirección General de Comunicación So-
cial, UNAM Global TV, Gaceta Políticas UNAM, la Revista de la 
Universidad de México, Mundo UNTREF, Universidad de Chile, 
CLACSO y COMECSO.

También medios de alcance nacional como Milenio, La Jor-
nada, El Universal, El Economista México, El Financiero, Yahoo 
Finanzas, SEM México, Canal Once, Contra Réplica, Ultra Noti-
cias, Diario Cambio 22, La Verdad Noticias, NMás, La Política 
Online, Amexi, Tec Science, Debate, Reporte Índigo, La Nigua, 
Comunicadores - Periodismo de análisis.
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Medios locales: Diario de Morelos, Municipios Puebla, Campe-
che Hoy, Diario Regional El Mañana de Valles, El Regional Coate-
pec y Comisión de Derechos Humanos de la Ciudad de México.
Medios gubernamentales: notas en la Prensa de la Secretaría 
de Cultura y Prensa del Gobierno de México.
Medios internacionales: Nodal, Billie.

Interacción en plataformas digitales

Durante el periodo reportado se difundieron todas las acti-
vidades académicas internas y externas en las que participó 
nuestra comunidad académica. Además, se atendieron solici-
tudes de difusión de la Dirección General de Comunicación So-
cial, de la Coordinación de Humanidades y de otras entidades 
universitarias. Se publicaron coberturas de eventos, banners 
de promoción de materiales como reseñas y boletines, ban-
ners de novedades editoriales, información sobre entrevistas 
a la comunidad académica y ejemplares del Semanario CEIICH.

Síntesis de métricas

Facebook
Facebook mantiene la tendencia de ser la red más robusta 
del CEIICH y la que también refleja aumento más significativo 
de audiencia. En total se publicaron 608 entradas, entre reels, 
posts e historias. En noviembre de 2025, se registraron 62 264 
seguidores, un incremento de 5.25% en relación con 2024 (3 
108 nuevos seguidores).

Se registra un incremento significativo de seguidores en el 
mes de marzo y octubre. Este último mes estuvo marcado 
por la concentración de algunos eventos de considerable al-
cance. En particular se realizó el 1er Coloquio Internacional de 
Estudios sobre el Tiempo Social. ¿Otros tiempos posibles? Las 

disputas por la temporalidad en el mundo contemporáneo, 
que se celebró en las instalaciones del CEIICH en la semana 
del 6 al 10 de octubre del 2025.

La publicación de mejor desempeño fue un post de una nota 
de la Dirección General de Comunicación Social de la UNAM 
sobre el conversatorio “El maíz transgénico en México: con-
texto actual y perspectivas del futuro”, organizado en el CEI-
ICH, el pasado 29 de enero, con más de 135 mil visualizacio-
nes. Otras publicaciones con buen desempeño fueron el post 
del evento de presentación de Las Canastas Regionales del 
Bien Comer, realizado el 12 de marzo, y el post del I Coloquio 
Internacional de Estudios sobre el Tiempo Social.

X 
En total se publicaron 309 entradas. En octubre de 2024 se re-
gistraron 15 453 seguidores, y para el 29 de noviembre de 2025 
se registran 15 474. Es decir, hubo un aumento de 21 seguidores.
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En total se publicaron 608 entradas. En noviembre de 2024 
se registraban 3 349 seguidores, y para el 31 de noviembre 
de 2025 contamos con 4 755 seguidores. Es decir, hubo un 
aumento de 1 406 seguidores, casi el triple en relación con el 
año anterior.

Comunicación interna

Semanario CEIICH
El órgano de comunicación interna, la newsletter Semanario 
CEIICH, se envió cada semana durante los periodos laborales, 
sin incidencias. Durante el periodo reportado se enviaron 45 
ejemplares; se publicó y actualizó en el portal https://www.
ceiich.unam.mx/ y en las redes sociales del Centro. Durante 
el periodo reportado, se envió a 133 personas que han perte-
necido o pertenecen a la Comunidad CEIICH y a 504 contactos 
de público general.

Sistema de Gestión de Espacios (SGE)
Hasta el 11 de diciembre de 2025, se realizaron 2 083 actividades 

en los espacios, tanto de divulgación, de educación continua, 
de docencia, administrativas y reuniones de trabajo, siendo:
	• 681 en la Sala 2 del 5º piso
	• 676 en el Auditorio Rolando García
	• 418 en la Sala 1 del 5º piso
	• 130 en la Sala del 6º piso
	• 94 en el Auditorio del 4º piso
	• 42 en la Sala del edificio anexo
	• 42 en la Sala de videoconferencias

Programa de prácticas profesionales y servicio social

Se lanzaron convocatorias de prácticas profesionales y servi-
cio social para el Departamento de Difusión en 2025. Sin em-
bargo, no hubo adhesión de estudiantes para los programas 
anunciados.

Por otro lado, este año, se integró como becario del Departa-
mento el egresado de la Facultad de Ciencias Políticas y Socia-
les Carlos David Cabrera Palacios, a cargo del técnico académico 
Paulo Vázquez, a través del Programa Producción Audiovisual 
para la Comunicación Institucional del CEIICH-UNAM. El perio-
do de su beca fue de octubre a diciembre de 2025.

Plan de trabajo octubre-diciembre 2025

A pedido de la Dirección y las Secretarías Académica y Téc-
nica, se estableció un plan de trabajo, destacando los pro-
yectos más importantes del último trimestre del año para el 
Departamento de Difusión. Es importante mencionar que en 
el mismo periodo el Departamento pasó a ya no contar con 
un Asistente de Difusión, lo cual generó algunos retrasos e 
incumplimientos del plan original en relación con lo planifi-
cado y en consideración a los procesos y demandas regulares 
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del Departamento, que involucran desde la atención a acti-
vidades académicas hasta la gestión de espacios con otros 
departamentos del Centro.

El plan de trabajo consistió en los siguientes puntos principa-
les y cumplimientos correspondientes:

1.	 Poner en marcha el plan de acción del lanzamiento de 
CEIICH 40 años.

	• Se prepararon materiales en Canva con la nueva línea grá-
fica del Centro, a fin de hacerla más familiar a la audien-
cia interna y externa del Centro, previo al lanzamiento del 
nuevo logo.

	• Se prepararon gráficas para el comunicado público del 
nuevo logo, para 2026. 

	• Se redactó un guion estilo minuto a minuto de la con-
ferencia, además de planificar lo que sería solicitado al 
administrativo, sin embargo, la Dirección decidió no llevar 
a cabo la ceremonia.

	• Se diseñó y se solicitó a la Administración los nuevos ban-
ners físicos del CEIICH.

	• Se redactó el correo de lanzamiento del nuevo logo para 
la comunidad del CEIICH junto a la Secretaría Técnica, para 
envío de la Dirección.

	• Se planificaron los eventos de enero en celebración a los 
40 años junto a la Secretaría Técnica.

	• Se reservó el Auditorio Mario de la Cueva para la Conferen-
cia Magistral en celebración a los 40 años del Centro, el 22 
de enero de 2026.

2.	 Renovación del mural de fotografías de la comunidad CEIICH.
	• Se definió un plan de trabajo y una nueva cotización con 

la fotógrafa para llevar a cabo el proyecto de renovación 
del mural de fotos.

	• Se planificó un cronograma de días y horarios con toda la 
comunidad (130 personas contactadas).

	• Se realizó el seguimiento de las solicitudes de cambio de 
días y horarios previamente asignados junto a la comunidad.

	• Se enviaron recordatorios los días previos a la toma de fotos.
	• Se acompañó a la fotógrafa durante las tres semanas de 

sesiones de toma de fotos para garantizar el cabal cumpli-
miento del cronograma.

	• Se dio seguimiento a días extras para la toma de fotogra-
fías de integrantes de CEIICH.

	• Se coordinó con el equipo de herrería el tipo de ma-
terial y de armado que deberá llevar la estructura del 
nuevo mural de fotos.

	• Reajuste de la cotización según cambios necesarios en la 
estructura del mural y sus elementos de soporte de las 
fotografías.

	• Recibimiento de las fotos seleccionadas por la fotógrafa.
	• Envío de fotos seleccionadas a cada integrante del Centro, 

vía correo electrónico, llamadas telefónicas y, en última 
instancia, en abordaje presencial.

	• Seguimiento de selección, edición y montaje de fotos en 
previsualización virtual.

	• Seguimiento de cronograma para impresión de fotos y ar-
mado del mural.

3.	 Difusión de la 2ª promoción del Diplomado en IA.
	• Se trazó un plan de difusión basado principalmente en 

plataformas digitales.
	• Se solicitó un nuevo diseño para anunciar la 2a promoción 

del Diplomado.
	• Se realizaron reuniones de trabajo tanto entre el equipo 

interno del Departamento como con el equipo de coordi-
nación del Diplomado.

	• Se solicitaron impresiones del cartel de la 2.a promoción 
del Diplomado.
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para generar cápsulas promocionales en formato de reels.
	• Se enviaron invitaciones directas al mailing de asistentes 

de eventos de IA de los últimos dos años.
	• Se dio seguimiento a las respuestas recibidas por correo 

electrónico y en redes sociales.
	• A partir de un guion estructurado de preguntas, se grabó 

una serie de entrevistas con los cuatro coordinadores del 
Diplomado, que se convirtieron en cápsulas promocionales.

	• Se armaron carruseles informativos sobre IA abordando 
los nuevos puntos incluidos en esta nueva promoción.

	• Se programaron publicaciones en redes para el periodo 
vacacional, apuntando a seguir generando interés hasta 
enero, mes de inicio de las clases del diplomado.

Planeación para la comunicación del CEIICH en 2026

Para este año, el Departamento de Difusión orientará sus ac-
ciones a fortalecer la presencia del CEIICH tanto dentro de 
la comunidad académica como frente a audiencias externas, 
priorizando el posicionamiento del Centro como referente en 
la investigación interdisciplinaria en ciencias y humanidades. 
Para ello, se impulsarán las siguientes líneas estratégicas:

En primer lugar, se buscará incrementar la participación de 
las y los investigadores en las actividades de divulgación 
científica, promoviendo su involucramiento en iniciativas de 
comunicación del conocimiento que fortalezcan la proyec-
ción nacional e internacional del CEIICH y los trabajos que se 
llevan a cabo en su interior, más allá de los eventos públicos.

Asimismo, se continuará el proceso de mejora de la comuni-
cación digital, consolidando la nueva línea gráfica institucio-
nal en todas las plataformas, con énfasis en redes sociales y 
sitio web. Esto permitirá una presencia más coherente, profe-
sional y fácilmente identificable.

Con el objetivo de optimizar los flujos de información y ga-
rantizar una difusión coordinada, se impulsará la creación de 
un calendario común de contenidos entre la Secretaría Téc-
nica, la Secretaría Académica y la Dirección. Esta herramienta 
permitirá alinear la comunicación con los objetivos y priori-
dades de los directivos de este Centro a largo plazo.

Otro eje de trabajo será el fortalecimiento de habilidades inter-
nas mediante la ampliación de la oferta de talleres y capacita-
ciones. Se priorizarán temáticas como uso estratégico de redes 
sociales, edición de video, narrativas para la comunicación de 
la ciencia y mejores prácticas para la producción de contenidos.

En concordancia con los valores institucionales, se generará un 
mayor número de contenidos con perspectiva de género, así 
como materiales vinculados a la CInIG-CEIICH y otras líneas te-
máticas que reflejen los principios y compromisos del Centro.

Además, se reforzará la aplicación consistente de la identidad 
visual del CEIICH en todas las piezas comunicativas, con el fin 
de asegurar coherencia estética y reconocimiento público.

Finalmente, se pondrá en marcha una estrategia editorial que 
desarrolle una campaña temática mensual dedicada a cada 
uno de los programas de investigación del Centro, permitien-
do visibilizar su producción académica, proyectos y aportes a 
la sociedad.

Con estas acciones, el Departamento de Difusión reafirma su 
compromiso con una comunicación estratégica, coherente y 
orientada a fortalecer la presencia del CEIICH en todas sus 
audiencias y comunidad interna. Además, el cumplimiento de 
estas metas nos permitirá avanzar hacia una comunicación 
que refleje plenamente la riqueza académica, los valores y el 
impacto social del CEIICH.
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Departamento de Venta y Distribución de Publicaciones

El Departamento de Venta y Distribución de Publicaciones co-
mercializa y gestiona la distribución de las publicaciones del 
fondo editorial del CEIICH mediante acuerdos, convenios co-
merciales, la participación en ferias y la promoción de donacio-
nes con instituciones públicas nacionales e internacionales. Así 
también, da cumplimiento al depósito legal de nuestras nove-
dades editoriales en la Biblioteca Nacional.   

Integrantes del Departamento

Horacio León Pérez
Jefe de Departamento
Ivonne Paredes Jaime
Personal Administrativa
Silvia Villanueva Avilés
Personal Administrativa
Williams Alanís Guzmán
Personal Administrativo

Durante el periodo reportado se destacaron los siguientes tí-
tulos, tanto por su temática como por su impacto en Ferias y 
eventos del libro:

	• Antropología del tiempo: construcciones culturales de ma-
pas e imágenes temporales. Alfred Gell.

	• De Juegos, emociones, violencias y otras fraternidades. 
Abordajes feministas sobre la experiencia genérica de ser 
hombres. Leonardo Felipe Olivos Santoyo, Luis Fernando 
Gutiérrez Domínguez y Fernando Huerta Rojas.

	• Experiencias de investigación interdisciplinaria feminista 
en instituciones policiales. Desafíos de la Formación po-
licial. Olivia Tena Guerrero, Jahel López Guerrero (coords.).
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as	• Los bibliófilos y sus libros anotados. Coleccionismo, lectura, 

escritura y edición de libros desde las bibliotecas persona-
les. Marina Garone Gravier y Mauricio Sánchez Menchero.

	• Materialidades semióticas. Ciencia y cuerpo sexuado. Sio-
bhan Guerrero Mc Manus y Lucía Ciccia (coords.).

Publicaciones del CEIICH recibidas en almacén de Publicaciones

Entre febrero de 2025 y febrero de 2026 se recibieron 12 títulos 
de libros (4 244 ejemplares en total) en el almacén del Centro.

Fecha Número 
de títulos Clave Cantidad de 

ejemplares Título

09/01/2025 1 989 385 Informalidades, realidades alternas, derechos y gestión urbana

20/01/2025 2 990 300 Con las armas de la Ficción El imaginario novelesco de la guerrilla en México (Vol. II)

27/01/2025 3 991 450 La memoria de los sentidos el nuevo mundo y los sentidos menores

07/03/2025 4 992 400 Más allá de la identidad indígena

02/04/2025 5 993 300 Carlos Monsiváis: bibliofilia, coleccionismo y redes culturales

08/04/2025 6 994 300 Migrar y pertenecer Abordajes a la migración mezquitalense contemporánea

21/04/2025 7 995 300 Reescribir en el cuerpo. Trazos de historias del activismo, el sida y su política 
en buenos Aires y la Ciudad de México

09/05/2025 8 996 350 Hacer bien las reglas. Técnica, política y burocracia de la movilidad 
en la Ciudad de México

04/08/2025 9 997 300 Cuentos Comunicantes, 2a edición

01/09/2025 10 998 313 Procesos de autocratización en Venezuela, México, Nicaragua, El Salvador y Hungría

21/11/2025 11 999 306 Carlos Monsiváis: contravisualidades, coleccionismo y redes culturales

28/11/2025 12 1000 540 Entre dibujos, calcas, fotografías y cianotipias. Las Colecciones de 
iconografía botánica del Instituto Médico Nacional (1888-1915)

09/12/2025 13 1001 300 Las amenazas del capitalismo. Guerra permanente, colapso climático, 
economía fósil y ciudades extremas

Total de 
títulos 13  4 544
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Publicaciones del CEIICH a la DGPyFE 
(Consignación y Entregadas)

Entre marzo de 2025 y febrero de 2026 se entregaron 10 títulos 
de publicaciones ante la Dirección General de Publicaciones 
y Fomento Editorial (DGPyFE), siendo 270 ejemplares para de-
pósito legal, 70 para donación central y 50 destinados a pro-
moción editorial. Para consignación se entregaron 42 títulos, 
sumando 1 380 ejemplares.

Concepto Títulos Ejemplares

Depósito Legal  
10
 

270

Donación Central 70

Promoción editorial 50

Total 390

En el periodo contemplado se entregaron 42 títulos (1 380 
ejemplares, cuyo valor asignado asciende a $247 946.70) en 
consignación ante la DGPyFE.

Concepto Títulos Ejemplares Monto

Consignación 42 1 380 $247 946.70

Durante el 3er y 4o trimestre de 2024, las ventas por motivo 
de consignación ascendieron a $58 477.60, con un total de 
401 ejemplares vendidos. El monto fue pagado al Centro du-
rante marzo de 2025.

Publicaciones en portales de venta en línea de la UNAM

Al finalizar el periodo se registran 237 títulos en el portal de 
Libros UNAM, 124 en la tienda en línea de la UNAM y 30 en la 
librería Plaza Prometeo.

Venta de libros y publicaciones

Durante 2025 se registró un total de $116 134.10 por concepto 
de venta en las siguientes categorías:

	• Venta en librería CEIICH y Ferias de Libro (450 ejemplares) 
$55 719.50

	• Consignación en DGPyFE (3 ejemplares) $835.00
	• Ventas en Tienda en línea de la UNAM (3 ejemplares) $1 102.00

Donaciones

Durante 2025 se impulsó el programa de donaciones El CEIICH 
en tu Facultad/Escuela, buscando acercar a jóvenes estudian-
tes al conocimiento producido por el Centro. En total, durante 
su primer año de funcionamiento, el programa alcanzó la do-
nación de 45 títulos de revistas y libros y un total de 472 ejem-
plares donados.

También se donaron ejemplares en el marco de los siguien-
tes eventos y espacios, sumando un total de 3 407 ejempla-
res donados:

	• Diplomado Desarrollo de Competencias Interdisciplinarias 
con Inteligencia Artificial: 12 títulos, 50 ejemplares en total.

	• Mesa de donación 4º Piso y Mesa donación Estand CEIICH 
en Encuentro UNAM: 201 títulos, 2 626 ejemplares.

	• Programa: “Jóvenes hacia la investigación”: 14 títulos, 184 
ejemplares.

	• Donación a Biblioteca: “Juan Comas” del Instituto de In-
vestigaciones Antropológicas, septiembre 2025: 75 títulos 
y ejemplares.
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El CEIICH participó con venta de publicaciones en 7 eventos nacionales.

Participación en Ferias Títulos Ejemplares Monto

Remate Primavera 2025 69 100 $7 490.00

Feria Instituto de Investigaciones Sociales 2025 50 20 $2 149.00

Feria Instituto de Investigaciones Antropológicas 2025 42 7 $690.00

Remate Verano 2025 55 122 $10 240.00

FCPyS CELA 2025 42 9 $780.00

Feria del Libro Humanístico 2025 42 8 $550.00

Feria del Libro Filosófico 2025 42 2 $60.00

Total 342 268 $21 959.00

Estrategias de distribución de publicaciones

Selección de materiales responsables
Promover el uso de papel reciclado o materiales alternativos biodegradables en la impresión de libros.

Impresión bajo demanda
Reducir la sobreproducción al imprimir libros solo cuando haya un pedido, evitando excedentes y desperdicios.

Digitalización
Incentivar el uso de libros electrónicos o audiolibros para disminuir el consumo de papel.

Optimización de inventarios
Consultar datos históricos (ventas, reimpresiones, ediciones) para prever la demanda y evitar la 
sobreproducción.

Educación del consumidor
Promover entre los lectores la importancia de elegir opciones sostenibles, como libros digitales o 
impresos en papel ecológico.
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Departamento de Información y Documentación

El Departamento de Información y Documentación del CEIICH 
desempeña un papel fundamental en el soporte de las activi-
dades académicas y de investigación del centro. Su misión es 
satisfacer las necesidades de información de investigadores, 
técnicos académicos y del público en general, facilitando el 
acceso y la gestión de recursos informativos especializados y 
fomentando el intercambio de conocimientos.

Este informe tiene como propósito presentar las actividades rea-
lizadas durante el año 2024-2025 por el Departamento de Infor-
mación y Documentación, destacando los avances, proyectos y 
servicios implementados para fortalecer el acceso a la informa-
ción y apoyar el desarrollo de investigaciones interdisciplinarias.

Integrantes del Departamento

Adriana Cruz Romero 
Jefa del Departamento
Nicolasa Ramírez Vicente
Técnica Académica
Karina Pardo Sosa
Personal Administrativo
Luis Demetrio Cortés Fraire
Personal Administrativo

Actualización profesional

Durante este periodo, los integrantes se actualizaron de mane-
ra constante en temas relevantes como bibliometría, gestión de 
datos, tecnologías de la información, ciencia abierta, acceso a 
la información, accesibilidad, inteligencia artificial generativa, 
bases de datos, fomento a la lectura, clasificación y cataloga-
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de desarrollar habilidades informativas y así ofrecer una me-
jor asesoría e instruir a la comunidad del CEIICH para el uso 
y manejo de los recursos documentales tanto impresos como 
electrónicos (libros, revistas, artículos, mapas, multimedia entre 
otros) disponibles a través de la Biblioteca Digital de la UNAM.

En total asistieron a 36 eventos en sesiones a distancia como 
son: cursos, talleres, jornadas, foros y coloquios, organizados 
por dependencias de la UNAM y otras instituciones académi-
cas. La actualización profesional contribuyó al trabajo de la 
Biblioteca y a mejorar el servicio a los investigadores, técni-
cos académicos y público general.

Adriana Cruz Romero
	• Curso Ser humanx, en la era de la IA: Reflexiones críticas 

desde Iberoamérica. CEIICH-UNAM, 19 de febrero al 4 de 
junio de 2025 (30 horas).

	• Taller Diseño de presentaciones con IA en minutos. DGBS-
DI-UNAM, 13 y 14 de marzo de 2025 (2 horas).

	• 1er Congreso Internacional de Inteligencia Artificial: retos y 
oportunidades, CAACS, 7 al 11 de abril de 2025 (33 horas).

	• Taller Uso del prompt en las inteligencias artificiales ac-
tuales. CAACS, 10 de abril de 2025 (2 horas).

	• Taller Introducción a la inteligencia artificial generativa. 
¿Cómo construir instrucciones para la IA? CAACS, 11 de 
abril de 2025 (3 horas).

	• 1ª Jornada académica Problemáticas actuales en torno al 
libro y otras publicaciones. IIB, 23 de abril de 2025 (3 horas).

	• Quinta Jornada Internacional de Fomento a la Lectura en 
las Bibliotecas Universitarias: ‘’Las Bibliotecas y la Lectura 
como medio para la Igualdad de Género’’. DGBSDI-UNAM, 
22 al 24 de abril de 2025 (18 horas).

	• III Foro virtual en línea Bibliotecas de la Red de Macrou-
niversidades de América Latina y el Caribe “Bibliotecas 

universitarias: conectando conocimiento, cultura y acceso 
abierto”. DGBSDI-UNAM, 29 y 30 de mayo de 2025 (8 horas).

	• 3er Encuentro de Técnicos Académicos de la UNAM. Comité Or-
ganizador de Técnicos. Del 4 al 6 de junio de 2025 (27 horas).

	• Conferencia virtual Design thinking y digitalización de ma-
terial bibliográfico patrimonial. DGBSDI-UNAM, 13 de agos-
to de 2025 (2 horas).

	• Impartición del taller Conoce los recursos de informa-
ción que la UNAM tiene para ti, en el marco del Encuentro 
UNAM. 12 de septiembre de 2025 (2 horas).

	• 1ª sesión del Foro: Información, datos y problemas socia-
les en las grandes ciudades, titulada Las inundaciones y 
las lluvias. IIB-UNAM, 4 de septiembre de 2025 (2 horas).

	• Taller Digitalización de CV con herramientas Google Wor-
kspace. Encuentro de Personas Técnicas Académicas de la 
UNAM, 12 de septiembre de 2025 (2 horas).

	• VII Foro agenda 2030 “Bibliotecas Sostenibles”. DGBS-
DI-UNAM, 17 al 19 septiembre de 2025 (16 horas).

	• Taller Narrativas digitales y experiencia de usuario, claves 
para el rediseño de bibliotecas digitales. DGBSDI-UNAM, 30 
de septiembre de 2025 (3 horas).

	• Simposio Latinoamericano y Caribeño sobre Gestión y 
Promoción de Colecciones en Bibliotecas Académicas. Col-
mex, 6 al 8 de octubre de 2025 (14 horas).

	• Conferencia “50 aniversario de la base de datos CLASE: 
Un viaje de cinco décadas de difundir revistas en ciencias 
sociales y humanidades de América Latina y el Caribe”. 
DGBSDI-UNAM, 11 de noviembre de 2025 (3 horas).

	• Conferencia Bibliófilos: entre estantes y micrófonos, como 
la biblioteca encontró voz en la radio. DGBSDI-UNAM, 13 de 
noviembre de 2025 (2 horas).

	• Diálogos interdisciplinares y con la sociedad civil. Sesión 
5. Arte y contenidos digitales. IIB, 14 de noviembre de 2025 
(2 horas).
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Nicolasa Ramírez Vicente
	• Curso Búsqueda y gestión de información de alta calidad. 

Emerald publishing, 4 de marzo de 2025 (1 hora).
	• Curso Herramientas de inteligencia artificial para el autor. 

Wiley Research Training, 5 de marzo de 2025 (1 hora).
	• 1er Congreso Internacional de Inteligencia Artificial: retos y 

oportunidades. CAACFMI, 7 al 11 de abril de 2025 (33 horas).
	• Taller Uso del prompt en las inteligencias artificiales ac-

tuales. CAACS, 10 de abril de 2025 (2 horas).
	• Taller Introducción a la inteligencia artificial generativa. 

¿Cómo construir instrucciones para la IA? CAACFMI, 11 
de abril de 2025.

	• III Foro virtual en línea Bibliotecas de la Red de Macrou-
niversidades de América Latina y el Caribe “Bibliotecas 
universitarias: conectando conocimiento, cultura y acceso 
abierto”. DGBSDI-UNAM, 29 y 30 de mayo de 2025 (8 horas).

	• 3er. Encuentro de Técnicos Académicos de la UNAM. Comité 
Organizador de Técnicos, 4 al 6 de junio de 2025 (27 horas).

	• Conferencia virtual Design thinking y digitalización de ma-
terial bibliográfico patrimonial. DGBSDI-UNAM, 13 de agos-
to de 2025 (2 horas).

	• Impartición del taller Conoce los recursos de informa-
ción que la UNAM tiene para ti, en el marco del Encuentro 
UNAM, 12 de septiembre de 2025 (2 horas).

	• Taller Digitalización de CV con herramientas Google Wor-
kspace. Encuentro de Personas Técnicas Académicas de la 
UNAM, 12 de septiembre de 2025 (2 horas).

	• VII Foro agenda 2030 “Bibliotecas Sostenibles”. DGBS-
DI-UNAM, 17 al 19 septiembre de 2025 (16 horas).

	• Taller Narrativas digitales y experiencia de usuario, claves 
para el rediseño de bibliotecas digitales. DGBSDI-UNAM, 30 
de septiembre de 2025 (3 horas).

	• Simposio Latinoamericano y Caribeño sobre Gestión y 
Promoción de Colecciones en Bibliotecas Académicas. Col-
mex, 6 al 8 de octubre de 2025 (14 horas).

	• Conferencia “50 aniversario de la base de datos CLASE: 
Un viaje de cinco décadas de difundir revistas en ciencias 
sociales y humanidades de América Latina y el Caribe”. 
DGBSDI-UNAM, 11 de noviembre de 2025 (3 horas).

	• Conferencia Bibliófilos: entre estantes y micrófonos, como 
la biblioteca encontró voz en la radio. DGBSDI-UNAM, 13 de 
noviembre de 2025 (2 horas).

	• Diálogos interdisciplinares y con la sociedad civil. Sesión 5. Arte 
y contenidos digitales. IIB 14 de noviembre de 2025 (2 horas).

Comisión de Biblioteca

Esta Comisión forma parte del Sistema Bibliotecario Universi-
tario y se rige por el Reglamento General de dicho sistema. Se 
reúne para tratar asuntos relacionados con la Biblioteca, como 
el desarrollo de colecciones, los servicios que se ofrecen, las 
adquisiciones de libros, revistas y otros materiales documen-
tales, etcétera. Durante 2025 se llevaron a cabo 3 sesiones or-
dinarias y 1 extraordinaria.

*Para integrantes véase la sección de cuerpos colegiados.

Adquisición de libros

El presupuesto asignado para la compra de material bibliográ-
fico de este año tuvo una reducción del 29%, por lo anterior la 
biblioteca adquiere por compra una cantidad menor de mate-
rial documental en comparación con el año anterior. El mate-
rial adquirido y solicitado por los investigadores del CEIICH es 
sometido a consideración de los integrantes de la Comisión de 
Biblioteca del CEIICH, para posteriormente realizar las gestio-
nes de compra con apego a la normatividad universitaria.
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(521) del Departamento y de 2 Proyectos PAPIIT. El total de 
libros impresos adquiridos es de 102.

Adquisición de libros impresos Títulos Volúmenes

Biblioteca Pablo González Casanova 84 89

Proyectos PAPIIT 13 13

Total 97 102

Libros adquiridos en formato electrónico

Con el presupuesto asignado se adquirieron 8 libros en for-
mato electrónico, 27 más con el presupuesto centralizado de 
la Dirección General de Bibliotecas y Servicios Digitales de 
Información de la UNAM. Obteniendo un total de 35 títulos en 
formato electrónico.

Títulos en formato electrónico

Títulos en formato electrónico-DGBSDI 8

Proyecto CONAHCyT 27

Total 35

Adquisición de revistas

Respecto a la adquisición de revistas, se realizaron las gestiones 
administrativas para renovar la suscripción de 54 títulos, de los 
cuales 8 son en formato impreso y 46 en formato electrónico.

Estadísticas de uso de los títulos de revistas 
electrónicas suscritas por el Departamento

Las consultas de los títulos de revistas electrónicas por la 
comunidad académica del CEIICH y por la comunidad uni-

versitaria fueron en total 6 252, incrementándose respecto al 
año anterior de 5 502 descargas. A continuación, los títulos de 
revistas que tuvieron mayor número de descargas:

Título Descargas

World development 2003

Human ecology (New York, N. Y) 872

Journal of peasant studies 445

Women’s studies international forum 257

Party politics 214

Theory, culture & society 186

Isis (Chicago, II.) 198

Social Studies of Science 230

NACLA report on the Americas (1993) 91

Critical sociology 106

Human nature (Hawthorne, N. Y) 135

Total (11 títulos) 4 737

Donación de material documental

La Biblioteca recibió en calidad de donación obras de la pro-
ducción editorial del Centro y de otras instituciones.

Tipo de donación Títulos Volúmenes

Donaciones recibidas de otras 
instituciones 42 42

Donación recibida 
Producción editorial del CEIICH 14 14

Total 56 56
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Acciones de difusión del acervo en la comunidad 
interna y externa

Los libros electrónicos e impresos de reciente adquisición se 
difunden por el Semanario del CEIICH en la sección Qué leer… 
y en la sección La Biblioteca informa… se realiza la recomenda-
ción de alguna de las bases de datos que aborden temáticas 
acordes a las líneas de investigación del Centro. La información 
se envía al Departamento de Difusión, con el fin de difundir las 
novedades bibliográficas a toda la comunidad académica del 
Centro. Se publicaron 88 recomendaciones bibliográficas. 

El semanario es difundido por el correo institucional a la comu-
nidad académica, la página web y las redes sociales del CEIICH.

Verificación de documentos en el programa iThenticate 
a público usuario y personal académico

Apoyo en la publicación de investigaciones: iThenticate es am-
pliamente reconocido por las principales editoriales académi-
cas y plataformas de investigación. Al verificar los documentos 
antes de su envío a revistas científicas, los usuarios pueden re-
ducir el riesgo de rechazo por problemas de originalidad, mejo-
rando sus posibilidades de éxito en el proceso de publicación.

El servicio de verificación de documentos en iThenticate per-
mite a los usuarios y académicos asegurarse de que sus tra-
bajos cumplen con los estándares de integridad académica y 
ética. Esto ayuda a prevenir el plagio accidental o intenciona-
do, garantizando la originalidad del contenido y protegiendo 
la reputación académica de la institución.

Este servicio del Departamento de Información y Documenta-
ción contribuye, por tanto, no solo a la calidad y originalidad 

del trabajo académico, sino también al fortalecimiento de una 
cultura de transparencia y responsabilidad en la comunidad 
universitaria. Durante el año se apoyó a dos investigadores y 
a una académica para el uso e interpretación del programa e 
interpretación de los resultados obtenidos. 

Convenios Interbibliotecarios

A través de la Biblioteca es posible obtener o intercambiar 
recursos, documentos, referencias académicas o de investiga-
ción con otras Unidades de Información (archivos, bibliotecas, 
centro de documentos, etc.), por ello se mantienen convenios 
con bibliotecas internas y externas (nacionales e internacio-
nales) a la UNAM, con el fin de aprovechar los recursos de 
información documental especializada en la temática que se 
requieren por parte de los usuarios registrados en la Biblio-
teca “Pablo González Casanova” del CEIICH.

Instituciones Cantidad

Entidades de la UNAM 84

Instituciones externas a la UNAM 76

Total 160

Magnetizado de acervo de la Biblioteca 
“Pablo González Casanova”

Actividad que consiste en el etiquetado de cada ejemplar 
del acervo de la Biblioteca, con apoyo del programa Biblio-
theca Staff Connect Conversión. Los 7 895 libros magnetiza-
dos se reintegraron a la estantería correspondiente según 
su clasificación.
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	• Avance del Proyecto Archivo de Feminicidio–Segunda fase, 
incluyendo:

	 - Creación de base local en Koha.
	 - Validación de plantillas de catalogación.
	 - Capacitación técnica.
	 - Envío de 20 251 imágenes a digitalización.
	• Magnetizado de 7 695 materiales del acervo.
	• Encuadernación de 138 libros del acervo general y del fon-

do editorial.
	• 191 títulos comprobados digitalmente y registrados ante 

la DGBSDI.

Infraestructura y equipamiento

	• Instalación de sistema de seguridad RFID marca Bibliotheca.
	• Renovación de puerta principal de acceso a la biblioteca.
	• Re tapizado de sala.
	• Asignación de 7 equipos de cómputo nuevos mediante el 

Proyecto CATIC 2025.

Proyectos especiales

Proyecto Archivo de Feminicidio de la Biblioteca
1.	 Creación de una base local en Koha, la cual podrá ser con-

sultada dentro y fuera de la Biblioteca del CEIICH. Con el 
apoyo de la Dirección General de Bibliotecas y Servicios 
Digitales de Información (DGBSDI) de la UNAM.

2.	 Se realizaron reuniones vía Zoom con la Mtra. Elsa Merce-
des Guzmán Rodríguez de la Dirección General de Bibliote-
cas y Servicios Digitales de Información. Departamento de 
Procesos Técnicos para acordar capacitación y realización 
de plantillas (campos de la catalogación) de cada uno de 
los formatos que conforman el archivo. 

3.	 Se realizaron y validaron plantillas para realizar catalogación.
4.	 Se acudió (personal académico de la Biblioteca) por vía 

Zoom a capacitación de catalogación por medio del siste-
ma Koha el 6 de marzo.

Digitalización 
1.	 Consiste en convertir los expedientes de casos, material 

de difusión (folletos, trípticos, posters), libros y artículos 
de revistas (aproximadamente 1 209 documentos) a archi-
vos en formato PDF. Este proceso está a cargo del personal 
académico de la Biblioteca y del Departamento de Digita-
lización de la DGBSDI. 

2.	 Se realizó solicitud de participación el 25 de febrero para 
continuar con la digitalización del acervo.

3.	 De junio a octubre se enviaron a digitalizar 2 0251 imágenes, 
concluyendo el envío de documentos. Queda pendiente la 
entrega de los materiales enviados. 

En junio se enviaron 6 740 imágenes-folletos para su digitali-
zación.

En octubre se enviaron 6 202 imágenes-revistas artículos para 
su digitalización.

En octubre se enviaron a digitalizar 4 500 imágenes-libros 
para su digitalización.

4.	 Se elaboró oficio (firmado por el director del CEIICH) diri-
gido a la Dra. Elsa Ramírez Leyva, directora de la Dirección 
General de Bibliotecas y Servicios Digitales de Información 
de la UNAM, para solicitar su colaboración en la creación 
de la base local en Koha para la organización y sistemati-
zación de los diversos materiales del archivo de feminici-
dio. En espera de respuesta por parte de la DGBSDI.
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5.	 En agosto se concluyó la realización y revisión de la memo-
ria del archivo de feminicidio. Véase soporte documental 
“Memoria del Archivo de Femicidio”. https://docs.google.
com/document/d/1WNg5gBNX6Upo88eKs1hAlLlLbpiYlzIS/
edit#heading=h.4d34og8

Proyecto Archivo de San Andrés 

Durante este periodo, la Biblioteca “Pablo González Casano-
va” inició un proyecto estratégico de alta relevancia histórica 
y documental relacionado con la posible incorporación del 
Archivo de San Andrés, un acervo que resguarda información 
fundamental sobre el movimiento zapatista en México.

Actividades realizadas
1.	 Elaboración de la propuesta breve del proyecto, definien-

do los objetivos, alcances y necesidades para la futura in-
tegración del archivo al acervo del CEIICH.

2.	 Revisión preliminar del archivo, compuesto por más de 6 
mil documentos, cuya importancia radica en su valor his-
tórico para el estudio del movimiento zapatista y los pro-
cesos de paz en México.

3.	 El 11 de noviembre, la jefa de la biblioteca y el director del 
CEIICH realizaron una visita a SERAPAZ, organización civil 
mexicana fundada e inspirada por Don Samuel Ruiz, de-
dicada al acompañamiento de iniciativas sociales orienta-
das a la justicia, la paz y la dignidad, con el fin de revisar 
el archivo directamente.

Acuerdos alcanzados:
1.	 Aceptar la donación del archivo, bajo la coordinación de la 

Coordinación de Humanidades.
2.	 Iniciar el trámite legal correspondiente para la obtención 

de los derechos del archivo.

3.	 La Coordinación de Humanidades será la instancia res-
ponsable del traslado del archivo a la Biblioteca “Pablo 
González Casanova” del CEIICH.

Este proyecto representa un avance significativo para la con-
solidación de acervos únicos y especializados en temas de 
relevancia nacional, y fortalecerá la presencia del CEIICH 
como espacio para la investigación interdisciplinaria y la pre-
servación de documentación histórica.

Servicios de atención al público

El total de 3 663 servicios refleja un nivel de actividad alto 
y una respuesta sólida a las demandas de información en 
diversas modalidades. Este incremento no solo destaca la im-
portancia del Departamento en su rol de difusora del cono-
cimiento, sino que también subraya la necesidad de recursos 
adecuados (tanto en términos de materiales como de perso-
nal) para mantener y mejorar el servicio. Este nivel de activi-
dad también puede respaldar argumentos para la obtención 
de mayor financiamiento, modernización de infraestructura y 
ampliación de la colección, de manera que se pueda atender 
la demanda en crecimiento para continuar siendo un pilar 
informativo clave en la comunidad.

Préstamos a domicilio 1 481

Préstamos en sala 234

Préstamos en resguardo 136

Consultas en sala 1 530

Préstamos interbibliotecarios solicitados 
a otras Bibliotecas 207

Préstamos concedidos a otras Bibliotecas 45

Total 3 663
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Este servicio consiste en la búsqueda y recuperación de infor-
mación de un determinado tema, a través de fuentes y recursos 
especializados, considerando para ello catálogos instituciona-
les, bases de datos, índices, repositorios, inteligencia artifi-
cial, redes científicas, entre otras fuentes académicas.

Por lo anterior, este servicio se ofrece de forma personalizada 
a los usuarios del CEIICH. En total se realizaron búsquedas 
temáticas, localización y recuperación de documentos, aten-
diendo 228 solicitudes. A continuación, se indican los resul-
tados obtenidos:

Búsqueda documental 678

Referencias localizadas 1 143

Documentos recuperados en PDF 660

Medios utilizados para obtener la información 2 784

Total 5 265

Registro de usuarios

Anualmente se registran nuevos usuarios en el Departamen-
to, mismos que requieren servicios de información. El total 
de usuarios registrados es de 399, a pesar de que se realizó 
una revisión de la base local y se eliminaron los registros de 
aquellos usuarios inactivos (que concluyen su estancia en el 
CEIICH). Se encuentran clasificados de la siguiente manera:

Tipos de usuarios Cantidad

Personal de Investigación 47

Personal Técnico Académico 33

Personal Administrativo 16

Becarias/os 35

Estancias posdoctorales 21

Servicio Social 9

Instituciones (convenios interbibliotecarios) 221

Otros usuarios 7

Tesis 6

Estudiantes 4

Total 399

Talleres de capacitación

Los talleres impartidos en 2025 sobre el proceso de referencia 
y el uso de recursos de información de la UNAM han sido fun-
damentales para fortalecer las competencias informativas de 
los usuarios. Al haber capacitado a 74 usuarios en 10 sesiones 
presenciales, se promovió un acceso más efectivo y autónomo 
a los recursos bibliográficos y documentales de la Universidad, 
tales como LIBRUNAM, SERIUNAM y TESIUNAM, así como el uso 
de bases de datos de la biblioteca digital de la UNAM.

Estas sesiones contribuyeron a que los usuarios compren-
dieran la estructura y funciones de estos catálogos y bases 
de datos, facilitándoles el manejo de operadores booleanos 
y términos de búsqueda para mejorar la precisión en la loca-
lización de información. Además, al aprender a realizar bús-
quedas avanzadas y descargar documentos, los participantes 
pudieron acceder a fuentes actualizadas y relevantes para sus 
necesidades académicas y de investigación. La capacitación 
en el uso de herramientas como el descubridor de informa-
ción y el metabuscador de la UNAM amplió su capacidad para 
navegar eficientemente el entorno digital de la universidad.
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En resumen, los talleres impulsaron la autonomía y eficiencia 
informativa de los usuarios, promoviendo una cultura de au-
toaprendizaje y optimizando el aprovechamiento de los recursos 
informativos que la UNAM pone a disposición de su comunidad.

Encuadernación

La Biblioteca, como parte del proceso de conservación de sus 
diversos acervos, cuenta con un presupuesto anual para en-
cuadernar aquellos materiales que por deterioro lo requieran; 
consecuentemente, se realizó la encuadernación de libros del 
acervo general y fondo editorial del CEIICH.

Fecha de encuadernación Libros, enciclopedias y 
colección CEIICH

10 de marzo a 7 de abril de 2025 138

Análisis de citas

El análisis de citas es fundamental en la investigación académi-
ca y científica, ya que permite evaluar el impacto y la influencia 
de publicaciones y autores en diversas áreas del conocimiento. 
A través de este tipo de análisis la Biblioteca apoya en: 

Identificar tendencias de investigación. Analizar las citas re-
vela cuáles son las áreas de conocimiento con mayor activi-
dad, ayudando a entender las prioridades y temas emergen-
tes en las ciencias y humanidades.
Evaluar el impacto académico. Las citas sirven como un indi-
cador de la relevancia y la calidad de los trabajos, permitiendo 
a los investigadores y al centro comprender mejor la visibilidad 
y la repercusión de sus estudios en la comunidad científica.
Fomentar la colaboración. El análisis de citas facilita la identi-
ficación de colaboradores potenciales y redes de investigación, 

apoyando una mayor cooperación interdisciplinaria que es cru-
cial en el contexto de un centro interdisciplinario como el CIIECH.
Apoyar en la toma de decisiones. La información obtenida de 
los análisis de citas permite a los responsables de la gestión 
académica orientar recursos y esfuerzos en aquellas áreas 
con mayor potencial de impacto.

Reportes elaborados de análisis de citas (autores y revista)

Núm. Nombre del investigador 
o revista Fecha de realización

1 Dra. Jahel López Guerrero 14-17/02/2025

2 Dra. Teresa Ordorika Sacristán 06-10/03/2025

3 Dra. María de la Paz Ramos Lara 17-19/03/2025 

4 Dra. Paula López Caballero 19-31/03/2025 

5 Dra. Aleida Hernández Cervantes 24-30/03/2025

6 Dra. Aimeé Vega Montiel 24-27/03/2025 

7 Dra. María del Carmen Legorreta Díaz 27/03 al 2/04/2025 

8 Dra. Alejandra Leal Martínez 28/03 al 03/04/2025 

9 Dra. María del Carmen Legorreta Díaz 28/04 al 12/05/2025 

10 Dra. Guadalupe Valencia García 20-30/05/2025 

11 Dr. Julio Juárez Gámiz 30/05 al 11/06/2025

12 Dr. Jorge Cadena Roa 11-15 /06/2025 

13 Dra. Ana Mines 
(medir impacto de 14 revistas)  18-20/08/2025 

14 Dr. Mauricio Sánchez Menchero 24-26/09/2025 

15 Dra. Gisela Mateos 23-26/09/2025 

16 Dra. Haydeé García 04-14/10/2025 

17 Dra. Angélica Morales 05-07/10/2025 
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	• Prestación de 2 136 servicios bibliotecarios (préstamos, 
consultas en sala, servicios interbibliotecarios).

	• Realización de 228 solicitudes de búsqueda especializada, 
generando:

	• 678 búsquedas documentales
	• 1 143 referencias localizadas
	• 660 documentos recuperados
	• 2 784 medios consultados
	• Registro de 399 usuarios, incluyendo investigadores, beca-

rios, instituciones externas y estudiantes.
	• Activación de 40 cuentas BIDI-UNAM.
	• Atención a casos de adeudo y reposición de libros median-

te procedimientos formales ante la Comisión de Biblioteca.
	• Impartición de 10 talleres de capacitación a 74 usuarios 

sobre catálogos, bases de datos, búsquedas académicas, 
uso de UNAM-Digital, y herramientas de referencia.

	• Uso y asesoría en iThenticate 2.0, brindado a 6 investigadores.

Eventos especiales de la Biblioteca

Ceremonia de asignación del nombre 
“Pablo González Casanova”
Organización del evento realizado el 29 de mayo de 2025, que 
otorgó identidad oficial a la biblioteca y fortaleció su presen-
cia simbólica y académica dentro del CEIICH.

Rally de Ordenación Topográfica
Participación en el Rally de Ordenación Topográfica 2025 
como sede principal, con la asistencia del personal de pla-
neación de la DGBSDI y personal de otras bibliotecas de la 
Torre II de Humanidades.
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Departamento de Producción Audiovisual y Multimedia

El Departamento de Producción Audiovisual y Multimedia 
produce materiales audiovisuales que promueven y dan 
cuenta de la labor de investigación y académica en torno a la 
interdisciplina y la multidisciplina desarrollada en el CEIICH.

Integrantes

Victor Manuel Méndez Villanueva
Jefe del Departamento
Wendy Ariadna Gallardo Campos
Asistente de procesos
Miguel Ángel Nava Vera
Personal administrativo, operador de equipos audiovisuales
Sara García Méndez
Asistente ejecutiva

Actualización profesional

Victor Manuel Méndez Villanueva
	• Taller Metodologías COIL (Collaborative Online Internatio-

nal Learning).

Wendy Ariadna Gallardo Campos
	• Curso taller Políticas Universitarias para la Igualdad de Gé-

nero (CIGU).

Miguel Ángel Nava Vera
	• Curso Lengua de señas mexicana (Subprograma de Desarro-

llo Humano y Superación Personal).
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	• Curso de capacitación Calidad y Eficiencia.
	• Curso de capacitación Técnicas para Resolución de Proble-

mas con Creatividad e Innovación (TRIZ).

Subcomité de Producción Audiovisual

La producción audiovisual de nuestro Centro tiene como co-
metido crear materiales audiovisuales que promuevan y den 
cuenta de la labor de investigación y académica que aquí se 
realiza. Esta actividad se ha ido fortaleciendo a través de los 
años a partir de la creación del Departamento de Producción 
Audiovisual y Multimedia.

*Para integrantes véase sección de cuerpos colegiados.

Acervo audiovisual

Todas las producciones audiovisuales del Centro se encuen-
tran en la plataforma de streaming TV CEIICH, en el Reposi-
torio Institucional y en nuestros canales de transmisión en 
YouTube y Facebook. 

En total, nuestras producciones fueron consultadas en 294 707 
ocasiones en nuestro canal de YouTube, por 31 755 suscripto-
res. Un total de 3 285 personas hicieron uso de la plataforma 
TV CEIICH con 16 mil interacciones. 

Para atender la alerta emitida por la UNESCO ante la inminen-
te obsolescencia de los formatos de cinta magnética de audio 
y video, iniciamos la catalogación del acervo sonoro registrado 
en casetes para que en su totalidad conformen la colección 
del CEIICH en la Fonoteca Nacional. A la fecha se han clasifica-
do un total de 1 335 cintas.

Producción Audiovisual

Este año se incorporaron 86 nuevas producciones entre docu-
mentales, series, cápsulas, promocionales, videoconferencias, 
mismas que alcanzaron 231 874 reproducciones en YouTube. 
Iniciamos la producción de dos series de podcast que a la 
fecha cuentan con 2 116 vistas en YouTube y 1 091 reproduc-
ciones en Spotify.

Transmisiones en vivo

Los encuentros académicos del Centro fueron transmitidos a 
través de los canales de YouTube y Facebook del CEIICH, pero 
tuvieron salida también por los canales de: 

	• Coordinación para la Igualdad de Género de la UNAM.
	• Itinerante. Seminario de historia e historiografía de las 

ciencias y las tecnologías.
	• Seminario Universitario Interdisciplinario sobre Racismo y 

Xenofobia.
	• Centro de estudios históricos de El Colegio de México.
	• Red de Investigación Latinoamericana sobre Alimentación 

en Red.

Para la transmisión de encuentros en otros espacios de la UNAM 
contamos con la colaboración de los equipos de streaming de: 

	• Facultad de Ciencias Políticas y Sociales, UNAM.
	• Centro de Investigaciones sobre América del Norte, CISAN. 

En este periodo se llevaron a cabo un total de 75 transmisio-
nes, que han tenido una audiencia de 1 831 espectadores en 
vivo y 24 975 de manera diferida.
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Difusión y divulgación

Los documentales del CEIICH se presentaron en:  

	• Festival Internacional de Cine y Medio Ambiente Isla Verde 2025.
	• Certamen Internacional de Cortometrajes Roberto Di Chia-

ra 17ª edición.
	• Coloquio de los Desiertos, Casas Grandes, Chihuahua.

Apoyo a la Investigación, Docencia y Divulgación

Se brindó el apoyo técnico en sala, la transmisión y produc-
ción de materiales de las siguientes actividades docentes y 
de investigación: 

	• Seminario Universitario sobre Racismo y Xenofobia.
	• Seminario Conocimientos en Movimiento. 
	• Ser Humanx en tiempos de IA: Reflexiones críticas desde 

Iberoamérica.
	• Seminario de Investigación Avanzada Estudios del Cuerpo 

(ESCUE).
	• Seminario Historiografía y Género. 

Asesorías y coproducciones

	• Colaboración con la Especialización en Genética, Derechos 
Humanos y Sociedad de la Universidad Nacional de Tres de 
Febrero, Argentina, para la realización del podcast ¿Genética 
para qué? Debates interdisciplinarios más allá del mapa.

Multimedia

	• La plataforma de streaming TV CEIICH que ofrece un catá-
logo amplio de las producciones audiovisuales del Centro, 

se siguió alimentado, tanto por materiales históricos del 
archivo, como por producciones recientes.  

	• Como señalamos anteriormente contamos también con un 
espacio en Spotify que ocupan nuestros podcasts: Cuentos 
Comunicantes y ¿Genética para qué?

Organización y participación en Actividades Académicas

	• Curso-taller Investigación con perspectiva audiovisual, en 
el Coloquio de los Desiertos, Casas Grandes, Chihuahua. 
(Participación).

	• Historia del Cine: La comedia en blanco y negro. Sesión: El 
cine de Tin Tan. (Participación).

	• Curso de Promoción: Operador de aparatos audiovisuales. 
Comisión Mixta Permanente de Capacitación y Adiestra-
miento (CMPCA). (Participación y organización).

	• Conferencia: ¿Qué comemos hoy?, La imaginación interdisci-
plinaria y tú. Escuela Nacional Preparatoria 2. (Participación).

	• Presentación del libro: A fuego lento. Avistamientos Inter-
disciplinarios sobre alimentación, cultura, poder y socie-
dad, en el Coloquio de los Desiertos, Casas Grandes, Chi-
huahua. (Participación).

	• Presentación de los documentales: Quelites, historia de 
sabores y saberes y Agroquímicos. La vida en peligro en 
el Coloquio de los Desiertos, Casas Grandes, Chihuahua. 
(Participación).

	• Conferencia: ¿Aislar, sumar o integrar? El trabajo interdisci-
plinario como motor de los proyectos educativos, dirigida 
a docentes de los Colegios de Geografía y Matemáticas, en 
el marco del Seminario de Análisis y Desarrollo para una 
Docencia Integral y Renovada ENP 6. (Participación).
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Para la producción de los materiales, este año se adquirieron: 

	• Computadora Laptop DELL para el trabajo en cabina de 
transmisión y edición.

	• Micrófono Shure MV7+ para la grabación de podcast.  

Para la transmisión en vivo: 

	• Se renovaron las luminarias del Auditorio del piso 4 para 
ajustarlas a las necesidades de iluminación en la trans-
misión.

Respecto al mantenimiento: 

	• Se llevó a cabo el mantenimiento preventivo de los pro-
yectores de las salas y auditorios del CEIICH.

Servicio social

En este periodo, el Departamento contó con el servicio social 
de 5 estudiantes, 3 de los cuales continuaron con sus activi-
dades iniciadas en el periodo anterior.

Licenciatura en Ciencias de la Comunicación (FCPyS-UNAM)
	• Pamela Lizárraga Quezada (periodo anterior).

Literatura dramática y teatro (FFyL-UNAM)
	• Román Alejandro Barrientos Gracida.
	• Daniel Efraín Figueroa Blanco (periodo anterior).

Escuela Nacional de Lenguas Lingüística y Traducción
	• Alain Ascary Fuentes Escobar (periodo anterior).
	• Alejandra Armenta López.

Actividades realizadas
	• Edición de video
	• Corrección de audio
	• Edición de Imagen fija
	• Animación
	• Generación de reels
	• Elaboración de guiones
	• Interpretación de personajes
	• Dirección de actores
	• Traducción y subtitulado.
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Departamento de Publicaciones

Los libros y revistas que produce el Departamento de Publica-
ciones contribuyen a la difusión de la investigación interdis-
ciplinaria que se desarrolla en el CEIICH.
 
Entre sus funciones están las de organizar, coordinar y ase-
sorar la edición e impresión de libros y publicaciones perió-
dicas, de acuerdo con los lineamientos del programa anual 
autorizado por el Comité Editorial del Centro. Esto conlleva 
el cuidado editorial (revisión, corrección, diseño editorial y 
publicación). Además, apoya el posicionamiento de nuestras 
revistas en los índices nacionales e internacionales; mantie-
ne contacto con editores para establecer coediciones, y con 
impresores para los servicios necesarios. Diseña las porta-
das e interiores de las publicaciones impresas y digitales, así 
como los materiales gráficos para la difusión de los encuen-
tros académicos.

Integrantes del Departamento

María del Consuelo Yerena Capistrán
Jefa del Departamento
Martha Laura Martínez Cuevas
Asistente ejecutiva
Isabel Jiménez Miramontes
Asistente de procesos (correctora)
María de los Angeles Consuelo Alegre Schettino
Técnica Académica (diseño)
Concepción Alida Casale Núñez
Técnica Académica (edición)
Clara Elizabeth Castillo Álvarez 
Técnica Académica (edición)
Amanali María Cornejo Vázquez 
Técnica Académica (diseño)
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Técnica Académica (edición)
Isauro Uribe Pineda
Técnico Académico (edición)
María Leonor Andrade Cruz 
Personal administrativo (capturista)

Actualización Profesional

María del Consuelo Yerena Capistrán 
	• Programa Académico para Profesionales VII FILUNI, 26 al 28 

de agosto de 2025, Coordinación de Difusión Cultural UNAM.
	• Seminario Internacional de Derechos de Autor en la Edición 

Universitaria “La Propiedad Intelectual en el Entorno de las 
Tecnologías y la Inteligencia Artificial”. FILUNI, 26 al 28 de 
agosto de 2025, Coordinación de Difusión Cultural UNAM.

	• Seminario permanente de Editores, 28 de agosto de 2025, 
FILUNI, Coordinación de Difusión Cultural UNAM.

	• Asesoría de Derechos de Autor y Propiedad Intelectual, 26 
de agosto de 2025, DGAJ-CEIICH, UNAM (2 horas).

	• Taller de Inducción a la publicación de libros, 14 de mayo 
de 2025, CEIICH-UNAM

	• Asistencia a las Actividades para Profesionales de la Feria 
Internacional del Libro de Guadalajara, 29 de noviembre al 
3 de diciembre de 2025.

	• Foro Internacional de Diseño Editorial, 30 de noviembre de 
2025, FIL-Guadalajara (4 horas).

	• Foro Internacional de editores y profesionales del libro, 2 y 
3 de diciembre de 2025. FIL-Guadalajara (5 horas).

	• Taller La lectura como experiencia material, 2 de diciembre 
de 2025, FIL-Guadalajara (2 horas).

Martha Laura Matínez Cuevas (Asistente Ejecutiva)
	• Programa Académico para Profesionales VII FILUNI, 26 al 28 

de agosto de 2025, Coordinación de Difusión Cultural UNAM.
	• Seminario Internacional de Derechos de Autor en la Edición 

Universitaria “La Propiedad Intelectual en el Entorno de las 
Tecnologías y la Inteligencia Artificial”. FILUNI, 26 al 28 de 
agosto de 2025, Coordinación de Difusión Cultural UNAM.

	• Coloquio Pasado y Presente del Verbo Editar. X Coloquio 
de Estudios del Libro y la Edición en México (Siglos XX y 
XXI) FILUNI, 26 de agosto de 2025, Coordinación de Difusión 
Cultural UNAM (4 horas). 

	• Asesoría de Derechos de Autor y Propiedad Intelectual, 26 
de agosto de 2025, DGAJ-CEIICH, UNAM (2 horas).

	• Taller de Inducción a la publicación de libros, 14 de mayo 
de 2025, CEIICH-UNAM.

	• Taller Ilusión óptica, Encuentro UNAM (tallerista), 21 de no-
viembre de 2025, DGACO y CEIICH, UNAM (2 horas).

	• Asistencia a las Actividades para Profesionales de la Feria 
Internacional del Libro de Guadalajara, 29 de noviembre al 
3 de diciembre de 2025.

	• Foro Internacional de Diseño Editorial, 30 de noviembre de 
2025, FIL-Guadalajara (4 horas).

	• Foro Internacional de editores y profesionales del libro, 2 y 
3 de diciembre de 2025, FIL-Guadalajara (5 horas).

Concepción Alida Casale Núñez
	• Programa Académico para Profesionales VII FILUNI, 26 al 28 

de agosto de 2025, Coordinación de Difusión Cultural UNAM.
	• Seminario Internacional de Derechos de Autor en la Edición 

Universitaria “La Propiedad Intelectual en el Entorno de las 
Tecnologías y la Inteligencia Artificial”. FILUNI, 26 al 28 de 
agosto de 2025, Coordinación de Difusión Cultural UNAM.

	• Coloquio Pasado y Presente del Verbo Editar. X Coloquio 
de Estudios del Libro y la Edición en México (siglos XX y 
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XXI). FILUNI, 26 de agosto de 2025, Coordinación de Difusión 
Cultural UNAM (4 horas).

	• Quinto Laboratorio de Publicaciones y Formación Editorial, 
12 de noviembre de 2025, DGPyFE, UNAM (4 horas).

Clara Elizabeth Castillo Alvarez
	• Taller de Inducción a la Publicación de Libros (ponente), 14 

de mayo al 26 de junio de 2025, CEIICH, UNAM (14 horas).
	• Seminario Internacional de Derechos de Autor en la Edición 

Universitaria “La Propiedad Intelectual en el Entorno de las 
Tecnologías y la Inteligencia Artificial”. FILUNI, 26 al 28 de 
agosto de 2025, Coordinación de Difusión Cultural UNAM.

	• Programa Académico para Profesionales VII FILUNI, 26 al 28 
de agosto de 2025, Coordinación de Difusión Cultural UNAM.

	• Asesoría de Derechos de Autor y Propiedad Intelectual, 26 
de agosto de 2025, DGAJ-CEIICH, UNAM (2 horas).

	• Coloquio Pasado y Presente del Verbo Editar. X Coloquio 
de Estudios del Libro y la Edición en México (Siglos XX y 
XXI) FILUNI, 26 de agosto de 2025, Coordinación de Difusión 
Cultural UNAM (4 horas).

Josefina Jiménez Cortés

	• Programa Académico para Profesionales VII FILUNI, 26 al 28 
de agosto de 2025, Coordinación de Difusión Cultural UNAM.

	• Seminario Internacional de Derechos de Autor en la Edición 
Universitaria “La Propiedad Intelectual en el Entorno de las 
Tecnologías y la Inteligencia Artificial”. FILUNI, 26 al 28 de 
agosto de 2025, Coordinación de Difusión Cultural UNAM.

	• Coloquio Pasado y Presente del Verbo Editar. X Coloquio 
de Estudios del Libro y la Edición en México (Siglos XX y 
XXI), FILUNI, 26 de agosto de 2025, Coordinación de Difu-
sión Cultural UNAM (4 horas).

	• Asesoría de Derechos de Autor y Propiedad Intelectual, 26 
de agosto de 2025, DGAJ-CEIICH, UNAM (2 horas).

	• Quinto Laboratorio de Publicaciones y Formación Editorial, 
12 de noviembre de 2025, DGPyFE, UNAM (4 horas).

	• Dominio del idioma inglés nivel 3, enero a junio de 2025, 
ENALLT-UNAM (80 horas).

	• Dominio del idioma inglés nivel 4, julio a diciembre de 
2025, ENALLT-UNAM (80 horas).

	• Cursos de Actualización para la CLS y Brigadistas
- Protección Civil, 21 de noviembre de 2025 (3 horas). 
- Primeros Auxilios I, 28 de noviembre de 2025 (3 horas).
- Uso y Manejo de extintores, 5 de diciembre de 2025 (3 horas).

Isabel Jiménez Miramontes
	• Programa Académico para Profesionales VII FILUNI, 26 al 28 

de agosto de 2025, Coordinación de Difusión Cultural UNAM.
	• Seminario Internacional de Derechos de Autor en la Edición 

Universitaria “La Propiedad Intelectual en el Entorno de las 
Tecnologías y la Inteligencia Artificial”, FILUNI, 26 al 28 de 
agosto de 2025, Coordinación de Difusión Cultural UNAM.

	• Coloquio Pasado y Presente del Verbo Editar. X Coloquio de 
Estudios del Libro y la Edición en México (Siglos XX y XXI). 
FILUNI, 26 de agosto de 2025, Coordinación de Difusión Cul-
tural UNAM (4 horas).

	• Asesoría de Derechos de Autor y Propiedad Intelectual, 26 
de agosto de 2025, DGAJ-CEIICH, UNAM (2 horas).

	• Asistencia a las Actividades para Profesionales de la Feria 
Internacional del Libro de Guadalajara, 29 de noviembre al 
3 de diciembre de 2025.

	• Foro Internacional de Diseño Editorial. 30 de noviembre de 
2025, FIL-Guadalajara (4 horas).

	• Foro Internacional de editores y profesionales del libro. 2 y 
3 de diciembre de 2025, FIL-Guadalajara (5 horas).

	• Taller de Inducción a la publicación de libros, 14 de mayo de 
2025, CEIICH-UNAM.



173

D
ep

ar
ta

m
en

to
s 

d
e 

co
la

b
o

ra
ci

ó
n 

co
n 

la
s 

A
ct

iv
id

ad
es

 A
ca

d
ém

ic
asIsauro Uribe Pineda

	• Programa Académico para Profesionales VII FILUNI, 26 al 28 
de agosto de 2025, Coordinación de Difusión Cultural UNAM.

	• Seminario Internacional de Derechos de Autor en la Edición 
Universitaria “La Propiedad Intelectual en el Entorno de las 
Tecnologías y la Inteligencia Artificial”. FILUNI, 26 al 28 de 
agosto de 2025, Coordinación de Difusión Cultural UNAM.

	• Coloquio Pasado y Presente del Verbo Editar. X Coloquio de 
Estudios del Libro y la Edición en México (Siglos XX y XXI), 
FILUNI, 26 de agosto de 2025, Coordinación de Difusión Cul-
tural UNAM (4 horas). 

María de los Angeles Consuelo Alegre Schettino
	• Diplomado en Historia del Arte 2025, 5 de febrero a 10 de 

septiembre de 2025, ENES San Miguel de Allende, UNAM 
(120 horas).

	• Taller ¿Cómo se hace una revista? (tallerista), 20 de junio 
de 2025, CEIICH y ENAP, UNAM (1 hora). 

	• Taller de Inducción a la Publicación de Libros (tallerista), 
14 de mayo al 26 de junio de 2025, CEIICH, UNAM (14 horas).

	• Manos, corazón y pensamiento frente al cambio climático 
(tallerista) 11 de octubre de 2025, Festival SYNAPSIA DGDC, 
UNAM (1:30 horas).

	• Taller Ilusión óptica, Encuentro UNAM (tallerista), 21 de no-
viembre de 2025, DGACO y CEIICH, UNAM (2 horas).

	• Integrante de la Comisión Técnica del CEIICH para las Acti-
vidades de Colaboración con el Bachillerato Universitario, 
20 de junio de 2025, CEIICH, UNAM.

	• Taller Teoría del Color, 18, 19, 25 y 26 de enero de 2025, Cen-
trah Arte/cultura (12 horas).

	• Seminario Internacional para profesionales de la mediación 
en la lectura y escritura, Fronteras de tinta: infancias, migra-
ción y memoria en la LIJ, 26 y 27 de abril de 2025, Cátedra 
José Emilio Pacheco, Fomento a la Lectura y la Cultura Es-
crita, Coordinación de Difusión Cultural, UNAM (12:50 horas).

	• X Coloquio de estudios de libro y la edición en México (si-
glos XX y XXI). Pasado y presente del verbo editar, 26 agosto 
2025, FILUNI 2025 (5 horas).

	• Segundo Coloquio de Literatura Infantil y Juvenil. Imaginar 
y resistir desde la LIJ, 26 de agosto de 2025, DGPyFE, UNAM 
(6 horas).

	• Asesoría de Derechos de Autor y Propiedad Intelectual, 26 
de agosto de 2025, DGAJ-CEIICH, UNAM (2 horas).

	• Foro Internacional de Ilustradores (FILustra). 29 y 30 de no-
viembre de 2025, Feria Internacional del Libro de Guadala-
jara (8 horas). 

	• Asistencia a las Actividades para Profesionales de la Feria 
Internacional del Libro de Guadalajara, 29 de noviembre al 
3 de diciembre de 2025.

	• Taller Cuando cuentan las casas (cuando cuentan las co-
sas), Carlos Díaz Consuegra 2 de diciembre de 2025, Feria 
Internacional del Libro de Guadalajara (4 horas).

Amanali María Cornejo Vázquez
	• Curso-Taller. Políticas Universitarias para la Igualdad de 

Género, 11 de marzo al 10 abril de 2025, CIGU (25 horas).
	• Cuarto Laboratorio de Publicaciones y formación editorial 

UNAM. 25 de abril de 2025, Publicaciones y Fomento Edito-
rial UNAM (4 horas).

	• Taller de Inducción a la Publicación de Libros, 14 de mayo 
de 2025, CEIICH-UNAM (2 horas).

	• X Coloquio de estudios de libro y la edición en México (si-
glos XX y XXI). Pasado y presente del verbo editar, 26 agosto 
2025, FILUNI 2025 (5 horas).

	• IX Seminario Vindictas. Migraciones y migrancias en la es-
critura de las mujeres latinoamericanas, 27 agosto 2025, 
FILUNI 2025 (5 horas).

	•  Programa Académico para Profesionales, 26-28 agosto 
2025, FILUNI 2025.
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	• Seminario Bibliodiversidad y experimentación editorial 
2025. El concepto y la materialidad como contenido, 26 de 
septiembre de 2025 al 20 de febrero de 2026 (5 sesiones), 
CRIM, Maestría en Producción Editorial del Centro Interdis-
ciplinario de Investigación en Humanidades, Instituto de 
Investigación en Humanidades y Ciencias Sociales, Univer-
sidad Autónoma del Estado de Morelos (16 horas).

	• Quinto Laboratorio de publicaciones y formación editorial 
de la UNAM,12 de noviembre de 2025, Publicaciones y Fo-
mento Editorial UNAM (4 horas).

	• Curso-taller. Protección civil, 21 de noviembre de 2025, 
DGAPSU-UNAM (3 horas).

	• Curso-taller. Primeros auxilios I, 28 de noviembre de 2025, 
DGAPSU-UNAM  (3 horas).

	• Curso-taller. Uso y manejo de extintores, 5 de diciembre de 
2025, DGAPSU-UNAM (3 horas).

	• Asistencia a las Actividades para Profesionales de la Feria 
Internacional del Libro de Guadalajara, 29 de noviembre al 
3 de diciembre de 2025.

	• Foro Internacional de Diseño Editorial, 30 de noviembre de 
2025, FIL-Guadalajara (4 horas). 

	• Taller Libros y catálogos, 2 de diciembre de 2025, Agrupa-
ción Universal de Publicaciones Artísticas, FIL-Guadalajara 
(3 horas).

	• Foro Internacional de editores y profesionales del libro, 2 y 
3 de diciembre de 2025, FIL-Guadalajara (5 horas). 

	• Taller La lectura como experiencia material, 2 de diciembre 
de 2025, Mónica Bergna, FIL-Guadalajara (2 horas).

Revisión técnica de las publicaciones

Las diseñadoras y editoras del Departamento realizan, en co-
laboración con la Secretaría Académica, la revisión técnica 
previa al dictamen de los textos originales que presenta el 

personal de investigación del CEIICH. Con este trabajo se ase-
gura que los textos cumplan con todos los elementos reque-
ridos para su posterior publicación.

Edición

Una vez que los textos han sido aprobados en su dictamen, 
el Comité Editorial los turna a la Secretaría Académica y esta 
a la Técnica. Esta instancia los hace llegar al Departamento 
de Publicaciones, donde las editoras dan inicio al proceso de 
edición. El cuidado editorial involucra una serie de pasos que 
se traducen en un proceso meticuloso, el cual inicia con la co-
rrección de estilo en un constante intercambio con el personal 
de investigación. Posterior a la formación del texto, las edito-
ras corrigen y revisan tantas pruebas como sean necesarias 
para su envío a imprenta o publicación electrónica.

Diseño

Datos de producción anual
Carteles 130

Banners 390

Botones 390

Programas 390

Constancias 390

Total 1 690

El área de diseño participa en la revisión técnica del mate-
rial ilustrativo (fotografías, ilustraciones, esquemas, gráficas, 
entre otras) que contienen las publicaciones, así como en el 
proceso de edición, mediante la realización, adaptación o co-
rrección de imágenes, con el objetivo de determinar si podrán 
ser publicadas o tendrán que ser retocadas, reemplazadas o 
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realizan actividades de formación tipográfica y edición de los 
libros en formato electrónico.
 
Adicionalmente, se lleva a cabo el diseño de portadas de pu-
blicaciones impresas y electrónicas, para las cuales las dise-
ñadoras proponen o crean imágenes en estrecha comunica-
ción con las editoras y el equipo autoral, para posteriormente 
generar los archivos de salida a imprenta. 
 
El diseño de carteles, banners y otros elementos gráficos para 
la difusión de las Actividades Académicas del CEIICH también 
está a cargo de las diseñadoras del Departamento, además de 
la elaboración de diferentes materiales para organizar el tra-
bajo interno del CEIICH, como manuales, guías, programas, re-
glamentos, convocatorias, entre otros. Sumado a ello, auxilian 
a las diferentes áreas del Centro con la elaboración y diseño 
de letreros, la realización y actualización de organigramas o es-
quemas, además del diseño de anuncios para difusión interna.
​​
En colaboración con el Departamento de Cómputo, durante 
2025 se elaboró la parte gráfica para el rediseño de la pági-
na web. De igual manera se apoya con material gráfico como 
botones y banners para los micrositios de Diplomados y para 
el Repositorio.
 
El personal del Departamento participó en la Comisión para la 
elección del nuevo logotipo y realizó el Manual de Identidad 
de la nueva imagen visual del CEIICH, en el cual se presenta 
la modificación del nuevo logotipo para su adecuada integra-
ción en los diversos materiales, soportes y medios, así como 
los productos que en él se presentan, (micrositios, material 
publicitario, página web, fondo de pantalla, presentación base 
en PowerPoint, hoja membretada, tarjetas de presentación, 

etcétera). Asimismo, personal del Departamento de Publica-
ciones intervino en la Comisión Técnica del CEIICH para las 
Actividades de Colaboración con el Bachillerato Universitario 
y en la impartición de los talleres:
 
1.	 ¿Cómo se hace una revista? CEIICH/Escuela Nacional Pre-

paratoria, UNAM.
2.	 Inducción a la Publicación de Libros. CEIICH-UNAM.
3.	 Manos, corazón y pensamiento frente al cambio climático. 

Festival SYNAPSIA.
4.	 Ilusión óptica. Encuentro UNAM.
 
El Departamento gestiona los ISBN para los libros, además 
del DOI para los materiales electrónicos que se publican en 
el Repositorio de Investigaciones Interdisciplinarias y en los 
portales de las revistas INTER DISCIPLINA y MUNDO NANO.

Comité Editorial

La dirección editorial del CEIICH está a cargo del Comité Edi-
torial, el cual tuvo tres sesiones ordinarias y una extraordina-
ria, en las que se aprobó el Programa Editorial y se tomó co-
nocimiento del presupuesto asignado a la entidad para 2025. 
También se aprobó un instrumento jurídico para la coedición 
de la siguiente obra:
 
	• El resplandor del ser. Poema de Rosario Castellanos y su 

traducción a 18 voces. Dirección General de Publicaciones 
y Fomento Editorial (DGPyFE), Programa Universitario de 
Estudios de la Diversidad Cultural y la Interculturalidad, 
Facultad de Filosofía y Letras. A publicarse en formato im-
preso y distribución gratuita.





Cuerpos
Colegiados

Por los lineamientos vigentes en la UNAM se instauraron los 
siguientes órganos colegiados:

Consejo Interno

Mauricio Sánchez Menchero
Presidente

Julio Vicente Juárez Gámiz
Secretario

Carlos Hernández Alcántaraa
Lev Orlando Jardón Barbolla
Consejeros representantes del personal de investigación

Claudia del Río Rodríguez
Alma Laura Moncada Marín
Consejeras representantes del personal técnico académico

Comisión Dictaminadora
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Comisión Dictaminadora

Lorenzo Alejandro Méndez Rodríguez 
instituto de investigaciones económicas, unam
Presidente

Sergio Miranda Pacheco 
instituto de investigaciones históricas, unam
Secretario

Elke Koppen Prubmann 
centro de investigaciones interdisciplinarias en 
ciencias y humanidades, unam
Carlos Arturo Flores Villela
centro de investigaciones interdisciplinarias en 
ciencias y humanidades, unam
Silvana Rabinovich 
instituto de investigaciones filológicas, unam
Adriana Reynaga Morales 
facultad de ciencias políticas y sociales, unam

Agradezco a la Dra. Marisol Anglés Hernández, quien concluyó 
su participación en la Comisión Dictaminadora en 2025.

Comisión Evaluadora del Programa de Primas al 
Desempeño del Personal Académico

María del Carmen Legorreta Díaz
centro de investigaciones interdisciplinarias en 
ciencias y humanidades, unam
Nuria González Martín 
instituto de investigaciones jurídicas, unam
Olga Paulina Michel Concha 
instituto de investigaciones sobre la universidad 
y la educación, unam 

Estela Roselló Soberón 
instituto de investigaciones históricas, unam
Enrique Ruiz Velazco Sánchez 
instituto de investigaciones sobre la universidad 
y la educación, unam

Subcomisión de Superación Académica del 
Personal Académico

Mauricio Sánchez Menchero
Presidente

Julio Vicente Juárez Gámiz
Alejandra María Leal Martínez
Rosalía López Paniagua
Ricardo Lino Mansilla Corona

Agradezco al Dr. Octavio Quesada García, quien concluyó su 
participación en la Subcomisión de Superación Académica 
del Personal Académico del Centro en 2025.

Comisión Especial para la Agenda de Investigación 
Interdisciplinaria

Ana Bugnone
universidad nacional de la plata
Jorge Alejandro González Sánchez
centro de investigaciones interdisciplinarias en 
ciencias y humanidades, unam
María del Carmen Legorreta Díaz
centro de investigaciones interdisciplinarias en 
ciencias y humanidades, unam
Hugo Melgar-Quiñonez
instituto margaret a. gilliam 
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centro de investigaciones interdisciplinarias en 
ciencias y humanidades, unam

Comisión Interna para la Igualdad de Género

Mauricio Sánchez Menchero
Director

Alejandro Labrador Sánchez
Representante de la Dirección

Olivia Tena Guerrero
Presidenta
Jahel López Guerrero
Representante del personal de Investigación

Dulce María Vélez Esquivel
Rosa María Mendoza Rosas
Representantes del personal Técnico Académico

Elena Lartigue Santoyo
Miguel Ángel Nava Vera
Representantes del personal Administrativo

Comité de Ética

Guadalupe Valencia García
Presidenta 
 
Mario Iván Bernabé González
Secretario Técnico
Gisela Tamhara Mateos González
Josefina Jiménez Cortés 
Juan Pablo Duque Parra 
Vocales

Agradezco a la Dra. Ayari Genevieve Pasquier Merino y a los Doc-
tores Jorge Alejandro González Sánchez, Octavio Quesada García 
y Juan Carlos Villa Soto, quienes concluyeron su participación en 
el Comité de Ética del Centro en 2025. 

Comité de Educación Continua 

Minerva Rojas Ruiz
Presidenta

Yuritzi Arredondo Martínez
Raúl Hernán Contreras Román
Tommaso Daviz Gravante
Julio Vicente Juárez Gámiz
Luis Josué Lugo Sánchez
Rosa María Mendoza Rosas
Fernanda Paixão Verçosa
Ayari Genevieve Pasquier Merino

Comité Editorial

Mauricio Sánchez Menchero
Presidente 

Yuritzi Arredondo Martínez
Secretaria

Camilo Ayala Ochoa
Gloria Patricia Cabrera López
Freja Ininna Cervantes Becerril
Paula López Caballero
Julio Vicente Juárez Gámiz
María Elena Olivera Córdova
María del Consuelo Yerena Capistrán
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Agradezco a la Dra. Marina Garone Gravier y a los Doctores Carlos 
Arturo Flores Villela y Juan Miguel Nepote González, quienes con-
cluyeron su participación en el Comité Editorial del Centro en 2025.

Subcomité de Producción Audiovisual

Mauricio Sánchez Menchero
Presidente

Victor Manuel Méndez Villanueva
Jefe del Departamento de Producción Audiovisual 
y Multimedia

Julio Vicente Juárez Gámiz
Integrante interno

Yuritzi Arredondo Martínez
Integrante interno

Carlos Arturo Flores Villela
Integrante interno

María Alejandra González Aguilar 
instituto de investigaciones bibliográficas
Integrante externa

María de Lourdes Roca Ortiz 
instituto josé maría luis mora
Integrante externa

Teresita de Jesús Viñas Solano 
escuela nacional de artes cinematográficas
Integrante externa

Comisión de Biblioteca

Mauricio Sánchez Menchero
Presidente

Adriana Cruz Romero
Secretaria

Yuritzi Arredondo Martínez 
Representante de la Secretaría Técnica

Carlos Hernández Alcántara
Lev Orlando Jardón Barbolla
Representantes del personal de investigación

Alma Laura Moncada Marín
Claudia Gabriela del Río Rodríguez
Representantes del personal técnico académico

Nicolasa Ramírez Vicente
Representante del Personal académico de la Biblioteca

Karina Pardo Sosa
Representante del Personal Administrativo de la Biblioteca

Comité Interno de Cómputo

Mauricio Sánchez Menchero
Presidente

Yuritzi Arredondo Martínez
Julio Vicente Juárez Gámiz
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osTabata Esbeyde Hernández Galindez
Brisa Jessica Luna Sabás
Fidel Adrián Pineda Bedolla

Justino Peñafiel Salinas 
Dirección General de Cómputo y de Tecnologías de 
Información y Comunicación, UNAM

Agradezco al Mtro. Jorge Pantaleón Martínez, quien concluyó 
su participación en el Comité Interno de Cómputo.

Comisión del Repositorio de Investigaciones 
Interdisciplinarias

Adriana Cruz Romero
Jefa del Departamento de Información y Documentación

Leonor García Urbano
Responsable administrativa

Fidel Adrián Pineda Bedolla
Responsable Técnico

Yuritzi Arredondo Martínez
Responsable Jurídica

Comisión Local de Seguridad en el Trabajo

Mauricio Sánchez Menchero
Presidente

Tabata Esbeyde Hernández Galindez
Secretaria

Elizabeth Ibáñez Ortega
Luis Fernando Barroso Vargas
Cuerpo Técnico

Amanali María Cornejo Vázquez
Josefina Jiménez Cortés
Vocales

Paulo César Vázquez Pacheco
Victor Manuel Méndez Villanueva
Alma Laura Moncada Marín
Lorena Vera Cruz
Elena Lartigue Santoyo
Ana Elisa Villarreal Barrón
Miguel Angel Nava Vera
Leonardo Felipe Olivos Santoyo
Nicolasa Ramírez Vicente
Samantha Cacique García
María Eugenia Alvarado Rodríguez
Wendy Ariadna Gallardo Campos
Adriana Cruz Romero
María Haydée García Bravo
Brigadistas
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Agradezco al M.V.Z. Genaro Romero González, quien concluyó 
su participación en el cuerpo técnico de la Comisión Local de 
Seguridad.

Comisión Interna para la Igualdad de Género (CInIG)

La Comisión Interna para la Igualdad de Género (CInIG) del 
Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y 
Humanidades (CEIICH) es un órgano auxiliar, que articulado 
con la Dirección y acompañado por la Coordinación para la 
Igualdad de Género (CIGU), lleva a cabo actividades en mate-
ria de igualdad de género y coadyuva en la prevención de la 
discriminación y la violencia por razones de género.

Actividad académica en el marco del 8M, en 
colaboración con las CInIG de la Torre II de 
Humanidades: IIBI, CIEG y CIALC

En el marco de la conmemoración del 8 de marzo (8M), el día 
19 de marzo de 2025 se llevó a cabo la actividad académica 
Islas de resistencia: maratón de lectura feminista, fanzines, 
collages y otras formas de creación colectiva, en las Islas de 
Ciudad Universitaria.

La actividad consistió en la lectura colectiva de dos libros: 
El feminismo es para todo el mundo, de bell hooks, y Todos 
deberíamos ser feministas, de Chimamanda Ngozi Adichie. 
Ambos textos fueron divididos en párrafos, los cuales se asig-
naron a cada una de las personas participantes. De manera 
simultánea a la lectura, se realizaron actividades manuales, 

específicamente la elaboración de fanzines y collages. Para el 
desarrollo de esta actividad se contó con la participación de 
dos expertas del CIEG.
 
Sesión de actualización de la CInIG-CEIICH
 
El día 21 de mayo de 2025 se llevó a cabo la sesión para ac-
tualizar la CInIG-CEIICH. La Dra. Olivia Tena Guerrero asumió la 
presidencia, en sustitución de la Dra. Jahel López Guerrero. La 
Mtra. Adriana Cruz Romero sustituyó al Lic. Alejandro Labra-
dor Sánchez como representante del director.

Actividades conmemorativas en el Mes del Orgullo LGBTIQ+

En el marco de la conmemoración del mes del Orgullo LGB-
TIQ+, se realizaron dos actividades:

	• Exposición documental “Diversidad Sexual”, instalada en 
la biblioteca del CEIICH, la cual estuvo abierta al público 
del 30 de mayo al 30 de junio de 2025.

	• Conversatorio Mujeres que aman a otras mujeres: investiga-
ciones lésbicas, realizado el 30 de junio de 2025 en el Audi-
torio del CEIICH. Esta actividad tuvo como propósito construir 
un espacio de diálogo en torno a las investigaciones lésbicas, 
contribuyendo, a través de la visibilización de las lesbianas, 
a la lucha contra la lesbofobia y la discriminación. Se contó 
con la participación de las estudiantes del Doctorado en Es-
tudios de Género, del cual el CEIICH es una de las sedes.

Curso-taller “Historias de vida, inteligencia emocional 
y género”, dirigido a las mujeres de base del CEIICH

El objetivo del curso-taller fue analizar y reflexionar sobre las re-
laciones intersubjetivas: cognitivas, emocionales y conductuales, 
y sus vínculos con la violencia de género, tanto en el ámbito uni-
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una duración total de 24 horas y se llevó a cabo los días 2, 9, 23 
y 30 de septiembre, así como el 6, 14, 21 y 28 de octubre de 2025.

Actividades de “Octubre, Mes de los cuidados”

Como parte de las actividades de Octubre, Mes de los cuida-
dos, el 29 de octubre se realizó la actividad “No es ayuda, es 
cuidado: Voces de hombres del CEIICH que cuidan en casa”. 
En ella, hombres que laboran en distintas áreas del CEIICH 
compartieron relatos sobre las prácticas de cuidado que ejer-
cen en sus familias. Estas experiencias tuvieron como propó-
sito invitar a reflexionar sobre las masculinidades desde una 
perspectiva distinta, centrada en la ternura, la responsabili-
dad, la vulnerabilidad y el sostenimiento de la vida. Los testi-
monios fueron difundidos a través del canal de YouTube del 
CEIICH, el cual, hasta la fecha, cuenta con 80 visualizaciones.

Reunión de seguimiento del curso-taller

El miércoles 3 de diciembre se realizó una reunión de seguimien-
to con las mujeres de base que participaron en el Curso-taller: 
Historias de vida, inteligencia emocional y género, impartido por 
la Dra. Patricia Valladares.

En el marco del 11F Día Internacional de las niñas, 
las Jóvenes y las mujeres en la Ciencia

En el marco del 11 de febrero (11F), Día Internacional de las Ni-
ñas, las Jóvenes y las Mujeres en la Ciencia, se realizaron una 
serie de cápsulas audiovisuales que recuperan las historias 
de mujeres que han transitado el proceso de convertirse en 
investigadoras en el CEIICH.

El objetivo de este proyecto fue que las participantes com-
partieran su trayectoria, desde sus primeras inquietudes y 
curiosidades en la infancia hasta su incorporación al ámbito 
de la investigación.
Personas Orientadoras Comunitarias (POC) de la CIGU

Son promotoras institucionales comunitarias de la igualdad 
sustantiva, prevención y erradicación de la violencia por 
cuestiones de género, en colaboración con la CInIG de este 
Centro.





Secretaría
Administrativa

Tabata Esbeyde Hernández Galindez
Secretaria Administrativa 
Maribel Gómez Quintana
Asistente Ejecutiva

La Secretaría Administrativa del CEIICH tiene como objetivo 
primordial administrar los recursos humanos, financieros, ma-
teriales y de servicios generales para proporcionar de manera 
oportuna los servicios administrativos y de apoyo a las dife-
rentes áreas sustantivas que integran la estructura del CEIICH, 
siempre en apego a la normatividad vigente de la UNAM; se in-
tegra de los Departamentos de Personal y Servicios Generales, 
Presupuesto y Contabilidad y el Área de Bienes y Suministros.

El presente Informe de actividades corresponde al sexto pe-
riodo del Titular que comprende de febrero de 2025 a febrero 
de 2026. 
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Alineación de la Secretaría Administrativa con el 
Plan de Desarrollo Institucional del Titular 2024-2028

En el Plan de Desarrollo Institucional del Titular del Centro 
para el periodo 2024-2028, se identificó que la Secretaría Ad-
ministrativa participa en once propuestas de acción: 6 de for-
ma directa y en 5 de ellas de forma indirecta; las propuestas 
de acción restantes competen directamente al Titular y a las 
Secretarías Académica y Técnica. 

Cambios 

En la Secretaría Administrativa se presentaron 2 cambios: el 
Asistente de Procesos del Departamento de Presupuesto y 
Contabilidad y el jefe del Departamento de Personal y Servicios 
Generales en los meses de febrero y mayo, respectivamente.

Responsable Sanitario

La Secretaría Administrativa fue designada Responsable Sa-
nitaria del Centro, por lo que continúa al pendiente de los 
comunicados que emite el Programa Universitario de Investi-
gación sobre Riesgos Epidemiológicos y Emergentes, así como 
su implementación en el CEIICH, entre ellas:

	• Mantener las medidas de seguridad sanitarias en el CEIICH.
	• Atención constante a los comunicados emitidos por las 

autoridades de la UNAM.
	• Dar continuidad a las actividades como responsable sani-

tario del CEIICH.
	• Dar continuidad a las actividades como responsable sani-

tario de la Torre II de Humanidades.

Auditorías

Se tuvo una Auditoría de Entrega-Recepción por el cambio 
del responsable del Departamento de Personal y Servicios 
Generales, firmando el Acta con la intervención de Auditoría 
Interna el 6 de junio de 2025.

Sistema de Gestión de la Calidad

El Sistema de Gestión de la Calidad contribuye con la imple-
mentación de metodologías administrativas y herramientas, 
que orientan a los procesos en el desempeño de las activi-
dades en apego a la Normatividad Institucional, transparen-
cia, gestión de archivos, gestión del conocimiento y gestión de 
la información, así como el aprovechamiento de los sistemas 
institucionales e internos que permiten el control adecuado 
de recursos financieros, humanos, materiales e infraestructura.

Se cuenta con los catálogos de servicios actualizados y di-
fundidos en la página del Centro, lo que permite mantener 
informadas a las áreas y usuarios de los requisitos para los 
diversos trámites, teniendo una comunicación constante por 
medios electrónicos con los usuarios y el personal de la Se-
cretaría Administrativa. 

La Secretaría Administrativa por medio de las reuniones tri-
mestrales, la revisión de indicadores y atención de visitas 
técnicas virtuales o presenciales, atendió y dio seguimiento 
oportuno al Programa Anual de Actividades del SGC, así como 
a todos los requerimientos del Sistema.

Debido al cambio del jefe de Departamento de Personal y 
Servicios Generales, se capacitó al responsable de los proce-
sos para mantener la integridad del sistema.
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aLa Lic. Trinidad Alejandra García Reyes continúa con el nom-
bramiento de Representante del Sistema, con lo que asume 
la responsabilidad de enlace con la DGSA.

Atención a la Agenda Laboral

Se han atendido las solicitudes de la Delegación Sindical hasta 
nuestra competencia, con reuniones frecuentes para analizar-
las y verter nuestras opiniones, así como reuniones con el per-
sonal administrativo de base para escuchar sus comentarios.

Con respecto a los movimientos pendientes de atender, he-
mos estado trabajando a la par con la Dirección General de 
Personal y la Dirección General de Relaciones Laborales para 
su atención oportuna.

Comisión Local de Seguridad 

La Comisión Local de Seguridad (CLS) del CEIICH tiene como 
propósito conocer, proponer y establecer medidas de pre-
vención y atención para el reforzamiento de la seguridad y 
protección civil de la comunidad del Centro. La Mtra. Tabata 
E. Hernández Galindez, secretaria Administrativa, asume un 
papel importante dentro de la CLS, ya que es la Secretaria y 
Enlace de Prevención Universitaria (EPU).

La CLS realizó 5 sesiones ordinarias, en las cuales:

	• Se elaboró el Programa Interno de Protección Civil del CEI-
ICH, obteniendo la certificación del mismo con el Oficio 
SPAMSU/DGAPSU/1163/25 por 2 años, a partir del 04 de 
septiembre de 2025.

	• Se elaboró el Programa de Seguridad Física del CEIICH y se 
solicitó la certificación, la cual se encuentra en proceso.

	• Se coordinó la realización de 3 Simulacros Nacionales de 
Sismo y se reportó la evaluación de los mismos a la DGAPSU.

	• Se elaboraron los Programas Locales de Seguridad y Pro-
tección para los periodos vacacionales de 2025.

	• En materia de capacitación se impartieron 6 cursos dirigi-
dos a los integrantes de la Comisión Local de Seguridad, 
brigadistas de la Unidad Interna de Protección Civil y a la 
comunidad del CEIICH en general. Los cursos impartidos 
fueron: Protección Civil, Primeros Auxilios I, Uso y Mane-
jo de Extintores, Primeros Auxilios II y Primeros Auxilios 
Psicológicos.

	• Se entregaron chalecos y equipo de radiocomunicación a 
los integrantes de la CLS y brigadistas de la UIPC.

	• Se mantiene comunicación con la Comisión Especial de 
Seguridad del H. Consejo Universitario mediante la actua-
lización de la plataforma del Sistema de Información de 
las Comisiones Locales de Seguridad SICLOS.

Actualización profesional

El personal de la Secretaría Administrativa durante el periodo 
de febrero 2025 y enero 2026 recibió capacitación relacionada 
al Sistema de Gestión de la Calidad, Protección Civil, cultura 
informática, procesos administrativos, relaciones laborales, 
promoción escalafonaria, entre otros, siendo los siguientes:

	• Curso “Taller Historias de vida, inteligencia emocional y 
género”: Diana Paulina Gallegos Vera, Sofia Miriam Her-
nández Hernández, Elena Lartigue Santoyo, Claudia Nalle-
ly Nava Vera, Adriana Navarrete Ballesteros, Karina Pardo 
Sosa, Ivonne Paredes Jaime, Jhovanna Paredes Jaime, Mari-
sol Paredes Jaime, Alejandra Sánchez Alonso, Lorena Vera 
Cruz, María del Rocío Vera Cruz, Laura Zamora Vertiz.

	• Curso “Jefe de Servicio”, María del Rocío Vera Cruz.
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	• Curso “Lengua de señas mexicana”, Ramón Capiz Luna, 
Adriana Navarrete Ballesteros.

	• Curso “Introducción al cómputo en línea”, Julieta Hernán-
dez Ulloa. 

	• Curso “Gestión de las emociones”, Luis Gonzalo Molina 
Maldonado, Adriana Navarrete Ballesteros.

	• Curso “Manejo de conflictos”, Luis Gonzalo Molina Maldonado.
	• Curso “Actividades básicas frente contingencias”, Luis Gon-

zalo Molina Maldonado.
	• Curso “Inteligencia artificial”, Luis Gonzalo Molina Maldonado.
	• Curso “Tendencias Tecnológicas”, Adriana Navarrete 

Ballesteros.
	• Curso “Ordenación topográficas libros clasificación en lí-

nea”, Pardo Sosa Karina.
	• Curso “Resiliencia en las bibliotecas en línea”, Karina 

Pardo Sosa.
	• Curso “Word 1”, Marisol Paredes Jaime.
	• Curso “Excel 1”, Marisol Paredes Jaime.
	• Curso-Taller “Políticas universitarias para la igualdad de 

género”, Tabata Esbeyde Hernández Galíndez, Elizabeth 
Ibáñez Ortega, Trinidad Alejandra García Reyes, Luis Fer-
nando Barroso Vargas, Maribel Gómez Quintana, Miriam 
Leticia Rivas Galván.

	• Curso “Excel 2016 Intermedio nivel II”, Elizabeth Ibáñez Ortega.
	• Curso “Ética y valores universitarios en el ámbito laboral”, Eli-

zabeth Ibáñez Ortega, Tabata Esbeyde Hernández Galíndez.
	• Curso “La UNAM un espacio igualitario, plural e incluyente”, 

Elizabeth Ibáñez Ortega, Tabata Esbeyde Hernández Galíndez.
	• Curso “Factores psicosociales positivos e incluyentes en 

las organizaciones”, Elizabeth Ibáñez Ortega.
	• Curso “Masculinidades y prevención de la violencia de gé-

nero”, Tabata Esbeyde Hernández Galíndez.
	• Curso “Elaboración de manuales de procedimientos”, Ta-

bata Esbeyde Hernández Galíndez.

	• Curso “Diagnóstico de necesidades de capacitación 2026”, 
Luis Fernando Barroso Vargas

	• Curso “Tiempo extraordinario y jornada extraordinaria”, 
Luis Fernando Barroso Vargas.

	• Curso “Gestión del proceso de personal”, Luis Fernando 
Barroso Vargas.

	• Curso “Gestión del proceso de servicios generales”, Luis 
Fernando Barroso Vargas.

	• Curso “Relaciones laborales”, Luis Fernando Barroso Vargas.
	• Curso “Excel Intermedio”, Maribel Gómez Quintana.
	• Curso “Excel Intermedio Avanzado”, Maribel Gómez Quintana.
	• Curso “Análisis del contexto”, Trinidad Alejandra García Reyes.
	• Curso “Taller Análisis del desempeño trimestral”, Trinidad 

Alejandra García Reyes.
	• Curso Taller “Protección Civil I”: Maribel Gómez Quintana, 

Elena Lartigue Santoyo, Miguel Ángel Nava Vera, Trinidad 
Alejandra García Reyes, Miriam Leticia Rivas Galván, Ale-
jandra Sánchez Alonso, Adriana Navarrete Ballesteros.

	• Curso “Primeros Auxilios”: Maribel Gómez Quintana, Miguel 
Ángel Nava Vera, Trinidad Alejandra García Reyes, Miriam 
Leticia Rivas Galván, Alejandra Sánchez Alonso, María del 
Rocío Vera Cruz, Adriana Navarrete Ballesteros.

	• Curso “Uso y manejo de extintores”: Maribel Gómez Quin-
tana, Adriana Cruz Romero, María del Rocío Vera Cruz, Tri-
nidad Alejandra García Reyes, Miriam Leticia Rivas Galván, 
Alejandra Sánchez Alonso, Adriana Navarrete Ballesteros.

Diagnóstico estructural de la Torre de II de Humanidades  

En 2022 se inició el diagnóstico estructural de la Torre II de Hu-
manidades, el cual está incluido en el Fondo para proyectos es-
tratégicos y de mantenimiento y conservación de los inmuebles 
de la Universidad Nacional Autónoma de México, con el propó-
sito de conocer el estado actual de la Torre II de Humanidades.
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aEn el diagnóstico estructural participaron los equipos téc-
nicos del Instituto de Ingeniería, de la Dirección General de 
Obras y Conservación (DGOC), de la Coordinación de Huma-
nidades (CoHu) y de la Dirección General del Patrimonio Uni-
versitario (DGPU). 

Se realizaron las siguientes actividades para recabar datos 
que puedan ofrecer información acerca del estado de la es-
tructura de la Torre:

	• Estudio de incidencia solar y temperaturas; análisis de 
materiales, así como proyecto de conservación y restaura-
ción para las fachadas oriente y poniente.

	• Levantamiento arquitectónico que incluye instalaciones 
hidrosanitarias, eléctricas y especiales.

	• Verificación del levantamiento arquitectónico.
	• Diagnóstico de instalaciones hidráulicas.
	• Extracción de núcleos de concreto en columnas y vigas.

El personal de la Secretaría Administrativa colaboró en la 
realización de las actividades de diagnóstico y participó en 
reuniones con la Coordinación de Humanidades, Titulares y 
Secretarías Administrativas de las entidades que cuentan con 
instalaciones en la Torre II de Humanidades y el personal téc-
nico que llevó a cabo los trabajos.

Se tenía contemplado que en el mes de agosto de 2024, se 
iniciaran los trabajos de sustitución de cancelerías y de los 
vidrios de la Torre II, sin embargo, a la fecha no han iniciado. 

Departamento de Personal y Servicios Generales 

El Departamento de Personal y Servicios Generales tiene como 
propósitos proporcionar servicios administrativos de calidad 
que satisfagan las necesidades de nuestros usuarios, asegu-
rar la disponibilidad del recurso humano autorizado para el 
cumplimiento de las funciones sustantivas del CEIICH, a través 
de la gestión oportuna de los servicios y la atención de asun-
tos laborales, contractuales y nominales. Así como, asegurar 
que la infraestructura, equipo y parque vehicular del CEIICH se 
encuentren en condiciones óptimas de funcionamiento, y pro-
piciar un ambiente adecuado para la operación y salvaguarda 
de la integridad de las personas, bienes y espacios físicos.

Integrantes del Departamento

Luis Fernando Barroso Vargas
Jefatura del Departamento de Personal y Servicios Generales
Adriana Navarrete Ballesteros
Secretaria
Ramón Capiz Luna
Jefe Administrativo
Claudia Nalleli Nava Vera
Gestor administrativo
Lorena Vera Cruz
Jefa de Servicios
José Peralta Gutiérrez
Oficial de Transportes Especializado
Óscar Reyes Núñez 
Oficial de Transportes Especializado
José Fernando Mateo Lucas
Oficial de Transportes Especializado
Luis Gonzalo Molina Maldonado
Vigilante
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Jhovanna Paredes Jaime
Vigilante
Cesáreo Villanueva
Vigilante
Marisol Villanueva Avilez
Vigilante
César Iván Villanueva Avilez
Vigilante
Laura Zamora Vértiz 
Vigilante
Iván Ruiz Macías
Vigilante 
Sofía Miriam Hernández Hernández
Multicopista
Julieta Hernández Ulloa
Multicopista
Sergio Lara Méndez
Auxiliar de Intendencia
Mariana Verónica Castañeda Pavía
Auxiliar de Intendencia
Zentzil Lizbeth Martínez Gutiérrez
Auxiliar de Intendencia
José Alberto Yáñez Suárez
Auxiliar de Intendencia
Marisol Paredes Jaime
Auxiliar de Intendencia
Iván Antonio Núñez Martínez
Auxiliar de Intendencia
Roberto Carlos Enríquez Hernández 
Auxiliar de Intendencia
Gloria Estefani Vargas López
Auxiliar de Intendencia
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En el periodo de febrero 2025 a febrero de 2026, se realizaron 
los siguientes trámites y servicios:

Concepto Total

Relaciones de pago de tiempo extraordinario 58

Contratación y prestación de servicios 38

Pago de nómina 24

Constancias 14

Certificaciones 18

Diferimientos 19

Reposición de credenciales 8

Prórrogas 24

Otro nombramiento 6

Cambio de adscripción 6

Bajas de personal 6

Licencias 188

Reanudación de labores 156

Trámite de estímulos EDPAC 3

Trámite de estímulos SEPAB 7

Trámite de estímulos CALEFIB 3

Promoción 5

Aseguramiento de personal 127

Servicios generales

El mantenimiento a equipos e instalaciones se realizó de ma-
nera conjunta con el área de Bienes y Suministros, área que 
trabajó de manera ardua y constante en el desarrollo de es-
tos procesos:

	• Mantenimiento preventivo a 16 equipos de aire acondi-
cionado, tipo mini Split de 12 000, 18 000 y 24 000 BTU, 
ubicados en oficinas, auditorios y Site de las marcas York, 
Carrier, Westinghouse, LG y Trane, así como el servicio de 
limpieza a condensadores de aires acondicionados. 

	• Mantenimiento preventivo a 8 despachadores de agua co-
nectados a la red hidráulica con sistema de purificación.

	• Mantenimiento preventivo a cafetera JURA súper automá-
tica y a 3 cafeteras, incluida su descalcificación. 

	• Mantenimiento al reloj checador marca Amano.
	• Retapizado de sala de tres plazas ubicada en la Biblioteca 

“Pablo González Casanova”.
	• Mantenimiento preventivo a refrigerador ubicado en la 

Dirección. 
	• Mantenimiento correctivo a 4 biométricos, 4 video porte-

ros y actualización del sistema.
	• Deshabilitado de sensores de luz para luminarias y habili-

tado de circuitos de apagadores de luz para luminarias en 
la Biblioteca “Pablo González Casanova”.

	• Aplicación de impermeabilizante blanco en el almacén de 
publicaciones ubicado en el Estadio Olímpico CU, y apli-
cación de tratamiento correctivo en muros y plafón para 
salitre producto de filtraciones y acumulación de agua.

	• Sustitución de luminarias existentes a tipo LED en la Bi-
blioteca “Pablo González Casanova” ubicada en el 6º piso 
de la Torre II de Humanidades.
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	• Sustitución de persianas convencionales a Blackout, de 
techo a piso de las oficinas, cubículos, auditorios, salas y 
audiovisuales ubicados en el 4º, 5º y 6º pisos de la Torre 
II de Humanidades.

	• Mantenimiento preventivo a los dos DVR ubicados en el 5º 
piso de la Torre II de Humanidades y en el Edificio Anexo 
y cambio de los cables de alimentación de 4 cámaras que 
presentaban fallas.

	• Instalación de puerta abatible de 2 hojas a base de cristal 
claro templado en acceso principal de la Biblioteca “Pablo 
González Casanova”. 

	• Refuerzo en marco de metal a base de soldadura para la 
colocación de brazo cierra puertas y refuerzo superior en 
las puertas de madera de los sanitarios del 4º piso.

	• Instalación y sustitución de la bisagra hidráulica ubicada en 
la puerta de cristal del acceso del 2º piso del Edificio Anexo.

	• Desazolve en tuberías de los sanitarios de los 4º, 5º y 6º pi-
sos de la Torre II de Humanidades y Anexo, así como del re-
gistro general ubicado en la parte externa del Edificio Anexo.

	• Cambio de cespol uso rudo para lavabo en sanitarios de 
hombres 4º piso.

	• Sustitución de monomandos en mal estado a marca Hel-
vex en el 4º, 5º y 6º piso de la Torre II de Humanidades.

	• Refuerzo de escalera existente tipo marina a base de he-
rrería hasta 12 m de altura.

	• Cambio de tuberías en mal estado en las áreas de ductos 
del 4º, 5º y 6º piso de la Torre II de Humanidades.

	• Reemplazo de dos cristales exteriores en el ala norte de 
los pisos 4º y 5º de la Torre II de Humanidades realizan-
do la gestión de seguro de daños patrimoniales, con la 
aseguradora Grupo Mexicano de Seguros, S. A. de C. V. y la 
Dirección General de Patrimonio Universitario de la UNAM.

	• Mantenimiento a módulos de cancelería y cambio de vinilos 
en las salas de lectura de la Biblioteca “Pablo González Ca-
sanova” ubicada en el 6º piso de la Torre II de Humanidades.

	• Pulido, encerado de pisos y limpieza de las escaleras de los 
halls de los pisos 4º, 5º y 6º de la Torre II de Humanidades. 

	• Sustitución de luminarias y gabinetes dañados por tecno-
logía tipo LED en diferentes áreas de los pisos 4º, 5º y 6º 
de la Torre II de Humanidades.

	• Suministro y colocación de azulejo en muros de los sanita-
rios de hombres ubicados en el 2º piso del Edificio Anexo.

	• Demolición y colocación de muretes divisorios de tabla 
roca para delimitar cubículos existentes en área común 
del 5º piso de la Torre II de Humanidades.

	• Suministro y aplicación de impermeabilizante acrílico en 
color terracota, con malla de refuerzo en puntos críticos, 
aplicado en 2 manos en la azotea del Edificio Anexo y re-
paración de tubería de bajada de agua pluvial.

	• Colocación de muro aislante de calor y ruido a base de 
multipanel de 10 cm de espesor en cubículo del 4º piso. 

	• Mantenimiento a 15 fluxómetros ubicados en los sanita-
rios de los pisos 4º, 5º y 6º de la Torre II de Humanidades.

	• Adecuaciones en los circuitos eléctricos de las cocinetas 
ubicadas en el 6º de la Torre II de Humanidades y en el 2º 
piso del Edificio Anexo. 

	• Mantenimiento a la bodega del 5º piso de la Torre II de 
Humanidades.

	• Se atendieron a través de los Talleres Centrales de la UNAM 
los siguientes servicios: plomería 12, refrigeración 2, vidrie-
ría 1, carpintería 4, electricidad 4, albañilería 1, herrería 3.

	• Se atendieron 25 solicitudes de servicios de mantenimien-
to al parque vehicular, que incluyó: cambio de amortigua-
dores y suspensión, cambio de balatas y clutch (disco, pla-
to y collarín), cambio de baterías, reparación de palanca 
de velocidades, reparación de palanca de direccionales, 
reparación de sistema de alarmas, entre otros.

	• Revisión por parte del área de Bomberos de la UNAM de 
17 extintores y 3 hidrantes ubicados en el 4º, 5º y 6º piso 
de la Torre II de Humanidades y 2º piso del Edificio Anexo.
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aCon los trabajos de mantenimiento descritos, se han conser-
vado en buen estado las instalaciones y equipos del CEIICH.

Remodelación al Auditorio del 4º piso 

En cumplimiento con el Plan de Desarrollo CEIICH 2024-2028, en 
específico con el Proyecto 1.5 Conmemorar el 40 Aniversario 
de la Fundación del Centro establecido en el eje rector 1. Vida 
académica del Centro y de la UNAM, que se cumplió en el mes 
de enero de 2026, se canalizaron recursos propios y solicitados 
a la Administración Central para estar en posibilidad de renovar 
el Auditorio del 4º piso, sin embargo, la actualización de los 
equipos audiovisuales continuará a lo largo del presente año. 

Se han realizado los siguientes mantenimientos:

	• Suministro e instalación de cableado para la sustitución 
de las luminarias a tipo diacrónicas en plafón en luz fría. 

	• Reubicación de apagadores existentes y conexión de 3 cir-
cuitos nuevos para no sobrecargar los existentes. 

	• Reparación de detalles de TablaRoca, plafón y pintura en 
el auditorio.

	• Sustitución de loseta cerámica tipo madera de un color 
más claro del que tenía.

	• Pulido y barnizado de piso a base de duela existente en el 
estrado del auditorio.

	• Desmantelamiento de escalón perimetral del estrado y fa-
bricación de dos escalones de madera de pino para subir 
al estrado.

	• Lijado, pulido, entintado y barnizado de puertas de acceso 
al auditorio.

	• Colocación de caja para apagadores fabricada a base de 
madera de pino.

	• Colocación de lambrín PVC sobre muros, columnas y puer-

tas del auditorio ubicado en el 4º piso de la Torre II de 
Humanidades.

	• Colocación de tira LED en lambrin perimetral de muros y 
columnas.

	• Suministro y colocación de panel japonés motorizado en 
ventanas del auditorio del 4º piso de la Torre II de Huma-
nidades.

	• Suministro y colocación de vidrio tipo reflecta para vano 
de cabina.

	• Colocación de cajillos de TablaRoca para ocultar equipos 
de aire acondicionado.

Cabe señalar, que la Secretaría Administrativa de la UNAM, 
a través del Programa Institucional de Mantenimiento para 
los periodos de verano e invierno autorizó recursos al Centro 
por un importe total de $600 000.00 (Seiscientos mil pesos 
00/100 M. N.) y otorgó dos apoyos adicionales para los traba-
jados realizados en el Auditorio del 4.o piso, por un importe 
de total $539 211.47 (Quinientos treinta y nueve mil doscien-
tos once pesos 47/100 M. N.).
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Departamento de Presupuesto y Contabilidad  

El Departamento de Presupuesto y Contabilidad tiene como 
propósito prever, distribuir, ejercer y controlar eficazmente 
los recursos financieros del CEIICH destinados a la consecu-
ción de sus objetivos, planes y proyectos.

Integrantes del Departamento

Trinidad Alejandra García Reyes
Jefa de Departamento 
Víctor Manuel Escalera Hernández estuvo hasta el 31 de enero 
de 2025
Miriam Leticia Rivas Galván a partir del 1 de febrero de 2025
Asistente de procesos
Iván Gonzalo Lorenzo González
Auxiliar de Contabilidad 
Elena Lartigue Santoyo 
Auxiliar de Contabilidad
Vacante
Oficial de Servicios Administrativos

Presupuesto 2025 (desglose por grupos)

El ejercicio presupuestal 2025 tuvo un menor movimiento con 
respecto al ejercicio presupuestal 2024, debido a la reducción 
del presupuesto en un 30% en las partidas presupuestales 
correspondientes a Viáticos y Pasajes Aéreos, entre otras. Sin 
embargo, esta reducción tuvo un mayor impacto, debido a 
que la realización de las actividades académicas de inves-
tigación y de extensión, difusión cultural y de docencia, se 
priorizaron a través de la infraestructura tecnológica y el uso 
de red y medios digitales. 
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aDe acuerdo con el Programa de Racionalidad Presupuestal 2025, considerando que es de aplica-
ción obligatoria y que tiene como propósito hacer eficiente y eficaz el control de gasto, mantenien-
do la transparencia y rendición de cuentas, se redujo al mínimo necesario el gasto destinado a las 
actividades administrativas y de apoyo, sin que ello representará una afectación en su operación 
ni en el cumplimiento de los programas y objetivos establecidos.

Debido a ello, en este ejercicio se tuvieron las siguientes reducciones presupuestales:

Partida Nombre de la partida Presupuesto
Autorizado 2025

Presupuesto 
Autorizado 2024 Diferencia % Aumento

o disminución 

211 Viáticos para el personal  $423 833.00  $612 211.00 -$188 378.00 -30.77%

212 Pasajes aéreos  $584 855.00  $824 554.00 -$239 699.00 -29.07%

216 Gastos por reuniones de trabajo  $14 585.00  $20 878.00 -$6 293.00 -30.14%

223 Encuadernaciones e impresiones  $24 349.00  $45 000.00 -$20 651.00 -45.89%

281 Erogaciones por servicios profesionales 
independientes para operación de progra-
mas administrativos 

 $2 294.00  $3 277.00 -$983.00 -30.00%

282 Erogaciones por servicios profesionales 
independientes para operación de progra-
mas académicos

 $655 193.00  $935 990.00 -$280 797.00 -30.00%

413 Combustibles y lubricantes  $74 365.00  $106 235.00 -$31 870.00 -30.00%

Es por ello que el ejercicio del presupuesto se efectúo con estricto apego a la normatividad 
establecida por la Institución en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios de cual-
quier naturaleza. Se establecieron mecanismos de conservación y mantenimiento de mobiliario 
y equipo de bienes informáticos con que dispone la entidad a fin de evitar costos innecesarios 
de administración y almacenamiento.

En consecuencia, se realizaron 56 adecuaciones presupuestales, de manera que el presupuesto 
autorizado para el periodo quedó de la siguiente forma: 
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PRESUPUESTO ANUAL 2025

Nombre del grupo Asignación original Autorizado
con adecuaciones

100 Remuneraciones personales  $69 181 981.00 $72 181 204.02

200 Servicios  $4 637 896.00 $4 968 209.93

300 Prestaciones y estímulos  $69 841 072.00 $70 613 802.25

400 Artículos y materiales de consumo  $719 987.00 $670 279.18  

500 Inmuebles, mobiliario y equipo $1 405 079.00 $1 530 605.00

700 Asignaciones para programas de colaboración 
y desarrollo académico $900 000.00 $936 000.00

Total $146 686 015.00 $ 150 900 100.38

GRUPO 100 REMUNERACIONES PERSONALES

Partida Concepto Primer 
trimestre

Segundo 
trimestre

Tercer 
Trimestre

Cuarto
Trimestre

Total 
autorizado

Adecuaciones 
presupuestales

Total autorizado 
con adecuaciones

173 Erogaciones por Apoyo 
Académico-Administrativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22 200.00 22 200.00
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GRUPO 200 SERVICIOS

Partida Concepto Primer
trimestre

Segundo  
trimestre

Tercer 
trimestre

Cuarto
trimestre

Total 
autorizado

Adecuaciones 
presupuestales

Total autorizado 
con adecuaciones

211 Viáticos para el personal 127 150.00 142 892.00 103 169.00 50 622.00 423 833.00 60 000.00 483 833.00

212 Pasajes aéreos 190 154.00 168 983.00 122 502.00 103 216.00 584 855.00 230 829.00 354 026.00

214 Gastos de intercambio 100 000.00 120 000.00 159 086.00 50 914.00 430 000.00 39 924.00 469 924.00

215 Trabajos de campo 5 000.00 10 000.00 5 000.00 0.00 20 000.00 20 000.00 0.00

216 Gastos por reuniones de trabajo 14 585.00 0.00 0.00 0.00 14 585.00 0.00 14 585.00

218 Otros pasajes 9 000.00 7 000.00 14 000.00 0.00 30 000.00 10 000.00 40 000.00

222 Edición y digitalización de libros y 
revistas 208 375.00 240 000.00 321 625.00 230 000.00 1 000 000.00 267 877.72 732 122.28

223 Encuadernaciones e impresiones 12 174.00 8 116.00 4 059.00 0.00 24 349.00 307 275.96 331 624.96

231 Servicios de reparación y manteni-
miento de mobiliario y equipo 50 000.00 30 000.00 35 000.00 20 000.00 135 000.00 72 902.74 62 097.26

232
Servicios de conservación y mante-
nimiento menor o preventivo para 
inmuebles e instalaciones

15 548.00 15 549.00 12 958.00 7 775.00 51 830.00 650 773.57 702 603.57

233 Servicios de mantenimiento para 
equipo de cómputo 40 000.00 0.00 45 000.00 0.00 85 000.00 31 439.10 53 560.90

235 Servicios de talleres externos para 
equipo de transporte 25 000.00 30 000.00 30 000.00 10 000.00 95 000.00 1 075.28 96 075.28

243 Otros servicios comerciales 100 000.00 43 000.00 50 289.00 56 711.00 250 000.00 157 157.24 92 842.76

245 Gastos por derecho y otros impuestos 10 000.00 10 000.00 10 000.00 5 000.00 35 000.00 4 237.00 30 763.00

248 Cuotas de afiliación e inscripción 35 000.00 28 000.00 27 000.00 10 000.00 100 000.00 52 770.64 47 229.36

249 Licencias de sistemas informáticos 35 000.00 15 000.00 20 000.00 0.00 70 000.00 22 698.36 92 698.36

253 Mensajería, correos y telégrafos 10 000.00 5 000.00 5 000.00 0.00 20 000.00 7 975.93 12 024.07

281
Erogaciones por servicios profesio-
nales independientes para operación 
de programas administrativos

2 294.00 0.00 0.00 0.00 2 294.00 0.00 2 294.00

282
Erogaciones por servicios profesio-
nales independientes para operación 
de programas académicos

196 558.00 163 798.00 163 798.00 131 039.00 655 193.00 54 200.00 600 993.00

Totales 1 185 838.00 1 037 338.00 1 128 486.00 675 277.00 4 026 939.00   4 219 296.80
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GRUPO 400 ARTÍCULOS Y MATERIALES DE CONSUMO

Partida Concepto Primer
trimestre

Segundo  
trimestre

Tercer 
trimestre

Cuarto
trimestre

Total 
autorizado

Adecuaciones 
presupuestales

Total autorizado 
con adecuaciones

411 Artículos, materiales y útiles diversos 217 575.00 97 461.00 266 679.00 53 907.00 635 622.00 103 218.98 532 403.02

413 Combustibles y lubricantes 18 592.00 18 591.00 18 591.00 18 591.00 74 365.00 0.00 74 365.00

431 Mobiliario, equipo e instrumental 
menores 10 000.00 0.00 0.00 0.00 10 000.00 53 511.16 63 511.16

Totales 246 167.00 116 052.00 285 270.00 72 498.00 719 987.00 0.00 670 279.18

GRUPO 500 MOBILIARIO Y EQUIPO

Partida Concepto Primer
trimestre

Segundo  
trimestre

Tercer 
trimestre

Cuarto
trimestre

Total 
autorizado

Adecuaciones 
presupuestales

Total autorizado 
con adecuaciones

512 Equipo e Instrumental 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 54 694.00 54 694.00

516 Equipo y Mobiliario para Bibliotecas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 46 690.00 46 690.00

521 Libros 34 919.00 34 919.00 29 100.00 17 460.00 116 398.00 7 364.00 123 762.00

Totales 34 919.00 34 919.00 29 100.00 17 460.00 116 398.00 0.00 225 146.00

GRUPO 700 ASIGNACIONES PARA PROGRAMAS DE COLABORACIÓN Y DESARROLLO ACADÉMICO

Partida Concepto Primer
trimestre

Segundo  
trimestre

Tercer 
trimestre

Cuarto
trimestre

Total 
autorizado

Adecuaciones 
presupuestales

Total autorizado 
con adecuaciones

732 Becas para licenciatura 235 980.00 196 650.00 235 980.00 117 990.00 786 600.00 26 600.00    760 000.00

733 Becas para posgrado 34 020.00 28 350.00 34 020.00 17 010.00 113 400.00 62 600.00 176 000.00

 Totales 270 000.00 225 000.00 270 000.00 135 000.00 900 000.00 89 200.00 936 000.00
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En el periodo de febrero de 2025 a febrero de 2026, el CEIICH tuvo 11 proyectos vigentes en el Pro-
grama de Apoyo a Proyectos de Investigación e Innovación Tecnológica, cuyo presupuesto total 
aprobado asciende a $2 194 323.00 (Dos millones ciento noventa y cuatro mil trescientos veintitrés 
pesos 00/100 M. N.).

Proyecto Responsable Nuevos Vigentes Fecha inicio Fecha término

1
AG300624 Investigación para la revitalización y fortalecimien-
to de los saberes comunitarios del territorio en el municipio 
indígena nahua de Hueyapan Morelos México.

Jahel López Guerrero $451 320.00 01/01/2024 31/12/2026

2 IA301924 El cambio social y el archivo indígena otomí: etno-
grafía histórica de la transformación del Valle del Mezquital. Raúl Hernán Contreras Román $179 000.00 01/01/2024 31/12/2025

3 IN217925 Saliendo del bosque: Interacción organismo-am-
biente en la domesticación del chile (Capsicum annuum). Lev Orlando Jardón Barbolla $180 

000.00 01/01/2025 31/12/2027

4
IN302224 Riesgos existenciales para la vida en el planeta: om-
nicidio nuclear y colapso ecológico. Lecciones para la trans-
misión hegemónica del siglo XXI.

John Saxe-Fernández $194 400.00 01/01/2024 31/12/2026

5
IN308023 Violencia familiar en el marco del COVID-19. Hacia 
la creación de un modelo de intervención dirigido a hombres 
reconsideración presupuestal.

Carolina Sánchez García $234 800.00 01/01/2023 31/12/2025

6
IN308425 Educación Media Superior Tecnológica: gobernanza 
educativa y vinculación con los mercados laborales en Mé-
xico 2019-2025.

Carlos Hernández Alcántara $145 079.00 01/01/2025 31/12/2026

7 IN400525 El coleccionismo en la segunda mitad del siglo XIX a 
través de los objetos de Francisco Kaska. Rosa Angélica Morales Sarabia $117 360.00 01/01/2025 31/12/2026

8 IN400724 Epistemologías del Odio y Movimientos Antigénero. Siobhan Fenella Guerrero Mc Manus $194 000.00 01/01/2024 31/12/2025

9 IN401724 Historizar el desarrollo: (Re) localizando la cultura 
material de la ciencia y la tecnología (1950-1990). Gisela Tamhara Mateos González $204 408.00 01/01/2024 31/12/2026

10 TA100725 Fortaleciendo la diversidad en las tecnologías del len-
guaje: procesamiento automático de las lenguas de México. María Ximena Gutiérrez Vasques $165 956.00 01/01/2025 31/12/2026

11
TA100825 Detección y diversificación de posiciones episté-
micas en un corpus académico utilizando redes neuronales 
artificiales.

Víctor Mireles Chávez $128 000.00 01/01/2025 31/12/2026
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Proyectos SECIHTI

En el periodo de febrero de 2025 a febrero de 2026 se firmaron 2 Proyectos de Investigación con 
la secihti.

No. Proyecto Nombre Responsable Inicio Término

IH-2025-I-150

Ruta crítica y ruta asistencial de salud para la atención integral a mujeres en 
situación de violencia. Diseño de un modelo conceptual genérico y prototipo 
de plataforma tecnológica para la gestión y el seguimiento con enfoque cen-
trado en la persona. 

Lucia Patricia 
Carrillo Velázquez 15/08/2025 31/12/2027

ECOSNORD-2023-46 Métodos avanzados de topología de datos para la inteligencia artificial: 
ecosistemas económicos como caso de estudio.

Ricardo Lino 
Mansilla Corona 05/09/2025 31/12/2027

Actividades de procedimientos operativos

En el periodo de febrero de 2025 a de febrero 2026, se realizaron 951 trámites administrativos 
con recursos de Presupuesto, PAPIIT, secihti e Ingresos Extraordinarios: Pago a proveedores, Re-
embolsos a Terceros y Fondo Fijo, Viáticos, Gastos de Intercambio, Servicios Profesionales, Asi-
milación a salarios, Becas, Boletos de Avión y transferencias presupuestales, cumpliendo con los 
tiempos establecidos de acuerdo con el Catálogo de Servicios del Departamento:

Periodo Trámites administrativos Total de servicios

Febrero de 2025 a febrero de 2026 Presupuesto PAPIIT secihti Ingresos extraordinarios
951

688 260 1 2
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Durante el periodo de febrero de 2025 a febrero de 2026, se 
realizaron expediciones y envíos de referencias bancarias de 
los siguientes cursos y diplomados:
.
	• Décimo Cuarta Promoción del Diplomado en Línea “Ra-

cismo y Xenofobia vistos desde México”, 10/02/2025 al 
30/06/2025. Expedición, cobro y facturación de referencias 
bancarias para la inscripción de 11 alumnos.

	• Décimo Quinta Promoción del Diplomado en Línea “Ra-
cismo y Xenofobia vistos desde México”, 11/08/2025 al 
15/12/2025. Expedición, cobro y facturación de referencias 
bancarias para la inscripción de 17 alumnos.

	• Segunda Promoción del Diplomado “Desarrollo de Compe-
tencias Interdisciplinarias con Inteligencia Artificial”, que 
se llevará a cabo del 27/01/2026 al 30/06/2026. Expedición, 
cobro y facturación de referencias bancarias para la ins-
cripción de 8 alumnos.

Estos ingresos permitieron dar cumplimiento al Plan de Desarro-
llo CEIICH 2024-2028, particularmente al Proyecto 1.5 ‘Conme-
morar el 40 Aniversario de la Fundación del Centro’, inscrito 
en el Eje Rector 1, mediante la canalización de recursos por 
un monto de $450 434.84 (Cuatrocientos cincuenta mil cua-
trocientos treinta y cuatro pesos 84/100 M. N.).

Auditorías a proyectos 

En febrero de 2025, el proyecto “Itinerarios del desarrollo y 
la asistencia técnica: proyectos científicos y tecnológicos en 
México (1945-1989)” número 53351, fue auditado por el Des-
pacho Resa y Asociados S. C., de acuerdo con el convenio de 
asignación de recursos firmado entre el CEIICH y el CONAHCyT 

por el periodo comprendido del 26 de octubre de 2020 al 30 
de noviembre de 2024.

En la opinión del despacho se informa, que no tuvieron co-
nocimiento de hechos o eventos que impliquen el incumpli-
miento o violación por parte del Sujeto de Apoyo a las dispo-
siciones de carácter contable y financiero aplicables incluidos 
en el convenio de asignación de recursos. 

Los gastos por $1 332 718.15 (Un millón trescientos treinta y dos 
mil setecientos dieciocho pesos 15/100 M. N.), se presentan razo-
nablemente en todos los aspectos de las erogaciones efectuadas 
en la ejecución del Proyecto y periodo de vigencia del mismo.

Apoyos adicionales

Derivado de los Programas Institucionales, así como por las so-
licitudes realizadas por el Centro para la mejora constante de 
las instalaciones y equipo, se obtuvieron los siguientes apoyos:

	• La Secretaría Administrativa apoyó con recursos para el 
Programa de Mantenimiento Institucional de Verano 2025 
por importe de $436 700.00.

	• La Secretaría Administrativa apoyó con recursos para el 
Programa de Mantenimiento Institucional de Invierno 2025 
por importe de $300 000.00.

	• La Secretaría Administrativa dentro del Programa de Equi-
pamiento para Institutos y Centros de Investigación apo-
yó con un importe de $1 521 425.92, que se utilizó para la 
adquisición de cortinas Blackout por un importe total de 
$658 771.54, y equipo de cómputo para el personal acadé-
mico y administrativo por un importe de $862 654.38.

	• La Secretaría Administrativa apoyó para las modificacio-
nes al Auditorio del Centro por importe de $402 511.47
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Área de Bienes y Suministros 

El Área de Bienes y Suministros tiene como propósito sumi-
nistrar oportunamente y bajo las mejores condiciones los 
recursos materiales necesarios para la realización de las fun-
ciones sustantivas del CEIICH, además de llevar el control efi-
caz de los bienes muebles, inmuebles, artísticos.

Integrantes del Área

Elizabeth Ibáñez Ortega 
Jefa de Área
María del Rocío Vera Cruz 
Oficial de Servicios Administrativos
Alejandra Sánchez Alonso 
Oficial Administrativo

Solicitudes internas de compra

En el periodo de febrero de 2025 a febrero de 2026, se aten-
dieron 133 solicitudes de compra con cargo a presupuesto del 
CEIICH y proyectos PAPIIT, a través del Sistema Administrati-
vo Institucional (SAI) antes Sistema Institucional de Compras 
(SIC), además de la gestión de 41 solicitudes de compra de 
boletos de avión.

Suministro de insumos y materiales

Se atendieron 230 solicitudes de vales de abastecimiento du-
rante el periodo.

Inventarios (control, baja y reasignación de bienes)

En el periodo se incorporaron 42 bienes al Sistema Institucio-
nal de Inventarios y Aseguramiento (SIdIA); se dieron de baja 
33 bienes por obsolescencia y un bien por robo.

Adquisiciones

Equipo (Adquisición y transferencias)

En el periodo reportado se inventariaron 39 equipos de cóm-
puto, un acceso inalámbrico y 2 equipos de seguridad; de los 
cuales 5 se adquirieron con recursos de proyectos PAPIIT, 4 con 
recursos presupuestales, 24 equipos se adquirieron con recur-
sos del Programa de Equipamiento a Centros e Institutos y la 
DGTIC transfirió al CEIICH 9 equipos de cómputo CATIC, que fue-
ron aprobados en la Convocatoria CATIC 2025, emitida por el 
Consejo Asesor en Tecnologías de Información y Comunicación.
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Adquisiciones con recursos de proyecto PAPIIT

	• Computadora portátil Dell Inspiron 3520–Proyecto del Dr. 
Lev Orlando Jardón Barbolla.

	• Computadora portátil HP PRO SFF280 G9–Proyecto de la 
Dra. Carolina Sánchez García.

	• Computadora portátil Dell Inspiron 3520–Proyecto de la 
Dra. Gisela Tamhara Mateos González.

	• Estación de trabajo HPC Solutions Intel de 24 núcleos–Pro-
yecto Dra. María Ximena Gutiérrez Vasques y el Dr. Víctor 
Mireles Chávez

	• Impresora Multifuncional HP MFP 4303dw–Proyecto del Dr. 
Carlos Hernández Alcántara.

Adquisiciones con recursos presupuestales y la 
recuperación de seguro por daño patrimonial

	• Computadoras portátil Dell Inspiron 3520.

Adquisiciones con recursos del Programa de 
Equipamiento a Centros e Institutos 

	• 15 Computadoras Dell Optiplex 7020, Intel Core i7 14700.
	• 1 Computadora iMac Apple de 10 núcleos.
	• 5 Computadoras portátiles Dell Pro14.
	• 3 Computadoras Dell Optiplex 7020, Intel Core i7 14700.

Equipo de Cómputo CATIC

En el periodo reportado se transfirieron 9 equipos de cómpu-
to al CEIICH, por medio de la aprobación del Proyecto “Sala 
Digital de Investigación Interdisciplinaria”, en la Convocatoria 
CATIC 2025, emitida por el Consejo Asesor en Tecnologías de 
Información y Comunicación, DGTIC UNAM:

	• Dos computadoras de escritorio Dell ProSlim - Convocato-
ria CATIC 2025 configuración Catálogo Base 2025-002B.

	• Tres computadoras CATIC 2025 configuración Catálogo Base 
2025-004 Bis.

	• Cuatro computadoras de escritorio HP Elite Tower800 G9 - 
Convocatoria CATIC 2025 configuración Catálogo Base 2025-
009Bis.

Equipos y aparatos 

Adquisiciones con recursos presupuestales

	• DVR 32 canales TURBOHD + 32 canales.
	• DVR de 8 canales.

Equipo para Biblioteca

	• Antena de grabación de etiquetas de RFID WorkStation 
Shielded marca Bibliotheca para el Sistema de seguridad 
RFID GATETM.

Mobiliario 

Adquisiciones con recursos presupuestales

	• 7 sillas WHALE base estrella de 5 puntas.

Infraestructura

Adquisiciones con recursos del Programa de 
Equipamiento a Centros e Institutos 

	• Cortinas enrollables de Blackout 500 con controles refor-
zados en las instalaciones del CEIICH ubicadas en el 4º, 5º 
y 6º piso de la Torre II de Humanidades.




